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SALDO 

INICIAL

CARGO ABONO

SALDO 

FINAL

1 1 1 0.

1 1 1 1Efectivo

1 1 1 2Bancos/Tesorería

1 1 1 3Bancos/Dependencias y Otros

1 1 1 4Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

1 1 1 5Fondos con Afectación Específica

1 1 1 6Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración

1 1 1 9Otros Efectivos y Equivalentes

1 1 2 0.

1 1 2 1Inversiones Financieras de Corto Plazo

1 1 2 2Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

1 1 2 3Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

1 1 2 4Ingresos por Recuperar a Corto Plazo

1 1 2 5Deudores por Anticipos de la Tesorería a Corto Plazo

1 1 2 6Préstamos Otorgados a Corto Plazo

1 1 2 9Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo

1 1 3 0.

1 1 3 1Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes y Prestación de Servicios a Corto Plazo

1 1 3 2Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto Plazo

1 1 3 3Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Intangibles a Corto Plazo

1 1 3 4Anticipo a Contratistas por Obras Públicas a Corto Plazo

1 1 3 9Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo

1 1 4 0.

1 1 4 1Inventario de Mercancías para Venta

1 1 4 2Inventario de Mercancías Terminadas

1 1 4 3Inventario de Mercancías en Proceso de Elaboración

1 1 4 4Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para Producción

1 1 4 5Bienes en Tránsito

1 1 5 0.

1 1 5 1Almacén de Materiales y Suministros de Consumo

1 1 6 0.

1 1 6 1Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

1 1 6 2Estimación por Deterioro de Inventarios

1 1 9 0.

AL MES DE: ___      AÑO: ___

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

BALANZA DE COMPROBACION
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INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE LA GESTIÓN

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de tipo corriente

Aprovechamientos de tipo corriente

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en 

Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

TOTAL DE INGRESOS DE LA GESTIÓN

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

TOTAL DE PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Ingresos Financieros

Incremento por Variación de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

TOTAL DE OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

* Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

Transferencias al Resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativo

Transferencias al Exterior

TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

* Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

TOTAL DE PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA

* Intereses, comisiones y otros Gastos de la Deuda Pública

Intereses de la Deuda Pública

Comisiones de la Deuda Pública

Gastos de la Deuda Pública

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

TOTAL DE INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA

OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS

* Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones

Provisiones

Disminución de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gastos

TOTAL DE OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS

INVERSION PUBLICA

Inversión Pública No Capitalizable

TOTAL DE INVERSION PUBLICA

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

RESULTADOS DEL EJERCICIO ( AHORRO / DESAHORRO)

AL MES DE: ___      AÑO: ___

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO DE ACTIVIDADES

ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO 
DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PODER LEGISLATIVO

“2015, Año de la Lucha Contra el Cáncer”


	



TRIGÉSIMA SEGUNDA SESION  DEL SEGUNDO PERÍODO ORDINARIO DE SESIONES. 

PRIMER AÑO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA SEXAGÉSIMA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.
18 de Diciembre  de 2015.

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Buenos días. 

Damos inicio a la Trigésima Segunda  Sesión del Segundo Período  Ordinario de Sesiones del  Primer Año de Ejercicio Constitucional de la Sexagésima  Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.  
Se solicita a las Diputadas y Diputados que registremos  nuestra asistencia  mediante el sistema electrónico.  Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González,  se sirva informar sobre el número de integrantes del Pleno que están presentes y si existe quórum para el desarrollo de la sesión,  no sin antes informar que la Diputada Sonia Villarreal Pérez no asistirá a la presente sesión por causa justificada. 

Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta,  se informa que estamos presentes 19 Diputadas y Diputados, que somos mayoría de los integrantes del Pleno, por lo que existe quórum legal para el desarrollo de la sesión. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Habiendo quórum, se declara abierta esta sesión y válidos los acuerdos que se aprueben  en la misma. 

Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase a dar lectura al Orden del Día propuesto para el desarrollo de esta sesión y asimismo,  le solicito al Diputado   Leonel  Contreras Pámanes  se incorpore en la Secretaría de la Mesa. 

Diputado Secretario Javier Díaz González: 

Orden del Día de la Trigésima Segunda Sesión del Segundo Período  Ordinario de Sesiones, del Primer Año de Ejercicio Constitucional de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

18 de Diciembre del año 2015.

1.- Lista de asistencia de las Diputadas y Diputados de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado.

2.- Declaratoria de apertura de la sesión. 

3.- Lectura, discusión y, en su caso aprobación del Orden del Día propuesto para el desarrollo de la sesión. 

4.- Lectura, discusión y, en su caso, aprobación de la Minuta de la sesión anterior.

5.- Lectura de Iniciativas de Diputadas y Diputados:
A.- Iniciativa con Proyecto de Decreto por la que se crea la Ley de Modernización del Transporte Escolar en el Estado de Coahuila, planteada  por los integrantes del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de la Diputada Carolina Morales Iribarren.

B.- Iniciativa con Proyecto de Decreto por la que se reforma el Código Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, que presenta el Diputado Sergio Garza Castillo, de la Fracción Parlamentaria “Hilda Graciela de Pérez Arreola”, del Partido Unidad Democrática de Coahuila, mediante la cual propone aumentar la penalidad del delito de enriquecimiento ilícito.

6.- Dictámenes de Reforma Constitucional:
A.- Lectura, discusión y, en su caso, aprobación, de un Dictamen presentado por la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia, con el sentir de los Ayuntamientos, relativo a una Iniciativa con Proyecto de Decreto por la que se modifica el Artículo 151 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada por el Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Licenciado Rubén Ignacio Moreira Valdez, con relación a las causas de retiro de los Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado.

7.- Lectura, discusión y, en su caso, aprobación de dictámenes y acuerdos en cartera:

A.- Dictamen presentado por la Comisión de 
Hacienda, con relación a una Iniciativa de Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, enviada por el Ejecutivo del Estado.

B.- Dictamen presentado por la Comisión de 
Hacienda, con relación a la Iniciativa de la Ley de Ingresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal del año 2016, enviada por el Ejecutivo del Estado.

C.- Dictamen presentado por la Comisión de Presupuesto, con relación a la Iniciativa del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal del año 2016, enviada por el Ejecutivo del Estado.

D.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Ley para la Distribución de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, enviada por el Ejecutivo del Estado.

E.- Dictamen presentado por la Comisión de Hacienda, con relación a una Iniciativa de Decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones del Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, enviada por el Ejecutivo del Estado.

F.- Dictamen presentado por la Comisión de Gobernación. Puntos Constitucionales y Justicia, con relación a una Iniciativa de Decreto de reforma diversos artículos de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado

G.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a desincorporar del dominio público municipal, una fracción de área vial en desuso con una superficie de 298.39, ubicada en la colonia “Los Ángeles”, de dicha ciudad, con el fin de enajenar a título oneroso a favor del C. Miguel Papadópulos Murra, con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.

H.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por dicho Ayuntamiento, para enajenar a título de permuta un bien inmueble con una superficie de 10,967.99 M2, ubicado en el Fraccionamiento La Joya de la cabecera municipal, a favor de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna A.C.”, con objeto de compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos KM 0+000 al 2+000 en el Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza.
I.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por dicho Ayuntamiento, para celebrar un contrato de comodato, de un inmueble con una superficie de 2,268.19 M2, ubicado en el Fraccionamiento las Arboledas primera etapa, a favor del Sindicato de Filarmónicos Pro-Arte y Trabajo, con objeto de que se realice la construcción de un Centro Cultural y de Difusión Musical.
J.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como bien del dominio privado, un bien inmueble con una superficie de 203,019.68 M2. Ubicado en el asentamiento humano irregular denominado Nuevo Poblado de ese Municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrados del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.
K.- Dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como bien del dominio privado, un inmueble con una superficie de 516.640.57 M2, ubicado en el asentamiento humano irregular denominado El Pedregal de ese municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.
8.- Proposiciones de Grupos Parlamentarios, Fracciones Parlamentarias y Diputadas y Diputados:

A.- Proposición con Punto de Acuerdo planteada por los integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto del Diputado Luis Gurza Jaidar, “En la que se exhorta al DIF Estatal, al Secretario de Gobierno y a la Dirección de Notarías, para que en colaboración y coordinación con los Colegios de Notarios de Coahuila y los Notarios del Estado, se implemente de forma anual la campaña “Diciembre el Mes de Patrimonio Familiar”, a fin de concientizar la ciudadanía sobre la utilidad del patrimonio familiar, así como, fomentar y subsidiar su constitución”.

De urgente y obvia resolución

B.- Proposición con Punto de Acuerdo planteada por los integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto del Diputado Francisco Tobías Hernández, “Por el que se exhorta al Ayuntamiento de Saltillo, por conducto del Presidente Municipal, a observar y dar cumplimiento a la recomendación emitida por la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila”.

De urgente y obvia resolución

C.- Proposición con Punto de Acuerdo planteada por los integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de la Diputada Georgina Cano Torralva, “Mediante el cual se exhorta respetuosamente a los Ayuntamientos de los 38 Municipios, así como a la Secretaría de las Mujeres y a la Dirección para la Promoción de Igualdad y Prevenir la Discriminación, para que se incrementen las acciones de promoción para la certificación de las empresas y de las distintas instituciones públicas de conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFU-2015, para la igualdad laboral entre hombres y mujeres”.

De urgente y obvia resolución

D.- Proposición con Punto de Acuerdo que presenta el Diputado Javier de Jesús Rodríguez Mendoza, de la Fracción Parlamentaria “José Mario Molina Pásquel y Henríquez”, del Partido Verde Ecologista de México, “Con objeto de que esta Soberanía, respetuosamente exhorte a los titulares de las Secretarías de la Juventud, Educación y Salud en el Estado, a implementar programas de información, sobre las medidas para detectar, atender y prevenir los factores que inducen al suicidio”.

De urgente y obvia resolución

E.- Proposición con Punto de Acuerdo planteada por los integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto del Diputado Javier Díaz González, “En la que se exhorta respetuosamente al Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, así como a la Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno Federal, a realizar una convocatoria abierta para ubicar a las personas de la tercera edad que se encuentren en situación de pobreza, y no estén incorporados a ningún programa de apoyo federal, con el propósito de incluirlas en los mismos”.

De urgente y obvia resolución

F.- Intervención de la Diputada Claudia Elisa Morales Salazar, de la Fracción Parlamentaria “Lic. Gilberto Rincón Gallardo”, del Partido Socialdemócrata de Coahuila, conjuntamente con la Diputada Luisa Ivone Gallegos Martínez de la Fracción Parlamentaria “Dorotea de la Fuente Flores” del Partido Nueva Alianza,  para plantear una Proposición con Punto de Acuerdo, sobre “Se envíe de la manera más atenta un exhorto a las Direcciones de Seguridad Pública de los 38 municipios del Estado, a fin de que se pongan en marcha los operativos anti alcohol en esta temporada vacacional, lo anterior para evitar accidentes automovilísticos que pongan en riesgo la integridad de la ciudadanía en esta época decembrina”.  

De urgente y obvia resolución

9.- Agenda Política:

A.- Pronunciamiento que presentan los integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de la Diputada Irma Leticia Castaño Orozco, sobre “La eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer”.

10.- Clausura de la sesión y citatorio para la próxima sesión.
Diputada Presidenta, cumplida la lectura del Orden del Día. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Se somete a consideración el Orden del Día. 

No habiendo  intervenciones, se somete a votación el Orden del Día, pidiéndose a las Diputadas y Diputados presentes que mediante el sistema electrónico emitamos nuestro voto y a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis,  que tome nota de la votación e informe sobre el resultado.  

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema y solicito al Diputado   Leonel  Contreras Pámanes, que nos informe sobre el resultado de la votación. 

Diputado Secretario   Leonel  Contreras Pámanes:

Diputada Presidenta, el  resultado de la votación es el siguiente: 18 votos a favor; 0 en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputado. 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad de votos  el Orden del Día propuesto para el desarrollo de esta sesión en los términos en que fue presentada.

Asimismo,  esta Presidencia informa que los integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional se encuentran en reunión en este mismo edificio del Congreso, por lo cual en un momento más se incorporarán a esta sesión. 

Asimismo,  se les informa que por acuerdo de los integrantes de la Junta de Gobierno se solicita la dispensa de la lectura a la Minuta de la sesión anterior,  lo cual se somete a su consideración. 

No habiendo intervenciones, se somete a votación la referida propuesta de dispensa.  Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González,  tome nota de la votación e  informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González: 

Diputada Presidenta,   el resultado de la votación es el siguiente: 19  votos a favor;  0  votos  en contra y  0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad la propuesta para la dispensa de la lectura del asunto antes mencionado,   por lo que se somete  a  su consideración la Minuta de la sesión anterior.     

No habiendo intervenciones, se somete a votación la Minuta de la sesión anterior.  Diputado Secretario Javier Díaz González,  por favor tome nota de la votación e informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González: 

Diputada Presidenta,   el resultado de la votación es el siguiente: 18 votos a favor; 0   en contra;   0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se aprueba por unanimidad la Minuta de la sesión anterior, en los términos en que fue presentada. 

MINUTA DE LA TRIGÉSIMA PRIMERA SESIÓN DEL SEGUNDO PERIODO ORDINARIO DE SESIONES DEL PRIMER AÑO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA SEXAGÉSIMA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

EN LA CIUDAD DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, EN LAS INSTALACIONES DEL SALÓN DE SESIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO, SIENDO LAS 9:00 HORAS, CON 07 MINUTOS, DEL 17 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2015, DIO INICIO LA SESIÓN ESTANDO PRESENTES 20 DE 25 DIPUTADAS Y DIPUTADOS.

PASADO LO ANTERIOR LA PRESIDENCIA DECLARÓ ABIERTA LA SESIÓN Y VALIDOS LOS ACTOS QUE SE RESOLVIERAN EN ELLA. 

1.- SE DIO LECTURA AL ORDEN DEL DÍA, APROBÁNDOSE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EN LOS TÉRMINOS QUE FUE LEÍDA.

2.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA MINUTA DE LA SESIÓN, DISPENSÁNDOSE SU LECTURA.

3.- SE DIO LECTURA DEL INFORME DE CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACIÓN RECIBIDA POR EL CONGRESO DEL ESTADO.

4.- SE DISPENSO LA LECTURA DEL INFORME SOBRE EL TRAMITE REALIZADO RESPECTO A LAS PROPOSICIONES CON PUNTO DE ACUERDO QUE SE PRESENTARON EN LA SESIÓN ANTERIOR.

5.- SE DIO PRIMERA LECTURA A LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE REFORMA EL ARTÍCULO 7, EN SU QUINTO PÁRRAFO, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTÓ EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL P.R.I., POR CONDUCTO DEL DIPUTADO JOSÉ RICARDO SALDÍVAR VAQUERA, MEDIANTE LA CUAL PROPUSO QUE QUEDE PROHIBIDA TODA DISCRIMINACIÓN MOTIVADA POR APARIENCIA FÍSICA. AL TÉRMINO DE LA LECTURA LA PRESIDENCIA ORDENÓ QUE A ESTA INICIATIVA DEBERÍA DARSE SEGUNDA LECTURA CON UN INTERVALO DE 10 DÍAS, POR LO QUE SERÍA AGENDADA EN SU OPORTUNIDAD PARA ESE EFECTO.

6.- SE HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE CREA LA LEY QUE REGULA A LOS ESTABLECIMIENTOS QUE PRESTAN SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET EN EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTÓ EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL P.R.I., POR CONDUCTO DE LA DIPUTADA CAROLINA MORALES IRIBARREN, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA, PARA LOS EFECTOS DE ESTUDIO Y DICTAMEN.

7.- LA DIPUTADA CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA 

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE ADICIONA EL INCISO Q DE LA LEY DE ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCIÓN DE DERECHOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE LA CUAL PROPUSO QUE LOS HIJOS DE PADRES O MADRES QUE CUMPLAN CON UNA CONDENA PRIVATIVA DE LA LIBERTAD TENGAN DERECHO PREFERENTE A LA ASISTENCIA SOCIAL, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN ESPECIAL PARA LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES PARA EFECTO DE ESTUDIO Y DICTAMEN. 

8.- SE HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY APÍCOLA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTÓ EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL P.R.I., POR CONDUCTO DE LA DIPUTADA VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA, MEDIANTE LA CUAL SE PROPUSO ACTUALIZAR LA DENOMINACIÓN DE DISTINTAS DEPENDENCIAS, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE DESARROLLO RURAL PARA EFECTOS DE ESTUDIO Y DICTAMEN
9.- EL DIPUTADO LEONEL CONTRERAS PÁMANES HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL CÓDIGO PENAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE LA CUAL PROPUSO AUMENTAR LA PENALIDAD DEL DELITO DE COHECHO”, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA, PARA LOS EFECTOS DE ESTUDIO Y DICTAMEN.

10.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA Y DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN, CON EL SENTIR DE LOS AYUNTAMIENTOS, RELATIVO A UNA INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCIÓN VII DEL ARTÍCULO 59, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTARON LAS  DIPUTADAS LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA, LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ, Y CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR,  MEDIANTE LA CUAL SE INCORPORA LA FIGURA DEL COMISIONADO PRESIDENTE DEL ICAI.

11.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA  COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA, CON EL SENTIR DE LOS AYUNTAMIENTOS, RELATIVO A UNA INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL INCISO F) DEL NUMERAL 1 DE LA FRACCIÓN II DEL ARTÍCULO 158, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTARON LAS DIPUTADAS MARTHA GARAY CADENA, LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ, Y CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR, EN MATERIA DE ACCIONES DE INCONSTITUCIONALIDAD.
12.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL  DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA, RELATIVO A UNA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE MODIFICA EL ARTÍCULO 151 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTÓ EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, LICENCIADO RUBÉN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, CON RELACIÓN A LAS CAUSAS DE RETIRO DE LOS MAGISTRADOS Y JUECES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, ACTO SEGUIDO LA PRESIDENCIA DECLARO QUE HABIÉNDOSE APROBADO DEBE PROCEDERSE A LA PUBLICACIÓN DE ESTA REFORMA CONSTITUCIONAL, ASÍ COMO A SU ENVÍO A LOS AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO PARA QUE RESUELVAN SOBRE SU APROBACIÓN.
13.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA Y DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL, RELATIVO A UN OFICIO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE VIESCA, MEDIANTE EL CUAL ENVÍA UNA INICIATIVA DE DECRETO QUE CONTIENE AUTORIZACIÓN PARA QUE DICHO MUNICIPIO CELEBRE UN CONVENIO PARA INCORPORAR AL SERVICIO MÉDICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL A LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE DICHO MUNICIPIO.  
14.- SE APROBÓ POR MAYORÍA DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA UNA REFORMA AL DECRETO 518 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 16 DE JULIO DE 2014, EN EL CUAL SE AUTORIZÓ AL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA QUE CELEBRE CON LA EMPRESA PARQUE SOLAR COAHUILA, S.A.P.I DE C.V., O CON CUALQUIER OTRA QUE REÚNA LOS REQUISITOS LEGALES, UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL AUTOABASTECIMIENTO DE ENERGÍA ELÉCTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES, CON EL FIN DE GENERAR ENERGÍA ELÉCTRICA BAJO LA MODALIDAD DE AUTOABASTECIMIENTO, PARA SATISFACER PARCIALMENTE SUS NECESIDADES DE CONSUMO.

15.- SE APROBÓ POR MAYORÍA DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA UNA REFORMA AL DECRETO 519 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 16 DE JULIO DE 2014, EN EL CUAL SE AUTORIZÓ AL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS, COAHUILA DE ZARAGOZA QUE CELEBRE CON LA EMPRESA PARQUE SOLAR COAHUILA, S.A.P.I DE C.V., O CON CUALQUIER OTRA QUE REÚNA LOS REQUISITOS LEGALES, UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL AUTOABASTECIMIENTO DE ENERGÍA ELÉCTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES, CON EL FIN DE GENERAR ENERGÍA ELÉCTRICA BAJO LA MODALIDAD DE AUTOABASTECIMIENTO, PARA SATISFACER PARCIALMENTE SUS NECESIDADES DE CONSUMO.

16.- SE APROBÓ POR MAYORÍA DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TORREÓN, CON EL FIN DE QUE SE AUTORICE AL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA QUE CONTRATE CON EL BANCO NACIONAL DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS, S.N.C., UNA LÍNEA DE CRÉDITO CONTINGENTE, IRREVOCABLE Y REVOLVENTE HASTA POR LA CANTIDAD DE $5,261,128.38 (CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS 38/100 M.N.), MÁS INTERESES Y ACCESORIOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES, CON OBJETO DE GARANTIZAR LA FUENTE DE PAGO PUNTUAL DE LA CONTRAPRESTACIÓN DEL SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES POR PARTE DE LA EMPRESA PARQUE SOLAR COAHUILA S.A.P.I. DE C.V., A UN PLAZO MÁXIMO DE 180 MESES.

17.- SE APROBÓ POR MAYORÍA DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS,CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE MATAMOROS, CON EL FIN DE QUE SE AUTORICE AL MUNICIPIO DE MATAMOROS, COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA QUE CONTRATE CON EL BANCO NACIONAL DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS, S.N.C., UNA LÍNEA DE CRÉDITO CONTINGENTE, IRREVOCABLE Y REVOLVENTE HASTA POR LA CANTIDAD DE $1,515,224.40 (UN MILLÓN QUINIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 40/100 M.N.), MÁS INTERESES Y ACCESORIOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES, CON OBJETO DE GARANTIZAR LA FUENTE DE PAGO PUNTUAL DE LA CONTRAPRESTACIÓN DEL SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES POR PARTE DE LA EMPRESA PARQUE SOLAR COAHUILA S.A.P.I. DE C.V., A UN PLAZO MÁXIMO DE 180 MESES.
18.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN AL OFICIO ENVIADO POR EL MUNICIPIO DE MATAMOROS, COAHUILA DE ZARAGOZA, EN DONDE SE SOLICITA SE AUTORICE LA VALIDACIÓN DEL CONTRATO DE CONCESIÓN QUE MEDIANTE LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL SE CONCESIONÓ EL SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO MUNICIPAL, CON LA EMPRESA TELETEC DE MÉXICO, S.A.P.I. DE C.V., QUIEN RESULTO GANADORA DE LA LICITACIÓN PARA LA SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS URBANAS Y RURALES POR LUMINARIAS DE ALTA TECNOLOGÍA DE BAJO CONSUMO Y ALTA EFICIENCIA TIPO LED, POR UN PERÍODO DE OCHO AÑOS.

19.- SE APROBÓ EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA VALIDACIÓN DE UN ACUERDO APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO, PARA ENAJENAR A TÍTULO GRATUITO UN BIEN INMUEBLE CON UNA SUPERFICIE DE 16,785.68 M2.,UBICADO EN EL FRACCIONAMIENTO “LA JOYA” DE ESA CIUDAD, A FAVOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA (CECYTEC), CON OBJETO DE QUE SE REALICE LA CONSTRUCCIÓN DE UN COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS, EL CUAL FUE DESINCORPORADO CON DECRETO NÚMERO 139 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DE FECHA 9 DE OCTUBRE DE 2015.

EN BREVE TIEMPO SE PRESENTARON LOS DIPUTADOS QUE NO PASARON LISTA AL INICIO DE LA SESIÓN, ASISTIENDO FINALMENTE 23 DE 25 LEGISLADORES.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, LA PRESIDENCIA DIO POR CONCLUIDA LA SESIÓN, SIENDO LAS 14:00 HORAS, CON 28 MINUTOS DEL MISMO DÍA, CITÁNDOSE A LAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS A SESIONAR A EL 18 DE DICIEMBRE DE 2015,  AL TÉRMINO DE LA COMPARECENCIA DE LA TITULAR DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL.
SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA A 17 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2015.

DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE.

VICEPRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA.

	DIP. LEONEL CONTRERAS PÁMANES.
	DIP. SERGIO GARZA CASTILLO.

	SECRETARI0.
	SECRETARIO.


Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

A continuación, se concede la palabra a la Diputada Carolina Morales Iribarren a fin de que haga una exposición general de la iniciativa que presenta y que se encuentra consignada en el Punto 5 A del Orden del Día aprobado. 

Diputada Martha Carolina Morales Iribarren: 

Buenas tardes, con su permiso, Diputada Presidenta. 

Compañeras y compañeros Diputados. 

Mi intervención es para realizar una exposición general de la Iniciativa que presento el día de hoy, conjuntamente con mis compañeras y compañeros Diputados del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz" del Partido Revolucionario Institucional.

La Iniciativa propone crear  la LEY PARA LA MODERNIZACIÓN DEL TRANSPORTE ESCOLAR EN EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA. 

EXPOSCIÓN DE MOTIVOS:

La educación ha sido un derecho que desde el Constituyente de Apatzingán de 1814, ha estado plasmado en nuestra normatividad como país, desde aquellos inicios uno de los principales problemas es el acceso del colectivo de educandos de nuestra entidad, a las instituciones educativas encargadas de prestar la instrucción educativa que los mismos demandan. 

La educación es, sin lugar a dudas, un detonante para que los grandes centros urbanos de nuestra nación crezcan demográficamente, ejemplo de ello es nuestra ciudad capital, que atrae, a muchos estudiantes, a quienes su oferta educativa llama desde los rincones más lejanos de nuestro Estado.

Nuestras grandes ciudades, no sólo la capital; han crecido: su diseño como el de la mayoría de los grandes centros urbanos en la entidad, nos ha rebasado; los problemas de movilidad, tráfico, transporte y vialidad son una constante en casi todas nuestras grandes poblaciones, producto muchas veces de la enorme cantidad de educandos que diariamente se trasladan de distintas maneras a sus centros educativos, siendo una de ellas el llamado transporte escolar. 

El tema del transporte escolar, es un tema muchas veces superado por el trato preponderante que se le da, a quien podemos llamar su hermano mayor el transporte público de pasajeros, actividad que ha estado desde siempre reglamentada, sancionada y es muchas veces la víctima del encono popular y de la opinión pública, por sus muchos errores e incidentes viales, donde las unidades que prestan dicho servicios, se ven inmiscuidas. 

Muchas Legislaturas y Gobiernos van y vienen y hasta ahora nos ha faltado voluntad política para meter orden en el transporte público, pero si consideramos lo que les expongo ahora, iniciaremos con el pie derecho a reordenar una parte fundamental del mismo. En nuestro Estado,  existen muchas escuelas de educación básica, y son muy pocas las que cuentan con el servicio de transporte escolar. 

Nuestra Iniciativa de Ley es innovadora, ya que además de precisar puntualmente que es el transporte escolar, sus características y modalidades, también da luz a los derechos y obligaciones tanto de la autoridad, al otorgar la concesión para prestar el servicio de transporte escolar, como de las demás autoridades involucradas en los distintos aspectos del mismo. Nuestra propuesta, obliga al concesionario a tener en buen Estado la unidad, tanto física como mecánicamente, a tener seguro de vida y de daños a terceros, también obliga al Estado, a instrumentar programas de créditos para que los concesionarios del transporte escolar puedan renovar su parque vehicular, y acceder a precios preferentes y económicos de planes de seguros de vida y daños a terceros. 

Esta iniciativa nos permitirá combatir la inequidad en nuestro sistema educativo, que es sin duda la falta de acceso de quienes viven en las localidades, comunidades y rancherías alejadas de las cabeceras municipales, de los municipios de muy alta y alta marginación de nuestra entidad, a una educación de calidad, por no tener los medios para trasladarse todos los días a sus centros escolares. 

El programa del transporte escolar comunitario, proponemos que se aplique progresivamente en los municipios de alta y muy alta marginación del Estado, se trata de un programa destinado a comunidades rurales alejadas de los centros educativos de las cabeceras municipales y tiene por objeto que mediante la organización de los padres y madres de familia o tutores, se implemente a solicitud y registro de los mismos, el cual consiste en que a través de una o unas unidades automotrices, perteneciente a uno o a varios miembros de la comunidad, acondicionada con los elementos de seguridad mínimos necesarios, se preste de forma subsidiada y accesible el servicio de transporte escolar comunitario, para incentivar y así garantizar el acceso a la educación de los niños, niñas y jóvenes de dicha comunidades. 

Es cuanto, Diputada Presidenta. Gracias. 

(Texto íntegro de la Iniciativa con Proyecto de Decreto por la que se crea la Ley de Modernización del Transporte Escolar en el Estado de Coahuila, planteada  por los integrantes del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de la Diputada Carolina Morales Iribarren.)
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE PRESENTAN LAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ” DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, EN VOZ DE LA DIPUTADA MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN, POR LA QUE SE CREA LA LEY PARA LA MODERNIZACIÓN DEL TRANSPORTE ESCOLAR EN EL ESTADO DE COAHUILA.

H. PLENO DEL CONGRESO DEL ESTADO 

DE COAHUILA DE ZARAGOZA. 

P R E S E N T E.- 

La que suscribe, Diputada Martha Carolina Morales Iribarren, integrante del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional, de la Sexagésima Legislatura del Honorable Congreso del Estado, con fundamento en los artículos 59 fracción I, 60 y 67 fracción I de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, así como 21 fracción V, 152 fracción I, 168 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, someto a la consideración de esta Honorable Asamblea la presente Iniciativa de LEY PARA LA MODERNIZACIÓN DEL TRANSPORTE ESCOLAR EN EL ESTADO DE COAHUILA, con base en la siguiente:
EXPOSCIÓN DE MOTIVOS:

La educación ha sido un derecho que desde el constituyente de Apatzingán de 1814, ha Estado plasmado en nuestra normatividad como país, desde aquellos inicios uno de los principales problemas es el acceso del colectivo de educandos de nuestra entidad, a las instituciones educativas encargadas de prestar la instrucción educativa que los mismos demandan. 

La educación es, sin lugar a dudas, un detonante para que los grandes centros urbanos de nuestra nación crezcan demográficamente, ejemplo de ello es nuestra ciudad capital, que atrae, a muchos estudiantes, a quienes su oferta educativa llama desde los rincones más lejanos de nuestro Estado.

Nuestras grandes ciudades, no sólo la capital; han crecido: su diseño como el de la mayoría de los grandes centros urbanos en la entidad, nos ha rebasado; los problemas de movilidad, trafico, transporte y vialidad son una constante en casi todas nuestras grandes poblaciones, producto muchas veces de la enorme cantidad de educandos que diariamente se trasladan de distintas maneras a sus centros educativos, siendo una de ellas el llamado transporte escolar. 

El tema del transporte escolar, es un tema muchas veces superado por el trato preponderante que se le da, a quien podemos llamar su hermano mayor el transporte público de pasajeros, actividad que ha Estado desde siempre reglamentada, sancionada y es muchas veces la víctima del encono popular y de la opinión pública, por sus muchos errores e incidentes viales, donde las unidades que prestan dicho servicios, se ven inmiscuidas. 

Muchas Legislaturas y Gobiernos van y vienen y hasta ahora nos ha faltado voluntad política para meter orden en el transporte público, pero si consideramos lo que les expongo ahora, iniciaremos con el pie derecho a reordenar una parte fundamental del mismo. En nuestro Estado,  existen muchas escuelas de educación básica, y son muy pocas las que cuentan con el servicio de transporte escolar. 

Nuestra Iniciativa de Ley es innovadora, ya que además de precisar puntualmente que es el transporte escolar, sus características y modalidades, también da luz a los derechos y obligaciones tanto de la autoridad, al otorgar la concesión para prestar el servicio de transporte escolar, como de las demás autoridades involucradas en los distintos aspectos del mismo. Nuestra propuesta, obliga al concesionario a tener en buen Estado la unidad, tanto física como mecánicamente, a tener seguro de vida y de daños a terceros, también obliga al Estado, a instrumentar programas de créditos para que los concesionarios del transporte escolar puedan renovar su parque vehicular, y acceder a precios preferentes y económicos de planes de seguros de vida y daños a terceros. 

Esta iniciativa nos permitirá combatir la inequidad en nuestro sistema educativo, que es sin duda la falta de acceso de quienes viven en las localidades, comunidades y rancherías alejadas de las cabeceras municipales, de los municipios de muy alta y alta marginación de nuestra entidad, a una educación de calidad, por no tener los medios para trasladarse todos los días a sus centros escolares. 

El programa del transporte escolar comunitario, proponemos que se aplique progresivamente en los municipios de alta y muy alta marginación del Estado, se trata de un programa destinado a comunidades rurales alejadas de los centros educativos de las cabeceras municipales y tiene por objeto que mediante la organización de los padres y madres de familia o tutores, se implemente a solicitud y registro de los mismos, el cual consiste en que a través de una o unas unidades automotrices, perteneciente a uno o a varios miembros de la comunidad, acondicionada con los elementos de seguridad mínimos necesarios, se preste de forma subsidiada y accesible el servicio de transporte escolar comunitario, para incentivar y así garantizar el acceso a la educación de los niños, niñas y jóvenes de dicha comunidades. 

Por lo anteriormente expuesto, pongo a la consideración de esta Honorable Asamblea la siguiente iniciativa de Ley: 

LEY PARA LA MODERNIZACIÓN DEL TRANSPORTE ESCOLAR 

EN EL ESTADO DE COAHUILA

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTÍCULO 1.- La Presente Ley Regula el Servicio de Transporte Escolar, las disposiciones de esta Ley son de orden público, interés social y de observancia general para el Estado de Coahuila. La aplicación y vigilancia del cumplimiento de esta Ley, corresponden a la autoridad Estatal encargada de regular y supervisar el Servicio de Transporte Público de Pasajeros concesionado en la entidad, así como a la Autoridad de Tránsito y Vialidad del Estado y en los municipios, en los términos que la misma establece. 

ARTÍCULO 2.- Para los efectos de esta Ley, se entenderá por transporte escolar, la actividad por la cual el empresario o prestador del servicio de transporte escolar, se obliga por cierto precio convenido con la institución educativa o con el padre, madre, o los tutores de los educandos que asisten a las instituciones escolares públicas o privadas, del sistema educativo Estatal a transportarlos entre el lugar de vivienda o punto convenido, al establecimiento donde se ubica la institución educativa donde cursa sus estudios en un recorrido de ida y vuelta o de común acuerdo entre las partes, también se refiere al desplazamiento de los educandos dentro de dichas unidades dedicadas el transporte escolar a otros lugares y actividades extraescolares: Como son las excursiones, actividades de carácter deportivo, académico, cultural o recreativo, actividades cívicas o religiosas organizadas por entidades civiles o eclesiásticas a instancias del plantel educativo correspondiente. También se entenderá por tal, el servicio de transporte de escolares que las propias instituciones escolares del Estado, públicas y privadas de cualquier nivel y servicio proporcionen a sus educandos. 

ARTÍCULO 3.- Adicional a lo anterior, la Ley regulará la implementación del Programa del Servicio Comunitario de Transporte Escolar, con fines de abatir la inequidad en el acceso a la educación, en los municipios de más alta marginación en la entidad. 

ARTÍCULO 4.- Para efectos de la presente Ley, se entenderá por:

I.
La Ley: A la Ley del Transporte Escolar en el Estado de Coahuila; 

II.
Autoridad del Transporte: A la autoridad Estatal encargada de regular y supervisar el Servicio del Transporte Público de Pasajeros concesionado, de acuerdo con la legislación en la Materia. 

III.
Concesionarios: A los Concesionarios del Servicio de transporte escolar 

IV.
Permisionarios: A los permisionarios del Transporte escolar 

V.
Unidad: A las Unidades donde se presta el servicio del transporte escolar; 

VI.
Operarios: los Operarios de las unidades del servicio de transporte escolar; 

VII.
Servicio Comunitario de Transporte Escolar: Al Servicio Comunitario de Transporté Escolar y, 

VIII.
Reglamento: Al Reglamento de la Ley del Transporte Escolar en el Estado de Coahuila.

CAPÍTULO II

DE LAS CONCESIONES Y PERMISOS PARA 

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARTÍCULO 5.- Los Concesionarios del Servicio de Transporte Escolar, es toda aquella persona física o moral que mediante el pago de los derechos respectivos ante la autoridad y mediante el cumplimiento de los requisitos para tales efectos, proporciona el servicio de transporte escolar en cualquier municipio del Estado de Coahuila. Dicha concesión es otorgada a cada concesionario hasta por un máximo de tres unidades de transporte escolar por concesión, la autoridad de acuerdo a estudios de la oferta y la demanda en cada municipio, vigilará que el número de concesiones para la prestación del Servicio de Transporte Escolar no exceda de las necesarias en cada uno de los mismos para la prestación de dicho servicio, la misma es personal e intransferible. 

ARTÍCULO 6.- Los permisionarios son aquellas instituciones educativas públicas o privadas del Estado, que cuentan con el servicio de transporte escolar como parte de sus servicios, que cumplen con todos los requisitos para prestar tal servicio en la entidad, de conformidad con la presente Ley y su reglamento respectivo. Si bien los permisionarios no pagan derechos por prestar dicho servicio en la entidad, deberán de cumplir en tiempo y forma con los requisitos tanto técnicos, como de seguridad e higiene de sus unidades con las características que marque el reglamento correspondiente, así como de supervisión, capacitación y evaluación de los operarios de las unidades de transporte escolar con las cuales cuenten, deberán además de tener vigente para su operación un seguro de vida y de daños a terceros. 

No hay límite en cuanto al número de unidades que el permisionario ampare en la solicitud de registro, pero todas deberán cumplir con la revisión física y mecánica de dichas unidades y pagar lo correspondiente a dicha acción. 

ARTÍCULO 7.- Todo concesionario o permisionario además de cumplir con lo anterior, deberá de ceñirse a las revisiones periódicas que realice la autoridad a sus unidades, permitir la supervisión, capacitación y evaluación de los operarios de las mismas y cumplir con todas las observaciones que la autoridad en la materia disponga y con los requisitos que marque esta Ley y su reglamento respectivo. 

CAPÍTULO III 

DE LOS PRESTADORES COMUNITARIOS DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARTÍCULO 8.- Los prestadores comunitarios del servicio de transporte escolar, son aquellas personas, que mediante la solicitud de su inscripción al programa comunitario de transporte escolar y su capacitación correspondiente, presten el servicio de transporte escolar comunitario, en las comunidades rurales de los municipios de la entidad, dicho programa pretende incentivar el acceso a la educación de los niños, niñas y jóvenes en las comunidades rurales y se regirá de conformidad con la presente Ley. 

ARTÍCULO 9.- El programa del transporte escolar comunitario, se instrumentará progresivamente en los municipios de alta y muy alta marginación del Estado, se trata de un programa destinado a comunidades rurales alejadas de los centros educativos de las cabeceras municipales y tiene por objeto que mediante la organización de los padres y madres de familia o tutores, se implemente a solicitud y registro de los mismos, en su comunidad, el cual consiste en que a través de una o más unidades automotrices pertenecientes a uno o a varios miembros de la comunidad acondicionada con los elementos de seguridad mínimos necesarios, se preste de forma gratuita el servicio de transporte escolar comunitario, para incentivar y así garantizar el acceso a la educación de los niños, niñas y jóvenes de la comunidad, las unidades no se considerarán transporte escolar concesionado, ni pagarán los derechos correspondientes, tampoco cumplirán a cabalidad con los requisitos para las unidades de permisionarios o concesionarios de transporte escolar, pero si deberán sus operarios mantener en condiciones óptimas dichas unidades, así como recibir capacitación que en su caso será gratuita y obligatoria para acceder al programa. 

ARTÍCULO 10.- Será la Secretaría de Desarrollo Social de Gobierno del Estado, en coordinación con la autoridad del transporte público en la entidad, así como con los gobiernos municipales locales, los que implementarán y ejecutarán dicho programa, principalmente el registro y la capacitación de sus beneficiarios y operarios, así como la entrega y verificación del buen uso del apoyo en combustible que para tales efectos se otorgue a los operarios a través del programa; los beneficiarios de igual manera deberán de acuerdo a sus posibilidades económicas, aportar una cantidad mensual no mayor al cuarenta por ciento del total del costo real mensual del transporte escolar, con fines de mantenimiento y cuidado de la unidad que preste dicho servicio, los apoyos en especie se entregarán de conformidad a las reglas de operación que el Ejecutivo del Estado implemente para dicho programa. 

CAPÍTULO IV

DE LAS UNIDADES VEHICULARES PRESTADORAS 

DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARTÍCULO 11.- Las unidades automotrices prestadoras del Servicio de Transporte Escolar son aquellos vehículos terrestres acondicionados o construidos expresamente para prestar el servicio de transporte escolar en la entidad, pertenecientes al concesionario o permisionario de dicho servicio, en el caso de los concesionarios hasta por un total de tres unidades por concesión. 

ARTÍCULO 12.- En el caso de las unidades automotrices prestadoras del Servicio de Transporte Escolar de los concesionarios, deberán cumplir con las siguientes características: 

I.
En el caso de las poblaciones de más de diez mil habitantes, ser vehículos con una antigüedad no mayor a 8 años y en el caso de poblaciones menores de diez mil habitantes con una antigüedad no mayor a 12 años; 

II.
Ser pintados de color amarillo, con la palabra transporte escolar al frente, los laterales y atrás de manera tal que sea visible para el automovilista, los peatones y los educandos usuarios del mismo, así como con la Leyenda precaución paradas continuas en la parte de atrás, además de los números claramente visibles y operativo para la recepción de quejas por mal manejo del operario, tanto por parte del concesionario, como del que disponga la autoridad para el mismo efecto; 

III.
Contar con las atribuciones de fábrica o modificaciones necesarias para que los educandos usuarios del servicio de transporte escolar, en su traslado, vayan sentados y con la protección necesaria para en caso de percance vial, de conformidad con el reglamento de la presente Ley; 

IV.
Contar con un reglamento interno de conducta, visible a los usuarios, que será entregado a los padres y madres de familia, así como a los tutores de los educandos usuarios del servicio; 

V.
Contar con título de concesión vigente, el operario con licencia de conducir vigente, seguro de vida y daños a terceros vigente, con los teléfonos en caso de percance claramente visibles en el interior de la unidad, así como con un extinguidor y botiquín de primeros auxilios en la misma, de conformidad y con las características que el reglamento de la presente Ley determine. El Gobierno del Estado a través de la Secretaría de Desarrollo Económico, Competitividad y Turismo, implementará programas tendientes a apoyar a los concesionarios del transporte escolar en la entidad para modernizar sus unidades, a través de la implementación de créditos para la compra, adecuación y modernización de las mismas, mediante convenios con instituciones crediticias por licitación abierta , dando prioridad a los municipios con muy alta marginación, así como a los concesionarios que presten el servicio en instituciones educativas que se encuentren en zonas marginadas de los grandes centros urbanos, de acuerdo a los estudios que la autoridad del transporte lleve a cabo, de forma progresiva y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria anual. 

ARTÍCULO 13.- De igual manera a través de convocatoria pública, la autoridad del transporte en coordinación con la Secretaria de Desarrollo Económico de la entidad, invitará a las aseguradoras de la entidad para que ofrezcan seguros de vida para los usuarios, concesionarios y operarios del transporte escolar en la entidad, incluyendo daños a terceros con precios asequibles a los titulares de la concesión o el permiso. 

ARTÍCULO 14.- En el caso de las unidades automotrices prestadoras del Servicio de Transporte Escolar de los permisionarios, las mismas deberán cumplir con las siguientes características: 

I.
En el caso de las poblaciones de más de diez mil habitantes ser vehículos con una antigüedad no mayor a 6 años y en el caso de poblaciones menores de diez mil habitantes con una antigüedad no mayor a 8 años; 

II.
Podrán tener los colores, logotipos y Leyendas de la institución educativa de la cual son propiedad, pero con la Leyenda “TRANSPORTE ESCOLAR” claramente visible en los laterales, el frente y la parte trasera del vehículo, así como con la Leyenda “precaución paradas continuas” en la parte de atrás, además de los números claramente visibles y operativos para la recepción de quejas por mal manejo del operario, tanto por parte del permisionario, como del que disponga la autoridad para el mismo efecto; 

III.
Contar con las atribuciones de fábrica o modificaciones necesarias para que los educandos usuarios del servicio de transporte escolar en su traslado vayan sentados y con la protección necesaria para en caso de percance vial, de conformidad con el reglamento de la presente Ley, y, 

IV.
Contar con el permiso vigente para el servicio, el operario con licencia de conducir vigente, un seguro de vida y daños a terceros vigente, con los teléfonos en caso de percance claramente visibles en el interior de la unidad, así como con un extinguidor y botiquín de primeros auxilios en la misma, de conformidad y con las características que el reglamento de la presente Ley determine. 

ARTÍCULO 15.- La autoridad del transporte en la entidad, mediante licitación pública instrumentará por zonas económicas del Estado, que un taller o servicio automotriz bajo la supervisión de sus funcionarios realice la revisión técnica del Estado físico y mecánico de las unidades del servicio de transporte escolar en todo el Estado, dicha revisión tendrá un costo que será absorbido por los permisionarios y concesionarios del servicio, la misma tarifa por dicha revisión, deberá de estar incluida en el presupuesto de ingresos de la entidad y darse el recibo correspondiente al momento de su pago, dicha revisión será en dos momentos del ejercicio anual y su monto incluirá ambas revisiones. 

ARTÍCULO 16.- El dictamen de fiabilidad operatividad y seguridad de la unidad se emitirá en una escala de mínimo a máximo, de conformidad con los requisitos y puntos mecánicos que para tales efectos contenga el reglamento de la Ley, precisándose los arreglos, adecuaciones o mejoras que el permisionario o concesionario deberá de hacer para su óptima operatividad. 

ARTÍCULO 17.- Las sanciones por incumplimiento de las observaciones producto de la revisión física y mecánica de la unidad, serán de acuerdo a lo establecido en la presente Ley. 

ARTÍCULO 18.- La autoridad emitirá el calendario para la revisión física y mecánica de las unidades que presten los servicios de transporte escolar, precisando días y lugar donde se lleven a cabo tales revisiones físicas, el pago de dicha revisión no exime de su cumplimiento, la autoridad instrumentará acciones de supervisión a efecto de constatar la correcta realización de la misma. 

ARTÍCULO 19.- Todo hecho de corrupción durante la revisión mecánica y física de las unidades, debe ser denunciado por el concesionario o permisionario, sin que exista responsabilidad en su contra por la queja, el taller o servicio automotriz que cometa actos de corrupción perderá el convenio de colaboración para la revisión mecánica y la autoridad fincará las denuncias correspondientes por tales ilícitos, el funcionario público que realice cohecho o actos de corrupción, se hará acreedor a las sanciones que estipula la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Coahuila y acreedor a las sanciones penales correspondientes si hubiera delito, los concesionarios o permisionarios que fomenten actos de corrupción durante la revisión a sus unidades a través de si o por otra persona, perderán el permiso o concesión para prestar el servicio, además de fincarles las correspondientes denuncias penales por dichos hechos. 

CAPÍTULO V

DE LOS OPERARIOS DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARTÍCULO 20.- Los operarios del servicio del transporte escolar, son aquellos choferes que prestan dicho servicio a través de las unidades del concesionario o permisionario del servicio de transporte escolar. 

ARTÍCULO 21.- Salvo en los casos que concesionario y operario sean la misma persona, deberán contar con un contrato laboral firmado entre el mismo y el concesionario o permisionario, para efecto de los permisionarios se tomará como cumplido con el requisito, el contrato colectivo de trabajo de la institución educativa si lo hubiera, dicho contrato deberá de precisar y contener: 

I.
Claramente el trabajo que realiza el operario del transporte escolar, precisando horarios, condiciones laborales y salario.

II.
Incluir la obligación de pagar los derechos para la capacitación del operario por parte del concesionario o permisionario a efectos de cumplir lo estipulado en la presente Ley. 

III.
Las prestaciones laborales mínimas, incluidas el alta del trabajador al seguro social y la obligación de contratar por parte del concesionario o permisionario, un seguro de vida para los ocupantes de la unidad y que incluya daños a terceros. La falta de este contrato, no exime al permisionario o al concesionario, del derecho legítimo del operario de defender sus derechos laborales en los términos que marcan la Constitución de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Federal del Trabajo. 

ARTÍCULO 22.- Son derechos del operario de las unidades del servicio de transporte escolar: 

I.
Recibir capacitación por parte de la autoridad, en coordinación con las autoridades que marca la presente Ley, en los temas de educación vial, primeros auxilios, detección y prevención de la violencia escolar y la violencia intrafamiliar y asesoría para detectar y prevenir la farmacodependencia entre los educandos usuarios de su servicio, así como en cualquier otro tema que proteja los derechos humanos de los mismos. 

II.
Tener un contrato laboral con las condiciones mínimas estipuladas en la presente Ley. 

III.
Recibir un trato cortés y respetuoso de parte de los padres de familia y tutores usuarios de su servicio, así como de los profesores y autoridades de la institución educativa donde presta sus servicios; y, 

IV.
Denunciar ante la autoridad competente cualquier hecho, acción u omisión que incida directamente en el Estado físico o mecánico de su unidad, ocasionado por la autoridad responsable de llevar a cabo la evaluación física y mecánica de su unidad, o por el concesionario o permisionario de la misma, que ponga en peligro su vida y la de los usuarios de su servicio, sin que por ello exista la posibilidad de ser cesado de sus servicios por dicha denuncia. 

ARTÍCULO 23.- Son obligaciones de los operarios de transporte escolar: 

I.
Tener vigente su licencia correspondiente, de conformidad con el reglamento de la presente Ley; 

II.
Observarse con pulcritud en su persona, probidad, honestidad, educación cívica y vocación de servicio para el transporte escolar; 

III.
Conocer la normatividad en materia de vialidad y tránsito, siendo respetuoso de la misma y de la educación vial en su conjunto; 

IV.
No presentarse a trabajar bajo los influjos de drogas, sicotrópicos, alcohol o disminuido físicamente; por enfermedad, accidentes o por falta notoria de sueño o descanso; 

V.
Ser respetuoso con los padres, madres y tutores, con los directivos y docentes de las instituciones educativas donde preste sus servicios, informando a los mismos cualquier anomalía de la conducta de los educandos en el trayecto, durante el servicio de transporte escolar ; 

VI.
Presentarse a las supervisiones, capacitaciones y evaluaciones que la autoridad del transporte en el Estado, realice en coordinación con las autoridades correspondiente en cada materia.; 

VII.
Conocer y hacer que se respete el reglamento interno de los educandos que viajan en el transporte escolar a su cargo; 

VIII.
Contar conjuntamente con el concesionario o permisionario del servicio con una lista detallada de los educandos usuarios de sus servicios, precisando nombre, domicilios y teléfonos de emergencia, y los datos de padecimientos como; alergias, enfermedades o problemas de salud que tenga los mismos; y, 

IX.
Las demás que le confieran esta Ley y su reglamento. 

CAPÍTULO VI 

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PADRES, MADRES, TUTORES Y 

EDUCANDOS EN LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARTÍCULO 24.- En el caso de los padres y madres de familia, o tutores que contraten los servicios concesionados de transporte escolar en la entidad, la prestación o contratación deberá de constar por escrito, precisando claramente el costo del servicio, los horarios, tanto en la recogida de los educandos como en su retorno a su domicilio, deberá de precisar también los datos la póliza por seguro de vida y de daños a terceros, los teléfonos de emergencia para contacto con el concesionario y el operario del servicio, así como mencionar si su educando sufre de alguna afectación en su salud que requiera de atenciones especiales, si es alérgico a alguna sustancia y demás información que permita cuidar su salud. 

Dentro del contrato, también se incluirán los teléfonos para levantar denuncias por mal Estado de las unidades, o quejas por la conducta o anomalías al conducir la unidad, una copia se quedará con el concesionario y otra con los padres o tutores. 

ARTÍCULO 25.- Son derechos de los padres y madres de familia, así como de los tutores de los educandos usuarios del servicio de transporte escolar: 

I.
Que la contratación de dicho servicio conste por escrito, mediante un contrato con las características mínimas que marca la presente Ley, quedándose con una copia para su resguardo. 

II.
Hacer observaciones o presentar quejas ante la autoridad competente por mal Estado de las unidades donde se le preste el servicio, acciones temerarias al conducir, mala conducta, falta de respeto hacia su persona o su educando por parte del concesionario o el operario del servicio, dichas quejas no podrán ocasionar que le sea negado o rescindido el servicio, para tales efectos al momento de la contratación, los teléfonos donde la autoridad del transporte puede recibir sus quejas se le entregarán por escrito; y, 

III.
Conocer el Reglamento Interno de la unidad prestadora del servicio, entregándosele una copia al momento de la contratación.

ARTÍCULO 26.- Son obligaciones de los padres y madres de familia, así como de los tutores de los educandos usuarios del servicio de transporte escolar: 

I.
Cumplir en tiempo y forma con lo estipulado entre los mismos y el concesionario, en el contrato de prestación del servicio de transporte escolar, en especial en los horarios, trayectos y pagos de dicho servicio; 

II.
Conocer y hacer que su educando respete el reglamento interno de la unidad de transporte escolar que le presta dicho servicio. 

III.
Conducirse con amabilidad y buen trato hacia el concesionario y el operario de la unidad de transporte escolar que le presta el servicio; 

IV.
Informar oportunamente de las posibles faltas o acciones que causen daño por parte de los educandos a sus iguales, durante el trayecto a la institución educativa, tanto al concesionario o al operario de la unidad de transporte escolar, así como a la autoridad educativa de la institución donde se le presta el servicio, para prevenir y detectar los casos de violencia escolar, y 

V.
Informar de cualquier enfermedad, padecimiento o síntoma que pueda tener su educando, con el fin de que el operario este prevenido ante cualquier eventualidad, así como proporcionar los teléfonos para contacto de emergencia. 

ARTÍCULO 27.- Los educandos que usan el servicio de transporte escolar, deberán de obedecer el reglamento interno de la unidad que les preste el servicio, comportarse adecuadamente durante los trayectos, y conducirse con respeto al operario y sus compañeros. Las faltas graves al reglamento, pueden conllevar a la cancelación del servicio por parte del concesionario. 

ARTÍCULO 28.- Los padres y madres de familia, así como los tutores de los educandos usuarios del servicio de transporte escolar comunitario y sus operarios, deberán de cumplir con el reglamento interno general que para tal efecto expida el Ejecutivo del Estado, concordante con la aplicación de los objetivos generales de dicho programa. 

CAPÍTULO VII

DE LA AUTORIDAD DEL TRANSPORTE Y LA COORDINACIÓN CON 

OTRAS AUTORIDADES EN LA ENTIDAD

ARTÍCULO 29.- La Autoridad del Transporte en la entidad, será la responsable directa en coordinación con otras autoridades Estatales en el cumplimiento y aplicación de la presente Ley. 

ARTÍCULO 30.- Además de las acciones y programas que deberá de llevar a cabo conjuntamente con concesionarios, permisionarios, prestadores del servicio escolar comunitario y operarios del transporte escolar, la autoridad integrará un registro Estatal de concesionarios y permisionarios de servicio de transporte escolar, así como de operarios del programa de transporte escolar comunitario, el cual deberá contar con: 

I.
Nombre o razón social del concesionario o permisionario del servicio de transporte escolar, el cual cumpla los requisitos para la entrega de la concesión o permiso para dedicarse a dicha actividad en la entidad, previo pago de los respectivos derechos, o nombre del operario del programa de transporte escolar comunitario, precisando datos generales, domicilio, teléfonos y demás información que para integrar dicho registro solicite la autoridad del transporte en la entidad. 

II.
Descripción y registro de la unidad o unidades, de cada permisionario o concesionario del servicio de transporte escolar, incluyendo sus bitácoras de revisión física y mecánica, así como de las unidades que presten el servicio de transporte escolar comunitario; 

III.
Los nombres de los operarios de las unidades de transporte escolar con las que cuenten los concesionarios o permisionarios; y, 

IV.
Los registros de supervisión, capacitación y evaluación de los operarios de las unidades que prestan el servicio de transporte escolar. 

ARTÍCULO 31.- La Autoridad Estatal en materia de Tránsito y Vialidad coadyuvará en el cumplimiento de la presente Ley, en coordinación con las Delegaciones de Tránsito Municipales, y tendrá las siguientes atribuciones: 

I.
Instrumentará programas de capacitación conjunta con la autoridad del transporte para los operarios del transporte escolar, en los aspectos de educación vial, manejo responsable y conocimiento del reglamento de tránsito Estatal y municipal;

II.
En coordinación con las autoridades y los Consejos de Participación Social en la Educación de los planteles de educación básica en la entidad, instrumentarán pláticas de educación vial y programas de señalización y auxilio vial preventivo en las vías de comunicación del plantel escolar, involucrando en dichas acciones a los padres y madres de familia y tutores de los educandos del centro educativo correspondiente; 

III.
Conjuntamente con la autoridad municipal, las autoridades educativas y los Consejos de Participación Social en la Educación de cada plantel educativo en el municipio, en coordinación con el Consejo Municipal de Participación Social en la Educación, con la asesoría de ser necesario, de la autoridad del transporte en la entidad, propondrán las obras y acciones necesarias para agilizar el tránsito en el entono de las instituciones de educación básica del municipio, mejorar su señalización y demás acciones tendientes a garantizar la seguridad vial de los educandos y sus familias; y 

IV.
En el caso de las autoridades educativas de los niveles educativos de medio superior y superior, centralizados, descentralizados u autónomos de la entidad, la autoridad de transito Estatal y municipal se coordinarán con las mismas, para que en sus instalaciones educativas, se lleven a cabo campañas de educación vial, seguridad vial así como para prevenir accidentes viales, también en coordinación con la autoridad Estatal y conjuntamente con las delegaciones de transito correspondientes a cada municipio.

ARTÍCULO 32.- La Secretaria de Educación en el Estado, las autoridades educativas de cada plantel de educación básica, media superior y superior centralizados, autónomos o descentralizados en la entidad así como los Consejos de Participación Social en la Educación de cada institución educativa, municipales y el Consejo Estatal así como las Asociaciones de Padres y Madres de Familia y tutores de cada institución educativa de educación básica, ya sean públicas o privadas se coordinarán a efectos de: 

I.
Conocer los aspectos básicos de la seguridad vial y la educación vial, para ello se coordinarán con las autoridades de tránsito Estatal o municipal, y; 

II.
Participarán activamente con la autoridad de tránsito Estatal y municipal, así como con la autoridad municipal, para solucionar a través de las obras y acciones que sean necesarias para que se garantice la seguridad vial y se respete la educación vial en las instituciones educativas del nivel básico. 

ARTÍCULO 33.- El Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, en coordinación con las autoridades municipales correspondientes y la autoridad del transporte público, establecerán de manera progresiva, hasta alcanzar la totalidad de los municipios de alta y muy alta marginación y en zonas de muy alta marginación en la entidad donde se requiera, el programa de transporte escolar comunitario, para tales efectos deberán de cumplir con lo estipulado en la presente Ley al respecto de dicho programa, el mismo se regirá de conformidad con el reglamento que para tales efectos publique el Ejecutivo Estatal.

Así mismo, el Ejecutivo del Estado, suscribirá los convenios respectivos con las autoridades municipales para la ejecución del programa, las partidas presupuestales necesarias para la implementación del servicio de transporte escolar comunitario, se establecerán de manera progresiva cada año en el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal correspondiente en el presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Social, debiendo el Ejecutivo a través del titular de dicha dependencia, informar cada anualidad de su aplicación y ejercicio al Congreso del Estado. 

ARTÍCULO 34.- De las acciones y programas que el Ejecutivo implemente en lo relativo al transporte escolar, se deberá informar cada año al poder legislativo del Estado, también deberá incluirse su planeación y programación tanto de manera presupuestaria, como en el programa Estatal de desarrollo correspondiente a cada periodo de gobierno, en todas las dependencias y entidades encargadas de la ejecución de los fines de la presente Ley. 

CAPÍTULO VIII

DE LAS MULTAS Y SANCIONES

ARTÍCULO 35.- Son causa de suspensión temporal de la concesión o permiso de transporte escolar: 

I.
Negarse a la revisión de las unidades donde se presta el servicio 

II.
No cumplir con las características estipuladas en la presente Ley, salvo en el caso de unidades de reciente adquisición en donde los titulares de la concesión o permiso tendrán hasta la siguiente revisión para cumplir con lo estipulado en la presente Ley, lo cual constará en el documento que la autoridad del transporte entregue a los mismos, 

III.
No pasar la revisión mecánica estipulada en la presente Ley, suspensión que se dará hasta que no se corrija la falla o anomalía que originó la misma. 

IV.
No contar sus operarios con la capacitación comprendida en la presente Ley, salvo en el caso que sea un operario de reciente incorporación al servicio, teniendo hasta el próximo curso correspondiente para cumplir con dicho requisito, y; 

V.
La falta grave al reglamento de tránsito Estatal o municipal, que aunque no provoque un accidente vial, ponga en riesgo la integridad física de los usuarios del servicio, en dichas situaciones la suspensión temporal se aplicará hasta que el permisionario o concesionario pague la multa correspondiente al hecho, de conformidad con la Ley en la Materia de Tránsito y Vialidad, permitiéndose que en caso que así fuera, que el operador cumpla con la jornada del servicio de transporte escolar, hasta la entrega de los usuarios a su lugar de acogida final. Adicional a lo anterior, el concesionario o permisionario, deberá de pagar las multas que para tal efecto se impongan en el reglamento de la correspondiente Ley, de conformidad a cada caso y en el monto que el mismo establezca. 

ARTÍCULO 36.- Son causa de suspensión permanente de la concesión del servicio de transporte escolar: 

I.
El percance vial grave, con lesionados o fallecidos, cuya responsabilidad sea directa del operario de transporte escolar o producto de una falla o desperfecto mecánico atribuible a la falta de mantenimiento por parte del concesionario de transporte escolar a la unidad correspondiente, ello de conformidad con el peritaje que para tales efectos realice la autoridad de tránsito correspondiente; 

II.
El hecho de que el operario o concesionario preste el servicio bajo influencia del alcohol, sustancias sicotrópicas o medicamentos que afecten su desempeño al conducir, siendo el mismo detectado por la autoridad de tránsito y vialidad correspondiente; Independientemente del hecho, el operario o concesionario deberá de responder por los posibles delitos que hubiera cometido en algún percance vial, así como pagar por medio de su aseguradora o por mandato de Ley, las multas y reparación del daño que se le demande, la misma regla aplica a los operarios de transporte escolar de los permisionarios de dicho servicio, así como a los operarios del servicio de transporte escolar comunitario. 

ARTÍCULO 37.- Ningún particular propietario de concesión del transporte público otorgada por cualquier autoridad, podrá secuestrar, retener o dañar unidad alguna de transporte escolar ya sea concesionada o propiedad de cualquier permisionario, así como las unidades que presten el servicio de transporte escolar comunitario, argumentando daño a su patrimonio, dado que ambos servicios son totalmente diferentes, uno es directamente para los educandos del Estado y sus familias que así lo requieran y el otro es para el público en general.

Dichos concesionarios de transporte público tratándose de las otorgadas por la autoridad Estatal perderán de forma permanente su concesión, adicional a los posibles delitos en que incurran, será obligación de la autoridad del transporte público en el Estado, hacer valer el presente articulado, en colaboración con las autoridades municipales y los cuerpos de seguridad pública Estatal y municipal. 

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrará en vigor al día siguiente a su publicación en el Periódico Oficial del Estado de Coahuila. 

SEGUNDO.- A partir de la publicación del presente decreto, el Ejecutivo del Estado contará con 90 días hábiles para emitir su Reglamento respectivo 

TERCERO.- El Ejecutivo del Estado contara con 30 días hábiles contados después de la publicación del Reglamento del artículo anterior para enviar al poder legislativo la iniciativa de reforma que incluya las multas correspondientes a dicho reglamento, para su integración a la Ley de Ingresos del año fiscal en curso. 

CUARTO.- En el próximo proyecto de egresos para el ejercicio fiscal correspondiente, el Ejecutivo del Estado deberá incluir de manera progresiva las partidas presupuestales necesarias para los fines de la presente Ley. 

QUINTO.- Los programas y acciones producto de la presente Ley, se instrumentarán una vez que tengan el presupuesto correspondiente asignado para tales fines, en el tiempo existente entre el presente decreto y dicho hecho, las autoridades que se mencionan en la Ley prepararán los planes, acciones y programas destinados a cumplir con la presente, difundiendo los mismos entre la ciudadanía, así como su fecha de implementación. 

SEXTO.- Los futuros concesionarios, permisionarios y prestadores del servicio de transporte escolar comunitario, tendrán hasta la fecha de implementación mencionada en el artículo anterior, para hacerse de los medios y requisitos necesarios para cumplir con lo estipulado en la presente Ley, pudiéndose extender en caso de ser necesario hasta la fecha de implementación de la primera revisión de sus unidades. 

A T E N T A M E N T E

Saltillo, Coahuila a 15 de Diciembre de 2015

DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. LUIS GURZA JAIDAR

DIP. FRANCISCO TOBÍAS HERNÁNDEZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA
DIP. SONIA VILLARREAL PÉREZ

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. GEORGINA CANO TORRALVA

DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada. 

Se dispone que la anterior iniciativa sea turnada a la Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte para efectos de estudio y dictamen. 

Se concede la palabra al Diputado  Sergio Garza Castillo,  a fin de que haga una exposición general de la iniciativa que presenta y que se encuentra consignada en el Punto 5 B del Orden del Día aprobado. 

Diputado  Sergio Garza Castillo:

Gracias, Diputada Presidenta. 

Honorable Pleno del Congreso del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

El que suscribe, Diputado Sergio Garza Castillo,  de la Fracción Parlamentaria “Hilda Graciela Rivera de Pérez Arreola”, del Partido Unidad Democrática de Coahuila, con fundamento en el Artículo 59 fracción I de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, así como en los Artículos 21 fracción IV, 152 fracción I, 159 y demás aplicables de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, pongo a consideración de ustedes, compañeras y compañeros legisladores, la siguiente iniciativa de reforma al Código Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, al tenor de la siguiente:
Exposición de Motivos

El ejercicio del poder ha significado siempre al hombre una tentación grande de beneficiarse patrimonialmente de manera indebida.

Nuestro País se ha destacado desafortunadamente, por los altos índice de corrupción de sus servidores públicos, esta tendencia por fortuna tiende a revertirse en años recientes y se proyecta a una disminución significativa. Pero lo cierto es que nos encontramos ante los ojos del mundo, como un país en donde las diversas formas que reviste la corrupción son práctica ordinaria.

Así las cosas, el enriquecimiento ilícito, es un delito reflejo del Cohecho y otros delitos relacionados con la corrupción. Es la manifestación de aumento en el patrimonio de los servidores públicos por causa de las dadivas y aprovechamientos ilegales que obtienen por su deshonestidad.

En ese sentido, se entiende por enriquecimiento ilícito, el ilegitimo incremento en el patrimonio de un servidor público o el ilegitimo origen de los bienes respecto de los cuales éste sea dueño o se conduzca como tal. Esta ilegitima procedencia y este ilegitimo incremento implican a la corrupción como fuente y origen de los bienes de que se trate; por ello la importancia de los bienes jurídicos tutelados por la norma penal.

La tipificación del delito de enriquecimiento ilícito, nos habla de la determinación del Estado por contener estas conductas antisociales. El combatir el enriquecimiento ilícito es una tarea que nos compete a todos, gobierno y sociedad.

En esta ocasión, subo a esta tribuna, para proponer una modificación al artículo 197 del Código Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, con el fin de aumentar la pena en el supuesto de enriquecimiento ilícito cuando el monto de los sustraído por el servidor público supere los tres mil salarios diarios vigentes en nuestro territorio, pues considero que la sanción se debe endurecer con el fin de erradicar en su máxima expresión los actos de corrupción cometidos por los servidores públicos.

Así mismo, mediante esta reforma, se pretende que al servidor público que sea encontrado responsable del delito de enriquecimiento ilícito, se le multe con una cantidad considerable en razón del monto que obtuvo como beneficio aprovechándose de su puesto, además se pretende que el servidor público responsable sea inhabilitado en lo subsecuente para desempeñar un empleo, cargo o comisión dentro del servicio público.

Cabe señalar, que las modificaciones antes señaladas sí están contempladas en el Código Penal del Estado, para el servidor público que comete el delito de enriquecimiento ilícito cuyo monto no exceda los tres mil salaros diarios vigentes en el territorio del Estado, lo cual desde mi particular punto de vista es una incongruencia, pues como es posible que si se contemple la multa y la inhabilitación para el servidor público, cuando el monto del beneficio no exceda los tres mil salarios diarios y cuando el beneficio es mayor no existan tales sanciones.

Con la actualización de este delito en particular, consideramos que se da  respuesta a los reclamos de la sociedad para combatir la corrupción, a través de medidas de carácter inmediato y profundo que permiten hacer más eficientes las líneas de control en el ámbito en que el desempeño de la función pública requiere, ser fiscalizado con prontitud y acciones correctivas.

Combatir la corrupción, y sobre todo la impunidad, es tarea de todos, de ahí que todo lo que se haga con el fin de erradicarlas debe ser apoyado por el bien de la sociedad.

En virtud de todo lo antes expuesto, es que se somete a consideración de este Honorable Congreso del Estado, para su revisión, análisis y, en su caso, aprobación, la siguiente:

Iniciativa de Reforma al Código Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTÍCULO 197. SANCIONES Y FIGURA TÍPICA DE ENRIQUECIMIENTO ILÍCITO. Existe enriquecimiento ilícito cuando el servidor público durante el tiempo de su encargo o con motivo del mismo; aumente en desproporción sustancial su patrimonio con relación a los bienes que declaró al iniciar su desempeño y sin que acredite la legítima procedencia de los que adquirió por sí o por interpósita persona.

A quien cometa el delito de enriquecimiento ilícito, se le aplicarán las sanciones siguientes:

· Cuando el monto del enriquecimiento ilícito, no exceda el equivalente de tres mil veces el salario mínimo general vigente en la capital del estado, se aplicarán de uno a cinco años de prisión; multa de una cuarta parte a dos tantos del beneficio que obtuvo; destitución e inhabilitación definitiva para desempeñar otro empleo, cargo o comisión públicos.

· Cuando el monto del enriquecimiento ilícito exceda el equivalente de tres mil veces el salario mínimo general vigente en la capital del estado, la pena de prisión será de dos a catorce años, multa de una mitad a dos tantos del beneficio que obtuvo y destitución e inhabilitación definitiva para desempeñar otro empleo, cargo o comisión públicos.

· A quien cometa el delito de enriquecimiento ilícito, se le sancionará, además, con el decomiso en beneficio del estado o municipio, de aquellos bienes cuya procedencia no logre acreditar de acuerdo con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos.

ARTÍCULO TRANSITORIO

ÚNICO.- Las presentes modificaciones al Código Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, entrarán en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.
Saltillo, Coahuila,  a 18 de Diciembre de 2015

Atentamente

DIP. SERGIO GARZA CASTILLO

Coordinador de la Fracción Parlamentaria

“Hilda Graciela Rivera de Pérez Arreola”

del Partido Unidad Democrática de Coahuila.

Es cuanto, Diputada Presidenta.

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputado.

Se dispone que la anterior iniciativa sea turnada a la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia para efectos de estudio y dictamen. 

Le solicito, a continuación al Diputado Javier Díaz González, se sirva dar lectura. 

Esta Presidencia informa que el coordinador de la Comisión de Finanzas ha solicitado la dispensa de la lectura de los dictámenes consignados del Punto 7 A al 7 K, del Orden del Día previamente aprobado, y que solo sea leída una exposición general de los mismos, toda vez que las iniciativas a que están referidos, así como los mismos dictámenes estuvieron a la vista de los integrantes de la Legislatura con anticipación y que se publicaron previa e íntegramente en la Gaceta Parlamentaria de la página del Congreso, por lo que dicha solicitud se somete a su consideración. 

No habiendo intervenciones, se somete a votación la referida propuesta de dispensa, pidiéndose a las Diputadas y Diputados presentes que mediante el sistema electrónico emitamos nuestro voto y al Diputado Secretario Javier Díaz González, que tome nota de la votación e informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta,  el resultado de la votación es el siguiente: 16 votos a favor; 0 en contra, 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Gracias Diputado. 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad la propuesta para la dispensa de los asuntos antes mencionados.

Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia con el sentir de los Ayuntamientos,  consignado en el Punto 6 A del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

DICTAMEN de la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, relativo a la Iniciativa de Decreto por el cual se deroga la fracción I del artículo 151 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Lic. Rubén Ignacio Moreira Valdez, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza; y,  

R E S U L T A N D O

PRIMERO.-  Que la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia,  le fue turnado el expediente, conteniendo diversos oficios mediante los cuales el Oficial Mayor del Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza, hizo del conocimiento de los 38 Presidentes Municipales del Estado de Coahuila de Zaragoza, mediante oficio de fecha 17 de diciembre del año en curso Proyecto de Decreto  por el cual se deroga la fracción I del artículo 151 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza; a fin de cumplir con lo dispuesto por los artículos 196, fracción VI, y 197 del referido ordenamiento y en los artículos 159 y 160 de la Ley Orgánica del Congreso del Estado.

En esa tesitura, es pertinente mencionar que se comunicó a los 38 Ayuntamientos del Estado sobre la reforma en comento, a fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en los artículos 196, fracción IV, y 197 de la Constitución Política del Estado y en los artículos 159 y 160 de la Ley Orgánica del Congreso del Estado; recibiéndose la opinión de los Ayuntamientos de Abasolo, Allende, Arteaga, Candela, Castaños, Francisco I. Madero, General Cepeda, Guerrero, Juárez, Lamadrid, Ocampo, Progreso, Ramos Arizpe, San Buenaventura, San Juan de Sabinas, Sacramento, San Pedro, Sierra Mojada, Torreón y Viesca, Jiménez; quienes emitieron su voto a favor de la reforma dentro de dicho plazo. Consecuentemente atendiendo a lo dispuesto por el artículo 196 fracción V de la Constitución Local, debe procederse a la declaración del Congreso con el sentir  afirmativo de la mayoría absoluta de los Ayuntamientos.

SEGUNDO.- Que dichos oficios fueron turnados a esta comisión Dictaminadora, para que emitiera el dictamen respecto a la declaratoria de aprobación de la citada reforma, analizado el expediente de referencia y,  

C O N S I D E R A N D O

PRIMERO.- Que el texto del artículo 196 de la Constitución Política local, que da el sustento al procedimiento de reforma constitucional, es del tenor literal siguiente:

“Artículo 196. La Ley Suprema Coahuilense puede ser adicionada o reformada por el Congreso del Estado. Para que las adiciones o reformas lleguen a ser parte del bloque de la constitucionalidad local, deben observarse los requisitos siguientes:

       I. Iniciativa suscrita por el Gobernador o por uno o varios Diputados, a la que se le darán dos lecturas con un intervalo de diez días.

II. Dictamen de la Comisión respectiva al que se darán dos lecturas con un intervalo de seis días.

III. Discusión del  dictamen y aprobación del mismo, por el voto de cuando menos las dos terceras partes de los diputados presentes.

IV. Publicación del expediente por la prensa.

V. Que la adición o reforma sea aprobada por la mayoría  absoluta de los ayuntamientos del Estado.

VI. Discusión del nuevo dictamen, que se formará con vista del sentir de los ayuntamientos, la Comisión que conoció de la iniciativa, pronunciándose en sentido afirmativo o negativo, según el sentir de la mayoría absoluta de los respectivos ayuntamientos.

VII. Declaración del Congreso, con vista y discusión del dictamen de la comisión.”
SEGUNDO.-Que en la sesión celebrada el día 17 de diciembre del 2015, el Pleno del Congreso aprobó la reforma por la cual se deroga la fracción I del artículo 151 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, al tenor literal siguiente:          
DICTAMEN

ARTÍCULO UNICO.- Se deroga la fracción I del artículo 151 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:
Artículo 151. …

I. Se deroga.
II. ...

T R A N S I T O R I O S.

PRIMERO.- El presente decreto entrará en vigor a partir del momento de su aprobación; publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.
SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto y aplicará a magistrados y jueces en funciones o trámites de jubilación.
Así lo acuerdan los Diputados integrantes de la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia de la  Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, Diputado Francisco Tobías Hernández, (Coordinador), Dip. Georgina Cano Torralva (Secretaria), Dip. José María Fraustro Siller, Dip. Jesús de León Tello  Dip. Luisa Ivone Gallegos Martínez. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a 18 de diciembre de 2015.

COMISION DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA
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Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputado. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico. 

Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase tomar nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 23 votos a favor; 0 votos en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad el proyecto de decreto que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo para su promulgación, publicación y observancia. 

A continuación, le solicito  a la Diputada Lariza Montiel Luis, que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Hacienda, consignada en el Punto 7 A del Orden del Día. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

DICTAMEN de la Comisión de Hacienda de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado con relación a la Iniciativa enviada por el Ejecutivo del Estado, consistente en Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

RESULTANDO

PRIMERO. El día 30 de noviembre de 2015, ante el Pleno del Congreso del Estado, compareció el Secretario de Finanzas para dar cuenta de los ordenamientos que integran el Paquete Económico del Estado entre las que se encuentra la iniciativa de Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal del año 2016.
SEGUNDO.  Que por acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno quedaron a disposición de la Comisión de Hacienda los ordenamientos que integran la iniciativa de la Ley de Hacienda para que se procediera a su estudio y dictamen.
CONSIDERANDO

PRIMERO.  Que esta Comisión es competente para emitir el presente dictamen tanto por el Acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno, así como por la materia de la iniciativa.
SEGUNDO. Que la iniciativa en comento se sustentó en la siguiente exposición de motivos:
Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza.-

Se somete a la consideración de esta H. Legislatura, iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de  la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza. 

Se propone reformar los artículos 30 y 31, únicamente en lo relativo al concepto “capacidades diferentes”, por el concepto de “discapacidad”, ya que se considera que en términos legales es el término adecuado para hacer referencia a aquellas personas que tienen esta condición. Asimismo, en el propio artículo 31, se regula que para tener derecho al estímulo a que se refiere el artículo en materia del Impuesto Sobre Nóminas, se deberá acreditar, además de los requisitos existentes, que los trabajadores estén activos y que efectivamente trabajen en la empresa que aplica el estímulo de referencia.    

Se propone llevar a cabo la reforma de la fracción I, del artículo 51-A, así como la fracción I, del artículo 52, referentes a la tabla de depreciación utilizada a efecto de determinar la base sobre la cual se calcula el Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos, reduciendo los rangos de depreciación que se venían realizando de forma anual, para que la depreciación se lleve a cabo de forma bianual. 

Ahora bien, con el objeto de dar mayor celeridad a los procesos que se llevan a cabo en el Registro Público de la Propiedad, se considera necesario realizar diversas modificaciones al marco legal que se contiene en la Ley de Hacienda, sin que dichas modificaciones impliquen, de manera alguna aumento en las tasas que por los servicios que presta el Registro Público de la Propiedad se han venido cobrando, por lo que sólo se verán incrementadas por el ajuste inflacionario que al efecto hace referencia el artículo 3 de esta Ley.

Es por ello que se propone modificar el artículo 79, en su fracción X, en lo relativo a la expedición de certificados de no antecedentes registrales de inmuebles, así como la fracción XII, que se refriere a la búsqueda de información para expedición de constancias, certificados e informes; la fracción XIII, relativa a la expedición de certificados o certificaciones de constancias del Registro Público; la fracción XIV, que se refiere a la cancelación de inscripción y a la cancelación de aviso preventivo o definitivo por inmueble; la fracción XVIII, en que se hace referencia a la expedición de copias simples y la fracción XIX, referente a la expedición de copias certificadas por documento.

A su vez, se propone reformar la fracción I, del artículo 81, en el cual se establecen las reglas para la determinación de los derechos por actos por los que se transmita la propiedad, dominio o posesión de bienes inmuebles o derechos reales; así como las fracciones V y VI del artículo 82, relativas a la búsqueda de datos para certificados e informes, así como la propia expedición de dichos certificados e informes.        

Por otra parte, se propone llevar a cabo la actualización de tarifas por los servicios que prestan las diversas Unidades Administrativas de la Administración Pública Centralizada, en atención que las tarifas reflejadas en la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, no reflejan verdaderamente el costo que representa para el Estado, la prestación de los servicios en el ejercicio de sus funciones de derecho público. 

En ese tenor, se propone actualizar las tarifas por los servicios que presta la Dirección del Registro Civil, contenidas en el artículo 85, en un monto superior al índice inflacionario en términos del artículo 3º de esta Ley, a efecto de homologar las tarifas establecidas para el cobro por los servicios de referida la Dirección, con los costos reales en que se incurre por la prestación de los referidos servicios, por lo que se propone aumentar las tarifas de los conceptos contenidos en las fracciones I, IV, V, VI, XI y XVI, relativos al registro de nacimientos, registro de matrimonios, registro de divorcios, registro de defunciones, expedición de copias certificadas, y por otros servicios no especificados, respectivamente, en un monto de $20.00 (VEINTE PESOS 00/100 M.N.).

Asimismo, se propone reformar el costo de la fracción III, del referido artículo 85, relativa a la inscripción de actas de tutela, de ejecutorias que declaren la ausencia, presunción de muerte o que se ha perdido la capacidad legal para administrar bienes; o bien, de las resoluciones que rectifiquen a modifiquen  un acta del Registro Civil, la que actualmente tiene una cuota establecida en cantidad de $159.00 (CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). Se propone que el cobro por este servicio sea establecido en cantidad de $468.00 (CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), en razón que el formato en que se asienta dicho acto es el de inscripción de actos o hechos registrados en el extranjero, el cual tiene un costo de $454.00 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 00/100), por lo que se tiene una pérdida al realizar la prestación del servicio.

Por  otra parte, se propone llevar a cabo la actualización de las tarifas para el cobro de los servicios que presta la Dirección de Notarías, en un monto mayor al índice inflacionario, contenidas en las fracciones III, IV, V, VI, VII, XVI, XVII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV, XXXIII y XXXIV, del artículo 87, relativas a la presentación de examen para obtener patente de aspirante a Notario; expedición de patente de aspirante a Notario; presentación de examen de selección para obtener la expedición de Fiat Notarial; expedición de constancia que avalen la función notarial; búsqueda de antecedentes notariales por año, o por Notario y de testamento; la expedición de testimonios de instrumentos notariales hasta por 10 hojas; el certificado de existencia o inexistencia de testamento por testador; la expedición de copias certificadas de instrumentos notariales; la expedición de copias simples de instrumentos notariales; la expedición de copias certificadas de expedientes administrativos o personales de notarios; peritajes desahogados en la Dirección de Notarías y la autorización para cambio de residencia notarial, respectivamente, las cuales se propone incrementar en un porcentaje razonable al costo del servicio, respecto al cual se han venido cobrando, en razón que los costos reales de dichas operaciones, se han venido incrementando y el contenido legal, ya no guarda una verdadera relación con el costo que le representa al Estado la prestación de estos servicios.

Asimismo, se propone establecer nuevos conceptos adicionándose con ello, la fracción XXIV-A, al artículo 87, en lo relativo a la expedición de credenciales para Notario y Gestor de Notario, así como la reposición de cualquiera de éstas credenciales, así como adicionar la fracción XXIV-B, relativa a la forma valorada para Protocolo, la fracción XXIV-C, en la que se establece el pago por la obtención de la Licencia por permisos para suspender el ejercicio de la función Notarial, a efecto de que de manera arbitraría e injustificada las personas facultadas para ejercer el Fiat otorgado, dejen de ejercerlo, ya que lo anterior no implica que el Estado incurra en costos para la administración del mismo, así como de los actos que son celebrados por los Notarios que solicitan la suspensión de ejercicio y la fracción XXIV-D, que establece una expedición de constancia de actualización de conocimientos para ejercer la función notarial, lo que permitirá garantizar la constante capacitación de los fedatarios públicos en la Entidad.   

Por lo que respecta a los servicios que presta la Secretaría de Finanzas, se propone aumentar las cuotas que se cobran por las licencias para operar establecimientos que expendan bebidas alcohólicas, ya que es una firme política que ha llevado el Gobierno a mi cargo, el contribuir con medidas que aumenten la seguridad de los habitantes del Estado, por lo que con el aumento a las tarifas que se cobran por el otorgamiento de dichas licencias, lo que se pretende es que en el Estado disminuyan los establecimientos que se dediquen a estas actividades, demostrándose de este modo, que para la Administración que represento está por encima la seguridad de los ciudadanos, que la captación que por estos recursos se obtiene.

En ese sentido, se propone modificar las cuotas establecidas en el artículo 105, esto es, la fracción I, relativa a establecimiento distribuidor de cerveza o vinos, ladies bar, cabaret, discotec bar, centro de entretenimiento con apuestas, video bar, salón de baile, casa de huéspedes, hoteles de paso y moteles de paso; la fracción II, correspondiente a tienda de autoservicio; la fracción III, que se refiere a restaurante bar, restaurantes y estadios; la fracción IV, referente a supermercados, agencias y cantina o bar; la fracción V, que se refiere a expendio de vinos y licores, tiendas de abarrotes, minisuper, casinos, clubes sociales y deportivos, círculos sociales y semejantes, billares y boliches, hoteles, salón de fiesta y subagencia; la fracción VI, relativa a las cervecerías, depósitos de cerveza y otros establecimientos en los que únicamente se enajene cerveza; la fracción VII, que se refiere a fondas, taquerías y otros de naturaleza análoga y, la fracción VIII, relativa a las  Misceláneas. 

En el mismo sentido se propone reformar los artículos 107, 109 y 110, que se refieren al cambio de titular, giro o cambio de domicilio de dichos establecimientos. 

Ahora bien, por lo que respecta a los derechos de Control Vehicular, contenidos en el artículo 114, se propone adicionar la fracción V a dicho numeral, para establecer un concepto que se denomine Tarjetón Vehicular Estatal, el cual representa un documento que permitirá de manera eficaz, llevar a cabo la identificación de los vehículos que se encuentran inscritos en el padrón vehicular, ya que los principales datos de identificación serán puesto al anverso y, en el reverso, podrán establecerse los endosos en las enajenaciones que de dichos vehículos se den, por lo que se pretende que dicho documento haga las veces de factura comercial, únicamente para los efectos del Padrón de Control Vehicular. 

En otro orden de ideas, dentro de los servicios que presta la Procuraduría General de Justicia del Estado, se encuentra el relativo a la expedición de Constancias de no Robo de Vehículo, a través de la Unidad de Control Vehicular, dicha constancia se extiende a partir de la búsqueda de un determinado vehículo en las bases de datos con que cuenta la Procuraduría.

Ordinariamente los Agentes del Ministerio Público que se encuentren investigando algún delito en el que se haya asegurado un vehículo deben de proceder a verificar ante la Unidad de Control Vehicular, la existencia o no de reporte de robo, lo que contribuye en las tareas de localización e identificación de vehículos robados, mecanismo de garantía legal para acordar de conformidad o no, la entrega del bien mueble en cuestión. Sin embargo, este tipo de consultas no sólo es permisible a la autoridad investigadora, sino también a los ciudadanos en general que desean verificar el estatus de algún vehículo, sobre todo cuando se planea una venta o adquisición.

A fin de expedir la constancia de no robo, primeramente el vehículo en cuestión es revisado por los servidores públicos adscritos a la Unidad de Control Vehicular, para después verificar los datos de identificación del vehículo en la BASE DE DATOS DE VEHÍCULOS ROBADOS de la Procuraduría, y del resultado que arroje la búsqueda extender la constancia en la que se especifique si el vehículo cuenta o no con reporte de robo.

Por el servicio que se presta a los particulares, para verificar si algún vehículo cuenta con reporte o no de robo, no se cobra ningún concepto, sin embargo, la prestación del mismo si genera costos para la institución, como lo son las horas hombre en la revisión física de los vehículos, los ácidos y materiales de limpieza utilizados en la revisión, las horas hombre en la búsqueda de la información en la correspondiente base de datos y la elaboración de la constancia respectiva.

Al regular este servicio como un trámite, se garantiza la emisión de las referidas constancias a futuro, así como mejoras en los sistemas electrónicos en los que obra la BASE DE DATOS DE VEHÍCULOS ROBADOS, pues el recurso que se genere podrá destinarse directamente a la operación de la Unidad de Control Vehicular de la Procuraduría General de Justicia en el Estado, ya que actualmente sólo se opera la emisión de las constancias para todo el Estado, desde la ciudad de Saltillo, y con dicho recurso se prevé eficientar por medios electrónicos la actualización de la referida base de datos y la emisión de las constancias de forma remota, desde las Delegaciones Regionales.

Al regular este servicio, la Unidad de Control Vehicular, estandarizará los tiempos para el otorgamiento, mismo que actualmente se concluye en un término de 48 horas, inclusive menos, dependiendo de las cargas de trabajo, una vez que se recibe la solicitud de verificación; pues se instrumentarían controles internos a fin de regular el tiempo en que el Ministerio Público hace efectiva la solicitud de Constancia de No Robo a la Unidad y/o la expedición remota en las Delegaciones Regionales a particulares.

Asimismo, se propone reformar el artículo 157 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza; eliminando el cobro de servicios por parte de la Dirección General de Servicios Periciales, pues los servicios que se prestan en esta materia por la Procuraduría, son inherentes a la investigación de un hecho considerado como delito, no así para la satisfacción de controversias o necesidades particulares, pues de acceder a éstas, y al no contar con el personal suficiente, se crearía una merma en las funciones que debe llevar a cabo la Dirección General de Servicios Periciales en el esclarecimiento de los delitos, en detrimento de la Procuraduría General de Justicia.

Los derechos establecidos en la fracción I, numeral 2, inciso F, y fracción III del artículo de referencia, relativos, el primero a Certificados de no antecedentes penales, y el segundo al uso y mantenimiento de un dispositivo de monitoreo electrónico de localización a distancia, para personas que hayan sido sentenciadas dentro de un proceso penal y que se hagan acreedores a dicha medida de seguridad; se propone adicionar al artículo 87, relativo a otros servicios de la Secretaría de Gobierno, pues los mismos son servicios llevados a cabo por la Comisión Estatal de Seguridad.   

Se propone regular el cobro por la prestación de servicios que lleva a cabo la Secretaría de Gobierno, a través de la Comisión Estatal de Seguridad, en lo relativo a la aplicación de Exámenes de Control de Confianza.      

En otro orden de ideas, es importante manifestar que existe una nueva Ley que establece el Derecho de Vía de las Carreteras y Caminos Locales del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, el día 02 de octubre de 2015, en la que se establecen diversos actos que son susceptibles de cobro de Derechos por parte del Estado.

Es así que se propone llevar a cabo la modificación del artículo 141-A, que establece el cobro de los derechos por los servicios que presta la Secretaría de Infraestructura, en la aplicación de Ley que establece el Derecho de Vía de las Carreteras y Caminos Locales del Estado de Coahuila de Zaragoza, adecuando a su vez los montos reflejados como costo por dichos servicios, para homologarlos a la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza. 
Adicionalmente, se somete a la aprobación por parte de ese H. Congreso, el cobro que por los servicios que presta la Secretaría de Gestión Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial, a través del Instituto Coahuilense del Catastro y la Información Territorial del Estado de Coahuila de Zaragoza, para lo cual se propone modificar el Capítulo Quinto de la referida Ley de Hacienda, adicionando el artículo 138-E, lo anterior en razón que dichos conceptos ya se venían cobrando en virtud de un acuerdo emitido por el Titular del referido Instituto, sin embargo, y en razón que dichos conceptos revisten el carácter de Derechos, conforme a lo establecido por el artículo 3, fracción II, del Código Fiscal del Estado de Coahuila de Zaragoza, al resultar ser contraprestaciones que cobra el Estado, en la prestación de sus servicios en sus funciones de derecho público, los mismos deben de ser contemplados en la Ley de Hacienda, haciendo la puntual consideración de establecer que las prestaciones económicas que se recaudan obedecen a los valores del mercado, en consideración  a la retribución de los servicios que se ofrecen.    

Estos servicios son: Registros catastrales, certificados catastrales, servicios de inspección de campo, servicios topográficos, servicios fotogramétricos, servicios de dibujo, servicios de copiado, servicios de valuación y formatos catastrales valorados.

Asimismo, se propone derogar los artículos 127, 128, 129 y 130, relativos a los derechos que se causan por los servicios de la Secretaría de Desarrollo Social, consistentes en los servicios que otorga la Comisión Estatal de la Vivienda, para que dichos conceptos pasen a cargo de la Secretaría de Gestión Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial, razón por la cual se propone adicionar los artículos 138-A, 138-B, 138-C y 138-D, para llevar la adecuación correspondiente, sin que dicha modificación implique el establecimiento de una nueva contribución, actualizándose las tarifas establecidas para cada uno de conformidad con lo establecido en  el artículo 3 de la propia Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza con el 3% que corresponde al Índice Nacional de Precios al Consumidor de octubre de 2014 a octubre de 2015.
TERCERO. Que los integrantes de la Comisión de Hacienda procedimos a llevar a cabo el estudio y análisis pertinentes para lo cual, derivado de ello el artículo 87 de la Iniciativa que aquí se dictamina, se considera procedente, realizar una adecuación a la fracción XXIV con la finalidad al precisar el concepto a que se hace referencia en la misma será aplicable únicamente para el cambio del distrito eliminando en consecuencia lo relativo a la residencia, lo anterior en virtud de que el cambio de residencia no necesariamente es el cambio de distrito notarial.

Así mismo, del mismo modo de lo que respecta en la fracción XXIV–C del mismo numeral que hace referencia al concepto para expedir licencia para la suspensión del ejercicio de la función notarial, se considera procedente adicionar que dicha licencia no tendrá costo para aquellos notarios públicos que requieran suspender esta actividad para ocupar  un cargo de elección popular o un puesto como servidor público en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Lo anterior, en virtud de los que se encuentren en esta situación, dejarán de realizarla, para realizar una función de representación y beneficio de la población coahuilense.

De igual modo, resulta procedente eliminar el contenido de la fracción VIII del artículo 138-E relativo a los servicios de valuación correspondiente al Instituto Coahuilense del Catastro y la Información Territorial de Coahuila de Zaragoza, toda vez que esta función le corresponde a los municipios del Estado, recorriendo en consecuencia la fracción IX para ocupar la fracción VIII.

Que esta Comisión Dictaminadora, en distintas ocasiones llevamos a cabo reuniones con el Secretario de Finanzas y el personal encargado de las áreas correspondientes en la materia, lo anterior con la finalidad de realizar un examen exhaustivo del paquete económico presentado, por lo que desahogadas dichas reuniones, se estima que se reúnen los elementos de juicio necesario para elaborar el presente dictamen y proponer a su consideración, análisis, discusión y en su caso aprobación el siguiente:
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE HACIENDA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ARTÍCULO ÚNICO.- Se REFORMAN: Los artículos 30, 31, la fracción I del artículo 51-A; la fracción I del artículo 52; las fracciones X, XII, XIII, XIV, XVIII y XIX del artículo 79; la fracción I del artículo 81; las fracciones V y VI del artículo 82; las fracciones I, III, IV, V, VI, XI y XVI del artículo 85; las fracciones III, IV, V, VI, VII, XVI, XVII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV, XXXIII y XXXIV del artículo 87; las fracciones I, II, III, IV, V, VI, VII y VIII del artículo 105; los artículos 107, 109 y 110; las fracciones II, IV, numerales 1 y 2, y numeral 3 apartado a, así como la fracción V del artículo 131; el primer párrafo, así como los numerales 1, 2, 3 y 4 de la fracción I, así como los numerales 1, 3 y 4 de la fracción II del artículo 141-A; las fracciones I, II y III, del artículo 157; se ADICIONAN: Las fracciones XXIV, XXIV-A, XXIV-B, XXIV-C y XXIV-D al artículo 87; la fracciones II-A y V al artículo 114; los artículo 138-A,138-B, 138-C, 138-D y 138-E; así como los numerales 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 y 12 al artículo 141-A; SE DEROGAN: Los artículos 127, 128, 129 y 130; así como los incisos b y c, del Numeral 3, de la fracción IV, del artículo 131; todos de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, contenida en el Decreto No. 541, publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado No. 94 de fecha 25 de noviembre de 2011, para quedar como sigue:

ARTÍCULO 30.- Las empresas que contraten adultos mayores y/o personas con discapacidad, tendrán derecho a los estímulos fiscales siguientes:

I.
No se pagará el impuesto que se cause por las erogaciones correspondientes a las personas mayores o con discapacidad.

II.
Adicionalmente, tendrán derecho a las reducciones siguientes:

1.
El 20% del impuesto que se cause, cuando ocupen de un 4% hasta un 5% de su planta de trabajadores con personas mayores y/o con discapacidad.

2.
El 25% del impuesto que se cause, cuando ocupen más de un 5% hasta un 7% de su planta de trabajadores con personas mayores y/o con discapacidad.

3.
El 30% del impuesto que se cause, cuando ocupen más de un 7% hasta un 10% de su planta de trabajadores con personas mayores y/o con discapacidad.

4.
El 50% del impuesto que se cause, cuando ocupen más del 10% de su planta de trabajadores con personas mayores y/o con discapacidad. 

ARTÍCULO 31.- Para tener derecho al estímulo que otorga el artículo anterior, los contribuyentes deberán señalar en las declaraciones del Impuesto sobre Nóminas, el número de personas mayores o con discapacidad que estén activos y efectivamente trabajen en la empresa y su remuneración.
ARTÍCULO 51-A.- …

I. 
El valor total del automóvil se multiplicará por el factor de depreciación, de acuerdo al año modelo del vehículo, de conformidad con la siguiente: 

TABLA

	Años de antigüedad
	Factor

	1
	1.000

	2
	0.889

	3
	0.889

	4
	0.857

	5
	0.857

	6
	0.800

	7
	0.800

	8
	0.667

	9
	0.667

	10
	0.000


ARTÍCULO 52.- …

I.
El valor total del automóvil se multiplicará por el factor de depreciación, de acuerdo al año modelo del vehículo, de conformidad con la siguiente:

TABLA

	Años de

antigüedad
	Factor de depreciación

	1
	1.000

	2
	0.725

	3
	0.725

	4
	0.500

	5
	0.500

	6
	0.300

	7
	0.300

	8
	0.150

	9
	0.150

	10
	0.000


ARTÍCULO 79.- Los servicios prestados por el Registro Público, relativos a la propiedad, causarán derechos conforme a la siguiente: 

TARIFA

I. a la IX. …

X.
La expedición de certificados de no antecedentes registrales de inmuebles, $919.00 (NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

 XI.
… 

 

XII.
La búsqueda de información para la expedición de constancias, certificados o informes, $79.00 (SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

XIII.
La expedición de certificados o certificaciones relativos a las constancias del Registro:

1. Certificados de existencia o inexistencia de gravámenes, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), por cada lote.

2. Constancia de existencia o inexistencia de propiedad, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

3. Constancia de historial registral $498 (CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100M.N.). 

4. Certificado de registro, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

XIV.
La cancelación de inscripciones en el Registro causará el 10% de los derechos que se pagaron por su inscripción, sin que pueda ser inferior a $79.00 (SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.); 

…

La inscripción de cancelación de aviso preventivo o definitivo por inmueble, $69 (SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
XV. a la XVII
…

XVIII.  La expedición de copias simples por documento $150 (CIENTO CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) 

XIX.  La expedición de copias certificadas por documento $520 (QUINIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.) 

…

ARTÍCULO 81.- Para la determinación de los derechos que establece la Primera Parte de esta Sección, serán aplicables las siguientes reglas: 

 

I.
Cuando se trate de actos, contratos o resoluciones por los que se transmita el dominio o la posesión de inmuebles o derechos reales, el que resulte más alto entre el valor declarado en el título o documento respectivo, y el determinado por la autoridad catastral estatal;

…

SEGUNDA PARTE

DEL COMERCIO

ARTÍCULO 82.- Los servicios prestados por el Registro Público, relativos al comercio, causarán derechos conforme a la siguiente: 

TARIFA

I. al IV. … 

V.
La búsqueda de datos para certificados e informes, $102.00 (CIENTO DOS PESOS 00/100 M.N.); 

VI.
La expedición de certificados o certificaciones relativos a constancias del registro: 

 

1. Certificado de existencia o inexistencia de gravámenes, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) por cada lote. 

2. Certificado de historial registral, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

3. Certificado de registro, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

4. Otros certificados y certificaciones, $249.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). 

…
ARTÍCULO 85.- …

 

…

I. 
Registro de nacimientos, $89.00 (OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.); 

II. 
… 

III. 
Inscripción actas de tutela de ejecutorias que declaren la ausencia, la presunción de muerte o que se ha perdido la capacidad legal para administrar bienes; o bien, de las resoluciones que rectifiquen o modifiquen una acta del Registro Civil, $468.00 (CUATRCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.);  

IV. 
Registro de matrimonios, $610.00 (SEISCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.); 

V. 
Registro de divorcios, $610.00 (SEISCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.); 

VI. 
Registro de defunciones, $76.00 (SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.); 

VII. a X. … 

XI. 
Expedición de copias certificadas, $99.00 (NOVENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), por hoja; 

Para efectos de esta fracción, los oficiales de Registro Civil pagarán la cantidad de $89.00 (OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) por la expedición del formato correspondiente.

XII. a XV. …
XVI. 
Por otros servicios no especificados, $179.00 (CIENTO SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
ARTÍCULO 87.- …

I. a II. …

III. 
Presentación de examen para obtener patente de aspirante a notario, $43,364.00 (CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.); 

IV. 
Expedición de patente de aspirante a notario, $57,820.00 (CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.); 

V. 
Presentación de examen de selección para obtener la expedición de Fiat Notarial, $72,275.00 (SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.); 

VI. 
Expedición de Fiat Notarial, $361,341.00 (TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.); 

VII. 
Expedición de constancias que avalen la función notarial, $14,453.00 (CATORCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.); 

VIII. 
a XV. … 

XVI. 
Búsqueda de antecedentes notariales por año o por notario y de testamento, $287.00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.); 

XVII. 
Expedición de testimonios de instrumentos notariales hasta por 10 hojas, $2,167.00 (DOS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.); por hoja adicional de los testimonios $180.00 (CIENTO OCHENTA PESOS 00/100 M.N.); 

XVIII. …
XIX. 

Certificación de existencia o inexistencia de testamento por testador, $722.00 (SETECIENTOS VEINTIDÓS PESOS 00/100 M.N.). 

XX. 

Expedición de copias certificadas de instrumentos notariales, $187.00 (CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) por hoja; 

XXI. 
Expedición de copias simples de instrumentos notariales, $100.00 (CIEN PESOS 00/100 M.N.) por hoja; 

XXII. 
Expedición de copias certificadas de expedientes administrativos o personales de notarios, $216.00 (DOSCIENTOS DIECISÉIS PESOS 00/100 M.N.) por hoja; 

XXIII. 
Peritajes desahogados en la Dirección de Notarias $2,890.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 M.N.). 

XXIV.
Autorización para cambio de distrito notarial, $289,072.00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.);

XXIV-A. Expedición de credenciales:

a) Para Notario $690.00 (SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 M.N.).
b) Para gestor de Notario $414.00 (CUATROCIENTOS CATORCE PESOS 00/100 M.N.).

c) Reposición de credencial para Notario o Gestor $276.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.).
XXIV-B. Expedición a Notarios de folios para la integración de Protocolos y Testimonios $5.00 (CINCO PESOS 00/100 M.N.) por folio.

XXIV-C. Licencias para suspender el ejercicio de la función notarial, $100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.). Aquellos notarios públicos que requieran suspender el ejercicio de la función notarial para ocupar un cargo de elección popular o un puesto como servidor público en el Estado de Coahuila de Zaragoza y en caso de enfermedad o incapacidad debidamente acreditada, la licencia a que se refiere esta fracción no tendrá costo. 

XXIV-D. Expedición de constancia de actualización de conocimientos para ejercer la función notarial $20,000.00 (VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.).  

XXV. a XXXII. …    
XXXIII. Por los Derechos que presta la Comisión Estatal de Seguridad: 

1. Certificados de no antecedentes penales $100.00 (CIEN PESOS 00/100 M.N.).

2. Por el uso y mantenimiento de un dispositivo de monitoreo electrónico de localización a distancia, para personas que hayan sido sentenciadas dentro de un proceso penal y que se hagan acreedores a dicha medida de seguridad $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), mensuales.

3. Por la aplicación de exámenes de control de confianza $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 M.N.).

XXXIV. Por otros servicios no especificados, $284.00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).
ARTÍCULO 105.- …

…

I.
Distribuidor de cerveza o vinos, ladies bar, cabaret, discotec bar, centro de entretenimiento con apuestas, video bar, salón de baile, casa de huéspedes, hoteles de paso y moteles de paso $250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.); 

II.
Tienda de autoservicio $100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.); 

III.
Restaurante bar, restaurantes y estadios $80,000.00 (OCHENTA MIL PESOS 00/100 M.N.);

IV.
Supermercados, agencias y cantina o bar $53,000.00 (CINCUENTA Y TRES MIL PESOS 00/100 M.N.); 

V.
Expendio de vinos y licores, tiendas de abarrotes, minisúper, casinos, clubes sociales y deportivos, círculos sociales y semejantes, billares y boliches, hoteles, salón de fiesta y subagencia $41,000.00 (CUARENTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.); 

VI.
Cervecerías, depósitos de cerveza y otros establecimientos en los que únicamente se enajene cerveza, $28,000.00 (VEINTIOCHO MIL PESOS 00/100 M.N.); 

VII.
Fonda, taquerías y otros de naturaleza análoga $23,000.00 (VEINTITRÉS MIL PESOS 00/100 M.N.); 

VIII.
Misceláneas $20,000.00 (VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.);

…

ARTÍCULO 107.- La expedición de la revalidación anual para el funcionamiento de establecimientos que enajenen bebidas alcohólicas o que presten servicios en los que se expendan dichas bebidas, causarán derechos por la cantidad de $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.).

ARTÍCULO 109.- La autorización de cambio de titular de una licencia causará derechos a razón del 70% de la tarifa establecida en el artículo 105, según el establecimiento de que se trate. 

ARTÍCULO 110.- La autorización de cambio de domicilio de una licencia causará derechos a razón del 50% de la tarifa establecida en el artículo 105, según el establecimiento de que se trate.

La autorización de cambio de giro de una licencia causará derechos sobre la diferencia del costo de la tarifa establecida en el artículo 105, según el establecimiento de que se trate. En ningún caso dará lugar a devolución por cambio de giro.

ARTÍCULO 114.- …

...

  

I. a II.

II-A. Refrendo anual de placas para demostración de vehículos $2,154.00 (DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.);
III. a IV. …  
V. Tarjetón Estatal de Registro Vehicular $300.00 (TRESCIENTOS PESOS 00/100 M.N).
CAPITULO CUARTO
(Derogado)
ARTÍCULO 127.- Derogado
 

ARTICULO 128.- Derogado
ARTÍCULO 129.- Derogado
 

ARTÍCULO 130.- Derogado
ARTÍCULO 131.- …

I.  … 

II.
Tarjetón de identificación del servicio público de transporte, $328.00 (TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N) 

III.
… 

IV.
Expedición de licencias para conducir vehículos: 

1.
Motociclista $112.00 (CIENTO DOCE PESOS 00/100 M.N.); 

2.
Chofer servicio particular $410.00 (CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.); 

3.
Automovilista: 

a.
$371.00 (TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) expedida con una vigencia de 2 años; 

b.
Se deroga 

c.
Se deroga 

4.  … 

5.  …
V.
Examen teórico-práctico de conocimientos viales y fotografía digitalizada en la licencia, $79.00 (SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
SECCIÓN SEGUNDA

POR SERVICIOS DE LA COMISIÓN ESTATAL DE LA VIVIENDA

 

ARTÍCULO 138-A.- Los servicios que presta la Secretaría de Gestión Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial, causarán derechos conforme a la siguiente:

TARIFA

I.
Por los servicios que otorga la Comisión Estatal de la Vivienda. 

A.
Unidad Administrativa de la Regularización de la Tenencia de la Tierra: 

1.
Por la elaboración de escritura privada de predio o lote urbano se pagarán $670.00 (SEISCIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.) por escritura; 

2.
Por la verificación de medidas de predios o lotes se pagarán $114.00 (CIENTO CATORCE PESOS 00/100 M.N.) por cada inmueble a verificar; 

3.
Por la elaboración de plano manzanero se pagarán $56.00 (CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) por plano que comprenda un lote; 

4. 
Por la validación de cesión de derechos se pagarán $272.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) por predio o lote que ampare la cesión. 

5.
Por la constancia para trámite de predial se pagarán $56.00 (CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.); 

6.
Por la cancelación de escritura en proceso, a petición de parte, se pagarán $670.00 (SEISCIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.); 

7.
Por escrituras privadas del Programa de Predios Rústicos para el Municipio de Saltillo: 

a.
Predios/lotes de hasta 500 metros pagarán $3,970.00 (TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.); 

b.
Predios/lotes de más de 501 metros a 10 hectáreas, pagarán $5,672.00 (CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); 

c.
Predios/lotes de 10-00-01 hectáreas a 20 hectáreas, pagarán $7,942.00 (SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); 

d.
Predios/lotes de 20-00-01 hectáreas a 30 hectáreas, pagarán $11,345.00 (ONCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.); 

8.
Por escrituras privadas del Programa de Predios Rústicos para el resto del Estado: 

a.
Predios/lotes con superficie hasta de 300 metros, pagarán $1,702.00 (MIL SETECIENTOS  DOS PESOS 00/100 M.N.); 

b.
Predios/lotes con superficie de 301 metros hasta 10 hectáreas, pagarán $3,970.00 (TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.); 

c.
Predios/lotes con superficie mayor de 10-00-01 hectáreas hasta 20 hectáreas, pagarán $5,672.00 (CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); 

d.
Predios/lotes con superficie mayor de 20-00-01 hectáreas hasta 40 hectáreas, pagarán $9,076.00 (NUEVE MIL SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.); 

B.
Unidad Administrativa en materia inmobiliaria y de vivienda popular. 

1.
 Por la expedición del documento que contiene la información del predio y la constancia de pago del mismo denominada carta de liberación: 

a.
Que correspondan a las colonias Jardines del Lago, Saltillo 400, Fundadores IV Sector y Asturias de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, se pagarán $1,588.00 (MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.); 

b.
Que correspondan a las colonias Fundadores III Sector en Saltillo, colonia Latinoamericano en Torreón y la colonia Elsa Hernández en Monclova, Coahuila de Zaragoza, se pagarán $793.00 (SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.); 

c.
Que correspondan a fraccionamientos distintos a los señalados en los dos apartados anteriores en todo el territorio del Estado, se pagarán $226.00 (DOSCIENTOS VEINTISÉIS PESOS 00/100 M.N.); 

2.
Por la expedición de una carta de liberación actualizada que sustituye a la expedida en otra época, se pagarán $226.00 (DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.); 

3.
Por la expedición del documento en el que se contiene la información del predio y la constancia de pago del mismo, pero que es propiedad de algún Municipio del Estado, se expide la denominada carta de no adeudo, se pagarán $226.00 (DOSCIENTOS VEINTISÉIS PESOS 00/100 M.N.); 

4.
Por la expedición del croquis de ubicación de un predio, necesario para el trámite de número oficial ante los Municipios del Estado, se pagarán $114.00 (CIENTO CATORCE PESOS 00/100 M.N.); 

5.
Por la elaboración del documento que contiene la manifestación de voluntad del propietario de un predio de ceder sus derechos como titular a favor de un tercero, documento denominado cesión de derechos: 

Cuando se trata de la cesión del primer titular del predio a un tercero, el costo será de $793.00 (SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.); 

Cuando se trata de la cesión del segundo titular en adelante del predio a un tercero, el costo será de $5,672.00 (CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); 

6.
Por la certificación de la documentación que obra en el expediente de la dependencia, correspondiente a la titularidad de una persona respecto a un predio y de la cual el titular no tiene constancia, denominada regularización de expediente, el costo será de $567.00 (QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

SUJETO

 

ARTÍCULO 138-B.- Son sujetos de este derecho, las personas físicas o morales que soliciten los servicios mencionados en el artículo anterior.  

Son solidariamente responsables del pago de este derecho los constructores y contratistas que realicen obras relativas al objeto de este derecho. 

PAGO

ARTÍCULO 138-C.- El pago de los derechos a que se refiere este Capítulo deberá efectuarse en las Instituciones de Crédito o establecimientos autorizados, previamente a la prestación del servicio. 

EXENCIONES

 

ARTÍCULO 138-D.- Quedan exentos del pago de derechos a que se refiere el artículo 127 de la presente Ley, los predios sujetos a regularización y/o escrituración que por Decreto legislativo así lo determinen.
SECCIÓN TERCERA

DE LOS SERVICIOS CATASTRALES QUE REALIZA EL

INSTITUTO COAHUILENSE DEL CATASTRO Y LA INFORMACIÓN TERRITORIAL

DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ARTÍCULO 138-E.- Son objeto de estos Derechos, los Servicios Catastrales que presta el Instituto Coahuilense del Catastro y Información Territorial, por concepto de:

I.- Registros catastrales:

1.- Revisión, cálculo y registro sobre planos de fraccionamientos y lotificaciones, incluyendo los fideicomisos de administración.

a).- Urbano en general 


$0.44 (44/100 M.N.) por M2 vendible

b).- Urbanos, viviendas populares 
$0.22 (22/100 M.N.) por M2 vendible

c).- Campestre e industriales 

$0.29 (29/100 M.N.) por M2 vendible

2.- Revisión, cálculo y registro sobre planos de predios

a).- Urbanos sobre el valor catastral el 1.5 al millar

b).- Rústicos, sobre el valor catastral el 1.5 al millar

II.- Certificados catastrales

1.- La certificación de valores catastrales, de superficies catastrales, de nombre de propietario, poseedor o de detentador de un predio, de colindancia y dimensiones, de inexistencias de registro a nombre del solicitante y en general del manifestado datos de las que figuran en los archivos del departamento $67.00 (SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 MN.), por cada uno.

2.- Certificación de planos de predios urbanos y rústicos de los que coinciden con la información cartográfica catastral; para el trámite de adquisición de inmuebles $133.00 (CIENTO TREINTA Y TRES 00/100 M.N) por cada uno.

3.- Expedición de cédula inmobiliaria catastral para escrituración de inmuebles urbanos de interés social $222.00 (DOSCIENTOS VEINTIDÓS PESOS 00/100 M.N.) por cada una.

4.- Expedición de cédula inmobiliaria catastral para escrituración de inmuebles urbano y rústico $296.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) cada una.

III.- Servicios de inspección de campo:

1.- Verificación de información 
$133.00 (CIENTO TREINTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.

2.- La visita al predio $2.22 (DOS PESOS 22/100 M.N.) por M2

IV.- Servicios topográficos

1.- Deslinde de predios urbanos $2.96 (DOS PESOS 96/100 M.N.) por M2

2.- Deslinde de predios en breña $0.37 (37/100 M.N.) por M2

3.- Deslinde de predios rústicos

a).- Terrenos planos desmontados $30.00 (TREINTA PESOS 00/100 M.N.) por hectárea

b).- Terrenos planos con monte $44.00 (CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N. por hectárea

c).- Terrenos con accidentes topográficos con monte $89.00 (OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) por hectárea

d).- Terrenos con accidentes topográficos desmontados $67.00 (SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) por hectárea

e).- Terrenos accidentados $148.00 (CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.) por hectárea

4.- Para los dos incisos anteriores, cualquiera que sea la superficie del predio, el importe de los derechos no podrá ser inferior a $665.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.)

V.- Servicios fotogramétricos consistentes en:

1.- Copia de la información existente en los archivos digitales

a).- Fotografía aérea, copias de contacto de 23 x 23 cms. $355.00 (TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) cada una.

b).- Coordenadas de puntos de control orientados con el Sistema Global de Posicionamiento $1,921.00 (UN MIL NOVECIENTOS VEINTIÚN PESOS 00/100 M.N.) cada una.

c).- Restitución fotogramétrica escala 1:5000 con curva de nivel cada 5 mts., $3,547.00 (TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) Km2.

VI.- Servicios de dibujo

1.- Dibujo de planos urbanos, escalas hasta de 1:500

a).- Tamaño del plano hasta 30 x 30 cms., $48.00 (CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

b).- Sobre el excedente del tamaño anterior por decímetro cuadrado o fracción $9.00 (NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

2.- Dibujo de planos topográficos suburbanos y rústicos, escala mayor a 1:500 y tamaño del plano hasta 50 x 50 cms.

a).- Polígono de hasta seis vértices $148.00 (CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.)

b).- Por cada vértice adicional $9.00 (NUEVE PESOS 00/100 M.N.)

c).- Planos que exceden de 50 x 50 cms. Sobre los dos incisos anteriores, causarán derechos por cada decímetro cuadrado adicional o fracción $16.00 (DIECISÉIS PESOS 00/100 M.N).

3.- Croquis de localización $67.00 (SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.)

4.- Servicios de digitalización y graficación de información cartográfica

a).- De información catastral existente de $ 1,626.00 (UN MIL SEISCIENTOS VEINTISÉIS PESOS 00/100 M.N.) por Km2.

b).- De proyectos especiales $517.00 (QUINIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.) por Km2.

c).- Plano de la ciudad digitalizado $5,173.00 (CINCO MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.)

d).- Lámina catastral digitalizada $6,651.00 (SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.)

VII.- Servicios de copiado

1.- Copias xerográficas de planos que obren en los archivos del departamento

a).- Hasta 30 x 30 cms. $30.00 (TREINTA PESOS 00/100 M.N.)

b).- En tamaños mayores, por cada decímetro cuadrado adicional o fracción $7.40 (SIETE PESOS 40/100 M.N.).

2.- Copias fotostáticas de planos o manifiestos que obren en los archivos del departamento, hasta tamaño oficio $ 22.00 (VEINTIDÓS PESOS 00/100 M.N.) por cada uno.

3.- Copia xerográfica del plano urbano general catastral

a).- Escala 1:10000 $665.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.)

b).- Escalas mayores a 1:10000 a $393.00 TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.)

4.- Copia de la cartografía catastral urbana

a).- De la lámina catastral escala 1:1000 a $ 1,256.00 (UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.)

b).- De la manzana catastral escala 1: 1000 a $369.00 (TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.)

5.- Por otros servicios catastrales no incluidos en fracciones anteriores de $49.00 (CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) a $689.00 (SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PEOS 00/100 M.N.).

VIII.- Formatos catastrales valorados

1.- Forma de declaración para el pago del ISAI, en original y cinco copias así como folio de control $250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) por cada juego.
SECCIÓN TERCERA
POR OTROS SERVICIOS

…
ARTÍCULO 141-A.- Los servicios que presta la Secretaría de Infraestructura, causarán los derechos siguientes: 

I.
… 

1. 
Anuncios publicitarios que tienen una superficie total hasta de 25 metros cuadrados: 50 Unidades de Cuenta en el Estado. 

2. 
Anuncios publicitarios que tienen una superficie total hasta de 50 metros cuadrados: 60 Unidades de Cuenta en el Estado. 

3. 
Anuncios publicitarios que tienen una superficie total de más de 50 metros cuadrados: 120 Unidades de Cuenta en el Estado. 

4. 
Señales informativas: 50 Unidades de Cuenta en el Estado. 

II. 
… 

1. 
Para obra e instalaciones superficiales, subterráneas o aéreas marginales dentro del derecho de vía, por cada 100 metros o fracción que exceda de dicha longitud: 60 Unidades de Cuenta en el estado. 

2. 
... 

3. 
Por el otorgamiento de permiso anual para la instalación y/o operación de paradores 2% sobre el costo total de la obra. 

4. Para obras de cruzamiento superficiales, subterráneas o aéreas dentro del derecho de vía, por cada 100 metros o fracción que exceda dicha longitud: 100 Unidades de Cuenta en el Estado.

5. Por el otorgamiento de permiso para la construcción, instalación o adaptación de cualquier tipo de elemento de equipamiento dentro del derecho de vía: 2% sobre el costo total de la obra.

6. Por el otorgamiento de permiso anual para la instalación de cualquier tipo de dispositivo para el control de tránsito dentro del derecho de vía: 25 Unidades de Cuenta en el Estado.

7. Por el otorgamiento de permiso para el remozamiento, pintura, rotulación, reparación, conservación mantenimiento de cualquier tipo de obra; elemento de equipamiento, mobiliario o dispositivos para el control de tránsito que se encuentren dentro del derecho de vía: 1% del valor de la obra.

8. Por el otorgamiento de permiso anual para la explotación y/o operación de bancos de material en el derecho de vía o zonas laterales: 50 Unidades de Cuenta en el Estado.

9. Por el otorgamiento de permiso para la instalación de cercas o barreras laterales en sus diversas modalidades que se ubiquen en el derecho de vía: 2% del valor total de la obra.

10. Por el otorgamiento de permiso para la conservación, rehabilitación, reconstrucción, pavimentación o ampliación de caminos estatales: 1% del valor total de la obra.

11. Por el otorgamiento de permiso para la construcción de puentes peatonales dentro del derecho de vía: 2% del costo total de la obra.

12. Por el otorgamiento de permiso para la construcción de puentes vehiculares dentro del derecho de vía: 1% del costo total de la obra. 

III.
… 

IV. 
…
ARTÍCULO 157.- Los servicios que presta la Procuraduría General de Justicia del Estado a través de sus unidades administrativas, causarán derechos conforme a la siguiente:

TARIFA

I. Por la constancia de no robo de vehículo, $200.00 (DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.). 

II. Certificaciones y constancias, $46.00 (CUARENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) por la primera hoja, y $5.00 (CINCO PESOS 00/100 M.N.) por hoja adicional. 

III. Por otros servicios no especificados, $239.00 (DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

T R A N S I T O R I O S

 ARTÍCULO PRIMERO.- El presente Decreto entrará en vigor el día primero de enero de dos mil dieciséis.

 
ARTÍCULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

ARTÍCULO TERCERO.- Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 16 de diciembre de 2015.
POR LA COMISIÓN DE HACIENDA DE LA LX LEGISLATURA

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	 Dip. Luis Gurza Jaidar

Coordinador
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Melchor Sánchez de la Fuente Secretario 
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. José María Fraustro Siller.
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Claudia Elisa Morales Salazar.
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Lariza Montiel Luis
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Sergio Garza Castillo
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer, se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y luego en lo particular.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos…,  solicita el uso de la voz la Diputada Yolanda Olga Acuña, ¿El sentido de su intervención, Diputada?  -A favor-.   Adelante. 

Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras: 

Es para presentar una reserva de artículo, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Muy bien, vamos a esperar a su participación, que sería ya en lo particular, y si en lo general nadie más desea intervenir procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración. 

La Diputada Yolanda va a intervenir para hacer un comentario en lo general. 

Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras: 

Buenas tardes.

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

Vamos a votar a favor de la Ley de Hacienda, toda vez que se precisaron conceptos que estaban ambiguos en el tema de algunos derechos, pero sobre todo, porque se elimina la iniciativa del Ejecutivo de que sea el estado el que cobre los avalúos catastrales cuando éstos son exclusivos de los Ayuntamientos, disposición que con este cambio seguimos fortaleciendo a las arcas municipales.

Asimismo,  se hizo el compromiso de que este tarjetón sea para…

Asimismo, también referente al tarjetón en donde se hizo el compromiso que sea para mejor seguridad de los tenedores de vehículos, con un valor, nada más de 300 pesos y en forma voluntaria, el compromiso del Ejecutivo fue que jamás fuera obligatoria el tarjetón y con esto se brindará la seguridad jurídica a quien quiera hacer operaciones de compra-venta, donde este certificado validará la autenticidad ante el SAT y que no cuenta con reporte de robo ante las diferentes autoridades. 

Es por eso que vamos a votar a favor en lo general. 

Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada. 

No habiendo más intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, por favor tome nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de: 23 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración. 

A continuación, esta Presidencia pide a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular, lo indiquen mediante el sistema electrónico a fin de registrar sus intervenciones. 

Solicita el uso de la voz la Diputada Yolanda, ¿cuál es el artículo que desea reservar?  -Artículo 51 y 52 fracción 1-.

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Realizaríamos primero uno para hacer la discusión y votación y posteriormente el segundo y asimismo,  se le solicita que al final de su intervención entregue por escrito a esta Presidencia la propuesta de modificación correspondiente. 

Adelante Diputada Yolanda. 

Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras: 

Solicitamos la reserva en lo  particular del Artículo 51 A, que tiene que ver con el cobro de la tenencia, para que se discuta y vote en lo particular, esto, porque tenemos pues el sentir siempre de la ciudadanía que es un impuesto que se prometió que se iba a derogar y a la fecha no se ha hecho, y bueno, también vemos que Coahuila es un estado donde pues tenemos una gran producción de vehículos y pues la gente solicita que se derogue esta tenencia para que pueda tener también más venta de vehículos y de esta manera pues le vaya mejor a Coahuila, ya que aquí es donde se fabrican. 
Entonces, solicitamos que se derogue el cobro de la tenencia para beneficio de los ciudadanos de Coahuila.  Gracias. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

La propuesta que presenta la Diputada Yolanda Olga Acuña, como reserva, corresponde al Artículo 51 A, que establecería derogada. 

Si alguien tiene alguna consideración con respecto a este Artículo, les pido por favor que lo indiquen mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, se somete a votación la reserva propuesta por la Diputada Yolanda Olga Acuña, con respecto al Artículo 51 A. 

Se abre el sistema, a fin de que votemos esta propuesta y asimismo,  solicito a la Diputada Lariza Montiel que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado. 

Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 6 votos a favor; 17 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se desecha por mayoría la propuesta de reserva, con respecto al Artículo 51 A. 

Diputada Yolanda le solicito que nos exponga la reserva correspondiente al Artículo 52, fracción I. 

Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras: 

Gracias, Diputada Presidenta. 

En este artículo, 52, la fracción I, este artículo pues se refiere a los rangos de los vehículos del transporte público, referente, igual a lo anterior, y se refiere a la depreciación, y entonces estaríamos dentro de los rangos de los cuales se estaría eliminando por completo la tenencia, que es nuestra petición, o sea, aquí se refiere a los vehículos de transporte público, y vamos en el mismo sentido de lo anterior, para que se derogue la tenencia.   Gracias. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Se somete a consideración la reserva presentada por la Diputada Yolanda Olga Acuña, con respecto al Artículo 52 Fracción I, que establecería la palabra derogada. 

Si alguien desea intervenir, por favor sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones.  Se somete a votación la propuesta de reserva correspondiente al Artículo 52 fracción I. 

Se abre el sistema y asimismo,  se solicita al Diputado Javier Díaz González que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado.   Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta,  el resultado de la votación es el siguiente: 6 votos a favor; 18 votos en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se desecha por mayoría la propuesta de reserva correspondiente al artículo 52, fracción I. 

A solicitud del Diputado Jesús de León Tello, someteremos a votación los Artículos 51 A y el Artículo 52 fracción I, los cuales fueron reservados a fin de que pueda quedar constancia del sentido de la votación de cada uno de los integrantes de este Pleno. 

Por lo tanto, sometemos a votación el contenido del Artículo 51 A, tal como se encuentra en el dictamen que fue presentado por la  Comisión. 

Se abre el sistema y solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 18 votos a favor; 6 votos en contra  y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad el contenido del Artículo 51 A, tal como fue presentado en el dictamen. 

Rectifico, se ha aprobado por mayoría el contenido del Artículo 51 A.

A continuación, sometemos a votación el Artículo 52 fracción I, tal como fue presentado en el dictamen. 

Se abre el sistema para que los Diputados y Diputadas manifestemos nuestro voto mediante el sistema electrónico y asimismo,  le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 18 votos a favor; 6 votos en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Gracias Diputado. 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por mayoría el Artículo 52 fracción I, del dictamen. 

Resuelta la aprobación de los artículos que se reservaron para ser discutidos en lo particular, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito al Diputado Javier Díaz González, que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Hacienda, consignado en el Punto 7 B, del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González: 

DICTAMEN de la Comisión de Hacienda de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado con relación a la iniciativa enviada por el Ejecutivo del Estado, consistente en la Ley de Ingresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

RESULTANDO

PRIMERO. El día 30 de noviembre de 2015, ante el Pleno del Congreso del Estado, compareció el Secretario de Finanzas para dar cuenta de los ordenamientos que integran el Paquete Económico del Estado entre las que se encuentra la iniciativa de Ley de Ingresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal del año 2016.
SEGUNDO. Que por acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno quedaron a disposición de la Comisión de Hacienda los ordenamientos que integran el paquete económico para que se procediera a su estudio y dictamen.
CONSIDERANDO

PRIMERO.  Que esta Comisión es competente para emitir el presente dictamen tanto por el Acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno, así como por la materia de la iniciativa.
SEGUNDO. Que la iniciativa en comento se sustentó en la siguiente exposición de motivos:
Política de Ingresos.

Para el ejercicio fiscal 2016, se estima que el Fondo General de Participaciones del Estado tenga un crecimiento de 3% respecto a lo presupuestado, de acuerdo a las cifras presentadas por la Secretaría de Hacienda en el proyecto de Ley de Ingresos de la Federación. 

Se mantienen los ingresos adicionales que se establecieron en la Reforma Hacendaria y de Seguridad Social aprobada en 2013 y los derivados de la Reforma Energética aprobada en agosto de 2014, como el Impuesto Sobre la Renta retenido a los servidores públicos del Estado y Municipios, los derechos generados por la extracción de hidrocarburos y la minería.

En relación a la estimación de la Participación del Impuesto Sobre la Renta efectivamente enterado por concepto de salarios por la prestación de un servicio personal subordinado causado por sus servidores públicos, sufre una disminución en relación a lo presupuestado en 2015, dado que para ese ejercicio se estimaron casi 1,852 millones de pesos de la nómina magisterial, misma que a partir de 2014 lo paga directamente la federación a través del Fondo de Aportaciones para Nomina Educativa y Gasto Operativo.

De acuerdo a lo antes mencionado, la inflación que se tomó en consideración para la elaboración de los Presupuestos de Ingresos y Egresos de 2016 es de un 3%. Mientras que el crecimiento económico medido con el crecimiento del Producto Interno Bruto del País se prevé será entre 3.3% en términos reales.

Las cuotas y tarifas se actualizarán con un factor de 3%, que resulta de dividir el Índice Nacional de Precios al Consumidor del mes de octubre de 2015, con el mismo Índice del mes de octubre del ejercicio 2014, conforme a lo dispuesto por el artículo 3, de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

El Presupuesto de Ingresos para el próximo año se estima en $43,763 millones de pesos y está integrado por los siguientes rubros: Impuestos, cuotas de aportaciones y seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, ingresos por ventas de bienes y servicios, participaciones y aportaciones, transferencias, asignaciones subsidios y otras ayudas; así como ingresos derivados de financiamiento.

Los ingresos por participaciones y aportaciones federales ascenderían a $36,619 millones de pesos, corresponden $14,384 millones para participaciones, $15,139 de aportaciones y $7,096 millones de pesos de Convenios. Se estiman ingresos del Fondo de Estabilización de los Ingresos de las Entidades Federativas por $291 millones de pesos. 

Los impuestos ascenderían a $3,959 millones de pesos, los derechos serían por $2,145 millones de pesos, por contribuciones de mejoras se estiman $383 millones de pesos, por productos $55 millones de pesos, aprovechamientos $311 millones de pesos.

La estimación que se pone a consideración representa un incremento nominal, respecto de los ingresos presupuestados de 2015, del orden de $1,957 millones de pesos, que representa en términos relativos un aumento del 4.6 por ciento.  

TERCERO. Que los integrantes de la Comisión de Hacienda procedimos a llevar a cabo el estudio y análisis pertinentes además de que coincidimos y aprobamos que se mantenga la coordinación entre el Estado y los Municipios como pilar para fortalecer la recaudación en los dos ámbitos de Gobierno, e incrementar la presencia de la autoridad fiscal a través de la colaboración administrativa que permita una retroalimentación de bases de datos que permiten una depuración en los padrones haciendo más fácil la localización de los contribuyentes; así como ampliar la capacitación que se imparte para brindar a los Municipios que lo requieran las herramientas necesarias para la  actualización de los valores catastrales.
Así mismo en razón de que se llevo a cabo la reestructura o refinanciamiento de los créditos por los conceptos autorizados en el Decreto # 642 de fecha 19 de noviembre de 2014, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado número 93, en fecha 21 de noviembre de 2014.

Esta comisión dictaminadora considera eliminar el artículo 6 del Proyecto del contenido en la Iniciativa que aquí se dictamina ajustándose el articulado de la misma.

De igual forma esta comisión dictaminadora considera procedente realizar una adecuación al proyecto original, con la finalidad que el Gobierno del Estado, al momento de contratar y ejercer los créditos autorizados mediante el Decreto #642, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado #93 en fecha 21 de noviembre de 2014, observe lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y demás ordenamientos aplicables.

Con esta sinergia los integrantes de la Comisión vemos que se generan acciones en beneficio del Estado, aunado a esto, en distintas ocasiones llevamos a cabo reuniones con el Secretario de Finanzas y el personal encargado de las áreas correspondientes en la materia, lo anterior con la finalidad de realizar un examen exhaustivo del proyecto de ley de Ingresos presentado, por lo que desahogadas dichas reuniones, se estima que se reúnen los elementos de juicio necesario para elaborar el presente dictamen y proponer a su consideración, análisis, discusión y en su caso aprobación la siguiente:
LEY DE INGRESOS PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ARTÍCULO 1.- En el ejercicio fiscal del 2016 la Hacienda Pública del Estado de Coahuila, percibirá los ingresos provenientes de los conceptos que se enumeran en este artículo, por las cantidades estimadas que se precisan en el Anexo 1, de Ingresos Armonizado y el Anexo 2, de Ingresos a Detalle de esta Ley. 

IMPUESTOS







IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS







IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO







"IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES"







IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR







IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 







IMPUESTOS ECOLOGICOS







ACCESORIOS







OTROS IMPUESTOS







IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO







CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL







APORTACIONES PARA FONDO DE VIVIENDA







CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL







CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO







OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

ACCESORIOS







CONTRIBUCIONES DE MEJORAS







CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PÚBLICAS







CONTRIBUCIONES ESPECIALES







CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

DERECHOS







"DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO"







DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS







DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS







OTROS DERECHOS







ACCESORIOS







DERECHOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO







PRODUCTOS







PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE







PRODUCTOS DE CAPITAL







PRODUCTOS  NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO







APROVECHAMIENTOS







APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE







APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL







APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO


INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 







INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

INGRESOS DE OPERACIÓN DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

IMPRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO CENTRAL 


PARTICIPACIONES Y APORTACIONES







PARTICIPACIONES







APORTACIONES







CONVENIOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO







SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 







AYUDAS SOCIALES







PENSIONES Y JUBILACIONES







TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS







INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS







ENDEUDAMIENTO INTERNO







ENDEUDAMIENTO EXTERNO







ARTÍCULO 2.- Los impuestos, derechos, contribuciones especiales, productos y aprovechamientos señalados en esta Ley, se causarán y recaudarán de acuerdo con las normas establecidas por la Ley de Hacienda, el Código Fiscal para el Estado de Coahuila, y demás disposiciones fiscales aplicables en el Estado y en su caso, conforme a los términos de las concesiones, contratos y disposiciones que reglamenten a unos y otros, siendo supletoriamente aplicables las disposiciones del derecho común. 

ARTÍCULO 3.- Los Ingresos Coordinados, se recaudarán conforme a lo dispuesto por la Ley de Coordinación Fiscal y los Convenios celebrados por el Gobierno del Estado con la Federación, derivados de la misma y en su caso, atendiendo a las disposiciones legales federales y estatales aplicables. 

ARTÍCULO 4.- Cuando se autorice el pago de contribuciones en forma diferida o en parcialidades, se causarán recargos a razón del 1.5% mensual sobre saldos insolutos. 

ARTÍCULO 5.- Cuando no se cubran las contribuciones en la fecha o dentro de los plazos establecidos en las disposiciones fiscales, se pagarán recargos por concepto de indemnización al fisco estatal a razón del 2% por cada mes o fracción que transcurra, a partir del día en que debió hacerse el pago y hasta que el mismo se efectúe. 

ARTÍCULO 6.- Se autoriza al Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaría de Finanzas para que de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios y demás legislación aplicable, contrate y ejerza los créditos, hasta por el monto no ejercido y por los conceptos que fueron autorizados por el H. Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza mediante el Decreto número 642, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado No. 93 en fecha 21 de noviembre de 2014.

El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaría de Finanzas, deberá dar cuenta al Congreso del Estado del ejercicio que realice conforme a la autorización que se otorga en este artículo. 

Los créditos que se contraten con base en el presente artículo deberán destinarse a los fines establecidos en el Decreto número 642 antes citado. 

ARTÍCULO 7.- Se autoriza al Ejecutivo del Estado para que, por conducto de la Secretaría de Finanzas, afecte en garantía y/o fuente de pago de todas y cada una de las obligaciones que contraiga por los créditos o empréstitos que contrate como deudor directo o contingente, sus ingresos derivados de contribuciones, derechos, productos, aprovechamientos y/o participaciones que en ingresos federales le correspondan al Estado, sin perjuicio de afectaciones anteriores, a través de la celebración de los mecanismos legales o fideicomisos que bajo cualquier modalidad o forma considere necesarios o convenientes. 

ARTÍCULO 8.- La Secretaria de Finanzas por conducto de la Administración Fiscal General podrá condonar total o parcialmente los recargos de contribuciones estatales que se hubieren causado por los ejercicios 2015 y anteriores. 

ARTÍCULO 9.- La condonación a que se refiere el artículo anterior, se autorizará cuando: 

1. Los activos del contribuyente sean insuficientes para cubrir el crédito fiscal de que se trate o que la carga financiera que representan los recargos y los demás créditos a cargo del contribuyente implique que pueda entrar en estado de insolvencia o lo conduzca a la suspensión de pagos o quiebra; y 

2. Los recargos cuya condonación se solicita, deriven de créditos fiscales a cargo del contribuyente relativos a contribuciones que debieron cubrirse hasta el 31 de diciembre de 2015. 

El porcentaje de condonación parcial o total de recargos, se hará atendiendo a la situación financiera del contribuyente y a su posibilidad de pago. 

La autoridad podrá requerir al contribuyente todos los datos, informes o documentos que resulten necesarios para determinar que efectivamente se encuentra en los supuestos previstos en este artículo. Esto con independencia del ejercicio de sus facultades de verificación. 

Sólo procederá la condonación de recargos correspondientes a créditos fiscales que hayan quedado firmes y siempre que el acto o actos administrativos que resulten conexos a su causación no hayan sido materia de impugnación o que habiéndolo sido, el contribuyente acredite al momento de presentar su solicitud que ha formulado desistimiento. 

Lo previsto en este artículo no constituye instancia y no reinicia, interrumpe o suspende la interposición de los medios de defensa que pudieren hacerse valer en contra de los créditos fiscales que hubiesen dado lugar a la causación de los recargos a que se refiere este precepto. 

ARTÍCULO 10.- La Secretaria de Finanzas por conducto de la Administración Fiscal General podrá cancelar créditos fiscales por razones de incosteabilidad en el cobro o por insolvencia del deudor o de los responsables solidarios. 

Se consideran créditos de cobro incosteable, aquellos cuyo importe sea inferior o igual a 200 unidades de inversión y aquellos cuyo costo de recuperación rebase el 75% del importe del crédito. 

Cuando el deudor tenga dos o más créditos a su cargo, todos ellos se sumarán para determinar si se cumplen los requisitos señalados en el párrafo anterior. La cancelación de los créditos a que se refiere este artículo no libera de su pago. 

Se consideran insolventes los deudores o los responsables solidarios cuando no tengan bienes para cubrir el crédito, cuando éstos no se puedan localizar o cuando hubieran fallecido sin dejar bienes que puedan ser objeto del procedimiento administrativo de ejecución. 

ARTÍCULO 11.- Se autoriza a la Secretaría de Finanzas para compensar todo tipo de adeudos, incluyendo sus accesorios que tenga con la Federación, relacionado con las aportaciones y participaciones federales. 

ARTÍCULO 12.- Los ingresos previstos en esta Ley se incrementarán en función de los montos y conceptos de endeudamiento autorizados en el Decreto No. 642 a que se refieren los artículos 6 y 7 de la presente Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2016. 

T R A N S I T O R I O S

ARTÍCULO PRIMERO.- La presente Ley entrará en vigor a partir del primero de enero del año dos mil dieciséis. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Para los efectos de esta Ley, no se consideran ingresos del ejercicio, los excedentes fiscales del ejercicio anterior, aun cuando formen parte del Presupuesto de Egresos para el mismo ejercicio fiscal. 

ARTÍCULO TERCERO.- Para efectos del otorgamiento de los Certificados de Promoción Fiscal se darán de acuerdo al Capítulo Tercero, artículo 9, Inciso A, fracción XXI de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

ARTÍCULO CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto. 

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 16 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE HACIENDA DE LA LX LEGISLATURA

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Luis Gurza Jaidar

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Melchor Sánchez de la Fuente.

Secretario 


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. José María Fraustro Siller.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Sergio Garza Castillo.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Lariza Montiel Luis.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Claudia Elisa Morales Salazar.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Estas firmas pertenecen al Dictamen de la Comisión de Hacienda de la LX  Legislatura del Congreso del Estado, en relación a la Ley de Ingresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2016.

1. ANEXO DE INGRESOS ARMONIZADO

	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS ARMONIZADO

	(MILES DE PESOS)

	T O T A L  G E N E R A L 
	IMPORTE $

	
	43,763,068.35

	IMPUESTOS
	 
	 
	3,958,961.00

	IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS
	 
	 
	107,546.00

	IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO
	 
	 
	779,387.00

	IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES
	 
	 
	1,030,621.00

	IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR
	 
	 
	0.00

	IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 
	 
	 
	1,975,707.00

	IMPUESTOS ECOLOGICOS
	 
	 
	65,700.00

	ACCESORIOS
	 
	 
	0.00

	OTROS IMPUESTOS
	 
	 
	0.00

	IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	
	
	0.00

	CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
	 
	 
	0.00

	APORTACIONES PARA FONDO DE VIVIENDA
	 
	 
	0.00

	CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL
	 
	 
	0.00

	CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO
	 
	 
	0.00

	OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
	 
	 
	0.00

	ACCESORIOS
	 
	 
	0.00

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
	 
	 
	382,634.00

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS
	 
	 
	4,556.00

	CONTRIBUCIONES ESPECIALES
	 
	 
	356,518.00

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	
	
	21,560.00

	DERECHOS
	 
	 
	2,144,856.00

	DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO
	 
	 
	0.00

	DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS
	 
	 
	0.00

	DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
	 
	 
	2,144,856.00

	          DERECHOS QUE PRESTA LA SECRETARÍA DE FINANZAS 
	 
	1,433,687.49
	 

	                    Derechos de Control Vehicular 
	1,323,664.49
	 
	 

	                    Licencias Establecimientos de Bebidas Alcoholicas 
	110,023.00
	 
	 

	          DERECHOS PRESTADOS POR OTRAS  SECRETARÍAS 
	 
	711,169.00
	 

	 
	 
	 
	 

	OTROS DERECHOS
	 
	 
	0.00

	ACCESORIOS
	 
	 
	0.00

	DERECHOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 
	 
	0.00

	PRODUCTOS
	 
	 
	54,805.00

	PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE
	 
	 
	0.00

	PRODUCTOS DE CAPITAL
	 
	 
	0.00

	PRODUCTOS  NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 
	 
	54,805.00


	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS ARMONIZADO

	(MILES DE PESOS)

	T O T A L  G E N E R A L 
	IMPORTE $

	
	43,763,068.35

	APROVECHAMIENTOS
	 
	 
	310,891.00

	APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE
	 
	 
	310,891.00

	APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL
	 
	 
	0.00

	APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 
	 
	0.00

	INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	0.00

	INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
	 
	 
	0.00

	INGRESOS DE OPERACIÓN DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES 
	 
	 
	0.00

	IMPRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO CENTRAL 
	 
	 
	0.00

	PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
	 
	 
	36,620,168.35

	PARTICIPACIONES
	 
	 
	14,384,423.00

	APORTACIONES
	 
	 
	15,139,374.35

	CONVENIOS
	 
	 
	7,096,371.00

	TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	 
	 
	290,753.00

	TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
	 
	 
	0.00

	TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
	 
	 
	0.00

	SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
	 
	 
	0.00

	AYUDAS SOCIALES
	 
	 
	0.00

	PENSIONES Y JUBILACIONES
	 
	 
	0.00

	TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS
	 
	 
	290,753.00

	INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS
	 
	 
	0.00

	ENDEUDAMIENTO INTERNO
	 
	 
	0.00

	ENDEUDAMIENTO EXTERNO
	 
	 
	0.00


2. 
ANEXO DE INGRESOS A DETALLE

	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS A DETALLE

	 (MILES DE PESOS)

	CONCEPTO
	IMPORTE 2016

	
	$

	INGRESOS FEDERALES
	 

	 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 
	11,505,771.02

	 IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE AUTOMÓVILES 
	0.00

	 CONSUMO (CERVEZA, BEBIDAS ALCOHÓLICAS Y TABACOS LABRADOS) 
	355,641.30

	 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 
	416,357.90

	 FONDO DE FISCALIZACIÓN Y RECAUDACIÓN 
	561,725.36

	 FISCALIZACION CONJUNTA 
	161,932.00

	 ISAN 
	174,795.13

	 FONDO DE COMPENSACIÓN ISAN 
	72,046.44

	 FONDOS DE COMPENSACIÓN PARTICIPABLES 
	873,791.48

	 FONDO PARA EL DESARROLLO  MINERO 
	59,401.00

	 FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS 
	30,687.55

	 FONDO PARA ENTIDADES Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE HIDROCARBUROS 
	509,000.00

	 MULTAS ADMINISTRATIVAS NO FISCALES 
	6,918.56

	 RÉGIMEN PEQUEÑOS CONTRIBUYENTES 
	2,186.88

	 RÉGIMEN INTERMEDIOS 
	383.52

	 RÉGIMEN DE INCORPORACIÓN FISCAL 
	67,593.21

	 ENAJENACION DE INMUEBLES 
	73,787.03

	 IMPUESTO A LOS COMBUSTIBLES 
	583,289.73

	INGRESOS FEDERALES
	15’455,308.11

	INGRESOS ESTATALES
	 

	 IMPUESTOS 
	 

	 SOBRE NOMINAS 
	1,975,707.38

	 SOBRE TENENCIA O USO DE VEHÍCULOS ESTATAL 
	779,386.99

	 POR REMEDIACIÓN AMBIENTAL EN LA EXTRACCIÓN DE MATERIAL PÉTREO 
	65,700.19

	 SOBRE ENAJENACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR 
	80,304.55

	 HOSPEDAJE 
	31,434.58

	 ADICIONAL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD 
	40,884.93

	 SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTÁCULOS PÚBLICOS 
	3,495.87

	 SOBRE LOTERÍAS 
	5,499.90

	SUBTOTAL IMPUESTOS
	2,982,414.39

	 DERECHOS 
	 

	 CONTROL DE VEHÍCULOS 
	1,323,664.49

	 BENEFICIACIÓN DE MINERALES 
	17,119.22

	 REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD  
	408,849.32

	 LICENCIAS Y PERMISOS PARA MANEJAR 
	140,200.00

	 REGISTRO CIVIL 
	73,478.00

	 LICENCIAS  ESTABLECIMIENTOS DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS 
	110,023.00

	 OTROS DERECHOS 
	71,522.00

	SUBTOTAL DERECHOS
	2,144,856.04

	 CONTRIBUCIONES ESPECIALES  
	 

	 PARA EL FOMENTO A LA EDUCACIÓN Y SEGURIDAD PUBLICA 
	356,518.00

	 REZAGO DE CENTRO HISTÓRICO DE RAMOS ARIZPE-SALTILLO-TORREÓN 
	0.00

	 POR RESPONSABILIDAD OBJETIVA 
	1.17

	 COOPERACIONES  
	21,560.00

	 OBRA PUBLICA (APORTACIÓN DE BENEFICIARIOS) 
	4,555.53

	SUBTOTAL C. ESPECIALES
	382,634.70

	SUBTOTAL CONTRIBUCIONES ESTATALES
	5,509,905.13

	 PRODUCTOS 
	54,805.37

	 APROVECHAMIENTOS 
	21,6550.92

	INGRESOS ESTATALES
	5,781,261.42

	INGRESOS PROPIOS
	21,236,569.53





	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS A DETALLE

	 (MILES DE PESOS)

	CONCEPTO
	IMPORTE 2016

	
	$

	 APORTACIONES FEDERALES 
	 

	 Fondo para la Nómina y Gasto Operativo (FONE)  
	10,028,544.66

	 Para los Servicios de Salud y Asistencia (FASSA) 
	1,630,560.28

	  Infraestructura Social  (FAIS ) 
	498,911.28

	  Fortalecimiento  a los Municipios  (FORTAMUN) 
	1,508,388.05

	  Aportaciones Múltiples   
	369,550.00

	 Educación Tecnológica y de Adultos  (FAETA) 
	248,287.70

	 Seguridad Pública  (FASP) 
	196,443.89

	 Fortalecimiento a las Entidades Federativas (FAFEF) 
	658,688.49

	APORTACIONES FEDERALES
	15,139374.35

	 CONVENIOS 
	 

	 AGUA 
	348,724.21

	 CAMPO 
	193,100.00

	 COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 
	1,272,100.00

	 EDUCACIÓN 
	2,706,600.00

	 CULTURA 
	66,800.00

	 MEDIO AMBIENTE 
	10,000.00

	 SALUD 
	96,800.00

	 SEGURO POPULAR 
	400,000.00

	 FONDO METROPOLITANO 
	850,425.22

	 PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 
	463,700.00

	 FONDO DE APOYO A MIGRANTES 
	8,000.00

	 FONDO PARA LA ACCECIBILIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
	14,312.00

	 FONDO DE PAVIMENTACIÓN Y DESARROLLO MUNICIPAL 
	0.00

	 FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MUNICIPAL 
	0.00

	 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 
	35,000.00

	 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESTATAL 
	160,000.00

	 FONDO PARA FRONTERAS 
	49,400.00

	 CAPUFE 
	0.00

	 DIF 
	0.00

	 SECRETARIA DE ECONOMÍA 
	0.00

	 NUEVO SISTEMA DE IMPLEMENTACIÓN DE JUSTICIA PENAL 
	178,410.00

	 FONDO CIENCIA Y TECNOLOGIA 
	233,000.00

	 PUEBLOS MÁGICOS 
	0.00

	 CONSEJO DE PROMOCIÓN TURÍSTICA DE MÉXICO 
	0.00

	 PROGRAMA DE DESARROLLO TURÍSTICO SUSTENTABLE 
	0.00

	 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE ZONAS PRIORITARIAS 
	0.00

	 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO 
	0.00

	 OTROS CONVENIOS DE CULTURA 
	0.00

	 REGISTRO CIVIL 
	0.00

	 PROGRAMAS DE VIVIENDA 
	0.00

	 JUVENTUD 
	0.00

	 CERESO MONCLOVA 
	10,000.00

	 OTROS CONVENIOS 
	0.00

	CONVENIOS
	7,096,371.43

	FIDEICOMISO PARA INFRAESTRUCTURA EN LOS ESTADOS
	290,753.00

	T  O  T  A  L
	43,763,068.30

	RESUMEN DE INGRESOS

	CONCEPTO
	IMPORTE $

	INGRESOS ESTATALES
	5,781,261.42

	PARTICIPACIONES FEDERALES
	15,455,308.11

	APORTACIONES FEDERALES
	15,139,374.35

	CONVENIOS
	7,096,371.43

	OTROS INGRESOS
	290,753.00

	TOTAL
	43,763,068.30


Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputado. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer. Se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y luego en lo particular.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico.  

Solicita el uso de la voz, el Diputado Jesús de León.  ¿Su intervención, Diputado, es en lo general, y el sentido de su intervención?   -A favor-. Adelante. 

Diputado Jesús de León Tello: 

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

El dictamen que presenta la Comisión sufrió modificaciones, incluso ahorita en la mañana  porque Acción Nacional planteaba la necesidad de adecuar, de cambiar y modificar este dictamen para ponerlo en sintonía, no solamente con la legislación vigente que está en nuestro Estado, que tiene que ver con la Ley de Deuda Pública, sino también con la Minuta que ya está en la Cámara de Senadores, que tiene que ver con la Ley de Disciplina Financiera, para que cualquier mejora en condiciones de contratación de deuda con la Federación, podamos tener previamente autorización del Congreso, que podamos discutir aquí en el Congreso cualquier tema que se vaya a ver respecto a la deuda de Coahuila y no simplemente dar previamente una autorización.

Por eso se derogó de la iniciativa del Ejecutivo el Artículo 6, recorriéndose el contenido de los otros artículos, porque en el planteamiento inicial, se entendía como una autorización previa para cualquier contratación o modificación de los créditos que tenga el Ejecutivo.

En las discusiones previas decíamos no hay necesidad y no tiene  ninguna naturaleza este tipo de disposiciones, porque hoy con las reforma constitucional que se llevó a nivel nacional, y obviamente con las leyes que de ellas se tendrán que ir construyendo, pues es necesario, sí, que lo que tiene que ver con el tema de endeudamiento sea previamente autorizado por los congresos locales, que se cumpla con los requisitos que marca la propia Constitución y con los lineamientos que va emitir o la Ley de Disciplina Financiera que está por emitir el Congreso de la Unión, en la Minuta, en el caso que está en la Cámara de Senadores y esto blinda principalmente de cara a la sociedad, que cualquier tema que tenga que ver con este asunto previamente se tenga que informar, sí al Congreso, sí a la ciudadanía, pero sobre todo cumplir con este requisito constitucional.

Porque sin duda alguna lo que se destina al pago de la deuda es unas cantidades desorbitantes en ese sentido y si se encuentran en mejores condiciones para ello, pues sin duda se tendrá que contratar en esos términos, en los términos que incluso contrata el Gobierno Federal, con mejores condiciones en ese sentido, por eso votaremos a favor, toda vez que se derogaron o se quitaron estas disposiciones que se encontraban en esta ley. 

Por su atención, gracias, es cuanto Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

No habiendo más intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico. Diputado Secretario Javier Díaz González, por favor tome nota de la votación e informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 24 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.

A continuación,  esta Presidencia solicita a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular lo indiquen mediante el sistema electrónico a fin de registrar su intervención. 

No habiendo reserva de artículos en lo particular, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito a la Diputada Lariza Montiel Luis, que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Presupuesto, consignado en el Punto 7 C, del Orden del Día.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:
DICTAMEN de la Comisión de Presupuesto de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado con relación a la Iniciativa enviada por el Ejecutivo del Estado, consistente en el Presupuesto de Egresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

RESULTANDO

PRIMERO. El día 30 de noviembre de 2015, ante el Pleno del Congreso del Estado, compareció el Secretario de Finanzas para dar cuenta de los ordenamientos que integran el Paquete Económico del Estado entre las que se encuentra la Iniciativa del Presupuesto de Egresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

SEGUNDO. Que por acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno quedaron a disposición de la Comisión de Presupuesto los ordenamientos que integran el Paquete Económico para que se procediera a su estudio y dictamen.

CONSIDERANDO

PRIMERO.  Que esta Comisión es competente para emitir el presente dictamen tanto por el Acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno, así como por la materia de la iniciativa.

SEGUNDO. Que la iniciativa en comento se sustentó en la siguiente exposición de motivos:

Presupuesto de Egresos y Política de Gasto.-

La administración estatal contará para el ejercicio fiscal 2016, con un presupuesto base de $43,763 millones de pesos, lo que en términos nominales, esto representa $1,957 millones de pesos más que el presupuesto aprobado y en términos relativos significa un incremento cercano a 4.6 % respecto al programado para 2015. 

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2016 se diseña con un enfoque base cero y los principios de presupuesto basado en resultados, además cuenta con los formatos armonizados de acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Se presenta con la apertura del Clasificador por Objeto del Gasto, Clasificación Administrativa, Clasificación Funcional, Clasificación por Tipo de Gasto, Prioridades de Gasto, Programas y Proyectos, así como un resumen analítico de las plazas de la Administración Pública Estatal.  

Refrendamos nuestro compromiso de seguir impulsando la calidad y la eficiencia en el ejercicio de los recursos públicos, aplicando las políticas de eficacia, austeridad y racionalización de gasto implementadas por la actual administración.

Esto permite asegurar una administración pública transparente, moderna y eficiente que implemente constantemente un sistema de control, vigilancia, verificación, fiscalización y evaluación de la gestión pública, para que se cumpla a cabalidad con el servicio a la ciudadanía, promoviendo el desarrollo de las actividades productivas en la Entidad y el bienestar social de la población.

Lo anterior se traduce en un presupuesto con asignación de recursos hacia las áreas prioritarias con gasto de capital propuesto para inversión de $24,362 millones de pesos.

En consecuencia, para el programa de inversión pública productiva, se destinarán $15,054 millones de pesos para el próximo ejercicio fiscal, lo que representa un 34.5% del gasto total, con lo cual se continuará impulsando el desarrollo del Estado y la consecución de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.

El presupuesto de gasto que se presenta generará un nivel de confianza a los ciudadanos, será detonador para consolidar nuestra transformación y representará el impulso necesario para consolidar los programas sectoriales, asegurando el avance sostenido en los diversos sectores sociales, por esta razón se presentan los rubros de mayor trascendencia para nuestra entidad. 

En relación al rubro de Seguridad Pública y Procuración de Justicia, se destinará $1,790 millones de pesos, lo que permitirá continuar priorizando el combate a la delincuencia, para preservar las libertades, el orden y la paz pública, garantizando el riguroso cumplimiento a la ley, en estricto apego a los derechos humanos.

Para el rubro de Educación, Cultura y Deporte, se destinará $19,798 millones de pesos, lo que representa un incremento del 8.3% respecto del actual ejercicio, mismo que garantizará contar con un sistema educativo eficiente, incluyente y de calidad, que ofrezca una oferta educativa diversificada y congruente con las necesidades actuales, incidiendo favorablemente en el desarrollo integral de los coahuilenses. 

Además se promoverá la ciencia, la cultura y el deporte, la atención a la juventud y la participación comprometida de todos los sectores.

Por lo que se refiere al Programa de Asistencia, Desarrollo Social y Salud, se contará con un presupuesto de $3,798 millones de pesos, con lo que se pretende desarrollar acciones permanentes que garanticen el aumento constante y sustentable en la calidad de vida de todos los sectores de la población, como son los programas sociales y la cultura de vida saludable, en el que se continúen otorgando los servicios de salud modernos, accesibles para todos, con un trato personalizado y atención de calidad.

Con la finalidad de atraer más inversión extranjera, nacional e incentivar a las empresas locales que fortalezcan el crecimiento económico de la Entidad, para generar la mayor cantidad de empleos como se ha venido haciendo hasta ahorita, en el rubro Fomento Económico, Desarrollo Regional y Productividad, se propone destinar $867 millones de pesos, lo que se traduce en más y mejores ofertas para la planta laboral de nuestro Estado.

Respecto de la Deuda Pública estatal, y derivado de la reestructura autorizada por esta Soberanía, se logró mejorar las condiciones de los financiamientos a cargo del Estado con lo cual disminuye en $495 millones de pesos el servicio de la deuda para el ejercicio fiscal 2016, respecto de lo correspondiente para 2015, lo que permite redistribuir ese recurso en inversión pública productiva en beneficio de los coahuilenses.

En el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2016, se mantienen los criterios de eficiencia, racionalidad, disciplina presupuestal, austeridad y transparencia en la aplicación del gasto.
TERCERO. Que los integrantes de esta Comisión de Presupuesto procedimos a llevar a cabo el estudio y análisis pertinente para lo cual, coincidimos en que los retos derivados del volátil entorno internacional y la complicada situación de la economía nacional que ha enfrentado esta administración, han originado que se rediseñe la política de gasto para mantener un equilibrio en las  finanzas  públicas  y  mejorar  el proceso de planeación y estrategia. Además, de que  el sentido de este presupuesto busca priorizar los recursos presupuestarios y mejorar su asignación en apoyo de las actividades que permitan detonar el potencial económico del Estado y generar una economía estable, a través de privilegiar los proyectos de inversión con mayor trascendencia social. Así como conocer los requerimientos financieros que son necesarios para satisfacer las necesidades de los Coahuilenses, la transparencia y rendición de cuentas, y la mejora en los procesos administrativos, que permiten identificar, evaluar eficazmente las actividades y detectar los problemas para tomar decisiones con anticipación y  asignar los recursos de manera eficiente al disminuir sus costos. 

Esta Comisión de Presupuesto considera que la integración entre estado y federación es una prioridad que debe prevalecer, en este sentido vemos con satisfacción y aprobamos que exista una congruencia con el Gobierno Federal ante la toma de decisión de implementar para el ejercicio fiscal 2016 un presupuesto de base cero, con el que se pretende eliminar o reducir los gastos innecesarios para aplicarlos en programas y obras que promuevan la inversión y eviten el rezago social, además de que el  Gobierno del Estado toma el presupuesto de base cero como una herramienta de administración, haciéndose una revaluación de todos los programas estatales partiendo de cero, sin considerar las variaciones de ejercicios anteriores, que justifiquen su permanencia o la creación de nuevos programas y así identificar sus costos, alcances y poder evaluar los resultados obtenidos para determinar su viabilidad.  

Que la comisión de Presupuesto encontró que en este presupuesto, se garantiza la asignación de los recursos y programas, obras y acciones de alto impacto y  beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social, así como la elevación en los niveles  de calidad de vida de la ciudadanía coahuilense.
Que esta Comisión de Hacienda en distintas ocasiones llevamos a cabo reuniones con el Secretario de Finanzas y el personal encargado de las áreas correspondientes en la materia, lo anterior con la finalidad de realizar un examen exhaustivo del paquete económico presentado, por lo que desahogadas dichas reuniones, se estima que se reúnen los elementos de juicio necesario para elaborar el presente dictamen y proponer a su consideración, análisis, discusión y en su caso aprobación el siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ARTÍCULO 1.- El ejercicio, seguimiento y control del gasto público estatal y las erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal de 2016, comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016 se sujetarán a las disposiciones contenidas en este decreto y a las aplicables de la materia. Dichas erogaciones se regirán por el Presupuesto de Egresos siguiente: 
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T O T A L  G E N E R A L    43,763,068 

SERVICIOS PERSONALES    15,724,169 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE      5,986,427 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO         158,461 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES      5,289,737 

SEGURIDAD SOCIAL      1,885,121 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS      1,114,669 

PREVISIONES         854,489 

PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS         435,264 

MATERIALES Y SUMINISTROS         528,473 

MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES         195,336 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS           60,734 

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN             1,916 

MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN         110,453 

PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO             1,558 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS         149,189 

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS             2,554 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD             1,737 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES             4,997 

SERVICIOS GENERALES      1,320,584 

SERVICIOS BÁSICOS         279,630 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO         117,081 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS           28,644 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES           41,315 

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN           71,459 

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD         528,499 

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS           21,859 

SERVICIOS OFICIALES           34,060 

OTROS SERVICIOS GENERALES         198,036 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)
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CONCEPTO INICIAL PERIODO PERIODO FINAL PERIODO

1 2 3 4 (1+2-3) (4-1)

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE

ACTIVO NO CIRCULANTE

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes

Activos Diferidos

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE

TOTAL ACTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

AL MES DE: ___      AÑO: ___
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ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes

Activos Diferidos

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Corto Plazo                               

Documentos por Pagar a Corto Plazo                               

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo                          

Títulos y Valores a Corto Plazo  

Pasivos Diferidos a Corto Plazo                                

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo                        

Provisiones a Corto Plazo                                 

Otros Pasivos a Corto Plazo                                

PASIVO NO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Largo Plazo                               

Documentos por Pagar a Largo Plazo                               

Deuda Pública a Largo Plazo                                

Pasivos Diferidos a Largo Plazo                                

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo                                 

HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

AL MES DE: ___      AÑO: ___
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CONTRATACION ACREEDOR DEL PERIODO DEL PERIODO

DEUDA PUBLICA

CORTO PLAZO

Deuda Interna

Instituciones de Crédito PESOS SANTANDER SERFIN

Instituciones de Crédito BANAMEX

Instituciones de Crédito PESOS MULTIVA

Instituciones de Crédito BANCA MIFEL

Instituciones de Crédito BANSI

Instituciones de Crédito PESOS BANORTE

Instituciones de Crédito INBURSA

Instituciones de Crédito CASA DE BOLSA MULTIVA

Instituciones de Crédito BANCO DEL BAJIO

Instituciones de Crédito PESOS HSBC

Instituciones de Crédito PESOS BANOBRAS

Instituciones de Crédito

BANSI FINANCIAMIENTO 

02 FIDEICOMISO 745272

Instituciones de Crédito

CREDITO MULTIVA 001 

FID/745272

Instituciones de Crédito

CREDITO MULTIVA 003 

FID/745272

Instituciones de Crédito PESOS BANCO INTERACCIONES

Instituciones de Crédito PESOS BBVA BANCOMER

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Total Deuda Interna

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Total Deuda Externa

SUBTOTAL CORTO PLAZO

LARGO PLAZO

Deuda Interna

Instituciones de Crédito INBURSA

Instituciones de Crédito CASA DE BOLSA MULTIVA

Instituciones de Crédito BANSI

Instituciones de Crédito BANAMEX

Instituciones de Crédito MULTIVA

Instituciones de Crédito BANCO DEL BAJIO

Instituciones de Crédito BANOBRAS

Instituciones de Crédito

CREDITO MULTIVA 003 

FID/745272

Instituciones de Crédito BANCO INTERACCIONES

Instituciones de Crédito SANTANDER SERFIN

Instituciones de Crédito

CREDITO MULTIVA 001 

FID/745272

Instituciones de Crédito BANORTE

Instituciones de Crédito BBVA BANCOMER

Instituciones de Crédito BANCA MIFEL

Instituciones de Crédito

BANSI FINANCIAMIENTO 

02 FIDEICOMISO 745272

Instituciones de Crédito HSBC

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Total Deuda Interna

AL MES DE: ___      AÑO: ___

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS
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FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION

Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de tipo corriente

Aprovechamientos de tipo corriente

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la L

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ay

Otros Origenes de Operación

Total Origen

Aplicación

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

* Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector P

Transferencias al Resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contrato

Transferencias a la Seguridad Social

Donativo

Transferencias al Exterior

* Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Otras Aplicaciones de Operación

Total Aplicación

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Origen

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Otros Origenes de Inversión

Total Origen

Aplicación

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones

Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversión

Total Aplicación

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

AL MES DE:__ AÑO: __
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A C T I V O

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

TOTAL DE ACTIVOS CIRCULANTES

ACTIVO NO CIRCULANTE

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes

Activos Diferidos

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

TOTAL DE ACTIVOS NO CIRCULANTES

TOTAL DEL ACTIVO

P A S I V O Y P A T R I M O N I O

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Corto Plazo                               

Documentos por Pagar a Corto Plazo                               

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo                          

Títulos y Valores a Corto Plazo  

Pasivos Diferidos a Corto Plazo                                

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo                        

Provisiones a Corto Plazo                                 

Otros Pasivos a Corto Plazo                                

TOTAL DE PASIVOS CIRCULANTES

PASIVO NO CIRCULANTE

Cuentas por Pagar a Largo Plazo                               

Documentos por Pagar a Largo Plazo                               

Deuda Pública a Largo Plazo                                

Pasivos Diferidos a Largo Plazo                                

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo                                 

TOTAL DE PASIVOS NO CIRCULANTES

TOTAL DEL PASIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL MES DE:__ AÑO: __
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HACIENDA 

PUBLICA / 

PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA 

/PATRIMONIO 

GENERADO

HACIENDA 

PUBLICA 

/PATRIMONIO 

AJUSTES 

PORCAMBIOS 

DE

T O T A L

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Patrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Pública / Patrimonio Neto del Ejercicio

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

Reservas

Hacienda Pública / Patrimonio Neto Final del Ejercicio 2014

Cambios en la Hacienda Pública / Patrimonio Neto del Ejercicio 2015

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Pública / Patrimonio Neto del Ejercicio

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

Reservas

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA

AL MES DE:__ AÑO: __
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DEL PERIODO DEL PERIODO

Avales a Municipios

Avales a Municipios

TOTAL CONCEPTO

Otros Avales

AUTOPISTAS DE COAHUILA

SIMAS

TOTAL CONCEPTO

Otros Valores

Banobras Cupon Cero

Pasivo Laboral por Aplicar

TOTAL CONCEPTO

TOTAL GENERAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

INFORME SOBRE LOS PASIVOS CONTINGENTES

AL MES DE:__ AÑO: __
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APROBADOMODIFICADOCOMPROMETIDODEVENGADOEJERCIDOPAGADO

GOBIERNO

LEGISLACION

JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

SEGURIDAD NACIONAL

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

OTROS SERVICIOS GENERALES

TOTAL GOBIERNO

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

EDUCACION

PROTECCION SOCIAL

OTROS ASUNTOS SOCIALES

TOTAL DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

COMBUSTIBLES Y ENERGIA

MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

TOTAL DESARROLLO ECONOMICO

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 

LA DEUDA

TRANSFERENCIAS , PART. Y APORT. ENTRE DIFERENTES NIVELES Y 

ORDENES DE GOBIERNO

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

TOTAL OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

T O T A L D E L G A S T O

AL MES DE:__ AÑO: __

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO  

CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION )
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APROBADO MODIFICADOCOMPROMETIDODEVENGADOEJERCIDO PAGADO

SERVICIOS PERSONALES

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

PREVISIONES

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

TOTAL POR CAPITULO

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 

ARTICULOS OFICIALES

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

TOTAL POR CAPITULO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 

CONSERVACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

SERVICIOS OFICIALES

OTROS SERVICIOS GENERALES

TOTAL POR CAPITULO

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

AYUDAS SOCIALES

PENSIONES Y JUBILACIONES

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

DONATIVOS

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

TOTAL POR CAPITULO

BIENES MUEBLES,INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ACTIVOS BIOLOGICOS

BIENES INMUEBLES

ACTIVOS INTANGIBLES

TOTAL POR CAPITULO

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO  

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

AL MES DE:__ AÑO: __
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Impuestos

Cuotas y Aportaciones de seguridad social

Contribuciones de mejoras

Derechos

Corriente

Capital

Corriente

Capital

Ingresos por ventas de bienes y servicios

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Ingresos derivados de Financiamientos

T O T A L

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS

AL MES DE:__ AÑO: __



[image: image202.emf]FUENTE DE FINANCIAMIENTO ESTIMADO MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO

Ingresos del Gobierno

Impuestos

Contribuciones de mejoras

Derechos

Corriente

Capital

Corriente

Capital

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Ingresos de Organismos y Empresas

Cuotas y Aportaciones de seguridad social

Ingresos por ventas de bienes y servicios

Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos derivados de Financiamientos

T O T A L

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

AL MES DE:__ AÑO: __
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ESTIMADO MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO

INGRESOS

1 1 1IMPUESTOS

1 Impuestos

1 1Impuestos sobre los ingresos

1 2Impuestos sobre el patrimonio

1 3Impuestos sobre la producción, el consumo y las transacciones

1 4Impuestos al comercio exterior

1 5Impuestos sobre Nóminas y Asimilables

1 6Impuestos Ecológicos

1 7Accesorios

1 8Otros Impuestos

1 9

Impuestos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos 

causadas en ejercicios fiscales an

Total de Ingresos por Impuestos

Total de Ingresos por IMPUESTOS

1 1 2CONTRIBUCIONES A LAS SEGURIDAD SOCIAL

2 Cuotas y Aportaciones de seguridad social

2 1Aportaciones para fondos de vivienda Nota 1

2 2Cuotas para el Seguro Social

2 3Cuotas de Ahorro para el Retiro

2 4Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social Nota 1

2 5Accesorios

Total de Ingresos por Cuotas y Aportaciones de seguridad social

Total de Ingresos por CONTRIBUCIONES A LAS SEGURIDAD SOCIAL

1 1 3CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

3 Contribuciones de mejoras

3 1Contribución de mejoras por obras públicas

3 2Contribuciones especiales

Total de Ingresos por Contribuciones de mejoras

Total de Ingresos por CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

1 1 4DERECHOS, PRODUCTOS Y APORTACIONES CORRIENTES

4 Derechos

4 1

Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotación de 

bienes de dominio público

4 2Derechos a los hidrocarburos

4 3Derechos por prestación de servicios

4 4Otros Derechos

4 5Accesorios

Total de Ingresos por Derechos

5 Productos

5 1Corriente

5 1Corriente

5 2Capital

Total de Ingresos por Productos

6 Aprovechamientos

6 1Corriente

6 1Corriente

Total de Ingresos por Aprovechamientos

Total de Ingresos por DERECHOS, PRODUCTOS Y APORTACIONES CORRIENTES

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA / RUBRO / TIPO

AL MES DE:__ AÑO: __
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SUBSIDIOS

Sujetos a Reglas de Operación

Otros Subsidios

TOTAL

DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES

Provisión de Bienes Públicos

Prestación de Servicios públicos

Promoción y Fomento

Regulación y Supervisión

Proyectos de Inverisón

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas

Específicos

TOTAL

ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión

Operaciones Ajenas

TOTAL

COMPROMISOS

Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional

Desastres Naturales

TOTAL

OBLIGACIONES

Pensiones y Jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilización

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones

TOTAL

PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADO

Gasto Federalizado

TOTAL

PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

TOTAL PROGRAMAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

AL MES DE:__ AÑO: __
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Llevar a cabo el proceso legislativo

Revisión y fiscalización superior de las cuentas públicas

Impartir justicia en el ámbito de su competencia

Coordinación y control de la administración pública

Conducir los asuntos internos del estado

Manejo responsable de las finanzas públicas

Promover y fomentar las actividades económicas y de 

competitividad del estado

Educacion de calidad

Supervisar y coordinar el desarrollo social del estado

Coordinar,conservar y promover la seguridad publica

Proporcionar los servicios de salud

Desarrollar, construir, conservar y mantener la infraestructura 

del estado

Supervisar y coordinar el desarrollo rural del estado

Supervisar el cumplimiento en materia de fiscalizacion y 

rendicion de cuentas

Procurar justicia

Preservar y conservar el medio ambiente

Promover y fomentar actividades para el turismo

Promover y fomentar actividades para la cultura

Ordenar y regular la gestion urbana, agua y ordenamiento territorial

Generar, promover y fomentar oportunidades de trabajo

Promover y fomentar la participacion de la juventud en el estado

Promover y fomentar la participacion de la mujer en el estado

Promover y procurar atencion p/niños, niñas y la familia

Participaciones y aportaciones

Promover y divulgar el desarrollo integral de la familia

Mejorar y facilitar los procesos para tramitar las prestaciones

Fomento y promoción del deporte

Fortalecimiento a la capacidad científica, tecnológica y de innovación

Servicio de la deuda

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Fomento a la participación ciudadana y la promoción del 

desarrollo del sistema de partidos

Promover, fomentar y fortalecer el ejercicio democrático de la 

transparencia, del derecho de acceso a la información pública y 

el de la protección de los datos personale

Promover y divulgar la cultura de los derechos humanos

Difundir y promover la cultura del derecho a la salud por 

cuanto hace a la prestación de servicios médicos, así como los 

derechos y obligaciones en la relación médico -paciente

Instrumentar acciones de prevención y planeación en 

situaciones de riesgo.

TOTAL DEL GASTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

GASTO POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

AL MES DE:__ AÑO: __
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DIP01 1 25 91,402.63

MMS01 1 63 83,091.17

MMS01 2 1 109,813.69

MMS02 1 94 75,631.47

MMS03 1 59 66,447.18

MMS04 1 55 58,085.71

MSE01 1 1 175,886.33

MSS00 1 17 162,742.79

MST01 1 10 140,610.83

TCA0101 1 1 96,144.80

TCA0201 1 1 96,144.80

TM01011 2 1 254,870.93

TM02011 2 3 236,543.03

TM02021 2 1 236,543.03

TM03011 1 1 231,543.03

TM03011 2 9 231,543.03

TM03021 2 2 231,543.03

TM04011 2 3 212,743.03

TM04021 2 1 212,743.03

TM05011 2 4 96,144.80

MM01 1 118 52,235.32

MM02 1 92 42,905.56

MM03 1 223 36,858.49

MM04 1 235 32,053.32

MM05 1 231 27,712.34

MM06 1 395 22,670.91

MM07 1 364 19,210.09

MM08 1 395 17,545.69

MP03 1 9 36,542.04

MP04 1 3 35,618.61

MP05 1 6 30,549.53

MP06 1 5 24,861.07

MP07 1 230 21,192.78

MP08 1 91 17,545.90

TCA0301 1 1 66,737.54

TCA0401 1 1 60,310.49

TCA0402 1 1 60,310.49

TCA0501 1 1 52,328.86

TCA0502 1 1 52,328.86

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANALÍTICO DE PLAZAS
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TCA0503 1 1 52,328.86

TCA0504 1 1 52,328.86

TCA0505 1 1 52,328.86

TCA0506 1 1 52,328.86

TCA0507 1 1 52,328.86

TCA0601 1 4 49,828.86

TCA0701 1 1 44,832.73

TCA0801 1 1 35,343.03

TCA0803 1 1 35,343.03

TCA0804 1 1 35,343.03

TCA0805 1 1 35,343.03

TCA0806 1 1 35,343.03

TCA0901 1 1 33,599.30

TCA1001 1 1 31,637.42

TCA1002 1 1 31,637.42

TCA1003 1 1 31,637.42

TCA1101 1 1 30,329.45

TCA1102 1 1 30,329.45

TCA1103 1 1 30,329.45

TCA1104 1 1 30,329.45

TCA1201 1 10 24,702.04

TCA1203 1 1 24,702.04

TCA1204 1 1 24,702.04

TCA1301 1 2 22,710.23

TCA1302 1 2 22,710.23

TCA1303 1 9 22,710.23

TCA1304 1 3 22,710.23

TCA1401 1 2 21,709.75

TCA1402 1 1 21,709.75

TCA1403 1 1 21,709.75

TCA1404 1 1 21,709.75

TCJ0101 1 1 89,205.89

TCJ0101 2 2 89,205.89

TCJ0102 1 10 69,205.89

TCJ0102 2 51 69,205.89

TCJ0102 3 4 69,205.89

TCJ0201 1 1 66,737.54

TCJ0202 1 1 66,737.54

TCJ0402 1 1 49,828.86

TCJ0501 1 4 44,513.08

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANALÍTICO DE PLAZAS
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TCJ0502 1 1 44,513.08

TCJ0601 1 1 39,420.44

TCJ0602 1 3 39,420.44

TCJ0603 1 36 39,420.44

TCJ0604 1 6 39,420.44

TCJ0605 1 3 39,420.44

TCJ0606 1 1 39,420.44

TCJ0701 1 2 34,372.59

TCJ0702 1 2 34,372.59

TCJ0703 1 2 34,372.59

TCJ0704 1 13 34,372.59

TCJ0705 1 1 34,372.59

TCJ0706 1 1 34,372.59

TCJ0707 1 3 34,372.59

TCJ0801 1 3 28,289.09

TCJ0802 1 1 28,289.09

TCJ0803 1 124 28,289.09

TCJ0804 1 2 28,289.09

TCJ0805 1 2 28,289.09

TCJ0806 1 2 28,289.09

TCJ0807 1 2 28,289.09

TCJ0901 1 6 24,766.05

TID0101 1 1 60,310.49

TID0201 1 4 38,335.89

TID0301 1 1 30,871.04

TID0401 1 27 26,909.23

TID0501 1 3 26,801.89

TID0601 1 38 22,900.77

TID0602 1 46 22,900.77

TID0701 1 1 19,113.25

TID0702 1 1 19,113.25

AD01 1 239 10,788.98

AD02 1 304 9,756.69

AD03 1 309 8,890.34

PR01 1 346 15,677.03

PR02 1 208 14,096.84

PR03 1 424 12,600.21

SM01 1 113 5,547.44

SM02 1 166 4,968.61

SM03 1 271 4,968.61

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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TCA1405 1 6 21,709.75

TCA1406 1 1 21,709.75

TCA1501 1 1 18,227.03

TCA1502 1 10 18,227.03

TCA1503 1 8 18,406.32

TCA1504 1 8 18,406.32

TCA1601 1 2 17,101.57

TCA1602 1 1 17,101.57

TCA1701 1 2 14,169.01

TCA1702 1 1 14,169.01

TCA1801 1 2 12,479.95

TCA1802 1 1 12,479.95

TCA1901 1 4 9,926.69

TCA1902 1 1 9,926.69

TCA1903 1 1 9,926.69

TCA1904 1 1 9,926.69

TCA2001 1 2 8,575.00

TCA2002 1 1 8,575.00

TCA2003 1 5 8,575.00

TCA2004 1 2 8,575.00

TCA2005 1 1 8,575.00

TCA2101 1 2 7,391.49

TCA2201 1 9 6,532.95

TCA2301 1 167 6,417.66

TCA2302 1 20 6,417.66

TCA2303 1 21 6,417.66

TCA2304 1 3 6,417.66

TCA2305 1 4 6,417.66

TCA2401 1 62 5,729.27

TCA2402 1 7 5,729.27

TCJ1001 1 8 18,407.16

TCJ1002 1 2 18,407.16

TCJ1101 1 5 17,306.51

TCJ1102 1 1 17,306.51

TCJ1103 1 1 17,306.51

TCJ1201 1 109 16,732.08

TCJ1202 1 6 16,732.08

TCJ1301 1 11 14,379.31

TE01 1 274 7,768.15

TE02 1 170 6,526.90

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANALÍTICO DE PLAZAS

 

ARTÍCULO 2.- Para los efectos del presente Presupuesto de Egresos se entiende por: 

I. Adecuaciones: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Estado mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas por el Ejecutivo a través de la Secretaría de Finanzas, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

II. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la cancelación mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación principal de los pasivos contraídos por el Gobierno del Estado.

III. Asignaciones Presupuestales: La ministración que de los recursos públicos aprobados por el Congreso Local mediante el Presupuesto de Egresos del Estado, realiza el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaría de Finanzas para los Ejecutores de Gasto.

IV. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno del Estado con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

V. Armonización: La reestructuración y compatibilización de los modelos contables vigentes a nivel nacional, a partir de la adecuación y fortalecimiento de las disposiciones jurídicas que las rigen, de los procedimientos para el registro de las operaciones, de la información que deben generar los sistemas de contabilidad gubernamental, y de las características y contenido de los principales informes de rendición de cuentas; 

VI. 
Capítulo de gasto: El mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes públicos; 

VII. 
Cartera de Programas y Proyectos de inversión: Conjunto de acciones susceptibles de ser financiadas con recursos públicos; 

VIII. 
Clasificación Administrativa: Muestra la estructura básica de las transacciones financieras que aplicarán los tres órdenes de gobierno para clasificar los entes públicos de su ámbito institucional, y a partir de ésta, cada uno aplicarán las subclasificaciones que estimen convenientes, atendiendo a su estructura organizacional y requerimientos de información; 

IX.
Clasificación Económica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Públicos: Aquella que permite ordenar las transacciones de los Entes Públicos de acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general de analizar y evaluar el impacto de la política y gestión fiscal y sus componentes sobre la economía en general.

X. 
Clasificación Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Económico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros a nivel de Finalidad, Función y Subfunción, que se asignan para alcanzarlos.

XI. 
Clasificación por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la realización de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos. La clasificación por objeto del gasto reúne en forma sistemática y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del Sistema General de Cuentas, donde cada componente destaca aspectos concretos del Presupuesto y suministra información que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo así el vínculo con la contabilidad a nivel de Capítulo, Concepto y Partida Específica;

XII.
Clasificación por Fuentes de Financiamiento: Consiste en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificación permite identificar las fuentes u orígenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientación específica de cada fuente a efecto de controlar su aplicación.

XIII.
Clasificación Programática: Técnica presupuestaria que pone especial atención a las actividades que se realizan más que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armónico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalización en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

XIV. 
Clasificación por Tipo de Gasto: La que relaciona las transacciones públicas que generan los grandes agregados de la clasificación económica presentándolos en: Gasto Corriente,  Gasto de Capital, Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos; 

XV. 
Concepto: Los subconjuntos homogéneos y ordenados en forma específica, producto de la desagregación de los bienes y servicios, incluidos en cada capítulo de gasto; 

XVI. 
Contabilidad Gubernamental: La técnica que sustenta los sistemas de contabilidad gubernamental y que se utiliza para el registro de las transacciones que llevan a cabo los entes públicos, expresados en términos monetarios, captando los diversos eventos económicos identificables y cuantificables que afectan los bienes e inversiones, las obligaciones y pasivos, así como el propio patrimonio, con el fin de generar información financiera que facilite la toma de decisiones y un apoyo confiable en la administración de los recursos públicos; 

XVII. CONAC: Consejo Nacional de Armonización Contable, órgano de coordinación para la armonización de la contabilidad gubernamental y tiene por objeto la emisión de las normas contables y lineamientos para la generación de información financiera que aplicarán los entes públicos; 

XVIII. Cuentas presupuestarias: Las cuentas que conforman los clasificadores de ingresos y gastos públicos; 

XIX.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Secretaría de Finanzas.

XX. Ejecutores de gasto: Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,  así como los Entes Autónomos a los que se les asignen recursos en el presente decreto.

XXI. 
Entes públicos: El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, el Poder Judicial y Órganos Autónomos;

XXII.
Entidades Paraestatales: Los organismos públicos descentralizados, los organismos públicos de participación ciudadana, las empresas de participación estatal y los fideicomisos públicos, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Secretaría de Finanzas.

XXIII. Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza; 

XXIV. Fideicomisos Públicos: Aquellos en los que el fideicomitente sea el Gobierno del Estado, organismos descentralizados, empresas de participación estatal  o cualquier institución fiduciaria cuando ésta actúe en cumplimiento de los fines de otro fideicomiso de cualquier dependencia o entidad de la Administración Pública Estatal.

XXV.
 Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje: Aquellas a las cuales les corresponde el conocimiento y resolución de los conflictos laborales, de conformidad a la Ley Federal del Trabajo.

XXVI. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental, que tiene por objeto establecer los criterios generales que regirán la contabilidad gubernamental y la emisión de información financiera de los entes públicos con el fin de lograr su adecuada armonización;

XXVII. Perspectiva de Género: Es una herramienta metodológica de análisis que permite visibilizar la asignación social diferenciada de roles y tareas en virtud del sexo; revela las diferencias en oportunidades y derechos que siguen a esta asignación; evidencia de las relaciones de poder originadas en estas diferencias; y pregunta por los impactos diferenciados de las leyes y políticas públicas basadas en estas asignaciones, diferencias y relaciones de poder;

XXVIII. Plan Estatal de Desarrollo: Instrumento rector de la planeación del desarrollo del estado, en el que se identifican las prioridades, se presentan los objetivos y se integran las estrategias y líneas de acción que la administración pública estatal llevará a cabo para el logro de dichos objetivos. Con base en él se elaborarán los programas y demás instrumentos de desarrollo y planeación estatal y municipal; 

XXIX. Presupuesto basado en Resultado (PbR): Un presupuesto con enfoque en el logro de resultados consistente en que los órganos públicos establezcan de manera puntual los objetivos que se alcanzarán con los recursos que se asignen a sus respectivos programas y que el grado de consecución de dichos objetivos pueda ser efectivamente confirmado mediante el Sistema de Evaluación de Desempeño;

XXX. Presupuesto de Egresos del Estado: Contiene las previsiones financieras para sufragar el gasto público a cargo del Gobierno del Estado, durante el ejercicio fiscal 2016

XXXI. Programas: Programas aprobados conforme a los ordenamientos de los entes públicos, con base en los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos; asimismo, las estrategias que integran a un conjunto de programas; 

XXXII. Titular del Poder Ejecutivo: El Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza;

XXXIII. Unidad de Cuenta: El valor expresado en pesos que se utilizará, de manera individual o por múltiplos de ésta, para determinar sanciones y multas administrativas, conceptos de pago y montos de referencia, previstos en las normas locales vigentes del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo se deberá entender conforme a glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás leyes en la materia.

ARTÍCULO 3.- En el Presupuesto a que se refiere el artículo 1, se comprenden los recursos correspondientes al fondo que se creará mediante Decreto del Ejecutivo, para el otorgamiento de estímulos fiscales a los contribuyentes, y un fondo para contingencias como desastres naturales y afectaciones por cambios climáticos.

ARTÍCULO 4.- Los recursos financieros contenidos en el presente decreto deberán de apegarse a los principios de eficiencia, eficacia, economía, transparencia,  igualdad, no discriminación y honradez para satisfacer los objetivos a los que están destinados con base a lo siguiente:

I. Priorizar la asignación de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social.

II. Garantizar la elevación de los niveles de calidad de vida de la población.

III. Identificación de la población objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

IV. Priorizar asignación de recursos que contribuyan a fomentar la igualdad entre mujeres y hombres, con el fin de garantizar un presupuesto con Perspectiva de Género.

V. Priorizar asignación de recursos que contribuyan a garantizar el debido respeto a los Derechos Humanos.

VI. Priorizar asignación de recursos que contribuyan a un mayor beneficio de las personas con discapacidad.

VII. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecución de los programas.

VIII. Afianzar el Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.

IX. Presupuesto Ciudadano.

La interpretación del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ámbito de competencia del Ejecutivo, corresponde a la Secretaría de Finanzas.

ARTÍCULO 5.- Los titulares de las dependencias y entidades de la administración pública, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados serán directamente responsables de que se alcancen con oportunidad y eficiencia las metas y acciones previstas en sus respectivos programas, conforme a lo dispuesto en el presente Decreto, así como en las demás disposiciones aplicables. Así mismo, no deberán contraer compromisos que rebasen el monto de los presupuestos autorizados o acordar erogaciones que afecten el cumplimiento de las metas aprobadas para el ejercicio fiscal. 

ARTÍCULO 6.- La Secretaría de Finanzas, en el ámbito de su competencia, publicará los tabuladores de sueldos y determinará los criterios en materia de administración de personal, Anexo 4; asimismo verificará los resultados de la ejecución de los presupuestos de las dependencias y entidades públicas en relación con las normas vigentes para el ejercicio de los presupuestos que se les asigna, a fin de que se adopten las medidas y se hagan las recomendaciones necesarias para corregir cualquier desviación. 

Las dependencias y entidades públicas presentarán mensualmente sus informes presupuestales a la Secretaría de Finanzas, para que proceda ésta a la revisión, seguimiento y evaluación en el cumplimiento de objetivos y metas establecidos en los programas autorizados y en el ejercicio del presupuesto aprobado. 

Para los efectos del párrafo anterior, la Secretaría de Finanzas podrá requerir la información y documentos que considere necesarios, para verificar el contenido de los informes presentados. 

ARTÍCULO 7.- Las dependencias, organismos y entidades de la Administración Pública del Estado, solo podrán ejercer su presupuesto hasta por el monto autorizado, debiendo concentrar en la Secretaría de Finanzas los recursos económicos provenientes de ahorros presupuestales; así como aquellos recaudados por cualquier otro concepto que exceda de este presupuesto. La Secretaría de Finanzas, previo acuerdo del Ejecutivo, podrá destinarlos a programas prioritarios. 

ARTÍCULO 8.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría de Finanzas, efectuará las reducciones a los montos de los presupuestos aprobados a las dependencias y entidades de la Administración Pública, cuando dejen de cumplir sus propósitos o cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminución de los ingresos presupuestados, incluso los derivados de los convenios celebrados con la Federación. 

Para los efectos del párrafo anterior, deberán tomarse en cuenta las circunstancias económicas y sociales que priven en el Estado, las prioridades de desarrollo establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo, los alcances de los conceptos de gasto y, en su caso, la naturaleza y características particulares de operación de las dependencias o entidades de que se trate. 

Los ajustes y reducciones que efectúe el Ejecutivo Estatal en observancia de lo anterior, deberán realizarse, sin afectar los programas prioritarios del gasto social y, en general, los programas estratégicos y prioritarios, optando preferentemente en los casos de programas de inversión, por aquellos de menor productividad e impacto social y económico. 

ARTÍCULO 9.- En el caso de requerirse el pago de adeudos provenientes de ejercicios anteriores, los montos establecidos se harán con cargo a las partidas presupuestales de las dependencias o entidades previstas en el presente presupuesto, sin que su pago implique asignación de recursos adicionales. 

ARTÍCULO 10.- Las dependencias y entidades de la Administración Pública, implementarán programas para reducir el gasto relacionado con la adquisición de materiales, suministros y servicios personales, con la finalidad de obtener ahorros, sin afectar las funciones, la productividad y eficiencia de las mismas. 

ARTÍCULO 11.- Sin perjuicio de lo que establece el presente Decreto y las demás disposiciones aplicables a la materia, los titulares de las dependencias, así como las entidades de la administración pública estatal, serán responsables de la estricta observancia de las disposiciones de racionalidad y disciplina presupuestal. 

Su inobservancia o incumplimiento motivará que se finquen las responsabilidades a que haya lugar conforme a la Ley. 

ARTÍCULO 12.- De conformidad con lo dispuesto por el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 171 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza,  el artículo 42 de la Ley de Obras Públicas y Servicios relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos máximos de contratación de obra pública y de servicios relacionados con las obras públicas, los montos máximos para la adjudicación directa, por invitación a cuando menos tres personas y por licitación pública que podrán realizar las dependencias y entidades durante el ejercicio fiscal de 2016, se sujetarán a los siguientes lineamientos. 

I.- 
Para obra pública: 

a).- 
Hasta 13,300 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza  por adjudicación directa, con tres cotizaciones como mínimo. 

b).- 
De más de 13,300 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, hasta 53,550 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, a través de invitación de por lo menos tres personas y contar, en todo caso, con un mínimo de tres propuestas económicas solventes, de lo contrario se declarará desierta. 

c).- 
De más de 53,550 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, mediante convocatoria o licitación pública. 

II.- 
Para servicios relacionados con las obras públicas: 

a).- 
Hasta 4,463 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza por adjudicación directa, con tres cotizaciones como mínimo. 

b).- 
De más de 4,463 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza hasta 17,853 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, a través de invitación de por lo menos tres personas y contar, en todo caso, con un mínimo de tres propuestas económicas solventes, de lo contrario se declarará desierta. 

c).- 
De más de 17,853 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, mediante convocatoria o licitación pública. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Para los efectos de la aplicación de este precepto, cada obra o servicio deberá considerarse individualmente, a fin de determinar si su monto queda comprendido dentro de los máximos señalados, en el entendido de que, en ningún caso, el importe total de una obra o servicio podrá ser fraccionado para que quede comprendido en los supuestos a que se refiere este artículo. 

ARTÍCULO 13.- De conformidad con lo dispuesto por el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 171 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza,  el artículo 65 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos máximos de contratación por adjudicación directa, por invitación a cuando menos tres personas y por licitación pública que podrán realizar las dependencias y entidades de la administración pública, durante el ejercicio fiscal de 2016, se sujetarán a los siguientes lineamientos: 

a).- 
Hasta 4,460 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, por Adjudicación Directa, con tres cotizaciones como mínimo. Cuando el monto de la adquisición sea hasta 305 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá realizarse con una sola cotización, siempre que se garantice el adecuado abasto de los bienes requeridos. 

b).- 
De más de 4,460 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, hasta 17,850 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, a través de invitación de por lo menos a tres personas y contar, en todo caso, con un mínimo de tres propuestas económicas solventes, de lo contrario se declarará desierta. 

c).- 
De más de 17,850 unidades de cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza a través de Licitación Pública. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. 

ARTÍCULO 14.- Las dependencias y entidades se abstendrán de formalizar o modificar contratos de obras públicas, adquisiciones y de servicios relacionados con ellas, cuando no hubiese saldo disponible en la correspondiente partida presupuestal. 

ARTÍCULO 15.- Para los efectos del artículo 102 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza y del segundo párrafo del artículo 41 de la Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado, se autoriza al Ejecutivo del Estado para que, por conducto de la Secretaría de Finanzas, en caso de que durante el ejercicio fiscal de 2016 la Hacienda Pública del Estado cuente con disponibilidad de recursos superiores a la cobertura del gasto público autorizado en el presente Decreto, los aplique dentro de los programas sociales, prioritarios o de inversión pública. 

ARTÍCULO 16.- La asignación definitiva de los recursos se hará del conocimiento de la Legislatura Local mediante la información financiera y la presentación de las cuentas públicas correspondientes. 

ARTÍCULO 17.- Las dependencias y entidades tienen obligación de publicar a través de las páginas electrónicas que tengan establecidas en Internet, la información relativa a los convenios celebrados con el Gobierno Federal por los que se transfieran recursos, así como las convocatorias para licitaciones públicas que lleven a cabo y el fallo correspondiente. 

ARTÍCULO 18.- El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo y el Poder Judicial, difundirán periódicamente entre la población en general, a través de las páginas electrónicas que tengan establecidas en Internet, la información relativa a los programas y acciones aprobados en este Presupuesto, incluyendo el avance en el cumplimiento de los respectivos objetivos y metas. 

ARTÍCULO 19.- El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo y el Poder Judicial, así como los organismos públicos descentralizados y demás dependencias y entidades del Gobierno del Estado, tendrán la obligación de publicar en sus respectivas páginas de Internet la información y documentos necesarios, en términos de la Ley de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo sujetos obligados los enunciados en Anexo 5.

ARTÍCULO 20.- Las partidas contenidas en el concepto 3600 “Servicios de comunicación social y publicidad” deberán atender lo dispuesto en la Ley de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza vigente que en su artículo 22 establece la obligación de publicar lo relacionado con gastos de publicidad oficial bajo las siguientes premisas:

I. Presupuesto aprobado por partida y ejercido;

II. Contrato, monto y factura;

III. Nombre de la campaña y objeto;

IV. Fecha de inicio y fecha de término;

V. Dependencia o dirección que la solicita;

VI. Tipo de medio de comunicación;

VII. Costo por centímetro de las publicaciones impresas y por segundo o minuto según sea el caso en la difusión en medios electrónicos;

VIII. Padrón de proveedores, y

IX. Se prohíbe la contratación de publicidad oficial en términos superiores a aquella que se otorga a la iniciativa privada. La Auditoría Superior del Estado se podrá auxiliar de las autoridades de protección al consumidor para verificar los precios.

ARTÍCULO 21.- Las erogaciones previstas en el artículo 1º de este Presupuesto de Egresos, se incrementarán conforme a lo señalado en el artículo 12 de la Ley de Ingresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2016 y en el Decreto No.  642, publicado en el Periódico Oficial del Estado No. 93, de fecha 21 de noviembre de 2014, hasta por el monto que en el mismo Decreto se indica, el cual deberá ser  estrictamente aplicado a las inversiones públicas productivas que se señalan en el Decreto referido. 
ARTÍCULO 22.- El gasto neto total previsto en el artículo 1º del presente Presupuesto de Egresos, se presenta de acuerdo a los clasificadores y formatos ahí señalados; en atención a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a lo dispuesto por las Normas aprobadas por el “CONAC”, publicadas en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza Número 32 de fecha el 19 de abril de 2013 y Acuerdos y Reformas a las Normas de fecha 10 de Octubre de 2014, así como en las páginas electrónicas establecidas en internet, para lo cual se constituye Anexos Nos. 6 al 24, Informes de conformidad al Artículo No. 46 de la ley invocada y Anexo No. 25 Normas.

ARTÍCULO 23.- Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la Secretaría de Finanzas se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Estado y sus servidores públicos, incluyendo el control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza de conformidad al Artículo 29 Fracciones XXVIII, XXIX y XXX de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Coahuila publicada en el Periódico Oficial No. 95 del 30 de noviembre de 2011.

ARTÍCULO 24.-  En materia de conflictos laborales que se susciten entre el Estado, Municipios y sus trabajadores estos serán atendidos por el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Poder Judicial del Estado, Anexo 26.

ARTÍCULO 25.- En materia de laudos laborales estos deberán de ser atendidos de conformidad al Artículo 16 Fracción XIX del Reglamento Interior de la Secretaría de Finanzas publicado en el Periódico Oficial No. 37 de fecha 8 de mayo de 2012 para lo cual se establecerá en la partida específica 15202 Pago de Liquidaciones.

ARTÍCULO 26.-  La Secretaría del Trabajo cuenta con las Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje que resuelven los conflictos laborales entre los trabajadores y sus patrones de acuerdo a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo, Anexo 26.

ARTÍCULO 27.- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado podrá proporcionar subsidios a los Ayuntamientos de la entidad, para lo cual deberán tramitar solicitud en la cual se justifique plenamente el motivo de la petición. El trámite anterior se realizará a través de la Secretaría de Finanzas la que previo análisis del impacto al bienestar de los ciudadanos, lo someterá a consideración del titular del Poder Ejecutivo. Así mismo podrá otorgar subsidios a los sectores social y privado cuando los recursos se canalicen al bienestar de los Coahuilenses, o bien, para cubrir sus propias contingencias de conformidad con la legislación aplicable, Anexo 27.

La Secretaría de Finanzas podrá reducir, suspender o cancelar los subsidios cuando:

I. Las entidades a las que les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;

II. No cumplan con el objetivo de su otorgamiento;

III. Las entidades no remitan la información referente a su aplicación; y 

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolos.

ARTÍCULO 28.- Para garantizar y priorizar la asignación de los recursos y programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo económico y social, así como en la elevación de los niveles de calidad de vida de la población, se tomarán los criterios contenidos en las Reglas de Operación publicadas en el Periódico Oficial No. 55 de fecha 10 de julio de 2012 tales como objetivos de programas, cobertura, población-objetivo, criterios y requisitos de elegibilidad, derechos y obligaciones de sujetos al beneficio, atendiendo la clave única de beneficiarios, entre otras.

ARTÍCULO 29.- Para efectos de regulación de las entidades paraestatales y fideicomisos públicos, deberá atender lo dispuesto en la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila el día 19 de octubre de 2012 reconociendo como fideicomisos a la fecha del presente decreto entre otros los contemplados en el Anexo 28.

ARTÍCULO 30.- El Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2016 está orientado a satisfacer las necesidades sociales, atendiendo a las prioridades establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017, Anexo 29.

ARTÍCULO 31.- De acuerdo con lo establecido en la Fracción V, Artículo 26 y 34 de la Ley de Planeación para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, así como el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017 del Estado en su apartado Seguimiento y Evaluación que tiene como propósito medir la efectividad y el costo de las políticas públicas para tal efecto se establece un conjunto de 204 indicadores asociados a los programas sectoriales y especiales como se describen en el Anexo 30.

ARTÍCULO 32.- En el presente decreto no se desglosan pagos para contratos o asociaciones público privadas en virtud de que el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza no ha recurrido a la contratación de dichos esquemas.

ARTÍCULO 33.- Las dependencias y entidades de la Administración Pública y los municipios del Estado podrán participar en proyectos y asociaciones público-privadas, únicamente cuando tales proyectos tengan por objeto, de manera exclusiva, actividades que conforme la legislación específica vigente, pueda el sector privado participar libremente o mediante el otorgamiento de permisos, autorizaciones o concesiones.

ARTÍCULO 34.- De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaría de Medio Ambiente de Coahuila de Zaragoza en su Artículo 8 Fracciones IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV y XVIII es esta dependencia la encargada de atender las medidas de mitigación y adaptación para el cambio climático contando para ello con un recurso de hasta $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.) el cual se encuentra contemplado en el Presupuesto a que se refiere el artículo 1°.

ARTÍCULO 35.- En atención a la Ley de Victimas del Estado de Coahuila de Zaragoza publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado el dos de mayo del dos mil catorce y específicamente a sus artículos 114, 115 y 116 se establece un fondo hasta por $ 1, 852,627 pesos el cual se encuentra contemplado en el Presupuesto a que se refiere el artículo 1°.

ARTÍCULO 36.- Atendiendo lo dispuesto en la Ley General de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes publicada en el Diario Oficial de la Federación el día cuatro de diciembre del dos mil catorce, específicamente en su artículo 2 el presente decreto contiene la Transversalidad dispuesta por el ordenamiento jurídico ordenado en el Anexo 49.

T R A N S I T O R I O S

ARTÍCULO PRIMERO.- La presente Ley entrará en vigor a partir del primero de enero del año dos mil dieciséis. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Para los efectos de esta Ley, no se consideran ingresos del ejercicio, los excedentes fiscales del ejercicio anterior, aun cuando formen parte del Presupuesto de Egresos para el mismo ejercicio fiscal. 

ARTÍCULO TERCERO.- Los tabuladores de sueldos que sean publicados por la Secretaría de Finanzas de acuerdo al artículo 6° del presente presupuesto de egresos, se podrán actualizar y modificar de acuerdo a los requerimientos señalados en la legislación aplicable. 

ARTÍCULO CUARTO.- Con la finalidad de continuar con la política de transparencia y rendición de cuentas, se adjuntan al presente Presupuesto de Egresos 50 anexos, a través de los cuales se muestra el detalle de la información financiera presupuestada. 

ARTÍCULO QUINTO.- En atención al acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para la incorporación y permanencia al programa de Pueblos Mágicos publicado en el Diario Oficial de la Federación el día 26 de septiembre de 2014 se considera en el presente decreto recursos para seis Pueblos Mágicos en la entidad siendo estos: Cuatro Ciénegas, Arteaga, Parras, Viesca, Candela y Guerrero conforme al Anexo No. 31.

ARTÍCULO SEXTO.- Los recursos destinados para la igualdad entre mujeres y hombres, se sujetaran al seguimiento, monitoreo y evaluaciones de desempeño por parte de las instancias competentes, a efecto de que se verifique el cumplimiento de sus objetivos y metas así como los resultados de la aplicación de los mismos, debiendo contemplar los siguientes criterios en sus Reglas de Operación:

I. Priorizar la perspectiva de género y reflejar en la matriz de indicadores para resultados de los programas bajo su responsabilidad.

II. Identificar y registrar la población objetivo, y la atendida con  dichos programas, diferenciada por sexo, grupo de edad y municipio, así como en los padrones de personas beneficiarias  que correspondan.

III. Elaborar indicadores de género que reflejen de manera diferenciada en mujeres y hombres sus objetivos, metas y los resultados a alcanzar.

IV. Fomentar la Perspectiva de Género en el diseño y ejecución de programas en los que aun y cuando no estén dirigido a mitigar o solventar desigualdades de género, se pueda identificar de forma diferenciada los beneficios específicos para mujeres y hombres.

V. Emprender acciones para crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la construcción de la igualdad de género

VI. Identificar los recursos destinados para la igualdad entre mujeres y hombres, así como las acciones afirmativas compensatorias que se realicen.

ARTÍCULO SEPTIMO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto. 

ARTÍCULO OCTAVO.- Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 16 de Diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE PRESUPUESTO DE LA LX LEGISLATURA

	Diputado Javier Díaz González

Coordinador


	A Favor
	En Contra
	Abstención

	Dip. Shamir Fernández Hernández

Secretario


	A Favor
	En Contra
	Abstención

	Dip. Martha Garay Cadena


	A Favor
	En Contra
	Abstención

	Dip. Jesús de León Tello


	A Favor
	En Contra
	Abstención

	Dip. Irma Leticia Castaño Orozco


	A Favor
	En Contra
	Abstención
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TE03 1 123 6,069.12

TID0801 1 1 13,862.48

TID0901 1 20 13,727.61

TID0902 1 9 13,727.61

TID0903 1 2 13,727.61

TID1101 1 1 9,913.63

TID1201 1 11 9,645.40

TID1301 1 1 7,781.32

TID1401 1 2 7,103.11

TID1501 1 3 6,167.66

TID1502 1 11 6,167.66

TID1601 1 3 5,479.28

AD01 1 19 10,788.98

AD02 1 19 9,756.69

AD03 1 19 8,890.34

PR01 1 14 15,677.03

PR02 1 34 14,096.84

PR03 1 10 12,600.21

SM01 1 13 5,547.44

SM02 1 25 4,968.61

SM03 1 18 4,968.61

TE01 1 36 7,768.15

TE02 1 14 6,526.90

TE03 1 2 6,069.12

SP01 1 438 17,320.52

SP01 2 92 17,320.52

SP01 3 16 17,320.52

SP02 1 9 17,320.52

SP02 2 163 17,320.52

SP02 3 30 17,320.52

SP03 1 553 17,320.52

SP03 2 3 17,320.52

SP03 3 28 17,320.52

SP04 1 78 17,320.52

SP04 2 483 17,320.52

SP04 3 10 18,337.93

SP05 1 27 19,779.91

SP05 2 4 21,329.49

SP05 3 45 22,877.92

SP06 1 10 24,781.99
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SP06 2 5 27,576.72

SP06 3 9 30,441.27

SP07 1 1 34,647.26

SP07 2 2 36,386.82

SP07 3 2 38,127.52

SP08 1 1 39,976.94

NP06 1 17 17,320.52

NP08 1 4 17,320.52

NP09 1 3 17,320.52

NP10 1 29 17,320.52

NP11 1 30 17,320.52

NP12 1 19 17,320.52

NP13 1 11 17,320.52

NP14 1 12 17,320.52

NJA0 1 7 19,849.20

NJA1 1 21 21,193.92

NJB0 1 73 17,320.52

NSB1 1 2 30,549.53

NSC1 1 2 24,861.07

SO06 1 102 13,860.25

SO06 3 18 15,305.91

SO07 1 116 14,359.33

SO07 2 1 15,931.48

SO07 3 9 15,734.69

SO08 1 736 15,082.64

SO08 3 132 16,612.66

SO08 7 2 18,921.47

SO09 1 53 15,506.43

SO09 3 22 17,212.26

SO10 1 210 16,374.21

SO10 3 90 18,169.05

SO11 1 72 16,966.85

SO11 3 36 19,555.19

SO12 1 178 17,617.71

SO12 2 1 20,179.05

SO12 3 76 19,905.59

SO13 1 100 17,990.33

SO13 2 23 19,189.84

SO14 1 247 18,921.47

SO15 1 20 20,996.04
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SO16 1 38 22,812.87

DA01 1 17 13,787.44

DA02 1 15 13,767.38

DA03 1 17 14,211.16

DA04 1 18 14,441.58

DA05 1 19 14,576.10

DA06 1 5 16,002.61

DA07 1 24 14,902.36

DA08 1 10 16,069.89

DA09 1 10 15,888.84

DA10 1 9 16,514.76

PMMS02 1 1 75,631.47

PMM02 1 2 42,905.56

PMM03 1 1 36,858.49

PMM04 1 10 32,053.32

PMM05 1 9 27,712.34

PMM06 1 6 22,670.91

PMM07 1 8 19,210.09

PMM08 1 4 17,545.69

PAD01 1 16 10,788.98

PAD02 1 21 9,756.69

PAD03 1 27 8,890.34

PPR01 1 18 15,677.03

PPR02 1 11 14,096.84

PPR03 1 12 12,600.21

PSM01 1 26 5,547.44

PSM02 1 22 4,968.61

PSM03 1 141 4,968.61

PTE01 1 41 7,768.15

PTE02 1 16 6,526.90

PTE03 1 7 6,069.12

PEMMS01 1 1 76,887.97

PEMMS02 1 1 69,536.98

PEMMS04 1 2 53,354.25

PEMM01 1 2 47,590.22

PEMM02 1 9 39,180.83

PEMM03 1 10 33,681.66

PEMM04 1 16 28,342.71

PEMM05 1 22 25,192.85

PEMM06 1 24 20,608.93

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANALÍTICO DE PLAZAS
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PEMM07 1 12 17,520.36

PEMM08 1 15 16,253.91

PEAD01 1 102 9,962.56

PEAD02 1 33 8,929.13

PEAD03 1 205 8,063.93

PEPR01 1 30 14,815.14

PEPR02 1 17 13,246.40

PEPR03 1 30 11,756.63

PESM01 1 9 4,917.65

PESM02 1 30 4,337.41

PESM03 1 22 4,337.41

PETE01 1 87 7,065.14

PETE02 1 23 5,897.11

PETE03 1 41 5,439.58

SESM021 1 20 4,645.82

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANALÍTICO DE PLAZAS
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[image: image218.emf]I. El Poder Ejecutivo Del Estado

II. El Poder Judicial Del Estado

III. El Poder Legislativo Del Estado, sus integrantes y la Auditoría Superior Del Estado

IV. Los Ayuntamientos O Consejos Municipales Y La Administración Pública Municipal

V. Los organismos descentralizados y desconcentrados de la Administración Pública Estatal Y Municipal 

así como las empresas de participación estatal o municipal

VI. Los sistemas operadores de agua y saneamiento

VII. Los organismos públicos autónomos del Estado

VIII. Las universidades públicas, e instituciones de educación superior pública

IX. Los partidos políticos y agrupaciones políticas, en los términos de las disposiciones aplicables

X. Los sindicatos que reciban y/o ejerzan recursos públicos en el ámbito estatal y municipal

XI. Los fideicomisos y fondos públicos que cuenten con financiamiento público parcial o total, o con 

participación de entidades de gobierno

XII. Las organizaciones de la sociedad civil que reciban y/o ejerzan recursos públicos en el ámbito estatal y 

municipal, a partir de 16,000 salarios mínimos generales vigentes en el Estado o aquellas que reciban 

un ingreso estatal que sea preponderante dentro de su presupuesto 

XIII. Las instituciones de beneficiencia que sean constituidas conforme a la ley en la materia

Quedan incluidos dentro de esta clasificación todos los órganos y dependencias de las fracciones I, II, 

III y IV del presente artículo, cualquiera que sea su denominnación y aquellos que la legislación local 

reconozca como de interés público.

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES
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NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN ADICIONAL A LA

INICIATIVA DE LA LEY DE INGRESOS. 

II. 

NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN ADICIONAL DEL

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS. 

III. 

NORMAPARALADIFUSIÓNALACIUDADANÍADELALEYDEINGRESOSYDELPRESUPUESTO

DE EGRESOS 

IV.  NORMA PARA ESTABLECER LA ESTRUCTURA DEL CALENDARIO DE INGRESOS BASE MENSUAL 

V. 

NORMA PARA ESTABLECER LA ESTRUCTURA DEL CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS BASE MENSUAL. 

VI. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADEINFORMACIÓNDEMONTOSPAGADOSPOR

AYUDAS Y SUBSIDIOS. 

VII. 

NORMA PARA ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE INFORMACIÓN DEL FORMATO DE

PROGRAMAS CON RECURSOS FEDERALES POR ORDEN DE GOBIERNO. 

VIII. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADEINFORMACIÓNDELARELACIÓNDELAS

CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECÍFICAS QUE SE PRESENTAN EN LA CUENTA PÚBLICA, 

EN LAS CUALES SE DEPOSITEN LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS. 

IX. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADELAINFORMACIÓNQUELASENTIDADES

FEDERATIVASDEBERÁNPRESENTARRELATIVAALASAPORTACIONESFEDERALESENMATERIA

DE SALUD Y LOS FORMATOS DE PRESENTACIÓN. 

X. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADEINFORMACIÓNDELFORMATODEAPLICACIÓN

DE RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS

MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN) 

XI. 

NORMAYMODELODEESTRUCTURADEINFORMACIÓNRELATIVAALOSFONDOSDEAYUDA

FEDERAL PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA. 

XII. 

NORMA PARA ESTABLECER LAESTRUCTURA DELOS FORMATOSDE INFORMACIÓNDE

OBLIGACIONES PAGADAS O GARANTIZADAS CON FONDOS FEDERALES. 

XIII. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADEINFORMACIÓNDELFORMATODELEJERCICIO

Y DESTINO DE GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS. 

XIV. 

NORMAPARAESTABLECERLAESTRUCTURADELAINFORMACIÓNQUELASENTIDADES

FEDERATIVASDEBERÁNPRESENTARRESPECTODELASAPORTACIONESFEDERALESDELOS

FONDOSDEAPORTACIONESPARALAEDUCACIÓNBÁSICAYNORMALYDEAPORTACIONES

PARA LA EDUCACIÓN TECNOLÓGICA Y DE ADULTOS Y LOS FORMATOS DE PRESENTACIÓN. 

NORMAS Y ACUERDOS APROBADOS 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACIÓN CONTABLE
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Conciliación y Arbitraje

Total Capítulo 1000 Capítulo 2000 Capítulo 3000

Saltillo 12,419,452.22 $   11,534,913.61 $   277,200.00 $      313,203.00 $     

Torreón 10,476,923.86 $   9,606,123.14 $     257,200.00 $      314,075.00 $     

Monclova 8,450,251.81 $     7,627,788.58 $     218,000.00 $      368,331.00 $     

Sabinas 4,067,611.40 $     3,571,310.52 $     129,200.00 $      332,733.00 $     

Piedras Negras 4,433,506.04 $     3,691,752.40 $     153,800.00 $      484,850.00 $     

Acuña 3,849,825.82 $     3,251,210.61 $     124,600.00 $      286,149.00 $     

Total 43,697,571.15 $  39,283,098.86 $  1,160,000.00 $  2,099,341.00 $ 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

JUNTAS LOCALES DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

(PESOS)
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SERVICIOS PERSONALES 13,817,849

MATERIALES Y SUMINISTROS 474,734

SERVICIOS GENERALES 2,588,337

TRANSFERENCIAS 0

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 16,880,920

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

(PESOS)

TRIBUNAL CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

0
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FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO DEL ESTADO DE COAHUILA (FOFAEC) 193,100             

FONDO NACIONAL DE DESATRES NATURALES (FONDEN) 3,000                 

FIDEICOMISO DE FONDOS METROPOLITANOS DE LA LAGUNA 623,200             

FIDEICOMISO DE FONDOS METROPOLITANOS MONCLOVA 59,800               

FIDEICOMISO DE FONDOS METROPOLITANOS SALTILLO 119,600             

FIDEICOMISO DE FONDOS METROPOLITANOS PIEDRAS NEGRAS 47,800               

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA (FASP) 196,444             

T O T A L : 1,242,944          

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

FIDEICOMISOS

MILES DE PESOS
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AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO 348,724

DEPORTE 15,000

TRANSPARENCIA 10,000

PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES Y LA DELINCUENCIA 80,000

PERSPECTIVA DE GÉNERO 40,000

DERECHOS HUMANOS 5,000

T O T A L : 498,724                            

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

MILES DE PESOS

(SUJETOS A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA)

COMPROMISOS PLURIANUALES 

  

[image: image224.emf]GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

INDICADORES

Finanzas

1. Ingresos totales per cápita

2. Eficiencia en recaudación. Pesos ingresados por peso gastado por concepto de recaudación

3. Índice de Prioridad de la Inversión Pública

4. Esfuerzo recaudatorio estatal

5. Eficiencia administrativa. Pesos erogados en relación con el presupuesto autorizado

6. Egresos por obra pública y acciones sociales per cápita

7. Ingresos estatales per cápita

Fiscalización y rendición de cuentas

8. Índice Nacional de Corrupción y Buen Gobierno

9. Índice de Transparencia y Disponibilidad de la Información Fiscal

10. Gobiernos Eficientes y Eficaces

11. Índice de Información Presupuestal Estatal

Fomento económico e infraestructura

12. Índice de Competitividad Estatal

13. Índice de Competitividad Sistémica de las Entidades Federativas

14. Índice de Innovación Estatal

15. Porcentaje del PIB Coahuila respecto al nacional

16. Participación del PIB industrial en el total del estado

17. PIB per cápita (pesos)

18. Participación de las exportaciones de Coahuila en relación con el total nacional

19. Establecimientos certificados con ISO 9000 e ISO 14000

20. Años de escolaridad de la Población Económicamente Activa (PEA)

21. Porcentaje de mujeres sin acceso a servicios de guardería (respecto a la PEA femenina)

22. Tasa de crecimiento anual del PIB

23. Automóviles vendidos por cada 100 mil habitantes

24. Tiempo de apertura de un negocio (días)

25. Porcentaje de empresas exportadoras registradas en el Sistema de Información Empresarial Mexicano (SIEM)

26. Inversión extranjera directa per cápita (dólares)

27. Porcentaje de empresas registradas en el programa de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de Exportación 

(IMMEX) en relación con el nacional

28. Porcentaje de trabajadores remunerados sin acceso a prestaciones de ley

29. Participación del valor de la producción manufacturera de Coahuila, respecto al total nacional

30. Participación del valor de la producción minera de Coahuila, respecto al total nacional

31. Participación del valor de la fabricación de equipo de transporte de Coahuila, respecto al total nacional

32. Inversión en infraestructura carretera por cada mil habitantes

33. Porcentaje de kilómetros de carreteras pavimentadas respecto al total de la red carretera estatal

Trabajo

34. Tasa de crecimiento del empleo formal

35. Productividad laboral por trabajador (miles de pesos)

36. Trabajadores con disponibilidad de contrato escrito

37. Tasa de informalidad laboral

38. Tasa de condiciones críticas de ocupación

39. Tasa de participación. Proporción de la PEA respecto a la población de 15 años y más

40. Porcentaje de jóvenes sin acceso a trabajos formales (de 15 a 29 años)

41. Porcentaje de mujeres sin acceso a trabajos formales (respecto a la PEA femenina)

42. Promedio de ingresos por trabajador (ingreso medio obtenido por hora trabajada)
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43. Porcentaje de población ocupada asegurada en el IMSS

44. Porcentaje de ocupación infantil

45. Huelgas por cada mil empresas

Turismo

46. Turismo internacional (miles de visitantes por año)

47. Turismo nacional (miles de visitantes por año)

48. Turismo estadunidense (miles de visitantes por año)

49. Oferta hotelera (número de establecimientos)

50. Oferta hotelera (número de cuartos)

51. Porcentaje de ocupación hotelera

52. Pernocta promedio por visitante

53. Oferta de establecimientos turísticos, y de alimentos y bebidas

Desarrollo urbano

54. Densidad del transporte público. Número de vehículos públicos por cada mil habitantes

55. Financiamientos para vivienda otorgados por organismos por cada millar de la PEA

56. Porcentaje de viviendas con agua potable

57. Porcentaje de viviendas con drenaje

58. Eficiencia de cloración del agua potable

59. Porcentaje de aguas residuales tratadas

Desarrollo rural

60. Producción anual de leche de ganado bovino (millones de litros)

61. Producción anual de leche de ganado caprino (millones de litros)

62. Rendimiento del cultivo del algodón (toneladas por hectárea)

63. Participación del PIB del sector agropecuario del estado en el total nacional del sector

64. Productividad agrícola (miles de pesos por hectárea)

65. Cabezas de ganado bovino exportadas anualmente a EE.UU.

66. Superficie agrícola de riego (miles de hectáreas)

Desarrollo social

67. Índice de Desarrollo Humano del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

68. Índice de Marginación de CONAPO

69. Porcentaje de población en condiciones de pobreza multidimensional

70. Porcentaje de población en condiciones de pobreza extrema

71. Proporción de la población que habita en hogares en pobreza alimentaria (carencia alimentaria)

72. Porcentaje de viviendas con energía eléctrica

73. Porcentaje de viviendas con piso de tierra

74. Porcentaje de población en viviendas con materiales de calidad y espacios

75. Porcentaje de hogares con línea telefónica fija

76. Número de suscripciones a teléfonos móviles por cada cien habitantes

77. Porcentaje de población con todos los servicios básicos en la vivienda

78. Índice de Desarrollo Humano (IDH) de mujeres

79. Porcentaje de mujeres ocupadas que perciben más de cinco salarios mínimos

80. Porcentaje de instancias municipales de las mujeres en las entidades federativas

81. Porcentaje de mujeres de 15 años y más que han sufrido violencia en su última relación de pareja

82. Porcentaje de puestos de elección popular ocupados por mujeres en la Cámara de Diputados

83. Porcentaje de puestos de elección popular ocupados por mujeres en congresos estatales

84. Porcentaje de mujeres empleadoras en el estado

85. Tasa de desocupación juvenil (de 15 a 29 años)

anexo 3
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Educación

86. Grado promedio de escolaridad (años promedio de estudio)

87. Porcentaje de población con rezago educativo

88. Porcentaje de población analfabeta

89. Porcentaje de usuarios de educación abierta para adultos que concluyen algún nivel educativo

90. Porcentaje de cumplimiento de la meta de usuarios que concluyen nivel de educación abierta para adultos

91. Peso porcentual de usuarios de educación abierta para adultos que concluyen nivel respecto al presupuesto

92. Porcentaje de población de 15 años y más sin primaria terminada

93. Porcentaje de población de 15 años y más sin secundaria terminada

94. Tasa bruta de cobertura de educación preescolar respecto al grupo de edad de 3 a 5 años

95. Tasa neta de matriculación en educación preescolar (de 3 a 5 años de edad)

96. Proporción de alumnos que comienzan el primer grado y llegan al último grado de enseñanza primaria

97. Porcentaje de deserción intracurricular en educación primaria (abandono escolar)

98. Tasa neta de matriculación en la enseñanza primaria (de 6 a 11 años de edad)

99. Porcentaje de aprobación en educación primaria

100. Razón entre niñas y niños en la enseñanza primaria

101. Porcentaje de eficiencia terminal en educación primaria

102. Tasa bruta de cobertura de educación primaria respecto al grupo de edad de 6 a 11 años

103. Porcentaje de asistencia escolar (de 6 a 11 años de edad)

104. Tasa bruta de cobertura de educación secundaria respecto al grupo de edad de 12 a 14 años

105. Porcentaje de absorción en educación secundaria

106. Porcentaje de deserción intracurricular en educación secundaria (abandono escolar)

107. Tasa neta de matriculación en secundaria (de 12 a 14 años de edad)

108. Porcentaje de aprobación en educación secundaria

109. Razón entre niñas y niños en la enseñanza secundaria

110. Porcentaje de eficiencia terminal en educación secundaria

111. Tasa neta de nuevo ingreso a secundaria (12 años de edad)

112. Porcentaje de asistencia escolar (de 12 a 14 años de edad)

113. Tasa bruta de cobertura de educación media superior respecto al grupo de edad de 15 a 17 años

114. Porcentaje de absorción en educación media superior

115. Porcentaje de deserción total en educación media superior (abandono escolar)

116. Porcentaje de aprobación en educación media superior

117. Razón entre mujeres y hombres en la enseñanza media superior

118. Porcentaje de eficiencia terminal en educación media superior

119. Porcentaje de nivel bueno y excelente en matemáticas en la prueba ENLACE en educación media superior

120. Porcentaje de nivel bueno y excelente en español en la prueba ENLACE en educación media superior

121. Razón entre mujeres y hombres en la enseñanza superior

122. Porcentaje de absorción en educación superior

123. Tasa bruta de cobertura de educación superior respecto al grupo de edad de 18 a 22 años

124. Tasa de alfabetización de adultos

125. Porcentaje de hogares que cuentan con computadora

126. Porcentaje de hogares con conexión a internet

127. Patentes solicitadas por cada millón de habitantes

128. Investigadores por cada 10 mil trabajadores

129. Proporción de becas al extranjero de ciencia y tecnología por entidad, respecto al total nacional

130. Porcentaje de empresas inscritas en el RENIECYT en relación con el nacional

131. Porcentaje de posgrados registrados en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
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Salud

132. Porcentaje de partos de mujeres menores de 20 años respecto al total de partos

133. Porcentaje de población derechohabiente a servicios de salud respecto a la población total

134. Avance en la afiliación al Seguro Popular respecto a la proyección de cobertura anual

135. Gasto público en salud per cápita (pesos)

136. Porcentaje de menores de un año con esquema completo de vacunación

137. Médicos por cada mil habitantes

138. Enfermeras por cada mil habitantes

139. Médicos especialistas por cada mil habitantes

140. Camas censables por cada mil habitantes

141. Quirófanos por cada 100 mil habitantes

142. Tasa de natalidad por cada mil habitantes

143. Tasa global de fecundidad (número de hijos promedio de mujeres de 15 a 49 años)

144. Promedio de consultas prenatales por embarazada atendida en las instituciones del Sistema Nacional de Salud

145. Proporción de partos con asistencia de personal sanitario capacitado

146. Tasa de mortalidad por cada mil habitantes

147. Tasa de mortalidad infantil por cada mil nacidos vivos

148. Razón de mortalidad materna por cada 100 mil nacimientos

149. Esperanza de vida al nacimiento

150. Tasa de mortalidad por tumores por cada 100 mil habitantes

151. Tasa de mortalidad por cáncer cérvico-uterino por cada 100 mil mujeres de 25 años o más

152. Tasa de mortalidad por cáncer mamario por cada 100 mil mujeres de 25 años o más

153. Tasa de mortalidad por cáncer de próstata por cada 100 mil hombres

154. Tasa de mortalidad por diabetes mellitus por cada 100 mil habitantes

155. Tasa de mortalidad por enfermedades isquémicas y del corazón por cada 100 mil habitantes

156. Tasa de mortalidad por VIH-SIDA por cada 100 mil habitantes de 25 a 44 años

157. Porcentaje de muertes violentas respecto al total de defunciones

158. Porcentaje de tabaquismo en personas de 18 a 65 años

159. Porcentaje de consumo alto de alcohol en personas de 12 a 65 años

160. Porcentaje de uso de drogas del total de la población de 12 a 65 años

161. Porcentaje de personas con alguna discapacidad derechohabientes a los servicios de salud

162. Porcentaje de trabajadores subordinados y remunerados con acceso a prestaciones laborales

163. Porcentaje de población de 5 a 11 años de edad con sobrepeso

164. Porcentaje de población de 5 a 11 años de edad con obesidad

165. Porcentaje de población de 20 años y más con sobrepeso

166. Porcentaje de población de 20 años y más con obesidad

Cultura

167. Acciones de promoción cultural por cada 10 mil habitantes

168. Museos por cada 100 mil habitantes

169. Teatros por cada millón de habitantes

170. Bibliotecas por cada 100 mil habitantes

Deporte

171. Eficiencia de la delegación coahuilense en la Olimpiada Nacional, respecto al total de participaciones

172. Instalaciones deportivas de Coahuila inscritas en el RENADE

173. Medallas totales en juegos escolares de educación básica

174. Entrenadores capacitados por cada 100 mil habitantes

175. Atletas participantes en la Olimpiada Nacional por cada 100 mil habitantes
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176. Número de medallas totales en la Olimpiada Nacional

177. Número de medallas de oro obtenidas en la Olimpiada Nacional

178. Número de medallas totales en las disciplinas deportivas en los Juegos Nacionales Deportivos y Culturales de las Personas 

Adultas Mayores

Medio ambiente

179. Índice de Competitividad Forestal Estatal

180. Porcentaje de población en zonas urbanas con monitoreo de la calidad de aire

181. Porcentaje de recolección de residuos sólidos urbanos

182. Porcentaje de residuos sólidos urbanos dispuestos en rellenos sanitarios

183. Tasa de empresas certificadas como limpias por millón de PEA

184. Proporción de la superficie bajo manejo sustentable

185. Índice de Tiempo de Respuesta en la Atención a Incendios Forestales

186. Porcentaje de la superficie del estado con vegetación remanente

187. Miles de hectáreas con protección a la biodiversidad

188. Porcentaje de áreas naturales protegidas

Gobierno

189. Porcentaje de sobrepoblación penitenciaria

190. Porcentaje de participación ciudadana en las elecciones federales

191. Porcentaje de internos federales en centros penitenciarios estatales (eliminación de autogobierno)

192. Población de 18 años y más con percepción de inseguridad pública en el estado

193. Número de policías por cada mil habitantes

194. Sueldo mensual promedio de los policías (pesos)

195. Pesos per cápita asignados a la seguridad pública

196. Porcentaje de percepción muy efectiva del desempeño de la policía estatal

197. Porcentaje de población de 18 años y más, víctimas de algún delito en la entidad

198. Denuncias del fuero común por cada 100 mil habitantes

199. Porcentaje de policías con educación básica

200. Porcentaje de policías con educación media superior

Procuración de justicia

201. Porcentaje de delitos denunciados

202. Promedio de delitos por víctima

203. Porcentaje de delitos sin averiguación previa

204. Porcentaje de percepción muy efectiva del desempeño del Ministerio Público

 

anexo 4 
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	VIGENCIA 2016
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Federal Estatal

1Parras de la Fuente12ª etapa del Pueblo Mágico de Parras 3 3 6

2Cuatro Ciénegas 5ª etapa del Pueblo Mágico de Cuatro Ciénegas 3 3 6

3Arteaga 5ª etapa del Pueblo Mágico de Arteaga 3 3 6

4Viesca 5ª etapa del Pueblo Mágico de Viesca 3 3 6

5Guerrero 1ª etapa del Pueblo Mágico de Guerrero 3 3 6

6Candela 7ª etapa del Pueblo Mágico de Candela 3 3 6

36

 Total

Total

Importes hasta

PERMANENCIA PUEBLOS MÁGICOS DE COAHUILA



Municipio  Convenio SECTUR/Mpio/Obra

Concurrencia


	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016


TABULADOR DE PERSONAL DE CONFIANZA (TECNICO OPERATIVO)
[image: image230.emf]IMPORTE TOTAL

SERVICIOS PERSONALES 15,013,376

MATERIALES Y SUMINISTROS 463,000

SERVICIOS GENERALES 3,817,000

TRANSFERENCIAS 0

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 323,00019,616,376

IMPORTE TOTAL

SERVICIOS PERSONALES 18,202,010

MATERIALES Y SUMINISTROS 450,000

SERVICIOS GENERALES 4,200,000

TRANSFERENCIAS 0

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,282,40024,134,410

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

TRIBUNAL ELECTORAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

(PESOS)

VIGENCIA 2016

	PR
	PROFESIONALES

	AD
	ADMINISTRATIVO

	TE
	TECNICO

	SM
	SERVICIOS Y MANUALES


	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

	PERSONAL SINDICALIZADO D.I.F.

	VIGENCIA 2016


	QUINQUENIO
	CANTIDAD

	1
	76.86

	2
	139.51

	3
	286.15

	4
	572.28

	5
	858.76


	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

	PERSONAL SINDICALIZADO S.U.T.S.G.E.

	VIGENCIA 2016
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FEDERAL: 37,964                      543                        5,452                     43,959              

ESTATAL: 13,252                      2,450                     1,871                     17,573              

TOTAL: 51,216                      2,993                     7,323                     61,532              

Representan  un            

total de Horas:

223,369                    18,602                   0 241,971            

(Est-Fed)

FEDERAL: 168,126                    1,967                     170,093            

ESTATAL: 55,243                      16,635                   71,878              

223,369                    18,602                   -                        241,971            

Base 61,063                  

Confianza 469                       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PLAZAS DE MAGISTERIO FEDERAL Y ESTATAL

PLAZAS
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ABASOLO 276,217                 587,244                   863,461                  

ACUÑA 21,299,854            75,054,680              96,354,534             

ALLENDE 2,506,123              12,444,626              14,950,749             

ARTEAGA 8,364,997              12,372,730              20,737,727             

CANDELA 669,936                 992,277                   1,662,213               

CASTAÑOS 7,939,272              14,210,199              22,149,471             

CUATROCIENEGAS 6,340,281              7,141,871                13,482,152             

ESCOBEDO 1,059,271              1,592,144                2,651,415               

FRANCISCO I. MADERO 15,964,477            30,556,429              46,520,906             

FRONTERA 11,427,062            41,279,937              52,706,999             

GENERAL CEPEDA 9,242,754              6,411,384                15,654,137             

GUERRERO 725,618                 1,147,595                1,873,213               

HIDALGO 564,272                 1,016,425                1,580,698               

JIMÉNEZ 6,859,394              5,452,585                12,311,979             

JUÁREZ 515,167                 877,573                   1,392,740               

LAMADRID 455,101                 1,007,095                1,462,196               

MATAMOROS 19,300,567            58,812,179              78,112,746             

MONCLOVA 15,506,746            118,659,444            134,166,190           

MORELOS 1,780,066              4,504,214                6,284,280               

MÚZQUIZ 11,863,310            36,680,227              48,543,537             

NADADORES 2,052,776              3,476,812                5,529,588               

NAVA 4,770,227              15,327,609              20,097,836             

OCAMPO 4,777,681              6,032,145                10,809,826             

PARRAS 35,682,878            24,917,243              60,600,121             

PIEDRAS NEGRAS 17,087,761            83,863,884              100,951,645           

PROGRESO 1,030,334              1,906,072                2,936,406               

RAMOS ARIZPE 11,589,723            41,414,948              53,004,671             

SABINAS 5,016,192              33,394,407              38,410,599             

SACRAMENTO 473,077                 1,269,983                1,743,060               

SALTILLO 84,842,086            397,966,253            482,808,339           

SAN BUENAVENTURA 3,502,697              12,155,944              15,658,641             

SAN JUAN DE SABINAS 3,600,031              22,858,048              26,458,079             

SAN PEDRO 52,316,853            56,336,974              108,653,827           

SIERRA MOJADA 1,209,656              3,498,765                4,708,421               

TORREÓN 53,913,213            351,044,935            404,958,148           

VIESCA 9,488,718              11,700,418              21,189,137             

VILLA UNIÓN 1,476,666              3,451,566                4,928,232               

ZARAGOZA 2,948,947              6,971,186                9,920,133               

 TOTALES          438,440,000         1,508,388,051         1,946,828,051 

2016

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

APORTACIONES MUNICIPALES

MUNICIPIO



ANEXO 5
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MUNICIPIO FONDO FONDO DE IMPUESTO ESPECIAL FONDO DE  IMPUESTO TOTAL

GENERAL DE FOMENTO SOBRE PRODUCCION

FONDO DE  IMPUESTO

FISCALIZACION A LOS

PARTICIPACIONES MUNICIPAL Y SERVICIOS

COMPENSACION  

PARA ENTIDADESCOMBUSTIBLES  

ABASOLO

16,686,383 322,665 515,773 104,486 253,498 54,600 781,865 18,719,270

ACUNA

95,739,720 17,331,885 2,959,295 599,496 1,454,472 3,793,554 5,112,980 126,991,402

ALLENDE

26,041,992 2,716,991 804,953 163,068 395,628 1,004,252 1,360,752 32,487,636

ARTEAGA

25,790,499 2,920,998 797,179 161,493 391,808 647,107 1,202,470 31,911,554

CANDELA

12,754,645 2,662,105 394,243 79,866 193,768 28,086 409,359 16,522,072

CASTANOS

24,238,331 4,973,802 749,202 151,774 368,227 869,663 1,312,344 32,663,343

CUATRO CIENEGAS

18,365,242 1,407,743 567,666 114,998 279,004 432,753 895,683 22,063,089

FRANCISCO I MADERO

39,678,426 5,899,345 1,226,452 248,455 602,792 1,310,617 2,307,034 51,273,121

FRONTERA

60,609,490 10,237,107 1,873,427 379,520 920,776 2,700,998 3,058,470 79,779,788

GENERAL CEPEDA

18,221,235 1,132,232 563,215 114,096 276,816 178,853 978,989 21,465,436

GENERAL ESCOBEDO

12,123,055 489,440 374,721 75,911 184,173 50,106 400,335 13,697,741

GUERRERO

33,408,442 411,297 1,032,648 209,194 507,539 64,149 643,294 36,276,563

HIDALGO

12,258,650 385,118 378,912 76,760 186,233 12,133 383,122 13,680,928

JIMENEZ

15,219,899 2,807,545 470,444 95,303 231,220 237,385 668,958 19,730,754

JUAREZ

15,478,771 358,208 478,446 96,924 235,153 49,319 595,638 17,292,459

LAMADRID

12,330,198 392,818 381,124 77,208 187,320 64,149 400,621 13,833,438

MATAMOROS

60,748,081 10,155,746 1,877,711 380,388 922,881 2,488,217 4,130,836 80,703,860

MONCLOVA

146,418,423 27,286,220 4,525,763 916,832 2,224,380 11,136,535 8,567,136 201,075,289

MORELOS

17,985,595 1,078,354 555,931 112,621 273,236 372,311 903,523 21,281,571

MUZQUIZ

45,183,836 6,959,754 1,396,623 282,929 686,430 2,854,911 2,829,154 60,193,637

NADADORES

17,658,339 780,382 545,816 110,572 268,264 243,227 846,074 20,452,674

NAVA

27,400,648 3,395,280 846,948 171,575 416,269 1,263,207 1,360,903 34,854,830

OCAMPO

18,708,434 1,122,870 578,274 117,147 284,217 128,747 804,014 21,743,703

PARRAS

34,371,512 4,738,131 1,062,416 215,225 522,170 1,524,746 2,003,734 44,437,934

PIEDRAS NEGRAS

128,832,104 23,745,143 3,982,174 806,712 1,957,210 8,446,209 6,298,768 174,068,320

PROGRESO

14,342,202 3,551,171 443,314 89,807 217,886 90,325 560,390 19,295,095

RAMOS ARIZPE

80,616,628 22,250,751 2,491,843 504,799 1,224,723 3,972,407 3,237,417 114,298,568

SABINAS

52,314,210 8,350,943 1,617,021 327,577 794,754 3,230,480 2,736,522 69,371,507

SACRAMENTO

16,824,592 438,312 520,045 105,351 255,598 81,900 630,992 18,856,790

SALTILLO

518,603,310 102,929,772 16,029,921 3,247,353 7,878,591 36,609,528 27,746,621 713,045,096

SAN BUENAVENTURA

25,455,973 2,593,001 786,839 159,398 386,726 1,126,708 1,331,400 31,840,045

SAN JUAN DE SABINAS

38,923,718 5,412,367 1,203,124 243,730 591,327 2,434,741 2,076,635 50,885,642

SAN PEDRO

52,212,163 8,655,413 1,613,867 326,938 793,204 1,858,860 3,751,517 69,211,962

SIERRA MOJADA

14,882,894 3,335,769 460,027 93,193 226,100 51,679 598,275 19,647,937

TORREON

492,703,399 117,365,684 15,229,360 3,085,174 7,485,121 21,979,063 22,885,302 680,733,103

VIESCA

20,545,099 5,453,289 635,045 128,648 312,120 295,243 1,051,678 28,421,122

VILLA UNION

18,109,117 766,133 559,749 113,394 275,113 214,130 894,837 20,932,473

ZARAGOZA

19,368,942 1,544,215 598,690 121,284 294,253 444,102 900,358 23,271,844

T O T A L ===> 2,301,154,197 416,357,999 71,128,201 14,409,19934,959,000 112,345,000 116,658,0003,067,011,596

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PARTICIPACIONES MUNICIPALES

IMPUESTO SOBRE 

AUTOMOVILES NUEVOS
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Distribución* 6,137,510.00   101,800,000.00  

ABASOLO 0.0832 510,640.83      8,469,760.00      

CANDELA 0.0007 4,296.26          71,260.00           

CASTAÑOS 0.0007 4,296.26          71,260.00           

ESCOBEDO 0.122 748,776.22      12,419,600.00    

FRONTERA 0.0263 161,416.51      2,677,340.00      

GUERRERO 0.0419 257,161.67      4,265,420.00      

HIDALGO 0.0646 396,483.15      6,576,280.00      

JUAREZ 0.0291 178,601.54      2,962,380.00      

MONCLOVA 0.0911 559,127.16      9,273,980.00      

MUZQUIZ 0.0325 199,469.08      3,308,500.00      

NADADORES 0.0232 142,390.23      2,361,760.00      

NAVA 0.0082 50,327.58        834,760.00         

PROGRESO 0.2538 1,557,700.04   25,836,840.00    

SABINAS 0.064 392,800.64      6,515,200.00      

SAN BUENAVENTURA 0.1563 959,292.81      15,911,340.00    

VILLA UNION 0.0024 14,730.02        244,320.00         

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PARTICIPACIONES MUNICIPALES

 anexo 6.

anexo 7

[image: image235.emf]Puesto No. Plazas

CONFIANZA 9,216

SINDICALIZADOS 2,426

EVENTUALES 1,142

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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RESUMEN DE PLAZAS


anexo 8

[image: image236.emf]Institución

No. 

Registro 

Estatal

Tasa de 

Interés 

Contrata

da

Tipo de 

Garantía

Tipo de 

Instrume

nto de 

Contratac

ión

Plazo 

de 

Venci

miento

Saldo al 31 

de Dic 2015

Intereses CoberturasAmortización

Saldo al 31 

de Dic 2016

MULTIVA

Crédito 

Simple

10,992,501     672,600      47,994          17,476              10,975,025     

  Multiva 007/2015

TIIE + 1.90

Crédito 

Simple

6,838,332        417,217      29,857          10,872              6,827,460       

  Multiva 008/2015

TIIE + 1.95

Crédito 

Simple

4,154,169        255,383      18,137          6,604                4,147,565       

INTERACCIONES 

Crédito 

Simple

8,333,891        510,093      36,281          65,972              8,267,919       

  Interacciones 005/2015

TIIE + 2.21

Crédito 

Simple

3,770,966        230,810      16,417          29,851              3,741,115       

  Interacciones 006/2015

TIIE + 2.21

Crédito 

Simple

3,369,935        206,264      14,671          26,677              3,343,258       

  Interacciones 004/2015

TIIE + 2.21

Crédito 

Simple

1,192,990        73,019         5,194             9,444                1,183,546       

BANORTE 009/2015

TIIE + 2.40

Crédito 

Simple

20 años 6,402,291        419,166      27,872          50,678              6,351,613       

BANOBRAS 013/2015

TIIE + 1.69

Crédito 

Simple

30 años 3,983,761        235,432      17,405          473                    3,983,288       

BANCOMER 012/2015

TIIE + 2.75

Crédito 

Simple

3,620,508        248,786      15,762          28,660              3,591,848       

SANTANDER011/2015

TIIE + 2.75

Crédito 

Simple

2,057,077        141,353      8,955             16,284              2,040,793       

HSBC 010/2015

TIIE + 2.75

1,293,800        88,904         5,632             10,242              1,283,558       

TOTAL 36,683,829     2,316,334   159,901        189,785            36,494,044     

TECHO DE DEUDA

37,668,030     38,558,060     

9.25% 50,420        

9.42% 1,947          

GPO 014/2015

94.23% 

FGP, 

25% IEPS

Garantía 

Parcial

31 años       

3 

meses

4,598,424 41,797 4,572,824

Deuda Reestructurada

94.23% 

del FGP, 

25% IEPS

25 años

20 años

20 años



PROFISE 004/2012

1.95% 

del FGP

Crédito 

Simple

20 años 596,929           596,929           

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

DEUDA PÚBLICA DIRECTA

Tabla de Intereses y Amortización 2016

(Miles de Pesos)
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PORCENTAJE RESULTADO TOTAL A REPARTIR

70.10 $                        65% 45.57 $                91,621,646.35 $               

PARTIDO VOTACION PORCENTAJE

30% 

IGUALITARIO

70% SEGÚN  

VOTACION

TOTAL ANUAL

PAN

176837 27.47% 3,926,641.99 $    17,617,650.09 $ 

21,544,292.08 $               

PRI

269350 41.84% 3,926,641.99 $    26,834,395.81 $ 

30,761,037.80 $               

PVEM

39618 6.15% 3,926,641.99 $    3,947,002.39 $   

7,873,644.37 $                 

PUDC

47950 7.45% 3,926,641.99 $    4,777,090.33 $   

8,703,732.31 $                 

PNA

34317 5.33% 3,926,641.99 $    3,418,882.35 $   

7,345,524.34 $                 

PSDC

32707 5.08% 3,926,641.99 $    3,258,483.70 $   

7,185,125.68 $                 

PPC

42977 6.68% 3,926,641.99 $    4,281,647.78 $   

8,208,289.76 $                 

TOTALES

643756 100.00% 27,486,493.91 $  64,135,152.45 $ 

91,621,646.35 $               

2%

PRD

1,832,432.93 $                 

MORENA

1,832,432.93 $                 

PES

1,832,432.93 $                 

2%

PJ

1,832,432.93 $                 

PRC

1,832,432.93 $                 

PCP

1,832,432.93 $                 

102,616,243.91 $        

TOTAL ORDINARIO

PORCENTA

JE

TOTAL A REPARTIR 30% 70% TOTAL A REPARTIR

91,621,646.35 $   3% 2,748,649.39               824,594.82 $       1,924,054.57 $    2,748,649.39 $                 

PARTIDO VOTACION PORCENTAJE IGUALITARIO

SEGÚN  

VOTACION

TOTAL ANUAL

PAN

176837 27.47% 63,430.37 $         528,529.50 $      

591,959.87 $                    

PRI

269350 41.84% 63,430.37 $         805,031.87 $      

868,462.24 $                    

PVEM

39618 6.15% 63,430.37 $         118,410.07 $      

181,840.44 $                    

PUDC

47950 7.45% 63,430.37 $         143,312.71 $      

206,743.08 $                    

PNA

34317 5.33% 63,430.37 $         102,566.47 $      

165,996.84 $                    

PSD

32707 5.08% 63,430.37 $         97,754.51 $        

161,184.88 $                    

PPC

42977 6.68% 63,430.37 $         128,449.43 $      

191,879.80 $                    

PRD

63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

PJ

63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

PRC

63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

PCP

63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

P. MORENA 63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

PES 63,430.37 $         - $                   

63,430.37 $                      

TOTAL 643756 100.00% 824,594.82 $       1,924,054.57 $    2,748,649.39 $                 

 

2,748,649.39 $                 

105,364,893.30 $  

2,010,790

PADRÓN ELECTORAL AL 

31/JULIO/2015

P. POLITICOS NACIONALES  QUE NO CUENTAN CON REP. EN EL CONGRESO LOCAL

P. POLITICOS ESTATALES  QUE NO CUENTAN CON REP. EN EL CONGRESO LOCAL

A) FINANCIAMIENTO PÚBLICO ORDINARIO 

Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza

Presupuesto de Egresos 2016

TOTAL FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA ACTIVIDADES ESPECÍFICAS

TOTAL FINANCIAMIENTO PUBLICO A) + B) + C)

C) FINANCIAMIENTO PÚBLICO POR ACTIVIDADES ESPECÍFICAS COMO ENTIDADES DE INTERÉS 

PÚBLICO

A) FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS PARA EL SOSTENIMIENTO DE ACTIVIDADES 

ORDINARIAS PERMANENTES

anexo 9

[image: image238.emf]FONDO , PROGRAMA, CONVENIO

INSTITUCIÓN 

BANCARIA

NÚMERO DE 

CUENTA

Programa expansión oferta educativa ITS San Pedro2015 Bancomer 199895469

Programa Expansión oferta educativa ITS Muzquiz 2015 Bancomer 199893830

Programa Expansión oferta educativa ITS Región Carbonífera 2015 Bancomer 199890785

Programa para la fisclización del gasto federalizado PROFIS Banorte 272885754

Construcción y modernización de caminos rurales y carreteras alimentadoras Viesca Parras Banorte 287269479

Compromiso de gobierno parque industrial Centenario Banorte 294688359

Programa de Apoyo a las culturas municipales y comunitarias PACMYC 2015 Banorte 294688340

Proyectos Locales Juveniles 2015 Banorte 287269376

Espacios Públicos 2015 Banorte 287269497

Habitat 2015 Banorte 287269488

Programa de expansión de la oferta educativa PROEXOE 2015 Banorte 297140317

Convenio Librería Carlos Monsiváis Banorte 297140362

Programa de atención a familias y población vulnerable 2015 Banorte 297140308

Atención a personas con discapacidad 2015 Banorte 293740849

UO37 Infraestructura Hídirca 2015 Banorte 293740791

Red Nacional de Programas de radio y televisión Poder Jóven 2015 Banorte 293740830

Fomento a la Lectura 2015 Banorte 297140326

Centros Poder Jóven 2015 Banorte 297140380

Cultura Infantil 2015 Banorte 297140335

Programa de Electrificación 2015 Banorte 403320385

Afiliate 2015 Banorte 403320394

Programa para el desarrollo de la industria del Software PROSOFT Santander 18000028383

Centro de Profesionaización acreditación y carrera SPA Santander 18000028292

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

RELACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS

anexo 10

anexo 11
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RECURSOS CONCURRENTES

TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL OTROS

AGUA 418,468                348,724              69,744                     -                 -                

CAMPO 131,040                109,200              21,840                     -                 -                

EDUCACIÓN 2,014,600             1,251,600           763,000                   -                 -                

PESOS HASTA

(MILES DE PESOS)



[image: image240.emf]SUBSIDIOS ESTATALES

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA  NORTE 19,200,000.00 $                         

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA COAHUILA 33,600,000.00 $                         

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA TORREON 20,800,000.00 $                         

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CENTRO 16,000,000.00 $                         

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE P. NEGRAS 4,500,000.00 $                           

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CARBONIFERA 4,500,000.00 $                           

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REG. LAGUNA  4,500,000.00 $                           

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SALTILLO/DERRAMADERO (BILINGÜE) 4,500,000.00 $                           

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE R. ARIZPE 3,840,000.00 $                           

UNIVERSIDAD POLITECNICA MONCLOVA/FRONTERA 3,840,000.00 $                           

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGÜE DE ACUNA 2,400,000.00 $                           

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGÜE DE TORREON 2,400,000.00 $                           

UNIVERSIDAD POLITECNICA CARBONIFERA 2,400,000.00 $                           

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAS COAHUILA 5,000,000.00 $                           

Subtotal 127,480,000.00 $                       

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA 763,000,000.00 $                       

UAAAN 300,000.00 $                              

Subtotal 763,300,000.00 $                       

TOTAL 890,780,000.00 $                       

TECNOLOGICOS

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ACUÑA 14,960,000.00 $                         

INSTITUTO TECNOLOGICO MONCLOVA 14,608,000.00 $                         

INSTITUTO TECNOLOGICO MUZQUIZ 6,776,000.00 $                           

INSTITUTO TECNOLOGICO CARBONIFERA 17,160,000.00 $                         

INSTITUTO TECNOLOGICO SAN PEDRO 6,864,000.00 $                           

INSTITUTO TECNOLOGICO DE SALTILLO 68,000,000.00 $                         

TECNOLOGICO DE LA LAGUNA 36,400.00 $                                

TOTAL 128,404,400.00 $                       

COLEGIOS E INSTITUTOS

CECYTEC 100,751,200.00 $                       

ICATEC 17,075,520.00 $                         

CONAFE 9,552,000.00 $                           

COBAC 19,800,000.00 $                         

COBAC TELEBACHILLERATO 29,825,113.00 $                         

CECYTEC (EMSAD) 5,400,000.00 $                           

CONALEP 5,000,000.00 $                           

CNCI 19,615,300.00 $                         

COLEGIO NUEVA LAGUNA 1,000,000.00 $                           

PROGRAMA BECAME 3,000,000.00 $                           

PROGRAMA MERITO ACADEMICO 1,000,000.00 $                           

PROGRAMA SOMOS MUY ESPECIALES 1,000,000.00 $                           

PROGRAMA HIJOS DE MINEROS 1,500,000.00 $                           

BECAS EXTRAORDINARIAS 1,000,000.00 $                           

BECAS SECC 38 4,500,000.00 $                           

NUEVAS GENERACIONES 2,590,000.00 $                           

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS (PRONABES) 25,000,000.00 $                         

TOTAL 247,609,133.00 $                       

TRANSFERENCIAS ESTATALES. 1,266,793,533.00 $                    

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANEXO EDUCACIÓN

(PESOS)

ANEXO 12
ANEXO 13

[image: image241.emf]ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA SEMBRANDO SONRISAS (CADI) 360,000.00                 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA A MENORES INSTITUCIONALIZAD 988,020.00                 

CASA DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS DE COAHUILA ALBERGUE V 2,499,606.00              

CASA DE LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS DE COAHUILA CASA CUNA 2,000,000.00              

CENTRO DE ATENCIÓN A INTEGRACIÓN FAMILIAR CAIF 1,000,000.00              

INFRAESTRUCTURA EDUCACION BASICA 123,885,000.00          

UTILES ESCOLARES (FONE) 61,000,000.00            

CALZADO ESCOLAR (FONE) 7,000,000.00              

UNIFORMES ESCOLARES (FONE) 8,000,000.00              

LIBROS DE TEXTO SECUNDARIA 8,000,000.00              

INGLES EN PRIMARIA 5,000,000.00              

ESCUELAS DE CALIDAD 10,000,000.00            

ESCUELA DIGNA 10,000,000.00            

PROCURADURIA DE NIÑOS, NIÑAS Y LA FAMILIA 17,971,564.00            

ZAPATOS ESCOLARES 7,000,000.00              

UTILES ESCOLARES 61,000,000.00            

UNIFORMES ESCOLAES 8,000,000.00              

*No incluye el impacto presupuestal del costo integral de la educacion básica del Estado.

(PESOS)
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RECURSOS EN TRANSVERSALIDAD QUE ATIENDEN A LA NIÑEZ COAHUILENSE


ANEXO 14
[image: image242.emf]FUNDACION TV AZTECA 4,000,000 $          

ASOCIACION AZTECA AMIGOS DE LA CULTURA Y DE LAS ARTES A.C. 1,200,000 $          

CAMERATA DE COAHUILA 14,400,000 $        

AMIGOS DEL DESIERTO DE COAHUILA A.C. 9,600,000 $          

MUSEO DE LAS AVES DE MEXICO A.C. 7,895,200 $          

CENTRO CULTURAL AROCENA LAGUNA A.C. 4,800,000 $          

PATRONATO DEL TEATRO NAZAS 3,200,000 $          

AMIGOS DEL ARTE DEL DESIERTO AC  800,000 $             

PATRONATO MUSEO BATALLA DE LA ANGOSTURA AC 120,000 $             

CASA DEL NIÑO DE MUZQUIZ AC 50,000 $               

VER BIEN PARA APRENDER MEJOR  1,000,000 $          

FUNDACION MICHOU MAU 1,000,000 $          

FUNDACION VENGA Y OIGA 1,000,000 $          

CASA DEL ESTUDIANTE FRANCISCO I MADERO 84,000 $               

CASA DEL ESTUDIANTE LAZARO CARDENAS 260,000 $             

CASA DEL ESTUDIANTE MANUEL ACUÑA 44,000 $               

CENTRO EDUCATIVO DE LA NIÑEZ TORREONENSE A.C. 520,000 $             

COLEGIO COAHUILENSE DE INVESTIGACIONES HISTORICAS 296,000 $             

PATRONATO ULTRA COAHUILA 400,000 $             

POR AMOR A TI FUNDACION SALTILLO, AC. 336,000 $             

PATRONATO PROMOTOR DEL PARQUE LAS MARAVILLAS 2,400,000 $          

FUNDACION JIMULCO, A.C. 480,000 $             

CENTRO DE REHABILITACION INFANTIL TELETON 28,400,000 $        

PATRONATO DE LA CASA DE LOS NIÑOS DE SALTILLO A.C. 1,160,000 $          

CARITAS DE SALTILLO, A.C. 960,000 $             

CENTRO DE  NEUROREHABILITACION BETESDA, A.C. 800,000 $             

INSTITUTO JUVENIL SALTILLENSE AC 800,000 $             

CENTRO DE REHABILITACION GABY BRIMMER, AC 600,000 $             

CARITAS DIOSCESANAS DE TORREON A.C. 400,000 $             

ASISTENCIA ROPERO DEL POBRE AC 480,000 $             

PATRONATO DE AYUDA EDUCATIVA A DISCAPACITADOS AC 216,000 $             

ASOCIACION PROGRAMA LAZOS IAP 112,000 $             

NIÑOS CON LEUCEMIA, A.C. 240,000 $             

TOTAL: 88,053,200 $        

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

(PESOS)
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ANEXO 15
[image: image2.emf]C O N C E P T O APROBADOMODIFICADOCOMPROMETIDODEVENGADOEJERCIDOPAGADO

21110 GOBIERNO ESTATAL

21111 PODER EJECUTIVO

1OFICINAS DEL EJECUTIVO

2SECRETARIA DE GOBIERNO

3SECRETARIA DE FINANZAS

PARTICIPACIONES MUNICIPALES

SERVICIO DE LA DEUDA

4SECRETARIA DE FOMENTO ECONOMICO

5SECRETARIA DE EDUCACION

6SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

7SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

8SECRETARIA DE SALUD

9SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

10SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

11SECRETARIA DE FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS

12PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

13REPRESENTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN MEXICO,

14SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

15SECRETARIA DE TURISMO

16SECRETARIA DE CULTURA

17SRIA DE GESTION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

18SECRETARIA DEL TRABAJO

19SECRETARIA DE LA JUVENTUD

20SECRETARIA DE LA MUJER

21PROC.ATENCION NIÑOS Y FAMILIA

22PROCURADURIA DE ATENCION CIUDADANA

TOTAL PODER EJECUTIVO

21112 PODER LEGISLATIVO

1CONGRESO DEL ESTADO

2CONTADURIA MAYOR

TOTAL PODER LEGISLATIVO

21113 PODER JUDICIAL

1PODER JUDICIAL

TOTAL PODER JUDICIAL

21114 ORGANOS AUTONOMOS

1INSTITUTO ELECTORAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

2INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION

3COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

4COMISION COAH. DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO

TOTAL ORGANOS AUTONOMOS

TOTAL GOBIERNO ESTATAL

21120 ENTIDADES PARAESTATALES

21120 ENTIDADES PARAESTATALES

1SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

2DIRECCION DE PENSIONES BUROCRATAS

3INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE DE COAHUILA

4INSTITUTO COAHUILENSE DEL CATASTRO

5C.E.R.T.T.U.R.C.

6INSTITUTO ESTATAL PARA LA CONSTRUCCION DE ESCUELAS

7SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA

8COECYT

9COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

10COMISION ESTATAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO DE COAH.

11INSTITUTO COAHUILENSE DE ADULTOS MAYORES

12PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL

13CENTRO DE JUSTICIA P/ LAS MUJERES SALTILLO

14PROMOTORA PARA EL DESARROLLO MINERO

15COMISION ESTATAL DE VIVIENDA

16INSTITUTO DE SERV.SALUD,REHABILITACION Y ED.ESP.

17INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS MUJERES

18COMISION EJECUTIVA ATENCION A VICTIMAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

AL MES DE:__ AÑO: __


ANEXO 16

[image: image3.emf]C O N C E P T O

APROBADOMODIFICADOCOMPROMETIDODEVENGADOEJERCIDO PAGADO

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CAPITAL

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS

PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES

T O T A L D E L G A S T O

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO)

AL MES DE:__ AÑO: __


ANEXO 17

[image: image4.emf]FUENTE DE FINANCIAMIENTO / DESCRIPCION

APROBADO MODIFICADOCOMPROMETIDODEVENGADOEJERCIDO PAGADO

1 Recursos Fiscales

5 Recursos Federales

6 Recursos Estatales

7 Otros Recursos

T O T A L G E N E R A L
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Económica
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social 
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familiar 

 Asignación 
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 Servicios 

cocurriculares 

 

Compensació

n  provisional 

 Total 

Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del 

Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0101

INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS

07 2 16,124.62           88.15           142.95              108.25               150.62              610.30                 2,040.26              4,915.67              24,180.82            27,891.53            13,437.18            5,578.31             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 07 3 21,040.31           88.15           142.95              108.25               196.53              737.05                 3,231.30              -                      25,544.54            36,295.60            17,533.59            7,259.12             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7A 2 19,579.89           88.15           142.95              108.25               182.89              610.30                 2,040.26              4,915.67              27,668.36            33,650.32            16,316.58            6,730.06             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7A 3 25,548.95           88.15           142.95              108.25               238.65              737.05                 3,231.30              -                      30,095.30            43,810.00            21,290.79            8,762.00             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7B 2 23,959.60           88.15           142.95              108.25               219.91              610.30                 2,040.26              4,915.67              32,085.09            40,949.83            19,966.33            8,189.97             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7B 3 31,263.85           88.15           142.95              108.25               286.94              737.05                 3,231.30              -                      35,858.49            53,334.83            26,053.21            10,666.97           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS BC 2 27,793.14           88.15           142.95              108.25               240.85              610.30                 2,040.26              4,915.67              35,939.57            47,339.07            23,160.95            9,467.81             

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS BC 3 36,266.06           88.15           142.95              108.25               314.27              737.05                 3,231.30              -                      40,888.03            61,671.85            30,221.72            12,334.37           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7C 2 31,626.68           88.15           142.95              108.25               261.80              610.30                 2,040.26              4,915.67              39,794.06            53,728.30            26,355.57            10,745.66           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7C 3 41,268.27           88.15           142.95              108.25               341.60              737.05                 3,231.30              -                      45,917.57            70,008.87            34,390.23            14,001.77           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7D 2 40,482.16           88.15           142.95              108.25               305.43              610.30                 2,040.26              4,915.67              48,693.17            68,487.43            33,735.13            13,697.49           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7D 3 52,823.39           88.15           142.95              108.25               398.53              737.05                 3,231.30              -                      57,529.62            89,267.40            44,019.49            17,853.48           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7E 2 51,817.16           88.15           142.95              108.25               356.33              610.30                 2,040.26              4,915.67              60,079.07            87,379.10            43,180.97            17,475.82           

E0101 INSPECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7E 3 67,613.94           88.15           142.95              108.25               464.96              737.05                 3,231.30              -                      72,386.60            113,918.32          56,344.95            22,783.66           

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 07 2 8,826.11             42.80           94.00                53.50                 82.25                375.15                 1,120.32              2,690.51              13,284.64            15,335.43            7,355.09              3,067.09             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 07 3 11,516.80           42.80           94.00                53.50                 107.33              431.50                 1,773.11              -                      14,019.04            19,913.83            9,597.33              3,982.77             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7A 2 12,003.50           42.80           94.00                53.50                 113.38              375.15                 1,120.32              2,690.51              16,493.16            20,631.08            10,002.92            4,126.22             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7A 3 15,662.86           42.80           94.00                53.50                 148.27              431.50                 1,773.11              -                      18,206.04            26,823.93            13,052.38            5,364.79             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7B 2 16,084.69           42.80           94.00                53.50                 151.93              375.15                 1,120.32              2,690.51              20,612.90            27,433.07            13,403.91            5,486.61             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS 7B 3 20,988.23           42.80           94.00                53.50                 198.68              431.50                 1,773.11              -                      23,581.82            35,699.55            17,490.19            7,139.91             

E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS BC 2 18,658.24           42.80           94.00                53.50                 176.24              375.15                 1,120.32              2,690.51              23,210.76            31,722.32            15,548.53            6,344.46             

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

BC 3 24,346.35           42.80           94.00                53.50                 230.47              431.50                 1,773.11              -                      26,971.73            41,296.42            20,288.63            8,259.28             

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7C 2 21,231.80           42.80           94.00                53.50                 200.55              375.15                 1,120.32              2,690.51              25,808.63            36,011.58            17,693.17            7,202.32             

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7C 3 27,704.47           42.80           94.00                53.50                 262.25              431.50                 1,773.11              -                      30,361.63            46,893.28            23,087.06            9,378.66             

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7D 2 27,176.70           42.80           94.00                53.50                 256.71              375.15                 1,120.32              2,690.51              31,809.69            45,919.75            22,647.25            9,183.95             

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7D 3 35,461.71           42.80           94.00                53.50                 335.69              431.50                 1,773.11              -                      38,192.31            59,822.02            29,551.43            11,964.40           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7E 2 34,786.17           42.80           94.00                53.50                 328.59              375.15                 1,120.32              2,690.51              39,491.04            58,602.20            28,988.48            11,720.44           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE NIðOS

7E 3 45,390.99           42.80           94.00                53.50                 429.68              431.50                 1,773.11              -                      48,215.58            76,370.82            37,825.83            15,274.16           

E0161

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

PREESCOLAR

07 2 287.60                1.75             3.60                  2.15                   2.96                  12.90                   39.48                   87.67                   438.11                 500.83                 239.67                 100.17                

E0161

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

PREESCOLAR

07 3 375.27                1.75             3.60                  2.15                   3.86                  15.25                   61.93                   -                      463.81                 650.87                 312.73                 130.17                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

07 2 295.40                1.75             3.60                  2.15                   3.04                  13.15                   40.55                   89.87                   449.51                 514.25                 246.17                 102.85                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

07 3 385.27                1.75             3.60                  2.15                   3.97                  15.50                   63.58                   -                      475.82                 667.95                 321.06                 133.59                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7A 2 394.19                1.75             3.60                  2.15                   4.06                  13.25                   40.55                   89.87                   549.42                 679.07                 328.49                 135.81                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7A 3 510.19                1.75             3.60                  2.15                   5.25                  15.64                   63.58                   -                      602.16                 876.38                 425.16                 175.28                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7B 2 515.30                1.75             3.60                  2.15                   5.30                  13.40                   40.55                   89.87                   671.92                 881.17                 429.42                 176.23                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7B 3 662.98                1.75             3.60                  2.15                   6.82                  15.83                   63.58                   -                      756.71                 1,131.35              552.48                 226.27                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7C 2 706.92                1.75             3.60                  2.15                   7.28                  13.15                   40.55                   89.87                   865.27                 1,200.12              589.10                 240.02                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7C 3 904.78                1.75             3.60                  2.15                   9.31                  15.50                   63.58                   -                      1,000.67              1,533.80              753.98                 306.76                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7D 2 879.08                1.75             3.60                  2.15                   9.05                  13.15                   40.55                   89.87                   1,039.20              1,487.05              732.57                 297.41                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7D 3 1,121.99             1.75             3.60                  2.15                   11.55                15.50                   63.58                   -                      1,220.12              1,895.82              934.99                 379.16                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7E 2 1,099.38             1.75             3.60                  2.15                   11.32                13.15                   40.55                   89.87                   1,261.77              1,854.22              916.15                 370.84                

E0165

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA JARDIN DE NIðOS

7E 3 1,400.06             1.75             3.60                  2.15                   14.41                15.50                   63.58                   -                      1,501.05              2,359.27              1,166.72              471.85                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   103.24                 555.65                 649.18                 311.76                 129.84                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7A 2 497.48                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   103.24                 680.40                 854.98                 414.57                 171.00                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7A 3 643.85                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      757.30                 1,104.05              536.54                 220.81                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7B 2 648.37                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   103.24                 833.03                 1,106.78              540.31                 221.36                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7B 3 834.51                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      950.16                 1,422.22              695.43                 284.44                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7C 2 886.92                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   103.24                 1,073.74              1,503.87              739.10                 300.77                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7C 3 1,136.09             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,254.42              1,924.15              946.74                 384.83                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7D 2 1,101.30             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   103.24                 1,290.33              1,861.17              917.75                 372.23                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7D 3 1,406.83             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,527.95              2,375.38              1,172.36              475.08                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7E 2 1,376.20             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   103.24                 1,568.05              2,319.33              1,146.83              463.87                

E0167

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7E 3 1,753.25             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      1,877.94              2,952.75              1,461.04              590.55                

E0170

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 2 19,122.15           95.30           155.50              118.00               196.82              653.02                 2,620.58              5,683.64              28,645.01            32,958.62            15,935.13            6,591.72             

E0170

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 3 24,951.46           95.30           155.50              118.00               256.82              779.13                 4,113.32              -                      30,469.53            42,884.32            20,792.88            8,576.86             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA 1,251,612,351.00 $                    

UNIVERSIDAD AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO 1,136,987,649.00 $                    

UNIVERSIDADES 2,388,600,000.00 $                    

PROGRAMAS FEDERALES

UTILES ESCOLARES (FONE) 61,000,000.00 $                         

CALZADO ESCOLAR (FONE) 7,000,000.00 $                           

UNIFORMES ESCOLARES (FONE) 8,000,000.00 $                           

LIBROS DE TEXTO SECUNDARIA 8,000,000.00 $                           

INGLES EN PRIMARIA 5,000,000.00 $                           

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM SUPERIOR) 102,845,000.00 $                       

PROGRAMAS FEDERALES 191,845,000.00 $                       

TOTAL TRANSFERENCIAS FEDERALES 2,580,445,000.00 $                    

TOTAL GENERAL CAPITULO 4000  4,503,199,372.00 $                    

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANEXO EDUCACIÓN

(PESOS)

ANEXO 19

ANEXO 20
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SALUD

SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA

TRABAJO

MEDIO AMBIENTE 

CULTURA Y DEPORTE

PERSPECTIVA DE GÉNERO

DESARROLLO RURAL

DERECHOS HUMANOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PRIORIDADES DE GASTO
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[image: image246.emf]PROGRAMAS SECTORIALES

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA, FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS

SEGURIDAD PÚBLICA

PROCURACIÓN DE JUSTICIA

DESARROLLO ECONÓMICO

DESARROLLO RURAL

TURISMO

DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

DESARROLLO SOCIAL

INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO

EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL

MEDIO AMBIENTE

EDUCACIÓN

CULTURA

SALUD

JUVENTUD

PERSPECTIVA  DE GÉNERO

PROGRAMAS ESPECIALES

ASISTENCIA SOCIAL

AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO

VIVIENDA

TRANSPORTE

PROTECCIÓN CIVIL

DEPORTE

INNOVACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA

TRANSPARENCIA

OBJETIVOS DE DESARROLLO  DEL MILENIO

PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

PROGRAMAS Y PROYECTOS 
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T O T A L  G E N E R A L    43,763,068 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS    13,134,097 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO    10,614,618 

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO                    - 

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES      1,930,261 

AYUDAS SOCIALES         589,218 

PENSIONES Y JUBILACIONES                    - 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANÁLOGOS                    - 

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL                    - 

DONATIVOS                    - 

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR                    - 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES         260,014 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN           93,109 

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO                    - 

EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO                    - 

VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE           33,000 

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD                    - 

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS             1,000 

ACTIVOS BIOLÓGICOS         115,000 

BIENES INMUEBLES                    - 

ACTIVOS INTANGIBLES           17,905 

INVERSIÓN PÚBLICA      3,971,130 

OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO      3,961,130 

OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS           10,000 

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO                    - 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES           75,885 

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS                    - 

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL                    - 

COMPRA DE TÍTULOS Y VALORES                    - 

CONCESIÓN DE PRÉSTAMOS                    - 

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANÁLOGOS                    - 

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS           74,885 

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES             1,000 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)
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T O T A L  G E N E R A L    43,763,068 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES      5,379,928 

PARTICIPACIONES      3,433,100 

APORTACIONES      1,946,828 

CONVENIOS                    - 

DEUDA PÚBLICA      3,368,789 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA         189,785 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA      2,410,498 

COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA                    - 

GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA             8,604 

COSTO POR COBERTURAS         159,901 

APOYOS FINANCIEROS                    - 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES          600,000 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)
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PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DEL ESTADO 174,030                

AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO 158,408                

TOTAL PODER LEGISLATIVO 332,438                

PODER JUDICIAL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO 590,109                

TOTAL PODER JUDICIAL 590,109                

PODER EJECUTIVO

DESPACHO DEL EJECUTIVO 207,880                

SECRETARÍA DE GOBIERNO 263,836                

SECRETARÍA DE FINANZAS 3,107,095             

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO 136,620                

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 19,228,270           

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 976,012                

SECRETARÍA DE SALUD 107,298                

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 3,664,856             

SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL 324,966                

SECRETARÍA DE FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS 50,553                  

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO 627,717                

REPRESENTACION DEL GOB. DEL EDO. EN EL D.F. 14,051                  

SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE 61,860                  

COMISIÓN ESTATAL DE SEGURIDAD 1,049,064             

SECRETARÍA DE CULTURA 287,978                

SECRETARÍA DE GESTIÓN URBANA, AGUA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 405,754                

SECRETARÍA DEL TRABAJO 134,690                

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD 20,916                  

SECRETARÍA DE LAS MUJERES 30,292                  

PROCURADURÍA PARA NIÑOS, NIÑAS Y LA FAMILIA 17,971                   30,717,680           

TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES  5,379,928              5,379,928             

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(MILES DE PESOS)
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TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 527,598       

INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE 108,991       

INSTITUTO COAHUILENSE DEL CATASTRO Y LA INFORMACIÓN TERRITORIAL 24,114         

COMISIÓN ESTATAL P/REG. DE LA TENENCIA DE LA TIERRA  15,791         

INSTITUTO COAHUILENSE DE LA  INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA 159,126       

SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA 1,783,014    

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE COAHUILA 13,661         

INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES 3,054           

PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL   12,174         

COMISIÓN ESTATAL DE VIVIENDA 15,870         

CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE COAHUILA DE 

ZARAGOZA 25,530         

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD EN EL ESTADO DE 

COAHUILA DE ZARAGOZA 400,000       

COMISIÓN EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCIÓN A VICTIMAS 9,824           

RADIO COAHUILA 17,776         

3,116,523             

DEUDA PÚBLICA

  INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 2,410,498    

  AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 189,785       

  GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA 8,604           

  COSTO POR COBERTURAS 159,901       

  ADEFAS 600,000        3,368,789             

TOTAL PODER EJECUTIVO 42,582,920           

ORGANOS AUTONOMOS

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA 176,216       

INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 43,749         

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 33,059         

COMISIÓN COAHUILENSE DE  CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE MÉDICO 4,577           

TOTAL ORGANOS AUTONOMOS 257,601                

T O T A L   G E N E R A L 43,763,068           

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(MILES DE PESOS)
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PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DEL ESTADO 174,030           

AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO 158,408           

PODER JUDICIAL 590,109           

PODER EJECUTIVO

DESPACHO DEL EJECUTIVO 207,880           

SECRETARÍA DE GOBIERNO 263,836           

SECRETARÍA DE FINANZAS 3,107,095        

SECRETARÍA DE FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE  CUENTAS 50,553             

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO 627,717           

COMISIÓN ESTATAL DE SEGURIDAD 1,049,064        

PROCURADURÍA PARA NIÑOS, NIÑAS Y LA FAMILIA 17,971             

REP DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN DF 14,051             

ORGANOS AUTÓNOMOS

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA 176,216           

INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 43,749             

COMISIÓN ESTATAL  DE DERECHOS HUMANOS  33,059             

COMISIÓN COAHUILENSE DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE MÉDICO 4,577               

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

INSTITUTO COAHUILENSE DEL CATASTRO  Y LA  INFORMACIÓN TERRITORIAL 24,114             

COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS 9,824               

CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA 25,530             

24,131,824

PODER EJECUTIVO

SECRETARÍA DE CULTURA 287,978           

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 976,012           

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 19,228,270      

SECRETARÍA DE GESTIÓN URBANA, AGUA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 405,754           

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD 20,916             

SECRETARÍA DE LAS MUJERES 30,292             

SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE 61,860             

SECRETARÍA DE SALUD 107,298           

DESARROLLO SOCIAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

GOBIERNO
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PODER LEGISLATIVO

SERVICIOS PERSONALES 240,190                

MATERIALES Y SUMINISTROS 11,069                  

SERVICIOS GENERALES 46,980                  

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,369                    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 29,939                  

INVERSION PUBLICA -                       

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 893                       

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -                       

DEUDA PUBLICA -                       

332,438                

PODER JUDICIAL

SERVICIOS PERSONALES 486,405                

MATERIALES Y SUMINISTROS 12,077                  

SERVICIOS GENERALES 54,392                  

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 32,985                  

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,250                    

INVERSION PUBLICA -                       

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -                       

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -                       

DEUDA PUBLICA -                       

590,109                

PODER EJECUTIVO

SERVICIOS PERSONALES 15,724,169           

MATERIALES Y SUMINISTROS 528,473                

SERVICIOS GENERALES 1,320,584             

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 11,953,949           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 260,014                

INVERSION PUBLICA 3,971,130             

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 75,885                  

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 5,379,928             

DEUDA PUBLICA 3,368,789             

42,582,920           

ÓRGANOS AUTÓNOMOS

SERVICIOS PERSONALES 103,085                

MATERIALES Y SUMINISTROS 7,414                    

SERVICIOS GENERALES 33,093                  

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 107,009                

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 7,000                    

INVERSION PUBLICA -                       

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -                       

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -                       

DEUDA PUBLICA -                       

257,601                

T O T A L   G E N E R A L 43,763,068           

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODERES Y ORGANOS AUTONOMOS
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TOTAL    

PODER

PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 174,030       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

174,030       

AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 158,408       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

158,408        332,438       

PODER JUDICIAL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 590,109       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

590,109        590,109       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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TOTAL    

PODER

PODER EJECUTIVO

DESPACHO DEL EJECUTIVO

SERVICIOS PERSONALES 93,870         

MATERIALES Y SUMINISTROS 4,060           

SERVICIOS GENERALES 105,372       

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,578           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

207,880       

SECRETARÍA DE GOBIERNO

SERVICIOS PERSONALES 175,648       

MATERIALES Y SUMINISTROS 10,210         

SERVICIOS GENERALES 77,978         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

263,836       

SECRETARÍA DE FINANZAS

SERVICIOS PERSONALES 394,469       

MATERIALES Y SUMINISTROS 127,133       

SERVICIOS GENERALES 89,205         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,160,389    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 260,014       

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 75,885         

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

3,107,095    

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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TOTAL    

PODER

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO

SERVICIOS PERSONALES 27,849         

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,097           

SERVICIOS GENERALES 89,174         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 18,500         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

136,620       

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

SERVICIOS PERSONALES 13,395,132  

MATERIALES Y SUMINISTROS 67,640         

SERVICIOS GENERALES 496,942       

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,847,710    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA 420,845       

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

19,228,270  

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

SERVICIOS PERSONALES 166,758       

MATERIALES Y SUMINISTROS 107,828       

SERVICIOS GENERALES 28,570         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 635,556       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA 37,300         

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

976,012       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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TOTAL    

PODER

SECRETARÍA DE SALUD

SERVICIOS PERSONALES 56,498         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES 50,800         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

107,298       

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA

SERVICIOS PERSONALES 64,148         

MATERIALES Y SUMINISTROS 2,489           

SERVICIOS GENERALES 87,834         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA 3,510,385    

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

3,664,856    

SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL

SERVICIOS PERSONALES 42,075         

MATERIALES Y SUMINISTROS 794              

SERVICIOS GENERALES 3,399           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 278,697       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

324,966       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

ANEXO 30
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TOTAL    

PODER

SECRETARÍA DE FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS

SERVICIOS PERSONALES 42,158         

MATERIALES Y SUMINISTROS 613              

SERVICIOS GENERALES 7,782           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

50,553         

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES 494,435       

MATERIALES Y SUMINISTROS 58,728         

SERVICIOS GENERALES 74,554         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

627,717       

REPRESENTACIÓN DEL GOB. DEL EDO. EN EL D.F.

SERVICIOS PERSONALES 11,279         

MATERIALES Y SUMINISTROS 377              

SERVICIOS GENERALES 2,395           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

14,051         

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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SECRETARÍA DEL MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS PERSONALES 38,411         

MATERIALES Y SUMINISTROS 490              

SERVICIOS GENERALES 8,886           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,072         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

61,860         

COMISIÓN ESTATAL DE SEGURIDAD

SERVICIOS PERSONALES 481,714       

MATERIALES Y SUMINISTROS 131,054       

SERVICIOS GENERALES 61,443         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 374,854       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

1,049,064    

SECRETARÍA DE CULTURA

SERVICIOS PERSONALES 99,706         

MATERIALES Y SUMINISTROS 141              

SERVICIOS GENERALES 65,373         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 120,158       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA 2,600           

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

287,978       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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SECRETARÍA DE GESTIÓN URBANA, AGUA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SERVICIOS PERSONALES 31,340         

MATERIALES Y SUMINISTROS 12,887         

SERVICIOS GENERALES 6,816           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 354,712       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

405,754       

SECRETARÍA DEL TRABAJO

SERVICIOS PERSONALES 79,357         

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,556           

SERVICIOS GENERALES 44,577         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,200           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

134,690       

SECRETARÍA DE LA MUJER

SERVICIOS PERSONALES 10,629         

MATERIALES Y SUMINISTROS 166              

SERVICIOS GENERALES 7,497           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12,000         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

30,292         

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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PROCURADURÍA PARA NIÑOS, NIÑAS Y LA FAMILIA

SERVICIOS PERSONALES 9,590           

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,077           

SERVICIOS GENERALES 7,305           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

17,971         

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD

SERVICIOS PERSONALES 9,104           

MATERIALES Y SUMINISTROS 131              

SERVICIOS GENERALES 4,681           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,000           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

20,916         

TOTAL DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

30,717,680  

TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 5,379,928     5,379,928    

TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

SERVICIOS PERSONALES 91,011         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES 5,161           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 431,426       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

527,598       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO
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ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE

SERVICIOS PERSONALES 31,787         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES 2,341           

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 74,863         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

108,991       

INSTITUTO COAHUILENSE DEL CATASTRO Y LA INFORMACIÓN TERRITORIAL

SERVICIOS PERSONALES 21,650         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES 91                

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,372           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

24,114         

COMISIÓN ESTATAL PARA LA REG. DE LA TENENCIA DE LA TIERRA

SERVICIOS PERSONALES 14,672         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES 46                

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,073           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

15,791         

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS


ANEXO 32

[image: image262.emf]IMPORTE SUBTOTAL

TOTAL    

PODER

INSTITUTO COAHUILENSE DE LA  INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 35,241         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA 123,885       

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

159,126       

SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,783,014    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

1,783,014    

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES 7,011           

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,650           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

13,661         
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TOTAL    

PODER

INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

SERVICIOS PERSONALES 2,416           

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 638              

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

3,054           

PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL  

SERVICIOS PERSONALES 12,174         

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -               

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

12,174         

COMISIÓN ESTATAL DE LA VIVIENDA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,870         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

15,870         
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TOTAL    

PODER

CENTRO DE JUSTICIA Y EMPODERAMIENTO PARA LAS MUJERES

SERVICIOS PERSONALES 8,850           

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,239           

SERVICIOS GENERALES 13,441         

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,000           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PÚBLICA 25,530         

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD EN EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 400,000       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PÚBLICA

400,000       

COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

SERVICIOS PERSONALES 7,971           

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,853           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PÚBLICA

9,824           
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0171

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0172

PLAZA DE EDUC. TECNOLOGICAS 

PREESCOLAR

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0173

PLAZA DE PREESCOLAR CON ESTUDIOS 

DE U.P.N. (40 HRS. SEC)

07 2 14,962.60           42.80           125.50              85.60                 154.01              614.00                 2,053.94              2,752.81              20,791.26            25,961.00            12,468.83            5,192.20             

E0173

PLAZA DE PREESCOLAR CON ESTUDIOS 

DE U.P.N. (40 HRS. SEC)

07 3 19,521.95           42.80           125.50              85.60                 200.94              736.00                 3,221.95              -                      23,934.74            33,763.25            16,268.29            6,752.65             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NIðOS

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0183

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PREESCOLAR

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

07 2 10,226.40           42.80           94.00                53.50                 105.26              387.25                 1,403.79              2,607.43              14,920.43            17,689.42            8,522.00              3,537.88             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

07 3 13,381.96           42.80           94.00                53.50                 137.74              470.20                 2,208.58              -                      16,388.78            23,086.93            11,151.63            4,617.39             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7A 2 13,907.90           42.80           94.00                53.50                 131.58              439.10                 1,403.79              2,607.43              18,680.10            23,911.67            11,589.92            4,782.33             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7A 3 18,199.47           42.80           94.00                53.50                 172.17              524.11                 2,208.58              -                      21,294.63            31,205.97            15,166.23            6,241.19             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7B 2 18,636.59           42.80           94.00                53.50                 176.31              444.27                 1,403.79              2,607.43              23,458.69            31,801.43            15,530.49            6,360.29             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7B 3 24,387.29           42.80           94.00                53.50                 230.71              530.91                 2,208.58              -                      27,547.79            41,530.33            20,322.74            8,306.07             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7C 2 24,600.30           42.80           94.00                53.50                 232.73              387.25                 1,403.79              2,607.43              29,421.80            41,645.92            20,500.25            8,329.18             

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7C 3 32,191.22           42.80           94.00                53.50                 304.54              470.20                 2,208.58              -                      35,364.84            54,435.70            26,826.02            10,887.14           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7D 2 31,488.39           42.80           94.00                53.50                 297.90              387.25                 1,403.79              2,607.43              36,375.06            53,126.07            26,240.33            10,625.21           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7D 3 41,204.77           42.80           94.00                53.50                 389.82              470.20                 2,208.58              -                      44,463.67            69,458.28            34,337.31            13,891.66           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7E 2 40,305.14           42.80           94.00                53.50                 381.31              387.25                 1,403.79              2,607.43              45,275.22            67,820.65            33,587.62            13,564.13           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INICIAL.

7E 3 52,742.10           42.80           94.00                53.50                 498.96              470.20                 2,208.58              -                      56,110.14            88,687.17            43,951.75            17,737.43           

E0199

EDUCADORA 3/4 DE TIEMPO CON F.C.

07 2 9,493.52             42.80           94.00                53.50                 97.72                378.35                 1,303.19              2,894.13              14,357.21            16,453.12            7,911.27              3,290.62             

E0199

EDUCADORA 3/4 DE TIEMPO CON F.C.

07 3 12,387.65           42.80           94.00                53.50                 127.50              465.65                 2,044.49              -                      15,215.59            21,422.17            10,323.04            4,284.43             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

07 2 16,124.62           88.15           142.95              108.25               150.62              610.30                 2,040.26              4,915.67              24,180.82            27,891.53            13,437.18            5,578.31             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

07 3 21,040.31           88.15           142.95              108.25               196.53              737.05                 3,231.30              -                      25,544.54            36,295.60            17,533.59            7,259.12             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7A 2 19,579.89           88.15           142.95              108.25               182.89              610.30                 2,040.26              4,915.67              27,668.36            33,650.32            16,316.58            6,730.06             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7A 3 25,548.95           88.15           142.95              108.25               238.65              737.05                 3,231.30              -                      30,095.30            43,810.00            21,290.79            8,762.00             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7B 2 23,959.60           88.15           142.95              108.25               219.91              610.30                 2,040.26              4,915.67              32,085.09            40,949.83            19,966.33            8,189.97             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7B 3 31,263.85           88.15           142.95              108.25               286.94              737.05                 3,231.30              -                      35,858.49            53,334.83            26,053.21            10,666.97           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

BC 2 27,793.14           88.15           142.95              108.25               240.85              610.30                 2,040.26              4,915.67              35,939.57            47,339.07            23,160.95            9,467.81             

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

BC 3 36,266.06           88.15           142.95              108.25               314.27              737.05                 3,231.30              -                      40,888.03            61,671.85            30,221.72            12,334.37           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7C 2 31,626.68           88.15           142.95              108.25               261.80              610.30                 2,040.26              4,915.67              39,794.06            53,728.30            26,355.57            10,745.66           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7C 3 41,268.27           88.15           142.95              108.25               341.60              737.05                 3,231.30              -                      45,917.57            70,008.87            34,390.23            14,001.77           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7D 2 40,482.16           88.15           142.95              108.25               305.43              610.30                 2,040.26              4,915.67              48,693.17            68,487.43            33,735.13            13,697.49           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7D 3 52,823.39           88.15           142.95              108.25               398.53              737.05                 3,231.30              -                      57,529.62            89,267.40            44,019.49            17,853.48           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7E 2 51,817.16           88.15           142.95              108.25               356.33              610.30                 2,040.26              4,915.67              60,079.07            87,379.10            43,180.97            17,475.82           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE ENSEðANZA 

PRIMARIA

7E 3 67,613.94           88.15           142.95              108.25               464.96              737.05                 3,231.30              -                      72,386.60            113,918.32          56,344.95            22,783.66           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

07 2 8,826.11             42.80           94.00                53.50                 82.25                375.15                 1,120.31              2,690.51              13,284.63            15,335.43            7,355.09              3,067.09             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

07 3 11,516.80           42.80           94.00                53.50                 107.33              431.50                 1,773.11              -                      14,019.04            19,913.83            9,597.33              3,982.77             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7A 2 12,003.50           42.80           94.00                53.50                 113.38              375.15                 1,120.31              2,690.51              16,493.15            20,631.08            10,002.92            4,126.22             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7A 3 15,662.86           42.80           94.00                53.50                 148.27              431.50                 1,773.11              -                      18,206.04            26,823.93            13,052.38            5,364.79             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7B 2 16,084.69           42.80           94.00                53.50                 151.93              375.15                 1,120.31              2,690.51              20,612.89            27,433.07            13,403.91            5,486.61             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7B 3 20,988.23           42.80           94.00                53.50                 198.68              431.50                 1,773.11              -                      23,581.82            35,699.55            17,490.19            7,139.91             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

BC 2 18,658.24           42.80           94.00                53.50                 176.24              375.15                 1,120.31              2,690.51              23,210.75            31,722.32            15,548.53            6,344.46             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

BC 3 24,346.35           42.80           94.00                53.50                 230.47              431.50                 1,773.11              -                      26,971.73            41,296.42            20,288.63            8,259.28             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7C 2 21,231.80           42.80           94.00                53.50                 200.55              375.15                 1,120.31              2,690.51              25,808.62            36,011.58            17,693.17            7,202.32             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7C 3 27,704.47           42.80           94.00                53.50                 262.25              431.50                 1,773.11              -                      30,361.63            46,893.28            23,087.06            9,378.66             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7D 2 27,176.70           42.80           94.00                53.50                 256.71              375.15                 1,120.31              2,690.51              31,809.68            45,919.75            22,647.25            9,183.95             

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7D 3 35,461.71           42.80           94.00                53.50                 335.69              431.50                 1,773.11              -                      38,192.31            59,822.02            29,551.43            11,964.40           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7E 2 34,786.17           42.80           94.00                53.50                 328.59              375.15                 1,120.31              2,690.51              39,491.03            58,602.20            28,988.48            11,720.44           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA

7E 3 45,390.99           42.80           94.00                53.50                 429.68              431.50                 1,773.11              -                      48,215.58            76,370.82            37,825.83            15,274.16           

E0261

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

PRIMARIA

07 2 287.60                1.75             3.60                  2.15                   2.96                  12.90                   39.48                   87.67                   438.11                 500.83                 239.67                 100.17                

E0261

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

PRIMARIA

07 3 375.27                1.75             3.60                  2.15                   3.86                  15.25                   61.93                   -                      463.81                 650.87                 312.73                 130.17                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 2 374.10                1.75             3.80                  2.15                   15.40                15.40                   51.36                   103.24                 567.20                 649.17                 311.75                 129.83                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 3 488.08                1.75             3.80                  2.15                   18.40                18.40                   80.55                   -                      613.13                 844.13                 406.73                 168.83                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   15.51                15.51                   51.36                   103.24                 702.02                 873.68                 423.92                 174.74                
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E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   18.58                18.58                   80.55                   -                      789.11                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   15.70                15.70                   51.36                   103.24                 875.36                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 3 889.37                1.75             3.80                  2.15                   18.82                18.82                   80.55                   -                      1,015.26              1,513.65              741.14                 302.73                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   15.40                15.40                   51.36                   103.24                 1,092.88              1,525.30              749.82                 305.06                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   18.40                18.40                   80.55                   -                      1,299.04              1,987.32              978.33                 397.46                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 2 1,151.73             1.75             3.80                  2.15                   15.40                15.40                   51.36                   103.24                 1,344.83              1,945.22              959.78                 389.04                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 3 1,502.65             1.75             3.80                  2.15                   18.40                18.40                   80.55                   -                      1,627.70              2,535.08              1,252.21              507.02                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   15.40                15.40                   51.36                   103.24                 1,667.28              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0263

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.40                18.40                   80.55                   -                      2,048.46              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

07 2 295.40                1.75             3.60                  2.15                   3.04                  13.15                   40.55                   89.87                   449.51                 514.25                 246.17                 102.85                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

07 3 385.27                1.75             3.60                  2.15                   3.97                  15.50                   63.58                   -                      475.82                 667.95                 321.06                 133.59                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7A 2 394.19                1.75             3.60                  2.15                   4.06                  13.25                   40.55                   89.87                   549.42                 679.07                 328.49                 135.81                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7A 3 510.19                1.75             3.60                  2.15                   5.25                  15.64                   63.58                   -                      602.16                 876.38                 425.16                 175.28                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7B 2 515.30                1.75             3.60                  2.15                   5.30                  13.40                   40.55                   89.87                   671.92                 881.17                 429.42                 176.23                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7B 3 662.98                1.75             3.60                  2.15                   6.82                  15.83                   63.58                   -                      756.71                 1,131.35              552.48                 226.27                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7C 2 706.92                1.75             3.60                  2.15                   7.28                  13.15                   40.55                   89.87                   865.27                 1,200.12              589.10                 240.02                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7C 3 904.78                1.75             3.60                  2.15                   9.31                  15.50                   63.58                   -                      1,000.67              1,533.80              753.98                 306.76                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7D 2 879.08                1.75             3.60                  2.15                   9.05                  13.15                   40.55                   89.87                   1,039.20              1,487.05              732.57                 297.41                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7D 3 1,121.99             1.75             3.60                  2.15                   11.55                15.50                   63.58                   -                      1,220.12              1,895.82              934.99                 379.16                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7E 2 1,099.38             1.75             3.60                  2.15                   11.32                13.15                   40.55                   89.87                   1,261.77              1,854.22              916.15                 370.84                

E0265

HORAS DE ACOMPAðANTE MUSICAL 

PARA PRIMARIAS

7E 3 1,400.06             1.75             3.60                  2.15                   14.41                15.50                   63.58                   -                      1,501.05              2,359.27              1,166.72              471.85                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   103.24                 555.65                 649.18                 311.76                 129.84                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7A 2 497.48                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   103.24                 680.40                 854.98                 414.57                 171.00                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7A 3 643.85                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      757.30                 1,104.05              536.54                 220.81                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7B 2 648.37                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   103.24                 833.03                 1,106.78              540.31                 221.36                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7B 3 834.51                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      950.16                 1,422.22              695.43                 284.44                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7C 2 886.92                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   103.24                 1,073.74              1,503.87              739.10                 300.77                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7C 3 1,136.09             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,254.42              1,924.15              946.74                 384.83                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7D 2 1,101.30             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   103.24                 1,290.33              1,861.17              917.75                 372.23                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7D 3 1,406.83             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,527.95              2,375.38              1,172.36              475.08                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7E 2 1,376.20             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   103.24                 1,568.05              2,319.33              1,146.83              463.87                

E0267

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7E 3 1,753.25             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      1,877.94              2,952.75              1,461.04              590.55                

E0270

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES PRIMARIAS

07 2 19,122.15           95.30           155.50              118.00               196.82              653.02                 2,620.58              5,683.64              28,645.01            32,958.62            15,935.13            6,591.72             

E0270

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES PRIMARIAS

07 3 24,951.46           95.30           155.50              118.00               256.82              779.13                 4,113.32              -                      30,469.53            42,884.32            20,792.88            8,576.86             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0271

PLAZA DE ENSEðANZA MUSICAL

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0272

PLAZA DE EDUC. TECONOGICAS 

PRIMARIA

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0273

PLAZA DE PRIMARIA CON ESTUDIOS 

DE U.P.N. (40 HRS. SEC)

07 2 14,962.60           42.80           125.50              85.60                 154.01              614.00                 2,048.45              2,752.81              20,785.77            25,961.00            12,468.83            5,192.20             

E0273

PLAZA DE PRIMARIA CON ESTUDIOS 

DE U.P.N. (40 HRS. SEC)

07 3 19,521.95           42.80           125.50              85.60                 200.94              736.00                 3,214.79              -                      23,927.58            33,763.25            16,268.29            6,752.65             

E0274

DIRECTOR TECNICO LOCAL

07 2 9,736.51             51.54           104.25              64.24                 100.22              518.30                 1,337.88              2,847.26              14,760.20            17,091.35            8,113.76              3,418.27             

E0274

DIRECTOR TECNICO LOCAL

07 3 12,705.15           51.54           104.25              64.24                 130.77              614.32                 2,096.89              -                      15,767.16            22,199.12            10,587.63            4,439.82             

E0275

SUBDIRECTOR DE PRIMARIA

07 2 7,591.68             42.80           94.00                53.50                 78.14                347.92                 1,042.13              2,314.30              11,564.47            13,232.67            6,326.40              2,646.53             

E0275

SUBDIRECTOR DE PRIMARIA

07 3 9,905.98             42.80           94.00                53.50                 101.96              405.60                 1,634.90              -                      12,238.74            17,185.97            8,254.98              3,437.19             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0283

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

PRIMARIA

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

E0299

MAESTRO 3/4 DE TIEMPO CON F.C.

07 2 9,493.52             42.80           94.00                53.50                 97.72                378.35                 1,303.19              2,894.13              14,357.21            16,453.12            7,911.27              3,290.62             

E0299

MAESTRO 3/4 DE TIEMPO CON F.C.

07 3 12,387.65           42.80           94.00                53.50                 127.50              465.65                 2,044.49              -                      15,215.59            21,422.17            10,323.04            4,284.43             

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

07 2 23,238.14           84.00           141.90              103.20               197.18              786.15                 2,951.25              6,503.30              34,005.12            40,040.48            19,365.12            8,008.10             

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

07 3 30,317.73           84.00           141.90              103.20               257.26              960.40                 4,671.47              -                      36,535.96            52,130.22            25,264.78            10,426.04           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7A 2 28,217.75           84.00           141.90              103.20               239.44              786.15                 2,951.25              6,503.30              39,026.99            48,339.83            23,514.79            9,667.97             

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7A 3 36,814.38           84.00           141.90              103.20               312.39              960.40                 4,671.47              -                      43,087.74            62,957.97            30,678.65            12,591.59           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7B 2 35,713.09           84.00           141.90              103.20               287.89              786.15                 2,951.25              6,503.30              46,570.78            60,832.07            29,760.91            12,166.41           
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica
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didáctico 

 Previsión social 
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familiar 
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docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7B 3 46,593.20           84.00           141.90              103.20               375.61              960.40                 4,671.47              -                      52,929.78            79,256.00            38,827.67            15,851.20           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7C 2 47,141.28           84.00           141.90              103.20               342.73              786.15                 2,951.25              6,503.30              58,053.81            79,879.05            39,284.40            15,975.81           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7C 3 61,503.02           84.00           141.90              103.20               447.16              960.40                 4,671.47              -                      67,911.15            104,105.70          51,252.52            20,821.14           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7D 2 60,340.83           84.00           141.90              103.20               399.85              786.15                 2,951.25              6,503.30              71,310.48            101,878.30          50,284.03            20,375.66           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7D 3 78,723.87           84.00           141.90              103.20               521.69              960.40                 4,671.47              -                      85,206.53            132,807.12          65,603.23            26,561.42           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7E 2 77,236.27           84.00           141.90              103.20               466.49              786.15                 2,951.25              6,503.30              88,272.56            130,037.37          64,363.56            26,007.47           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7E 3 100,766.56         84.00           141.90              103.20               608.63              960.40                 4,671.47              -                      107,336.16          169,544.93          83,972.13            33,908.99           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

07 2 20,879.38           84.00           141.90              103.20               192.46              731.05                 2,708.98              5,378.16              30,219.13            36,017.38            17,399.48            7,203.48             

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

07 3 27,240.37           84.00           141.90              103.20               251.10              893.80                 4,272.05              -                      32,986.42            46,890.28            22,700.31            9,378.06             

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7A 2 25,353.54           84.00           141.90              103.20               233.69              731.05                 2,708.98              5,378.16              34,734.52            43,474.32            21,127.95            8,694.86             

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7A 3 33,077.58           84.00           141.90              103.20               304.90              893.80                 4,272.05              -                      38,877.43            56,618.97            27,564.65            11,323.79           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7B 2 32,088.07           84.00           141.90              103.20               280.99              731.05                 2,708.98              5,378.16              41,516.35            54,698.53            26,740.06            10,939.71           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7B 3 41,863.82           84.00           141.90              103.20               366.61              893.80                 4,272.05              -                      47,725.38            71,262.70            34,886.52            14,252.54           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7C 2 42,356.25           84.00           141.90              103.20               334.51              731.05                 2,708.98              5,378.16              51,838.05            71,812.17            35,296.88            14,362.43           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7C 3 55,260.23           84.00           141.90              103.20               436.44              893.80                 4,272.05              -                      61,191.62            93,590.05            46,050.19            18,718.01           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7D 2 54,215.99           84.00           141.90              103.20               390.26              731.05                 2,708.98              5,378.16              63,753.54            91,578.40            45,179.99            18,315.68           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7D 3 70,733.10           84.00           141.90              103.20               509.18              893.80                 4,272.05              -                      76,737.23            119,378.17          58,944.25            23,875.63           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7E 2 69,396.46           84.00           141.90              103.20               455.31              731.05                 2,708.98              5,378.16              78,999.06            116,879.18          57,830.38            23,375.84           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7E 3 90,538.38           84.00           141.90              103.20               594.04              893.80                 4,272.05              -                      96,627.37            152,386.97          75,448.65            30,477.39           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

07 2 20,076.17           84.00           141.90              103.20               187.75              713.40                 2,605.28              4,827.27              28,738.97            34,649.28            16,730.14            6,929.86             

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

07 3 26,192.45           84.00           141.90              103.20               244.96              871.50                 4,108.38              -                      31,746.39            45,106.58            21,827.04            9,021.32             

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7A 2 24,378.20           84.00           141.90              103.20               227.98              713.40                 2,605.28              4,827.27              33,081.23            41,819.33            20,315.17            8,363.87             

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7A 3 31,805.12           84.00           141.90              103.20               297.45              871.50                 4,108.38              -                      37,411.55            54,461.03            26,504.27            10,892.21           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7B 2 30,853.66           84.00           141.90              103.20               274.12              713.40                 2,605.28              4,827.27              39,602.83            52,611.77            25,711.38            10,522.35           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7B 3 40,253.36           84.00           141.90              103.20               357.64              871.50                 4,108.38              -                      45,919.98            68,541.43            33,544.47            13,708.29           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7C 2 40,726.83           84.00           141.90              103.20               326.33              713.40                 2,605.28              4,827.27              49,528.21            69,067.05            33,939.03            13,813.41           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7C 3 53,134.43           84.00           141.90              103.20               425.77              871.50                 4,108.38              -                      58,869.18            90,009.88            44,278.69            18,001.98           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7D 2 52,130.33           84.00           141.90              103.20               380.72              713.40                 2,605.28              4,827.27              60,986.10            88,072.88            43,441.94            17,614.58           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7D 3 68,012.07           84.00           141.90              103.20               496.73              871.50                 4,108.38              -                      73,817.78            114,805.95          56,676.73            22,961.19           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7E 2 66,726.83           84.00           141.90              103.20               444.18              713.40                 2,605.28              4,827.27              75,646.06            112,400.38          55,605.69            22,480.08           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7E 3 87,055.45           84.00           141.90              103.20               579.52              871.50                 4,108.38              -                      92,943.95            146,544.92          72,546.21            29,308.98           

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.36                   103.24                 555.66                 649.18                 311.76                 129.84                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.55                   -                      599.76                 844.15                 406.74                 168.83                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.36                   103.24                 691.63                 873.68                 423.92                 174.74                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.55                   -                      777.16                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.36                   103.24                 866.33                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.55                   -                      1,005.02              1,513.63              741.13                 302.73                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.36                   103.24                 1,086.61              1,525.30              749.82                 305.06                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.55                   -                      1,292.33              1,987.32              978.33                 397.46                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.36                   103.24                 1,340.76              1,945.20              959.77                 389.04                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.55                   -                      1,623.79              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.36                   103.24                 1,666.04              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0363

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.55                   -                      2,048.11              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.36                   103.24                 555.66                 649.18                 311.76                 129.84                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.55                   -                      599.76                 844.15                 406.74                 168.83                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.36                   103.24                 691.63                 873.68                 423.92                 174.74                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.55                   -                      777.16                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.36                   103.24                 866.33                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.55                   -                      1,005.02              1,513.63              741.13                 302.73                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.36                   103.24                 1,086.61              1,525.30              749.82                 305.06                
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.55                   -                      1,292.33              1,987.32              978.33                 397.46                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.36                   103.24                 1,340.76              1,945.20              959.77                 389.04                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.55                   -                      1,623.79              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.36                   103.24                 1,666.04              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0365

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.55                   -                      2,048.11              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0370

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 2 23,685.92           95.30           155.50              118.00               243.79              841.18                 3,251.41              6,333.42              34,724.52            40,878.50            19,738.27            8,175.70             

E0370

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 3 30,903.13           95.30           155.50              118.00               318.08              1,006.69              5,100.33              -                      37,697.03            53,183.03            25,752.61            10,636.61           

E0382

OFICIAL MAYOR

07 2 9,457.51             42.80           94.00                53.50                 97.34                310.44                 1,298.25              2,911.49              14,265.33            16,279.92            7,881.26              3,255.98             

E0382

OFICIAL MAYOR

07 3 12,369.00           42.80           94.00                53.50                 127.31              366.88                 2,041.42              -                      15,094.91            21,226.47            10,307.50            4,245.29             

E0385

JEFE DE PREFECTOS

07 2 8,948.48             42.80           94.00                53.50                 92.10                294.75                 1,228.38              2,568.20              13,322.21            15,405.38            7,457.07              3,081.08             

E0385

JEFE DE PREFECTOS

07 3 12,016.57           42.80           94.00                53.50                 123.68              348.04                 1,983.24              -                      14,661.83            20,607.68            10,013.81            4,121.54             

E0386

PREFECTO

07 2 8,866.28             42.80           94.00                53.50                 91.26                279.05                 1,217.09              2,565.68              13,209.66            15,242.22            7,388.57              3,048.44             

E0386

PREFECTO

07 3 11,863.16           42.80           94.00                53.50                 122.10              329.20                 1,957.93              -                      14,462.69            20,320.60            9,885.97              4,064.12             

E0387

SUBPREFECTO

07 2 8,785.73             42.80           94.00                53.50                 90.43                263.34                 1,206.02              2,563.20              13,099.02            15,081.78            7,321.44              3,016.36             

E0387

SUBPREFECTO

07 3 11,733.33           42.80           94.00                53.50                 120.77              310.36                 1,936.50              -                      14,291.26            20,072.82            9,777.78              4,014.56             

E0388

BIBLIOTECARIO

07 2 8,785.73             42.80           94.00                53.50                 90.43                263.34                 1,206.02              2,563.20              13,099.02            15,081.78            7,321.44              3,016.36             

E0388

BIBLIOTECARIO

07 3 11,733.33           42.80           94.00                53.50                 120.77              310.36                 1,936.50              -                      14,291.26            20,072.82            9,777.78              4,014.56             

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   103.24                 555.65                 649.18                 311.76                 129.84                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 2 497.48                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   103.24                 680.40                 854.98                 414.57                 171.00                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 3 643.85                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      757.30                 1,104.05              536.54                 220.81                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 2 648.37                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   103.24                 833.03                 1,106.78              540.31                 221.36                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 3 834.51                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      950.16                 1,422.22              695.43                 284.44                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 2 886.92                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   103.24                 1,073.74              1,503.87              739.10                 300.77                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 3 1,136.09             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,254.42              1,924.15              946.74                 384.83                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 2 1,101.30             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   103.24                 1,290.33              1,861.17              917.75                 372.23                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 3 1,406.83             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,527.95              2,375.38              1,172.36              475.08                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 2 1,376.20             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   103.24                 1,568.05              2,319.33              1,146.83              463.87                

E0392

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 3 1,753.25             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      1,877.94              2,952.75              1,461.04              590.55                

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

07 2 23,238.14           84.00           141.90              103.20               197.18              786.15                 2,951.25              6,503.30              34,005.12            40,040.48            19,365.12            8,008.10             

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

07 3 30,317.73           84.00           141.90              103.20               257.26              960.40                 4,671.47              -                      36,535.96            52,130.22            25,264.78            10,426.04           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7A 2 28,217.75           84.00           141.90              103.20               239.44              786.15                 2,951.25              6,503.30              39,026.99            48,339.83            23,514.79            9,667.97             

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7A 3 36,814.38           84.00           141.90              103.20               312.39              960.40                 4,671.47              -                      43,087.74            62,957.97            30,678.65            12,591.59           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7B 2 35,713.09           84.00           141.90              103.20               287.89              786.15                 2,951.25              6,503.30              46,570.78            60,832.07            29,760.91            12,166.41           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7B 3 46,593.20           84.00           141.90              103.20               375.61              960.40                 4,671.47              -                      52,929.78            79,256.00            38,827.67            15,851.20           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7C 2 47,141.28           84.00           141.90              103.20               342.73              786.15                 2,951.25              6,503.30              58,053.81            79,879.05            39,284.40            15,975.81           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7C 3 61,503.02           84.00           141.90              103.20               447.16              960.40                 4,671.47              -                      67,911.15            104,105.70          51,252.52            20,821.14           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7D 2 60,340.83           84.00           141.90              103.20               399.85              786.15                 2,951.25              6,503.30              71,310.48            101,878.30          50,284.03            20,375.66           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7D 3 78,723.87           84.00           141.90              103.20               521.69              960.40                 4,671.47              -                      85,206.53            132,807.12          65,603.23            26,561.42           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7E 2 77,236.27           84.00           141.90              103.20               466.49              786.15                 2,951.25              6,503.30              88,272.56            130,037.37          64,363.56            26,007.47           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA 

ENSEðANZA

7E 3 100,766.56         84.00           141.90              103.20               608.63              960.40                 4,671.47              -                      107,336.16          169,544.93          83,972.13            33,908.99           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

07 2 20,879.38           84.00           141.90              103.20               192.46              731.05                 2,708.98              5,378.16              30,219.13            36,017.38            17,399.48            7,203.48             

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

07 3 27,240.37           84.00           141.90              103.20               251.10              893.80                 4,272.05              -                      32,986.42            46,890.28            22,700.31            9,378.06             

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7A 2 25,353.54           84.00           141.90              103.20               233.69              731.05                 2,708.98              5,378.16              34,734.52            43,474.32            21,127.95            8,694.86             

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7A 3 33,077.58           84.00           141.90              103.20               304.90              893.80                 4,272.05              -                      38,877.43            56,618.97            27,564.65            11,323.79           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7B 2 32,088.07           84.00           141.90              103.20               280.99              731.05                 2,708.98              5,378.16              41,516.35            54,698.53            26,740.06            10,939.71           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7B 3 41,863.82           84.00           141.90              103.20               366.61              893.80                 4,272.05              -                      47,725.38            71,262.70            34,886.52            14,252.54           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7C 2 42,356.25           84.00           141.90              103.20               334.51              731.05                 2,708.98              5,378.16              51,838.05            71,812.17            35,296.88            14,362.43           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7C 3 55,260.23           84.00           141.90              103.20               436.44              893.80                 4,272.05              -                      61,191.62            93,590.05            46,050.19            18,718.01           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7D 2 54,215.99           84.00           141.90              103.20               390.26              731.05                 2,708.98              5,378.16              63,753.54            91,578.40            45,179.99            18,315.68           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7D 3 70,733.10           84.00           141.90              103.20               509.18              893.80                 4,272.05              -                      76,737.23            119,378.17          58,944.25            23,875.63           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7E 2 69,396.46           84.00           141.90              103.20               455.31              731.05                 2,708.98              5,378.16              78,999.06            116,879.18          57,830.38            23,375.84           

E0421

DIRECTOR DE SECUNDARIA

7E 3 90,538.38           84.00           141.90              103.20               594.04              893.80                 4,272.05              -                      96,627.37            152,386.97          75,448.65            30,477.39           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

07 2 20,076.17           84.00           141.90              103.20               187.75              713.40                 2,605.28              4,827.27              28,738.97            34,649.28            16,730.14            6,929.86             
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

07 3 26,192.45           84.00           141.90              103.20               244.96              871.50                 4,108.38              -                      31,746.39            45,106.58            21,827.04            9,021.32             

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7A 2 24,378.20           84.00           141.90              103.20               227.98              713.40                 2,605.28              4,827.27              33,081.23            41,819.33            20,315.17            8,363.87             

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7A 3 31,805.12           84.00           141.90              103.20               297.45              871.50                 4,108.38              -                      37,411.55            54,461.03            26,504.27            10,892.21           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7B 2 30,853.66           84.00           141.90              103.20               274.12              713.40                 2,605.28              4,827.27              39,602.83            52,611.77            25,711.38            10,522.35           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7B 3 40,253.36           84.00           141.90              103.20               357.64              871.50                 4,108.38              -                      45,919.98            68,541.43            33,544.47            13,708.29           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7C 2 40,726.83           84.00           141.90              103.20               326.33              713.40                 2,605.28              4,827.27              49,528.21            69,067.05            33,939.03            13,813.41           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7C 3 53,134.43           84.00           141.90              103.20               425.77              871.50                 4,108.38              -                      58,869.18            90,009.88            44,278.69            18,001.98           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7D 2 52,130.33           84.00           141.90              103.20               380.72              713.40                 2,605.28              4,827.27              60,986.10            88,072.88            43,441.94            17,614.58           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7D 3 68,012.07           84.00           141.90              103.20               496.73              871.50                 4,108.38              -                      73,817.78            114,805.95          56,676.73            22,961.19           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7E 2 66,726.83           84.00           141.90              103.20               444.18              713.40                 2,605.28              4,827.27              75,646.06            112,400.38          55,605.69            22,480.08           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA

7E 3 87,055.45           84.00           141.90              103.20               579.52              871.50                 4,108.38              -                      92,943.95            146,544.92          72,546.21            29,308.98           

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   103.24                 555.65                 649.18                 311.76                 129.84                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   103.24                 691.62                 873.68                 423.92                 174.74                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      777.15                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   103.24                 866.32                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      1,005.01              1,513.63              741.13                 302.73                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   103.24                 1,086.60              1,525.30              749.82                 305.06                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,292.32              1,987.32              978.33                 397.46                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   103.24                 1,340.75              1,945.20              959.77                 389.04                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,623.78              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   103.24                 1,666.03              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0463

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 

TECNICA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      2,048.10              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   101.69                 554.10                 649.18                 311.76                 129.84                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   101.69                 690.07                 873.68                 423.92                 174.74                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      777.15                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   101.69                 864.77                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      1,005.01              1,513.63              741.13                 302.73                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   101.69                 1,085.05              1,525.30              749.82                 305.06                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,292.32              1,987.32              978.33                 397.46                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   101.69                 1,339.20              1,945.20              959.77                 389.04                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,623.78              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   101.69                 1,664.48              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0465

HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA TECNICA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      2,048.10              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0470

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 2 23,685.92           95.30           155.50              118.00               243.79              841.18                 3,251.41              6,238.63              34,629.73            40,878.50            19,738.27            8,175.70             

E0470

COORDINADOR REGIONAL DE 

INSPECTORES

07 3 30,903.13           95.30           155.50              118.00               318.08              1,006.69              5,100.33              -                      37,697.03            53,183.03            25,752.61            10,636.61           

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   101.68                 554.09                 649.18                 311.76                 129.84                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   101.68                 690.06                 873.68                 423.92                 174.74                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      777.15                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   101.68                 864.76                 1,162.27              568.05                 232.45                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      1,005.01              1,513.63              741.13                 302.73                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   101.68                 1,085.04              1,525.30              749.82                 305.06                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,292.32              1,987.32              978.33                 397.46                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   101.68                 1,339.19              1,945.20              959.77                 389.04                

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,623.78              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   101.68                 1,664.47              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0492

HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      2,048.10              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

07 2 14,871.13           88.15           142.95              108.25               153.07              616.82                 2,041.38              4,534.52              22,556.27            25,813.25            12,392.61            5,162.65             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

07 3 19,405.66           88.15           142.95              108.25               199.74              743.68                 3,202.76              -                      23,891.19            33,582.23            16,171.38            6,716.45             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7A 2 18,057.82           88.15           142.95              108.25               185.87              616.82                 2,041.38              4,534.52              25,775.76            31,124.40            15,048.18            6,224.88             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7A 3 23,564.00           88.15           142.95              108.25               242.54              743.68                 3,202.76              -                      28,092.33            40,512.80            19,636.67            8,102.56             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7B 2 21,712.42           88.15           142.95              108.25               223.48              616.82                 2,041.38              4,534.52              29,467.97            37,215.40            18,093.68            7,443.08             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7B 3 28,332.87           88.15           142.95              108.25               291.63              743.68                 3,202.76              -                      32,910.29            48,460.92            23,610.73            9,692.18             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

BC 2 23,780.22           88.15           142.95              108.25               244.77              616.82                 2,041.38              4,534.52              31,557.06            40,661.73            19,816.85            8,132.35             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

BC 3 31,031.29           88.15           142.95              108.25               319.40              743.68                 3,202.76              -                      35,636.48            52,958.28            25,859.41            10,591.66           

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7C 2 25,848.07           88.15           142.95              108.25               266.05              616.82                 2,041.38              4,534.52              33,646.19            44,108.15            21,540.06            8,821.63             

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7C 3 33,729.69           88.15           142.95              108.25               347.17              743.68                 3,202.76              -                      38,362.65            57,455.62            28,108.08            11,491.12           

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7D 2 30,156.08           88.15           142.95              108.25               310.39              616.82                 2,041.38              4,534.52              37,998.54            51,288.17            25,130.07            10,257.63           

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7D 3 39,351.37           88.15           142.95              108.25               405.04              743.68                 3,202.76              -                      44,042.20            66,825.08            32,792.81            13,365.02           

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7E 2 35,182.18           88.15           142.95              108.25               362.12              616.82                 2,041.38              4,534.52              43,076.37            59,665.00            29,318.48            11,933.00           

E0601

INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7E 3 45,909.82           88.15           142.95              108.25               472.54              743.68                 3,202.76              -                      50,668.15            77,755.83            38,258.18            15,551.17           

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

07 2 8,092.85             42.80           94.00                53.50                 83.30                378.46                 1,110.93              2,468.59              12,324.43            14,118.85            6,744.04              2,823.77             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

07 3 10,561.43           42.80           94.00                53.50                 108.71              436.36                 1,743.10              -                      13,039.90            18,329.65            8,801.19              3,665.93             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7A 2 11,155.61           42.80           94.00                53.50                 114.82              378.46                 1,110.93              2,468.59              15,418.71            19,223.45            9,296.34              3,844.69             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7A 3 14,590.13           42.80           94.00                53.50                 150.17              436.36                 1,743.10              -                      17,110.06            25,044.15            12,158.44            5,008.83             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7B 2 14,948.53           42.80           94.00                53.50                 153.86              378.46                 1,110.93              2,468.59              19,250.67            25,544.98            12,457.11            5,109.00             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7B 3 19,550.76           42.80           94.00                53.50                 201.23              436.36                 1,743.10              -                      22,121.75            33,311.87            16,292.30            6,662.37             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

BC 2 17,340.25           42.80           94.00                53.50                 178.48              378.46                 1,110.93              2,468.59              21,667.01            29,531.18            14,450.21            5,906.24             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

BC 3 22,678.86           42.80           94.00                53.50                 233.43              436.36                 1,743.10              -                      25,282.05            38,525.37            18,899.05            7,705.07             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7C 2 19,732.06           42.80           94.00                53.50                 203.10              378.46                 1,110.93              2,468.59              24,083.44            33,517.53            16,443.38            6,703.51             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7C 3 25,806.99           42.80           94.00                53.50                 265.63              436.36                 1,743.10              -                      28,442.38            43,738.92            21,505.83            8,747.78             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7D 2 25,257.06           42.80           94.00                53.50                 259.97              378.46                 1,110.93              2,468.59              29,665.31            42,725.87            21,047.55            8,545.17             

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7D 3 33,033.09           42.80           94.00                53.50                 340.00              436.36                 1,743.10              -                      35,742.85            55,782.42            27,527.58            11,156.48           

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7E 2 32,328.93           42.80           94.00                53.50                 332.76              378.46                 1,110.93              2,468.59              36,809.97            54,512.32            26,940.78            10,902.46           

E0621

DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL

7E 3 42,282.27           42.80           94.00                53.50                 435.20              436.36                 1,743.10              -                      45,087.23            71,197.72            35,235.23            14,239.54           

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

07 2 7,500.55             42.80           94.00                53.50                 77.20                328.30                 1,029.61              2,288.47              11,414.43            13,048.08            6,250.46              2,609.62             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

07 3 9,789.02             42.80           94.00                53.50                 100.76              387.60                 1,615.60              -                      12,083.28            16,961.03            8,157.52              3,392.21             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7A 2 10,201.20           42.80           94.00                53.50                 105.00              391.19                 1,029.61              2,288.47              14,205.77            17,653.98            8,501.00              3,530.80             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7A 3 13,313.26           42.80           94.00                53.50                 137.03              478.79                 1,615.60              -                      15,734.98            22,986.75            11,094.38            4,597.35             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7B 2 13,669.61           42.80           94.00                53.50                 140.70              395.27                 1,029.61              2,288.47              17,713.96            23,441.47            11,391.34            4,688.29             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7B 3 17,839.78           42.80           94.00                53.50                 183.62              484.15                 1,615.60              -                      20,313.45            30,539.88            14,866.48            6,107.98             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

BC 2 18,043.81           42.80           94.00                53.50                 185.72              328.30                 1,029.61              2,288.47              22,066.21            30,620.18            15,036.51            6,124.04             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

BC 3 23,548.50           42.80           94.00                53.50                 242.38              387.60                 1,615.60              -                      25,984.38            39,893.50            19,623.75            7,978.70             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7D 2 23,096.12           42.80           94.00                53.50                 237.72              328.30                 1,029.61              2,288.47              27,170.52            39,040.70            19,246.77            7,808.14             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7D 3 30,142.11           42.80           94.00                53.50                 310.25              387.60                 1,615.60              -                      32,645.86            50,882.85            25,118.43            10,176.57           

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7E 2 29,563.02           42.80           94.00                53.50                 304.29              328.30                 1,029.61              2,288.47              33,703.99            49,818.87            24,635.85            9,963.77             

E0681

MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL

7E 3 38,581.85           42.80           94.00                53.50                 397.12              387.60                 1,615.60              -                      41,172.47            64,949.08            32,151.54            12,989.82           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

07 2 23,238.14           84.00           141.90              103.20               197.18              786.15                 2,951.25              6,405.40              33,907.22            40,040.48            19,365.12            8,008.10             

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

07 3 30,317.73           84.00           141.90              103.20               257.26              960.40                 4,671.47              -                      36,535.96            52,130.22            25,264.78            10,426.04           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7A 2 28,217.75           84.00           141.90              103.20               239.44              786.15                 2,951.25              6,405.40              38,929.09            48,339.83            23,514.79            9,667.97             

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7A 3 36,814.38           84.00           141.90              103.20               312.39              960.40                 4,671.47              -                      43,087.74            62,957.97            30,678.65            12,591.59           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7B 2 35,713.09           84.00           141.90              103.20               287.89              786.15                 2,951.25              6,405.40              46,472.88            60,832.07            29,760.91            12,166.41           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7B 3 46,593.20           84.00           141.90              103.20               375.61              960.40                 4,671.47              -                      52,929.78            79,256.00            38,827.67            15,851.20           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7C 2 47,141.28           84.00           141.90              103.20               342.73              786.15                 2,951.25              6,405.40              57,955.91            79,879.05            39,284.40            15,975.81           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7C 3 61,503.02           84.00           141.90              103.20               447.16              960.40                 4,671.47              -                      67,911.15            104,105.70          51,252.52            20,821.14           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7D 2 60,340.83           84.00           141.90              103.20               399.85              786.15                 2,951.25              6,405.40              71,212.58            101,878.30          50,284.03            20,375.66           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7D 3 78,723.87           84.00           141.90              103.20               521.69              960.40                 4,671.47              -                      85,206.53            132,807.12          65,603.23            26,561.42           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7E 2 77,236.27           84.00           141.90              103.20               466.49              786.15                 2,951.25              6,405.40              88,174.66            130,037.37          64,363.56            26,007.47           

E0701

INSPECTOR DE EDUCACION FISICA

7E 3 100,766.56         84.00           141.90              103.20               608.63              960.40                 4,671.47              -                      107,336.16          169,544.93          83,972.13            33,908.99           

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

07 2 374.11                1.75             3.80                  2.15                   3.85                  15.40                   51.35                   101.69                 554.10                 649.18                 311.76                 129.84                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

07 3 488.09                1.75             3.80                  2.15                   5.02                  18.40                   80.54                   -                      599.75                 844.15                 406.74                 168.83                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7A 2 508.70                1.75             3.80                  2.15                   5.12                  15.51                   51.35                   101.69                 690.07                 873.68                 423.92                 174.74                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7A 3 663.70                1.75             3.80                  2.15                   6.63                  18.58                   80.54                   -                      777.15                 1,137.13              553.08                 227.43                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7B 2 681.66                1.75             3.80                  2.15                   6.67                  15.70                   51.35                   101.69                 864.77                 1,162.27              568.05                 232.45                

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo Mensual 

 Bono Despensa 

 Material 

didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7B 3 889.36                1.75             3.80                  2.15                   8.59                  18.82                   80.54                   -                      1,005.01              1,513.63              741.13                 302.73                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7C 2 899.78                1.75             3.80                  2.15                   9.13                  15.40                   51.35                   101.69                 1,085.05              1,525.30              749.82                 305.06                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7C 3 1,173.99             1.75             3.80                  2.15                   11.69                18.40                   80.54                   -                      1,292.32              1,987.32              978.33                 397.46                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7D 2 1,151.72             1.75             3.80                  2.15                   11.34                15.40                   51.35                   101.69                 1,339.20              1,945.20              959.77                 389.04                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7D 3 1,502.66             1.75             3.80                  2.15                   14.48                18.40                   80.54                   -                      1,623.78              2,535.10              1,252.22              507.02                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7E 2 1,474.18             1.75             3.80                  2.15                   14.16                15.40                   51.35                   101.69                 1,664.48              2,482.63              1,228.48              496.53                

E0763

HORAS DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7E 3 1,923.41             1.75             3.80                  2.15                   18.05                18.40                   80.54                   -                      2,048.10              3,236.35              1,602.84              647.27                

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

07 2 7,192.07             42.80           94.00                53.50                 74.03                320.70                 987.27                 2,192.55              10,956.92            12,521.28            5,993.39              2,504.26             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

07 3 9,384.62             42.80           94.00                53.50                 96.59                379.70                 1,548.86              -                      11,600.07            16,273.87            7,820.52              3,254.77             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7A 2 9,781.45             42.80           94.00                53.50                 100.68              378.64                 987.27                 2,192.55              13,630.89            16,933.48            8,151.21              3,386.70             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7A 3 12,763.08           42.80           94.00                53.50                 131.37              466.05                 1,548.86              -                      15,099.66            22,048.55            10,635.90            4,409.71             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7B 2 13,107.14           42.80           94.00                53.50                 134.91              382.54                 987.27                 2,192.55              16,994.71            22,482.80            10,922.62            4,496.56             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7B 3 17,102.57           42.80           94.00                53.50                 176.03              471.19                 1,548.86              -                      19,488.95            29,289.60            14,252.14            5,857.92             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

BC 2 15,204.22           42.80           94.00                53.50                 156.49              320.70                 987.27                 2,192.55              19,051.53            25,874.87            12,670.18            5,174.97             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

BC 3 19,838.89           42.80           94.00                53.50                 204.20              379.70                 1,548.86              -                      22,161.95            33,697.65            16,532.41            6,739.53             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7C 2 17,301.36           42.80           94.00                53.50                 178.08              320.70                 987.27                 2,192.55              21,170.26            29,370.10            14,417.80            5,874.02             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7C 3 22,575.36           42.80           94.00                53.50                 232.36              379.70                 1,548.86              -                      24,926.58            38,258.43            18,812.80            7,651.69             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7D 2 22,145.72           42.80           94.00                53.50                 227.94              320.70                 987.27                 2,192.55              26,064.48            37,444.03            18,454.77            7,488.81             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7D 3 28,896.45           42.80           94.00                53.50                 297.43              379.70                 1,548.86              -                      31,312.74            48,793.58            24,080.38            9,758.72             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7E 2 28,346.53           42.80           94.00                53.50                 291.77              320.70                 987.27                 2,192.55              32,329.12            47,778.72            23,622.11            9,555.74             

E0781

PLAZA DE EDUCACION FISICA 

SECUNDARIA

7E 3 36,987.41           42.80           94.00                53.50                 380.70              379.70                 1,548.86              -                      39,486.97            62,278.52            30,822.84            12,455.70           

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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TOTAL    

PODER

RADIO COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 17,776         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PÚBLICA

17,776         

TOTAL ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

3,116,523    

GOBIERNO DEL ESTADO

DEUDA PÚBLICA 3,368,789    

   INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

2,410,498    

   AMORTIZACION DE LA DEUDA PÚBLICA

189,785       

  COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA

-               

  GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA  8,604           

  COSTO POR COBERTURAS 159,901       

   APOYOS FINANCIEROS  -               

   ADEFAS

600,000       

TOTAL PODER EJECUTIVO 42,582,920  

ORGANOS AUTONOMOS

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 176,216       

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

176,216        176,216       

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
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TOTAL    

PODER

INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 43,749         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

43,749          43,749         

COMISIÓN ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 33,059         

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

33,059          33,059         

COMISIÓN COAHUILENSE DE CONCILIACIÓN Y   ARBITRAJE MÉDICO

SERVICIOS PERSONALES -               

MATERIALES Y SUMINISTROS -               

SERVICIOS GENERALES -               

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,577           

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -               

INVERSIÓN PÚBLICA -               

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -               

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -               

DEUDA PÚBLICA -               

4,577            4,577           

TOTAL DE EGRESOS 43,763,068  

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

 CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

(MILES DE PESOS)

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS


[image: image267.emf]1

GOBIERNO  

6,577,784          

1 1 LEGISLACIÓN 332,438             

1 1 1 LEGISLACIÓN 174,030             

1 1 2 FISCALIZACIÓN 158,408             

1 2 JUSTICIA 1,304,210          

1 2 1

IMPARTICIÓN DE 

JUSTICIA 590,109             

1 2 2

PROCURACIÓN DE 

JUSTICIA 671,218             

1 2 4 DERECHOS HUMANOS 42,883               

1 3

COORDINACIÓN DE LA 

POLÍTICA DE GOBIERNO 712,537             

1 3 1

PRESIDENCIA / 

GOBERNATURA 221,932             

1 3 2 POLÍTICA INTERIOR 263,836             

1 3 4 FUNCIÓN PÚBLICA 50,553               

1 3 6

ORGANIZACIÓN DE 

PROCESOS 

ELECTORALES 176,216             

1 5 ASUNTOS FINANCIEROS 3,107,095          

1 5 1 ASUNTOS FINANCIEROS 3,107,095          

1 7

ASUNTOS DE ORDEN 

PÚBLICO Y DE SEGURIDAD 

INTERIOR 1,049,064          

1 7 3

OTROS ASUNTOS DE 

ORDEN PÚBLICO Y 

SEGURIDAD 1,049,064          

1 8

OTROS SERVICIOS 

GENERALES 72,439               

1 8 1

SERVICIOS 

REGISTRALES, 

ADMINISTRATIVOS Y 

PATRIMONIALES 24,114               

1 8 4

ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

GUBERNAMENTAL 43,749               

1

8 5 OTROS

4,577                 

FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
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DESARROLLO 

SOCIAL  

24,131,824        

2 1 PROTECCIÓN AMBIENTAL 61,860               

2 1 2

ADMINISTRACIÓN DEL 

AGUA -                     

2 1 6

OTROS DE 

PROTECCIÓN 

AMBIENTAL 61,860               

2 2

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 

COMUNIDAD 421,624             

2 2 1 URBANIZACIÓN 405,754             

2 2 5 VIVIENDA 15,870               

2 3 SALUD 2,290,312          

2 3 1

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD A 

LA COMUNIDAD 1,890,312          

2 3 5

PROTECCIÓN SOCIAL 

EN SALUD 400,000             

2 4

RECREACIÓN, CULTURA Y 

OTRAS MANIFESTACIONES 

SOCIALES 396,969             

2 4 1

DEPORTE Y 

RECREACIÓN 108,991             

2 4 2 CULTURA 287,978             

2 5 EDUCACIÓN 19,387,396        

2 5 2

EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR -                     

2 5 3 EDUCACIÓN SUPERIOR -                     

2 5 6

OTROS SERVCIOS 

EDUCATIVOS Y 

ACTIVIDADES 

INHERENTES 19,387,396        

2 6 PROTECCIÓN SOCIAL -                     

2 6 9

OTROS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y ASISTENCIA 

SOCIAL -                     

2 7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,573,664          

2

7 1

OTROS ASUNTOS 

SOCIALES

1,573,664          

FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
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Categor

ía

Puestos

Nivel de 

sueldo

Zona 

Económica

 Sueldo 

Mensual   Bono de 

Apoyo 

Especial 

 Bono 

personal 

administrati

vo y de 

apoyo 

 Despensa 

 ayuda para 

servicios 

 Previsión 

social 

multiple 

 

Compensaci

ón 

garantizada 

 Ayuda por 

Servicios         

a la 

Docencia 

 Asignación 

de Apoyo      

a la 

Docencia 

 Total 

Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Prima 

Vacacional 

A01174

TRABAJADORA SOCIAL

07 2 5,858.45             810.90         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              9,764.08              1,952.82             

A01174

TRABAJADORA SOCIAL

07 3 6,669.35             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              11,115.58            2,223.12             

A01175

ENFERMERAS

07 2 5,858.45             810.90         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              9,764.08              1,952.82             

A01175

ENFERMERAS

07 3 6,669.35             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              11,115.58            2,223.12             

A01176

ASISTENTE EDUCATIVO

07 2 5,245.56             846.57         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,679.34              8,742.60              1,748.52             

A01176

ASISTENTE EDUCATIVO

07 3 6,092.13             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,679.34              10,153.55            2,030.71             

A01805

OFICIAL PRIMERO

07 2 5,858.45             810.90         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              9,764.08              1,952.82             

A01805

OFICIAL PRIMERO

07 3 6,669.35             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              11,115.58            2,223.12             

A01806

ANALISTA ADMINISTRATIVO

07 2 6,356.39             706.49         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,650.09              10,593.98            2,118.80             

A01806

ANALISTA ADMINISTRATIVO

07 3 7,062.88             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,650.09              11,771.47            2,354.29             

A01808

OFICIAL SEGUNDO

07 2 5,858.45             810.90         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              9,764.08              1,952.82             

A01808

OFICIAL SEGUNDO

07 3 6,669.35             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              11,115.58            2,223.12             

A03803

EMPLADO ADMINISTRATIVO

07 2 5,480.41             839.56         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              9,134.02              1,826.80             

A03803

EMPLADO ADMINISTRATIVO

07 3 6,319.97             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              10,533.28            2,106.66             

A12802

MEDICO PEDRIATA

07 2 6,653.10             526.53         50.00                137.25               135.14              168.40                 1,205.44              206.95                 831.00                 9,913.81              11,088.50            2,217.70             

A12802

MEDICO PEDRIATA

07 3 7,179.63             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 1,462.31              206.95                 831.00                 10,170.68            11,966.05            2,393.21             

A14805

RESPONSABLE DE LAB. DE LECHE

07 2 5,858.45             810.90         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              9,764.08              1,952.82             

A14805

RESPONSABLE DE LAB. DE LECHE

07 3 6,669.35             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,256.56              11,115.58            2,223.12             

A19803

NUTRIOLOGA

07 2 5,722.93             833.58         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,143.72              9,538.22              1,907.64             

A19803

NUTRIOLOGA

07 3 6,556.51             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,143.72              10,927.52            2,185.50             

S01803

INTENDENTE

07 2 5,245.56             846.57         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,679.34              8,742.60              1,748.52             

S01803

INTENDENTE

07 3 6,092.13             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,679.34              10,153.55            2,030.71             

S01804

COCINERA

07 2 5,480.41             839.56         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              9,134.02              1,826.80             

S01804

COCINERA

07 3 6,319.97             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              10,533.28            2,106.66             

S02803

JEFE DE INTENDENTES

07 2 5,480.41             839.56         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              9,134.02              1,826.80             

S02803

JEFE DE INTENDENTES

07 3 6,319.97             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 7,907.18              10,533.28            2,106.66             

T03803

TECNICO MEDIO

07 2 6,002.68             771.26         50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,361.15              10,004.47            2,000.89             

T03803

TECNICO MEDIO

07 3 6,773.94             -              50.00                137.25               135.14              168.40                 58.47                   206.95                 831.00                 8,361.15              11,289.90            2,257.98             

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación (Administrativos y Apoyo) (Modelo 3)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto:
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo  

Mensual 

 Despensa 

 Material didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 07 2 16,124.58          88.15            142.96                        108.25                150.62                     610.30               2,040.26               4,915.74                    24,180.86                     27,891.47                        13,437.15         5,578.29           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 07 3 21,040.30          88.15            142.96                        108.25                196.53                     737.05               3,231.30               -                              25,544.54                     36,295.58                        17,533.58         7,259.12           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7A 2 19,579.84          88.15            142.96                        108.25                182.89                     610.30               2,040.26               4,915.74                    27,668.39                     33,650.23                        16,316.53         6,730.05           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7A 3 25,548.94          88.15            142.96                        108.25                238.65                     737.05               3,231.30               -                              30,095.30                     43,809.98                        21,290.78         8,762.00           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7B 2 23,959.54          88.15            142.96                        108.25                219.91                     610.30               2,040.26               4,915.74                    32,085.11                     40,949.73                        19,966.28         8,189.95           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7B 3 31,263.82          88.15            142.96                        108.25                286.94                     737.05               3,231.30               -                              35,858.47                     53,334.78                        26,053.18         10,666.96        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. BC 2 27,793.06          88.15            142.96                        108.25                240.85                     610.30               2,040.26               4,915.74                    35,939.57                     47,338.93                        23,160.88         9,467.79           

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. BC 3 36,266.04          88.15            142.96                        108.25                314.27                     737.05               3,231.30               -                              40,888.02                     61,671.82                        30,221.70         12,334.36        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7C 2 31,626.58          88.15            142.96                        108.25                261.79                     610.30               2,040.26               4,915.74                    39,794.03                     53,728.13                        26,355.48         10,745.63        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7C 3 41,268.26          88.15            142.96                        108.25                341.60                     737.05               3,231.30               -                              45,917.57                     70,008.85                        34,390.22         14,001.77        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7D 2 40,482.02          88.15            142.96                        108.25                305.43                     610.30               2,040.26               4,915.74                    48,693.11                     68,487.20                        33,735.02         13,697.44        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7D 3 52,823.36          88.15            142.96                        108.25                398.53                     737.05               3,231.30               -                              57,529.60                     89,267.35                        44,019.47         17,853.47        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7E 2 51,817.00          88.15            142.96                        108.25                356.33                     610.30               2,040.26               4,915.74                    60,078.99                     87,378.83                        43,180.83         17,475.77        

E0101

INSPECTORA DE JARDINES DE 

NINOS, FORANEA. 7E 3 67,613.90          88.15            142.96                        108.25                464.96                     737.05               3,231.30               -                              72,386.57                     113,918.25                      56,344.92         22,783.65        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  07 2 18,011.76          88.15            142.96                        108.25                167.53                     656.10               2,269.56               5,490.98                    26,935.29                     31,113.10                        15,009.80         6,222.62           

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  07 3 23,502.80          88.15            142.96                        108.25                218.61                     796.60               3,596.89               -                              28,454.26                     40,499.00                        19,585.67         8,099.80           

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7A 2 21,871.42          88.15            142.96                        108.25                203.43                     656.10               2,269.56               5,490.98                    30,830.85                     37,545.87                        18,226.18         7,509.17           

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7A 3 28,539.12          88.15            142.96                        108.25                265.45                     796.60               3,596.89               -                              33,537.42                     48,892.87                        23,782.60         9,778.57           

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7B 2 26,763.72          88.15            142.96                        108.25                244.61                     656.10               2,269.56               5,490.98                    35,764.33                     45,699.70                        22,303.10         9,139.94           

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7B 3 34,922.88          88.15            142.96                        108.25                319.17                     796.60               3,596.89               -                              39,974.90                     59,532.47                        29,102.40         11,906.49        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  BC 2 31,045.90          88.15            142.96                        108.25                267.90                     656.10               2,269.56               5,490.98                    40,069.80                     52,836.67                        25,871.58         10,567.33        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  BC 3 40,510.54          88.15            142.96                        108.25                349.57                     796.60               3,596.89               -                              45,592.96                     68,845.23                        33,758.78         13,769.05        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7C 2 35,328.10          88.15            142.96                        108.25                293.00                     656.10               2,269.56               5,490.98                    44,377.10                     59,973.67                        29,440.08         11,994.73        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7C 3 46,098.20          88.15            142.96                        108.25                381.73                     796.60               3,596.89               -                              51,212.78                     78,158.00                        38,415.17         15,631.60        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7D 2 45,219.98          88.15            142.96                        108.25                341.84                     656.10               2,269.56               5,490.98                    54,317.82                     76,460.13                        37,683.32         15,292.03        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7D 3 59,005.68          88.15            142.96                        108.25                445.35                     796.60               3,596.89               -                              64,183.88                     99,670.47                        49,171.40         19,934.09        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7E 2 57,881.56          88.15            142.96                        108.25                398.81                     656.10               2,269.56               5,490.98                    67,036.37                     97,562.77                        48,234.63         19,512.55        

E0105

INSPECTOR GENERAL DE 

SECTOR DE JARDIN DE  7E 3 75,527.26          88.15            142.96                        108.25                519.58                     796.60               3,596.89               -                              80,779.69                     127,206.43                      62,939.38         25,441.29        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 07 2 16,124.58          88.15            142.96                        108.25                150.62                     610.30               2,033.40               4,885.66                    24,143.92                     27,891.47                        13,437.15         5,578.29           

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 07 3 21,040.30          88.15            142.96                        108.25                196.53                     737.05               3,209.96               -                              25,523.20                     36,295.58                        17,533.58         7,259.12           

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7A 2 19,579.84          88.15            142.96                        108.25                182.89                     610.30               2,033.40               4,885.66                    27,631.45                     33,650.23                        16,316.53         6,730.05           

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7A 3 25,548.94          88.15            142.96                        108.25                238.65                     737.05               3,209.96               -                              30,073.96                     43,809.98                        21,290.78         8,762.00           

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7B 2 23,959.54          88.15            142.96                        108.25                219.91                     610.30               2,033.40               4,885.66                    32,048.17                     40,949.73                        19,966.28         8,189.95           

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7B 3 31,263.82          88.15            142.96                        108.25                286.94                     737.05               3,209.96               -                              35,837.13                     53,334.78                        26,053.18         10,666.96        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7C 2 31,626.58          88.15            142.96                        108.25                261.79                     610.30               2,033.40               4,885.66                    39,757.09                     53,728.13                        26,355.48         10,745.63        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7C 3 41,268.26          88.15            142.96                        108.25                341.60                     737.05               3,209.96               -                              45,896.23                     70,008.85                        34,390.22         14,001.77        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7D 2 40,482.02          88.15            142.96                        108.25                305.43                     610.30               2,033.40               4,885.66                    48,656.17                     68,487.20                        33,735.02         13,697.44        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7D 3 52,823.36          88.15            142.96                        108.25                398.53                     737.05               3,209.96               -                              57,508.26                     89,267.35                        44,019.47         17,853.47        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7E 2 51,817.00          88.15            142.96                        108.25                356.33                     610.30               2,033.40               4,885.66                    60,042.05                     87,378.83                        43,180.83         17,475.77        

E0113

INSPECTORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7E 3 67,613.90          88.15            142.96                        108.25                464.96                     737.05               3,209.96               -                              72,365.23                     113,918.25                      56,344.92         22,783.65        

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 07 2 8,826.08            42.80            94.00                          53.50                  82.25                        375.15               1,120.32               2,690.52                    13,284.62                     15,335.38                        7,355.07           3,067.08           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 07 3 11,516.80          42.80            94.00                          53.50                  107.33                     431.50               1,773.11               -                              14,019.04                     19,913.83                        9,597.33           3,982.77           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7A 2 12,003.48          42.80            94.00                          53.50                  113.38                     375.15               1,120.32               2,690.52                    16,493.15                     20,631.05                        10,002.90         4,126.21           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7A 3 15,662.84          42.80            94.00                          53.50                  148.27                     431.50               1,773.11               -                              18,206.02                     26,823.90                        13,052.37         5,364.78           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7B 2 16,084.66          42.80            94.00                          53.50                  151.93                     375.15               1,120.32               2,690.52                    20,612.88                     27,433.02                        13,403.88         5,486.60           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7B 3 20,988.20          42.80            94.00                          53.50                  198.68                     431.50               1,773.11               -                              23,581.79                     35,699.50                        17,490.17         7,139.90           
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E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. BC 2 18,658.20          42.80            94.00                          53.50                  176.24                     375.15               1,120.32               2,690.52                    23,210.73                     31,722.25                        15,548.50         6,344.45           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. BC 3 24,346.32          42.80            94.00                          53.50                  230.47                     431.50               1,773.11               -                              26,971.70                     41,296.37                        20,288.60         8,259.27           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7C 2 21,231.74          42.80            94.00                          53.50                  200.55                     375.15               1,120.32               2,690.52                    25,808.58                     36,011.48                        17,693.12         7,202.30           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7C 3 27,704.42          42.80            94.00                          53.50                  262.25                     431.50               1,773.11               -                              30,361.58                     46,893.20                        23,087.02         9,378.64           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7D 2 27,176.62          42.80            94.00                          53.50                  256.71                     375.15               1,120.32               2,690.52                    31,809.62                     45,919.62                        22,647.18         9,183.92           

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7D 3 35,461.66          42.80            94.00                          53.50                  335.69                     431.50               1,773.11               -                              38,192.26                     59,821.93                        29,551.38         11,964.39        

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7E 2 34,786.08          42.80            94.00                          53.50                  328.59                     375.15               1,120.32               2,690.52                    39,490.96                     58,602.05                        28,988.40         11,720.41        

E0121

DIRECTORA DE JARDIN DE 

NINOS, FORANEA. 7E 3 45,390.92          42.80            94.00                          53.50                  429.68                     431.50               1,773.11               -                              48,215.51                     76,370.70                        37,825.77         15,274.14        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 07 2 13,145.46          42.80            94.00                          53.50                  122.52                     462.52               1,684.50               3,038.78                    18,644.08                     22,679.97                        10,954.55         4,535.99           

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 07 3 17,201.72          42.80            94.00                          53.50                  160.32                     542.45               2,669.06               -                              20,763.85                     29,573.62                        14,334.77         5,914.72           

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7A 2 17,089.10          42.80            94.00                          53.50                  153.15                     462.52               1,684.50               3,038.78                    22,618.35                     29,252.70                        14,240.92         5,850.54           

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7A 3 22,362.24          42.80            94.00                          53.50                  200.40                     542.45               2,669.06               -                              25,964.45                     38,174.48                        18,635.20         7,634.90           

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7B 2 22,899.40          42.80            94.00                          53.50                  189.31                     462.52               1,684.50               3,038.78                    28,464.81                     38,936.53                        19,082.83         7,787.31           

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7B 3 29,965.38          42.80            94.00                          53.50                  247.72                     542.45               2,669.06               -                              33,614.91                     50,846.38                        24,971.15         10,169.28        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7C 2 30,227.20          42.80            94.00                          53.50                  231.38                     462.52               1,684.50               3,038.78                    35,834.68                     51,149.53                        25,189.33         10,229.91        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7C 3 39,554.32          42.80            94.00                          53.50                  302.77                     542.45               2,669.06               -                              43,258.90                     66,827.95                        32,961.93         13,365.59        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7D 2 38,690.82          42.80            94.00                          53.50                  276.36                     462.52               1,684.50               3,038.78                    44,343.28                     65,255.57                        32,242.35         13,051.11        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7D 3 50,629.52          42.80            94.00                          53.50                  361.64                     542.45               2,669.06               -                              54,392.97                     85,286.62                        42,191.27         17,057.32        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7E 2 49,524.26          42.80            94.00                          53.50                  330.10                     462.52               1,684.50               3,038.78                    55,230.46                     83,311.30                        41,270.22         16,662.26        

E0125

DIRECTORA PARA CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL. 7E 3 64,805.78          42.80            94.00                          53.50                  431.96                     542.45               2,669.06               -                              68,639.55                     108,913.72                      54,004.82         21,782.74        

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 07 2 295.42                1.75               3.60                             2.15                     3.04                          13.15                 40.56                     89.86                          449.53                           514.28                              246.18               102.86              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 07 3 385.28                1.75               3.60                             2.15                     3.97                          15.50                 63.58                     -                              475.83                           667.97                              321.07               133.59              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7A 2 394.20                1.75               3.60                             2.15                     4.06                          13.24                 40.56                     89.86                          549.42                           679.07                              328.50               135.81              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7A 3 510.14                1.75               3.60                             2.15                     5.25                          15.64                 63.58                     -                              602.11                           876.30                              425.12               175.26              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7B 2 515.30                1.75               3.60                             2.15                     5.30                          13.39                 40.56                     89.86                          671.91                           881.15                              429.42               176.23              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7B 3 663.00                1.75               3.60                             2.15                     6.82                          15.83                 63.58                     -                              756.73                           1,131.38                          552.50               226.28              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7C 2 706.92                1.75               3.60                             2.15                     7.28                          13.15                 40.56                     89.86                          865.27                           1,200.12                          589.10               240.02              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7C 3 904.78                1.75               3.60                             2.15                     9.31                          15.50                 63.58                     -                              1,000.67                        1,533.80                          753.98               306.76              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7D 2 879.08                1.75               3.60                             2.15                     9.05                          13.15                 40.56                     89.86                          1,039.20                        1,487.05                          732.57               297.41              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7D 3 1,122.00            1.75               3.60                             2.15                     11.55                        15.50                 63.58                     -                              1,220.13                        1,895.83                          935.00               379.17              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7E 2 1,099.38            1.75               3.60                             2.15                     11.32                        13.15                 40.56                     89.86                          1,261.77                        1,854.22                          916.15               370.84              

E0165

PROFESOR DE ENSENANZAS 

MUSICALES ELEMENTALES 

PARA JARDIN  DE 7E 3 1,400.02            1.75               3.60                             2.15                     14.41                        15.50                 63.58                     -                              1,501.01                        2,359.20                          1,166.68           471.84              

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 07 2 6,915.43            42.80            50.50                          53.50                  74.03                        320.70               987.37                   2,108.24                    10,552.57                     12,060.22                        5,762.86           2,412.04           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 07 3 9,023.66            42.80            50.50                          53.50                  96.59                        379.70               1,549.00               -                              11,195.75                     15,672.27                        7,519.72           3,134.45           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7A 2 9,405.18            42.80            50.50                          53.50                  100.68                     378.64               987.37                   2,108.24                    13,126.91                     16,306.37                        7,837.65           3,261.27           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7A 3 12,272.17          42.80            50.50                          53.50                  131.37                     466.05               1,549.00               -                              14,565.39                     21,230.37                        10,226.81         4,246.07           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7B 2 12,602.92          42.80            50.50                          53.50                  134.91                     382.54               987.37                   2,108.24                    16,362.78                     21,642.43                        10,502.43         4,328.49           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7B 3 16,444.67          42.80            50.50                          53.50                  176.03                     471.19               1,549.00               -                              18,787.69                     28,193.10                        13,703.89         5,638.62           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. BC 2 14,619.41          42.80            50.50                          53.50                  156.49                     320.70               987.37                   2,108.24                    18,339.01                     24,900.18                        12,182.84         4,980.04           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. BC 3 19,075.86          42.80            50.50                          53.50                  204.20                     379.70               1,549.00               -                              21,355.56                     32,425.93                        15,896.55         6,485.19           
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E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7C 2 16,635.89          42.80            50.50                          53.50                  178.08                     320.70               987.37                   2,108.24                    20,377.08                     28,260.98                        13,863.24         5,652.20           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7C 3 21,706.97          42.80            50.50                          53.50                  232.36                     379.70               1,549.00               -                              24,014.83                     36,811.12                        18,089.14         7,362.22           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7D 2 21,293.97          42.80            50.50                          53.50                  227.94                     320.70               987.37                   2,108.24                    25,085.02                     36,024.45                        17,744.98         7,204.89           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7D 3 27,785.03          42.80            50.50                          53.50                  297.43                     379.70               1,549.00               -                              30,157.96                     46,941.22                        23,154.19         9,388.24           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7E 2 27,256.27          42.80            50.50                          53.50                  291.77                     320.70               987.37                   2,108.24                    31,111.15                     45,961.62                        22,713.56         9,192.32           

E0180

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

EN EL DISTRITO FEDERAL. 7E 3 35,564.79          42.80            50.50                          53.50                  380.70                     379.70               1,549.00               -                              38,020.99                     59,907.48                        29,637.33         11,981.50        

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 07 2 7,192.06            42.80            94.00                          53.50                  74.03                        320.70               987.37                   2,192.58                    10,957.04                     12,521.27                        5,993.38           2,504.25           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 07 3 9,384.62            42.80            94.00                          53.50                  96.59                        379.70               1,549.00               -                              11,600.21                     16,273.87                        7,820.52           3,254.77           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7A 2 9,781.40            42.80            94.00                          53.50                  100.68                     378.64               987.37                   2,192.58                    13,630.97                     16,933.40                        8,151.17           3,386.68           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7A 3 12,763.06          42.80            94.00                          53.50                  131.37                     466.05               1,549.00               -                              15,099.78                     22,048.52                        10,635.88         4,409.70           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7B 2 13,107.04          42.80            94.00                          53.50                  134.91                     382.54               987.37                   2,192.58                    16,994.74                     22,482.63                        10,922.53         4,496.53           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7B 3 17,102.46          42.80            94.00                          53.50                  176.03                     471.19               1,549.00               -                              19,488.98                     29,289.42                        14,252.05         5,857.88           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. BC 2 15,204.20          42.80            94.00                          53.50                  156.49                     320.70               987.37                   2,192.58                    19,051.64                     25,874.83                        12,670.17         5,174.97           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. BC 3 19,838.90          42.80            94.00                          53.50                  204.20                     379.70               1,549.00               -                              22,162.10                     33,697.67                        16,532.42         6,739.53           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7C 2 17,301.34          42.80            94.00                          53.50                  178.08                     320.70               987.37                   2,192.58                    21,170.37                     29,370.07                        14,417.78         5,874.01           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7C 3 22,575.26          42.80            94.00                          53.50                  232.36                     379.70               1,549.00               -                              24,926.62                     38,258.27                        18,812.72         7,651.65           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7D 2 22,145.74          42.80            94.00                          53.50                  227.94                     320.70               987.37                   2,192.58                    26,064.63                     37,444.07                        18,454.78         7,488.81           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7D 3 28,896.44          42.80            94.00                          53.50                  297.43                     379.70               1,549.00               -                              31,312.87                     48,793.57                        24,080.37         9,758.71           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7E 2 28,346.52          42.80            94.00                          53.50                  291.77                     320.70               987.37                   2,192.58                    32,329.24                     47,778.70                        23,622.10         9,555.74           

E0181

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, 

FORANEA. 7E 3 36,987.38          42.80            94.00                          53.50                  380.70                     379.70               1,549.00               -                              39,487.08                     62,278.47                        30,822.82         12,455.69        

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  07 2 328.84                1.75               3.90                             2.15                     3.38                          14.20                 45.15                     99.90                          499.27                           571.73                              274.03               114.35              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  07 3 428.74                1.75               3.90                             2.15                     4.41                          16.45                 70.78                     -                              528.18                           741.98                              357.28               148.40              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7A 2 439.14                1.75               3.90                             2.15                     4.52                          14.30                 45.15                     99.90                          610.81                           755.73                              365.95               151.15              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7A 3 568.28                1.75               3.90                             2.15                     5.85                          16.58                 70.78                     -                              669.29                           974.77                              473.57               194.95              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7B 2 574.26                1.75               3.90                             2.15                     5.91                          14.47                 45.15                     99.90                          747.49                           981.22                              478.55               196.24              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7B 3 738.88                1.75               3.90                             2.15                     7.61                          16.79                 70.78                     -                              841.86                           1,259.45                          615.73               251.89              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7C 2 788.20                1.75               3.90                             2.15                     8.11                          14.20                 45.15                     99.90                          963.36                           1,337.33                          656.83               267.47              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7C 3 1,008.76            1.75               3.90                             2.15                     10.38                        16.45                 70.78                     -                              1,114.17                        1,708.68                          840.63               341.74              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7D 2 980.36                1.75               3.90                             2.15                     10.09                        14.20                 45.15                     99.90                          1,157.50                        1,657.60                          816.97               331.52              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7D 3 1,251.24            1.75               3.90                             2.15                     12.88                        16.45                 70.78                     -                              1,359.15                        2,112.82                          1,042.70           422.56              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7E 2 1,226.24            1.75               3.90                             2.15                     12.62                        14.20                 45.15                     99.90                          1,405.91                        2,067.40                          1,021.87           413.48              

E0183

HORAS DE ACOMPANANTE DE 

MUSICA PARA JARDIN DE  7E 3 1,561.56            1.75               3.90                             2.15                     16.07                        16.45                 70.78                     -                              1,672.66                        2,630.02                          1,301.30           526.00              

E0185

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

DE TIEMPO COMPLETO MIXTO  07 2 13,737.98          42.80            94.00                          53.50                  141.40                     526.95               1,886.05               2,715.24                    19,197.92                     23,774.88                        11,448.32         4,754.98           

E0185

MAESTRA DE JARDIN DE NINOS 

DE TIEMPO COMPLETO MIXTO  07 3 18,007.20          42.80            94.00                          53.50                  185.34                     656.65               2,972.22               -                              22,011.71                     31,106.42                        15,006.00         6,221.28           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 07 2 10,226.42          42.80            94.00                          53.50                  105.26                     387.25               1,403.94               2,607.44                    14,920.61                     17,689.45                        8,522.02           3,537.89           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 07 3 13,381.96          42.80            94.00                          53.50                  137.74                     470.20               2,208.78               -                              16,388.98                     23,086.93                        11,151.63         4,617.39           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7A 2 13,907.92          42.80            94.00                          53.50                  131.58                     439.10               1,403.94               2,607.44                    18,680.28                     23,911.70                        11,589.93         4,782.34           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7A 3 18,199.46          42.80            94.00                          53.50                  172.17                     524.11               2,208.78               -                              21,294.82                     31,205.95                        15,166.22         6,241.19           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7B 2 18,636.62          42.80            94.00                          53.50                  176.31                     444.27               1,403.94               2,607.44                    23,458.88                     31,801.48                        15,530.52         6,360.30           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7B 3 24,387.26          42.80            94.00                          53.50                  230.71                     530.91               2,208.78               -                              27,547.96                     41,530.28                        20,322.72         8,306.06           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7C 2 24,600.34          42.80            94.00                          53.50                  232.73                     387.25               1,403.94               2,607.44                    29,422.00                     41,645.98                        20,500.28         8,329.20           

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7C 3 32,191.18          42.80            94.00                          53.50                  304.54                     470.20               2,208.78               -                              35,365.00                     54,435.63                        26,825.98         10,887.13        

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7D 2 31,488.42          42.80            94.00                          53.50                  297.90                     387.25               1,403.94               2,607.44                    36,375.25                     53,126.12                        26,240.35         10,625.22        

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7D 3 41,204.72          42.80            94.00                          53.50                  389.82                     470.20               2,208.78               -                              44,463.82                     69,458.20                        34,337.27         13,891.64        

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7E 2 40,305.18          42.80            94.00                          53.50                  381.31                     387.25               1,403.94               2,607.44                    45,275.42                     67,820.72                        33,587.65         13,564.14        

E0195

EDUCADORA PARA CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL. 7E 3 52,742.04          42.80            94.00                          53.50                  498.96                     470.20               2,208.78               -                              56,110.28                     88,687.07                        43,951.70         17,737.41        
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica
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familiar 
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docente 

genérica 
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cocurriculares 
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provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0199

MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 

3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON  07 2 9,493.52            42.80            94.00                          53.50                  97.72                        378.35               1,303.33               2,894.14                    14,357.36                     16,453.12                        7,911.27           3,290.62           

E0199

MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 

3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON  07 3 12,387.66          42.80            94.00                          53.50                  127.50                     465.65               2,044.69               -                              15,215.80                     21,422.18                        10,323.05         4,284.44           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  07 2 16,124.58          88.15            142.96                        108.25                150.62                     610.30               2,040.26               4,915.74                    24,180.86                     27,891.47                        13,437.15         5,578.29           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  07 3 21,040.30          88.15            142.96                        108.25                196.53                     737.05               3,231.30               -                              25,544.54                     36,295.58                        17,533.58         7,259.12           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7A 2 19,579.84          88.15            142.96                        108.25                182.89                     610.30               2,040.26               4,915.74                    27,668.39                     33,650.23                        16,316.53         6,730.05           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7A 3 25,548.94          88.15            142.96                        108.25                238.65                     737.05               3,231.30               -                              30,095.30                     43,809.98                        21,290.78         8,762.00           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7B 2 23,959.54          88.15            142.96                        108.25                219.91                     610.30               2,040.26               4,915.74                    32,085.11                     40,949.73                        19,966.28         8,189.95           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7B 3 31,263.82          88.15            142.96                        108.25                286.94                     737.05               3,231.30               -                              35,858.47                     53,334.78                        26,053.18         10,666.96        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  BC 2 27,793.06          88.15            142.96                        108.25                240.85                     610.30               2,040.26               4,915.74                    35,939.57                     47,338.93                        23,160.88         9,467.79           

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  BC 3 36,266.04          88.15            142.96                        108.25                314.27                     737.05               3,231.30               -                              40,888.02                     61,671.82                        30,221.70         12,334.36        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7C 2 31,626.58          88.15            142.96                        108.25                261.79                     610.30               2,040.26               4,915.74                    39,794.03                     53,728.13                        26,355.48         10,745.63        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7C 3 41,268.26          88.15            142.96                        108.25                341.60                     737.05               3,231.30               -                              45,917.57                     70,008.85                        34,390.22         14,001.77        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7D 2 40,482.02          88.15            142.96                        108.25                305.43                     610.30               2,040.26               4,915.74                    48,693.11                     68,487.20                        33,735.02         13,697.44        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7D 3 52,823.36          88.15            142.96                        108.25                398.53                     737.05               3,231.30               -                              57,529.60                     89,267.35                        44,019.47         17,853.47        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7E 2 51,817.00          88.15            142.96                        108.25                356.33                     610.30               2,040.26               4,915.74                    60,078.99                     87,378.83                        43,180.83         17,475.77        

E0201

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA,  7E 3 67,613.90          88.15            142.96                        108.25                464.96                     737.05               3,231.30               -                              72,386.57                     113,918.25                      56,344.92         22,783.65        

E0203

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA  07 2 21,697.54          88.15            142.96                        108.25                221.12                     717.70               2,978.79               5,742.26                    31,696.77                     37,358.73                        18,081.28         7,471.75           

E0203

INSPECTOR DE ZONA DE 

ENSENANZA PRIMARIA  07 3 27,683.40          88.15            142.96                        108.25                282.13                     885.25               4,569.34               -                              33,759.48                     47,614.42                        23,069.50         9,522.88           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 07 2 18,011.76          88.15            142.96                        108.25                167.53                     656.10               2,269.56               5,490.98                    26,935.29                     31,113.10                        15,009.80         6,222.62           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 07 3 23,502.80          88.15            142.96                        108.25                218.61                     796.60               3,596.89               -                              28,454.26                     40,499.00                        19,585.67         8,099.80           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7A 2 21,871.42          88.15            142.96                        108.25                203.43                     656.10               2,269.56               5,490.98                    30,830.85                     37,545.87                        18,226.18         7,509.17           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7A 3 28,539.12          88.15            142.96                        108.25                265.45                     796.60               3,596.89               -                              33,537.42                     48,892.87                        23,782.60         9,778.57           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7B 2 26,763.72          88.15            142.96                        108.25                244.61                     656.10               2,269.56               5,490.98                    35,764.33                     45,699.70                        22,303.10         9,139.94           

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7B 3 34,922.88          88.15            142.96                        108.25                319.17                     796.60               3,596.89               -                              39,974.90                     59,532.47                        29,102.40         11,906.49        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. BC 2 31,045.90          88.15            142.96                        108.25                267.90                     656.10               2,269.56               5,490.98                    40,069.80                     52,836.67                        25,871.58         10,567.33        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. BC 3 40,510.54          88.15            142.96                        108.25                349.57                     796.60               3,596.89               -                              45,592.96                     68,845.23                        33,758.78         13,769.05        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7C 2 35,328.10          88.15            142.96                        108.25                293.00                     656.10               2,269.56               5,490.98                    44,377.10                     59,973.67                        29,440.08         11,994.73        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7C 3 46,098.20          88.15            142.96                        108.25                381.73                     796.60               3,596.89               -                              51,212.78                     78,158.00                        38,415.17         15,631.60        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7D 2 45,219.98          88.15            142.96                        108.25                341.84                     656.10               2,269.56               5,490.98                    54,317.82                     76,460.13                        37,683.32         15,292.03        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7D 3 59,005.68          88.15            142.96                        108.25                445.35                     796.60               3,596.89               -                              64,183.88                     99,670.47                        49,171.40         19,934.09        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7E 2 57,881.56          88.15            142.96                        108.25                398.81                     656.10               2,269.56               5,490.98                    67,036.37                     97,562.77                        48,234.63         19,512.55        

E0205

JEFE DE SECTOR DE EDUCACION 

PRIMARIA, FORANEO. 7E 3 75,527.26          88.15            142.96                        108.25                519.58                     796.60               3,596.89               -                              80,779.69                     127,206.43                      62,939.38         25,441.29        

E0219

DIRECTOR DE PRIMARIA DE 

TIEMPO COMPLETO TITULADO  07 2 14,631.40          42.80            94.00                          53.50                  147.65                     595.08               2,008.69               2,997.52                    20,570.64                     25,377.47                        12,192.83         5,075.49           

E0219

DIRECTOR DE PRIMARIA DE 

TIEMPO COMPLETO TITULADO  07 3 19,177.80          42.80            94.00                          53.50                  193.53                     728.37               3,165.43               -                              23,455.43                     33,176.95                        15,981.50         6,635.39           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 07 2 8,826.08            42.80            94.00                          53.50                  82.25                        375.15               1,120.31               2,690.52                    13,284.61                     15,335.38                        7,355.07           3,067.08           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 07 3 11,516.80          42.80            94.00                          53.50                  107.33                     431.50               1,773.11               -                              14,019.04                     19,913.83                        9,597.33           3,982.77           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7A 2 12,003.48          42.80            94.00                          53.50                  113.38                     375.15               1,120.31               2,690.52                    16,493.14                     20,631.05                        10,002.90         4,126.21           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7A 3 15,662.84          42.80            94.00                          53.50                  148.27                     431.50               1,773.11               -                              18,206.02                     26,823.90                        13,052.37         5,364.78           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7B 2 16,084.66          42.80            94.00                          53.50                  151.93                     375.15               1,120.31               2,690.52                    20,612.87                     27,433.02                        13,403.88         5,486.60           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7B 3 20,988.20          42.80            94.00                          53.50                  198.68                     431.50               1,773.11               -                              23,581.79                     35,699.50                        17,490.17         7,139.90           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. BC 2 18,658.20          42.80            94.00                          53.50                  176.24                     375.15               1,120.31               2,690.52                    23,210.72                     31,722.25                        15,548.50         6,344.45           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. BC 3 24,346.32          42.80            94.00                          53.50                  230.47                     431.50               1,773.11               -                              26,971.70                     41,296.37                        20,288.60         8,259.27           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7C 2 21,231.74          42.80            94.00                          53.50                  200.55                     375.15               1,120.31               2,690.52                    25,808.57                     36,011.48                        17,693.12         7,202.30           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7C 3 27,704.42          42.80            94.00                          53.50                  262.25                     431.50               1,773.11               -                              30,361.58                     46,893.20                        23,087.02         9,378.64           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7D 2 27,176.62          42.80            94.00                          53.50                  256.71                     375.15               1,120.31               2,690.52                    31,809.61                     45,919.62                        22,647.18         9,183.92           

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7D 3 35,461.66          42.80            94.00                          53.50                  335.69                     431.50               1,773.11               -                              38,192.26                     59,821.93                        29,551.38         11,964.39        

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7E 2 34,786.08          42.80            94.00                          53.50                  328.59                     375.15               1,120.31               2,690.52                    39,490.95                     58,602.05                        28,988.40         11,720.41        

E0221

DIRECTOR DE PRIMARIA, 

FORANEO. 7E 3 45,390.92          42.80            94.00                          53.50                  429.68                     431.50               1,773.11               -                              48,215.51                     76,370.70                        37,825.77         15,274.14        

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  07 2 10,537.71          42.80            50.50                          53.50                  110.59                     472.95               1,504.54               3,242.23                    16,014.82                     18,351.10                        8,781.43           3,670.22           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  07 3 13,779.93          42.80            50.50                          53.50                  144.62                     555.70               2,365.46               -                              16,992.51                     23,892.72                        11,483.28         4,778.54           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7A 2 13,234.46          42.80            50.50                          53.50                  140.35                     472.95               1,504.54               3,242.23                    18,741.33                     22,845.68                        11,028.72         4,569.14           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7A 3 17,300.94          42.80            50.50                          53.50                  183.77                     555.70               2,365.46               -                              20,552.67                     29,761.07                        14,417.45         5,952.21           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7B 2 16,698.33          42.80            50.50                          53.50                  177.19                     472.95               1,504.54               3,242.23                    22,242.04                     28,618.80                        13,915.28         5,723.76           
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E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7B 3 21,823.49          42.80            50.50                          53.50                  231.98                     555.70               2,365.46               -                              25,123.43                     37,298.65                        18,186.24         7,459.73           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7C 2 21,066.86          42.80            50.50                          53.50                  223.66                     472.95               1,504.54               3,242.23                    26,657.04                     35,899.68                        17,555.72         7,179.94           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7C 3 27,527.24          42.80            50.50                          53.50                  292.79                     555.70               2,365.46               -                              30,887.99                     46,804.90                        22,939.37         9,360.98           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7D 2 26,112.50          42.80            50.50                          53.50                  277.34                     472.95               1,504.54               3,242.23                    31,756.36                     44,309.08                        21,760.42         8,861.82           

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7D 3 34,115.06          42.80            50.50                          53.50                  363.01                     555.70               2,365.46               -                              37,546.03                     57,784.60                        28,429.22         11,556.92        

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7E 2 32,570.98          42.80            50.50                          53.50                  346.04                     472.95               1,504.54               3,242.23                    38,283.54                     55,073.22                        27,142.48         11,014.64        

E0241

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

INTERNADO DE PRIMARIA,  7E 3 42,547.47          42.80            50.50                          53.50                  452.90                     555.70               2,365.46               -                              46,068.33                     71,838.62                        35,456.23         14,367.72        

E0261

MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO 

DE PRIMARIA, FORANEO. 07 2 287.60                1.75               3.60                             2.15                     2.96                          12.90                 39.47                     87.68                          438.11                           500.83                              239.67               100.17              

E0261

MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO 

DE PRIMARIA, FORANEO. 07 3 375.28                1.75               3.60                             2.15                     3.86                          15.25                 61.95                     -                              463.84                           650.88                              312.73               130.18              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 07 2 374.06                1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 07 3 488.04                1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7A 2 508.72                1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7A 3 663.72                1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7B 2 681.64                1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7B 3 889.36                1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7C 2 899.80                1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7C 3 1,173.98            1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7D 2 1,151.74            1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7D 3 1,502.66            1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7E 2 1,474.16            1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0263

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7E 3 1,923.40            1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 07 2 7,192.06            42.80            94.00                          53.50                  74.03                        320.70               987.37                   2,192.58                    10,957.04                     12,521.27                        5,993.38           2,504.25           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 07 3 9,384.62            42.80            94.00                          53.50                  96.59                        379.70               1,549.00               -                              11,600.21                     16,273.87                        7,820.52           3,254.77           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7A 2 9,781.40            42.80            94.00                          53.50                  100.68                     378.64               987.37                   2,192.58                    13,630.97                     16,933.40                        8,151.17           3,386.68           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7A 3 12,763.06          42.80            94.00                          53.50                  131.37                     466.05               1,549.00               -                              15,099.78                     22,048.52                        10,635.88         4,409.70           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7B 2 13,107.04          42.80            94.00                          53.50                  134.91                     382.54               987.37                   2,192.58                    16,994.74                     22,482.63                        10,922.53         4,496.53           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7B 3 17,102.46          42.80            94.00                          53.50                  176.03                     471.19               1,549.00               -                              19,488.98                     29,289.42                        14,252.05         5,857.88           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. BC 2 15,204.20          42.80            94.00                          53.50                  156.49                     320.70               987.37                   2,192.58                    19,051.64                     25,874.83                        12,670.17         5,174.97           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. BC 3 19,838.90          42.80            94.00                          53.50                  204.20                     379.70               1,549.00               -                              22,162.10                     33,697.67                        16,532.42         6,739.53           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7C 2 17,301.34          42.80            94.00                          53.50                  178.08                     320.70               987.37                   2,192.58                    21,170.37                     29,370.07                        14,417.78         5,874.01           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7C 3 22,575.26          42.80            94.00                          53.50                  232.36                     379.70               1,549.00               -                              24,926.62                     38,258.27                        18,812.72         7,651.65           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7D 2 22,145.74          42.80            94.00                          53.50                  227.94                     320.70               987.37                   2,192.58                    26,064.63                     37,444.07                        18,454.78         7,488.81           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7D 3 28,896.44          42.80            94.00                          53.50                  297.43                     379.70               1,549.00               -                              31,312.87                     48,793.57                        24,080.37         9,758.71           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7E 2 28,346.52          42.80            94.00                          53.50                  291.77                     320.70               987.37                   2,192.58                    32,329.24                     47,778.70                        23,622.10         9,555.74           

E0281

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA, FORANEO. 7E 3 36,987.38          42.80            94.00                          53.50                  380.70                     379.70               1,549.00               -                              39,487.08                     62,278.47                        30,822.82         12,455.69        

E0285

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA DE TIEMPO  07 2 13,737.98          42.80            94.00                          53.50                  141.40                     526.95               1,886.05               2,715.24                    19,197.92                     23,774.88                        11,448.32         4,754.98           

E0285

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA DE TIEMPO  07 3 18,007.20          42.80            94.00                          53.50                  185.34                     656.65               2,972.22               -                              22,011.71                     31,106.42                        15,006.00         6,221.28           

E0299

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO  07 2 9,493.52            42.80            94.00                          53.50                  97.72                        378.35               1,303.33               2,894.14                    14,357.36                     16,453.12                        7,911.27           3,290.62           

E0299

MAESTRO DE GRUPO DE 

PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO  07 3 12,387.66          42.80            94.00                          53.50                  127.50                     465.65               2,044.69               -                              15,215.80                     21,422.18                        10,323.05         4,284.44           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  07 2 23,234.92          84.00            141.90                        103.20                197.18                     786.15               2,951.19               6,503.18                    34,001.72                     40,035.12                        19,362.43         8,007.02           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  07 3 30,315.16          84.00            141.90                        103.20                257.26                     960.40               4,671.33               -                              36,533.25                     52,125.93                        25,262.63         10,425.19        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7A 2 28,213.82          84.00            141.90                        103.20                239.44                     786.15               2,951.19               6,503.18                    39,022.88                     48,333.28                        23,511.52         9,666.66           

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7A 3 36,811.26          84.00            141.90                        103.20                312.39                     960.40               4,671.33               -                              43,084.48                     62,952.77                        30,676.05         12,590.55        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7B 2 35,708.12          84.00            141.90                        103.20                287.89                     786.15               2,951.19               6,503.18                    46,565.63                     60,823.78                        29,756.77         12,164.76        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7B 3 46,589.24          84.00            141.90                        103.20                375.61                     960.40               4,671.33               -                              52,925.68                     79,249.40                        38,824.37         15,849.88        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7C 2 47,134.70          84.00            141.90                        103.20                342.73                     786.15               2,951.19               6,503.18                    58,047.05                     79,868.08                        39,278.92         15,973.62        
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E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7C 3 61,497.80           84.00            141.90                        103.20                447.16                     960.40               4,671.33               -                              67,905.79                     104,097.00                      51,248.17         20,819.40        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7D 2 60,332.42           84.00            141.90                        103.20                399.85                     786.15               2,951.19               6,503.18                    71,301.89                     101,864.28                      50,277.02         20,372.86        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7D 3 78,717.18           84.00            141.90                        103.20                521.69                     960.40               4,671.33               -                              85,199.70                     132,795.97                      65,597.65         26,559.19        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7E 2 77,225.50           84.00            141.90                        103.20                466.49                     786.15               2,951.19               6,503.18                    88,261.61                     130,019.42                      64,354.58         26,003.88        

E0301

INSPECTOR GENERAL DE 

SEGUNDA ENSENANZA,  7E 3 100,758.00         84.00            141.90                        103.20                608.63                     960.40               4,671.33               -                              107,327.46                   169,530.67                      83,965.00         33,906.13        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 07 2 20,876.48           84.00            141.90                        103.20                192.46                     731.05               2,708.92               5,378.06                    30,216.07                     36,012.55                        17,397.07         7,202.51           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 07 3 27,238.06           84.00            141.90                        103.20                251.10                     893.80               4,271.93               -                              32,983.99                     46,886.43                        22,698.38         9,377.29           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7A 2 25,350.02           84.00            141.90                        103.20                233.69                     731.05               2,708.92               5,378.06                    34,730.84                     43,468.45                        21,125.02         8,693.69           

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7A 3 33,074.78           84.00            141.90                        103.20                304.90                     893.80               4,271.93               -                              38,874.51                     56,614.30                        27,562.32         11,322.86        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7B 2 32,083.60           84.00            141.90                        103.20                280.99                     731.05               2,708.92               5,378.06                    41,511.72                     54,691.08                        26,736.33         10,938.22        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7B 3 41,860.26           84.00            141.90                        103.20                366.61                     893.80               4,271.93               -                              47,721.70                     71,256.77                        34,883.55         14,251.35        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7C 2 42,350.36           84.00            141.90                        103.20                334.51                     731.05               2,708.92               5,378.06                    51,832.00                     71,802.35                        35,291.97         14,360.47        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7C 3 55,255.54           84.00            141.90                        103.20                436.44                     893.80               4,271.93               -                              61,186.81                     93,582.23                        46,046.28         18,716.45        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7D 2 54,208.46           84.00            141.90                        103.20                390.26                     731.05               2,708.92               5,378.06                    63,745.85                     91,565.85                        45,173.72         18,313.17        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7D 3 70,727.10           84.00            141.90                        103.20                509.18                     893.80               4,271.93               -                              76,731.11                     119,368.17                      58,939.25         23,873.63        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7E 2 69,386.84           84.00            141.90                        103.20                455.31                     731.05               2,708.92               5,378.06                    78,989.28                     116,863.15                      57,822.37         23,372.63        

E0321

DIRECTOR DE SECUNDARIA 

FORANEA. 7E 3 90,530.68           84.00            141.90                        103.20                594.04                     893.80               4,271.93               -                              96,619.55                     152,374.13                      75,442.23         30,474.83        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  07 2 20,876.48           84.00            141.90                        103.20                192.46                     731.05               2,734.03               5,378.06                    30,241.18                     36,012.55                        17,397.07         7,202.51           

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  07 3 27,238.06           84.00            141.90                        103.20                251.10                     893.80               4,305.59               -                              33,017.65                     46,886.43                        22,698.38         9,377.29           

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7A 2 25,350.02           84.00            141.90                        103.20                233.69                     731.05               2,734.03               5,378.06                    34,755.95                     43,468.45                        21,125.02         8,693.69           

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7A 3 33,074.78           84.00            141.90                        103.20                304.90                     893.80               4,305.59               -                              38,908.17                     56,614.30                        27,562.32         11,322.86        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7B 2 32,083.60           84.00            141.90                        103.20                280.99                     731.05               2,734.03               5,378.06                    41,536.83                     54,691.08                        26,736.33         10,938.22        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7B 3 41,860.26           84.00            141.90                        103.20                366.61                     893.80               4,305.59               -                              47,755.36                     71,256.77                        34,883.55         14,251.35        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7C 2 42,350.36           84.00            141.90                        103.20                334.51                     731.05               2,734.03               5,378.06                    51,857.11                     71,802.35                        35,291.97         14,360.47        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7C 3 55,255.54           84.00            141.90                        103.20                436.44                     893.80               4,305.59               -                              61,220.47                     93,582.23                        46,046.28         18,716.45        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7D 2 54,208.46           84.00            141.90                        103.20                390.26                     731.05               2,734.03               5,378.06                    63,770.96                     91,565.85                        45,173.72         18,313.17        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7D 3 70,727.10           84.00            141.90                        103.20                509.18                     893.80               4,305.59               -                              76,764.77                     119,368.17                      58,939.25         23,873.63        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7E 2 69,386.84           84.00            141.90                        103.20                455.31                     731.05               2,734.03               5,378.06                    79,014.39                     116,863.15                      57,822.37         23,372.63        

E0327

DIRECTOR DE SECUNDARIA, 

PARA TRABAJADORES,  7E 3 90,530.68           84.00            141.90                        103.20                594.04                     893.80               4,305.59               -                              96,653.21                     152,374.13                      75,442.23         30,474.83        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 07 2 20,073.38           84.00            141.90                        103.20                187.75                     713.40               2,605.22               4,827.18                    28,736.03                     34,644.63                        16,727.82         6,928.93           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 07 3 26,190.24           84.00            141.90                        103.20                244.96                     871.50               4,108.27               -                              31,744.07                     45,102.90                        21,825.20         9,020.58           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7A 2 24,374.82           84.00            141.90                        103.20                227.98                     713.40               2,605.22               4,827.18                    33,077.70                     41,813.70                        20,312.35         8,362.74           

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7A 3 31,802.42           84.00            141.90                        103.20                297.45                     871.50               4,108.27               -                              37,408.74                     54,456.53                        26,502.02         10,891.31        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7B 2 30,849.38           84.00            141.90                        103.20                274.12                     713.40               2,605.22               4,827.18                    39,598.40                     52,604.63                        25,707.82         10,520.93        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7B 3 40,249.94           84.00            141.90                        103.20                357.64                     871.50               4,108.27               -                              45,916.45                     68,535.73                        33,541.62         13,707.15        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7C 2 40,721.20           84.00            141.90                        103.20                326.33                     713.40               2,605.22               4,827.18                    49,522.43                     69,057.67                        33,934.33         13,811.53        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7C 3 53,129.92           84.00            141.90                        103.20                425.77                     871.50               4,108.27               -                              58,864.56                     90,002.37                        44,274.93         18,000.47        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7D 2 52,123.14           84.00            141.90                        103.20                380.72                     713.40               2,605.22               4,827.18                    60,978.76                     88,060.90                        43,435.95         17,612.18        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7D 3 68,006.30           84.00            141.90                        103.20                496.73                     871.50               4,108.27               -                              73,811.90                     114,796.33                      56,671.92         22,959.27        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7E 2 66,717.60           84.00            141.90                        103.20                444.18                     713.40               2,605.22               4,827.18                    75,636.68                     112,385.00                      55,598.00         22,477.00        

E0341

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA FORANEA. 7E 3 87,048.06           84.00            141.90                        103.20                579.52                     871.50               4,108.27               -                              92,936.45                     146,532.60                      72,540.05         29,306.52        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  07 2 19,146.02           84.00            141.90                        103.20                187.75                     713.40               2,621.11               4,665.18                    27,662.56                     33,099.03                        15,955.02         6,619.81           

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  07 3 24,990.96           84.00            141.90                        103.20                244.96                     871.50               4,115.30               -                              30,551.82                     43,104.10                        20,825.80         8,620.82           

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7A 2 23,248.74           84.00            141.90                        103.20                227.98                     713.40               2,621.11               4,665.18                    31,805.51                     39,936.90                        19,373.95         7,987.38           

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7A 3 30,346.18           84.00            141.90                        103.20                297.45                     871.50               4,115.30               -                              35,959.53                     52,029.47                        25,288.48         10,405.89        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7B 2 29,424.18           84.00            141.90                        103.20                274.12                     713.40               2,621.11               4,665.18                    38,027.09                     50,229.30                        24,520.15         10,045.86        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7B 3 38,406.88           84.00            141.90                        103.20                357.64                     871.50               4,115.30               -                              44,080.42                     65,463.97                        32,005.73         13,092.79        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7C 2 38,839.92           84.00            141.90                        103.20                326.33                     713.40               2,621.11               4,665.18                    47,495.04                     65,922.20                        32,366.60         13,184.44        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7C 3 50,697.08           84.00            141.90                        103.20                425.77                     871.50               4,115.30               -                              56,438.75                     85,947.63                        42,247.57         17,189.53        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7D 2 49,715.10           84.00            141.90                        103.20                380.72                     713.40               2,621.11               4,665.18                    58,424.61                     84,047.50                        41,429.25         16,809.50        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7D 3 64,892.24           84.00            141.90                        103.20                496.73                     871.50               4,115.30               -                              70,704.87                     109,606.23                      54,076.87         21,921.25        

E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7E 2 63,635.32           84.00            141.90                        103.20                444.18                     713.40               2,621.11               4,665.18                    72,408.29                     107,247.87                      53,029.43         21,449.57        

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales


[image: image21.emf]Clave Concepto: 07,7A…7E 38 39 44 46 E9,EA…EE SC CP 24 30 32

Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo  

Mensual 

 Despensa 

 Material didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 
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E0345

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

SECUNDARIA NOCTURNA,  7E 3 83,062.08           84.00            141.90                        103.20                579.52                     871.50               4,115.30               -                              88,957.50                     139,889.30                      69,218.40         27,977.86        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 07 2 21,919.74           84.00            141.90                        103.20                194.81                     780.25               2,823.38               6,462.82                    32,510.10                     37,833.32                        18,266.45         7,566.66           

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 07 3 28,599.20           84.00            141.90                        103.20                254.17                     953.10               4,458.14               -                              34,593.71                     49,253.83                        23,832.67         9,850.77           

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7A 2 26,616.82           84.00            141.90                        103.20                236.56                     780.25               2,823.38               6,462.82                    37,248.93                     45,661.78                        22,180.68         9,132.36           

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7A 3 34,727.60           84.00            141.90                        103.20                308.64                     953.10               4,458.14               -                              40,776.58                     59,467.83                        28,939.67         11,893.57        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7B 2 33,686.90           84.00            141.90                        103.20                284.44                     780.25               2,823.38               6,462.82                    44,366.89                     57,445.25                        28,072.42         11,489.05        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7B 3 43,952.12           84.00            141.90                        103.20                371.10                     953.10               4,458.14               -                              50,063.56                     74,842.03                        36,626.77         14,968.41        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7C 2 44,466.72           84.00            141.90                        103.20                338.61                     780.25               2,823.38               6,462.82                    55,200.88                     75,411.62                        37,055.60         15,082.32        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7C 3 58,016.78           84.00            141.90                        103.20                441.79                     953.10               4,458.14               -                              64,198.91                     98,283.13                        48,347.32         19,656.63        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7D 2 56,917.40           84.00            141.90                        103.20                395.05                     780.25               2,823.38               6,462.82                    67,708.00                     96,162.75                        47,431.17         19,232.55        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7D 3 74,261.48           84.00            141.90                        103.20                515.42                     953.10               4,458.14               -                              80,517.24                     125,357.63                      61,884.57         25,071.53        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7E 2 72,854.26           84.00            141.90                        103.20                460.89                     780.25               2,823.38               6,462.82                    83,710.70                     122,724.18                      60,711.88         24,544.84        

E0351

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEO. 7E 3 95,054.68           84.00            141.90                        103.20                601.32                     953.10               4,458.14               -                              101,396.34                   160,012.97                      79,212.23         32,002.59        

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 07 2 361.56                 1.75               3.80                             2.15                     3.72                          15.20                 49.64                     102.86                        540.68                           627.93                              301.30               125.59              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 07 3 472.42                 1.75               3.80                             2.15                     4.86                          18.20                 77.99                     -                              581.17                           817.70                              393.68               163.54              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7A 2 491.72                 1.75               3.80                             2.15                     4.98                          15.31                 49.64                     102.86                        672.21                           845.05                              409.77               169.01              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7A 3 642.46                 1.75               3.80                             2.15                     6.45                          18.37                 77.99                     -                              752.97                           1,101.38                          535.38               220.28              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7B 2 658.92                 1.75               3.80                             2.15                     6.52                          15.50                 49.64                     102.86                        841.14                           1,124.03                          549.10               224.81              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7B 3 860.88                 1.75               3.80                             2.15                     8.39                          18.60                 77.99                     -                              973.56                           1,465.80                          717.40               293.16              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7C 2 870.02                 1.75               3.80                             2.15                     8.95                          15.20                 49.64                     102.86                        1,054.37                        1,475.37                          725.02               295.07              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7C 3 1,136.32              1.75               3.80                             2.15                     11.47                        18.20                 77.99                     -                              1,251.68                        1,924.20                          946.93               384.84              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7D 2 1,113.24              1.75               3.80                             2.15                     11.14                        15.20                 49.64                     102.86                        1,299.78                        1,880.73                          927.70               376.15              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7D 3 1,454.50              1.75               3.80                             2.15                     14.23                        18.20                 77.99                     -                              1,572.62                        2,454.50                          1,212.08           490.90              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7E 2 1,424.92              1.75               3.80                             2.15                     13.94                        15.20                 49.64                     102.86                        1,614.26                        2,400.20                          1,187.43           480.04              

E0361

PROFESOR DE ENSENANZAS DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIA, FORA 7E 3 1,861.78              1.75               3.80                             2.15                     17.76                        18.20                 77.99                     -                              1,983.43                        3,133.30                          1,551.48           626.66              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0363

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA. 7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              
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E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0365

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO, DE  7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E0366

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E0371

PROFESOR ORIENTADOR DE 

ENSENANZA SECUNDARIA,  7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 07 2 361.56                 1.75               3.80                             2.15                     3.72                          15.20                 49.64                     102.86                        540.68                           627.93                              301.30               125.59              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 07 3 472.42                 1.75               3.80                             2.15                     4.86                          18.20                 77.99                     -                              581.17                           817.70                              393.68               163.54              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7A 2 483.76                 1.75               3.80                             2.15                     4.98                          15.31                 49.64                     102.86                        664.25                           831.78                              403.13               166.36              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7A 3 626.76                 1.75               3.80                             2.15                     6.45                          18.37                 77.99                     -                              737.27                           1,075.22                          522.30               215.04              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7B 2 633.28                 1.75               3.80                             2.15                     6.52                          15.50                 49.64                     102.86                        815.50                           1,081.30                          527.73               216.26              
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E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7B 3 815.54                 1.75               3.80                             2.15                     8.39                          18.60                 77.99                     -                              928.22                           1,390.23                          679.62               278.05              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7C 2 870.02                 1.75               3.80                             2.15                     8.95                          15.20                 49.64                     102.86                        1,054.37                        1,475.37                          725.02               295.07              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7C 3 1,114.14              1.75               3.80                             2.15                     11.47                        18.20                 77.99                     -                              1,229.50                        1,887.23                          928.45               377.45              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7D 2 1,082.54              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.20                 49.64                     102.86                        1,269.27                        1,829.57                          902.12               365.91              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7D 3 1,382.34              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.20                 77.99                     -                              1,500.71                        2,334.23                          1,151.95           466.85              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7E 2 1,354.66              1.75               3.80                             2.15                     13.94                        15.20                 49.64                     102.86                        1,544.00                        2,283.10                          1,128.88           456.62              

E0390

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS GENERALE 7E 3 1,725.68              1.75               3.80                             2.15                     17.76                        18.20                 77.99                     -                              1,847.33                        2,906.47                          1,438.07           581.29              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E0392

HORAS DE ENSENANZA 

SECUNDARIA PARA  7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

E0393

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA 07 2 308.77                 1.75               2.05                             2.15                     -                            15.40                 44.09                     -                              374.21                           540.28                              257.31               108.06              

E0393

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA, FORANEA 07 3 308.77                 1.75               2.05                             2.15                     -                            15.40                 53.01                     -                              383.13                           540.28                              257.31               108.06              

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 07 2 23,234.92           84.00            141.90                        103.20                197.18                     786.15               2,951.19               6,503.18                    34,001.72                     40,035.12                        19,362.43         8,007.02           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 07 3 30,315.16           84.00            141.90                        103.20                257.26                     960.40               4,671.33               -                              36,533.25                     52,125.93                        25,262.63         10,425.19        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7A 2 28,213.82           84.00            141.90                        103.20                239.44                     786.15               2,951.19               6,503.18                    39,022.88                     48,333.28                        23,511.52         9,666.66           

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7A 3 36,811.26           84.00            141.90                        103.20                312.39                     960.40               4,671.33               -                              43,084.48                     62,952.77                        30,676.05         12,590.55        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7B 2 35,708.12           84.00            141.90                        103.20                287.89                     786.15               2,951.19               6,503.18                    46,565.63                     60,823.78                        29,756.77         12,164.76        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7B 3 46,589.24           84.00            141.90                        103.20                375.61                     960.40               4,671.33               -                              52,925.68                     79,249.40                        38,824.37         15,849.88        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7C 2 47,134.70           84.00            141.90                        103.20                342.73                     786.15               2,951.19               6,503.18                    58,047.05                     79,868.08                        39,278.92         15,973.62        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7C 3 61,497.80           84.00            141.90                        103.20                447.16                     960.40               4,671.33               -                              67,905.79                     104,097.00                      51,248.17         20,819.40        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7D 2 60,332.42           84.00            141.90                        103.20                399.85                     786.15               2,951.19               6,503.18                    71,301.89                     101,864.28                      50,277.02         20,372.86        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7D 3 78,717.18           84.00            141.90                        103.20                521.69                     960.40               4,671.33               -                              85,199.70                     132,795.97                      65,597.65         26,559.19        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7E 2 77,225.50           84.00            141.90                        103.20                466.49                     786.15               2,951.19               6,503.18                    88,261.61                     130,019.42                      64,354.58         26,003.88        

E0401

INSPECTOR GENERAL DE 

SECUNDARIAS TECNICAS. 7E 3 100,758.00         84.00            141.90                        103.20                608.63                     960.40               4,671.33               -                              107,327.46                   169,530.67                      83,965.00         33,906.13        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 2 20,876.48           84.00            141.90                        103.20                192.46                     731.05               2,708.92               5,378.06                    30,216.07                     36,012.55                        17,397.07         7,202.51           

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 3 27,238.06           84.00            141.90                        103.20                251.10                     893.80               4,271.93               -                              32,983.99                     46,886.43                        22,698.38         9,377.29           

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 2 25,350.02           84.00            141.90                        103.20                233.69                     731.05               2,708.92               5,378.06                    34,730.84                     43,468.45                        21,125.02         8,693.69           

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 3 33,074.78           84.00            141.90                        103.20                304.90                     893.80               4,271.93               -                              38,874.51                     56,614.30                        27,562.32         11,322.86        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 2 32,083.60           84.00            141.90                        103.20                280.99                     731.05               2,708.92               5,378.06                    41,511.72                     54,691.08                        26,736.33         10,938.22        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 3 41,860.26           84.00            141.90                        103.20                366.61                     893.80               4,271.93               -                              47,721.70                     71,256.77                        34,883.55         14,251.35        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 2 42,350.36           84.00            141.90                        103.20                334.51                     731.05               2,708.92               5,378.06                    51,832.00                     71,802.35                        35,291.97         14,360.47        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 3 55,255.54           84.00            141.90                        103.20                436.44                     893.80               4,271.93               -                              61,186.81                     93,582.23                        46,046.28         18,716.45        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 2 54,208.46           84.00            141.90                        103.20                390.26                     731.05               2,708.92               5,378.06                    63,745.85                     91,565.85                        45,173.72         18,313.17        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 3 70,727.10           84.00            141.90                        103.20                509.18                     893.80               4,271.93               -                              76,731.11                     119,368.17                      58,939.25         23,873.63        
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E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 2 69,386.84           84.00            141.90                        103.20                455.31                     731.05               2,708.92               5,378.06                    78,989.28                     116,863.15                      57,822.37         23,372.63        

E0421

DIRECTOR DE ESCUELA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 3 90,530.68           84.00            141.90                        103.20                594.04                     893.80               4,271.93               -                              96,619.55                     152,374.13                      75,442.23         30,474.83        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 07 2 20,073.38           84.00            141.90                        103.20                187.75                     713.40               2,605.22               4,827.18                    28,736.03                     34,644.63                        16,727.82         6,928.93           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 07 3 26,190.24           84.00            141.90                        103.20                244.96                     871.50               4,108.27               -                              31,744.07                     45,102.90                        21,825.20         9,020.58           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7A 2 24,374.82           84.00            141.90                        103.20                227.98                     713.40               2,605.22               4,827.18                    33,077.70                     41,813.70                        20,312.35         8,362.74           

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7A 3 31,802.42           84.00            141.90                        103.20                297.45                     871.50               4,108.27               -                              37,408.74                     54,456.53                        26,502.02         10,891.31        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7B 2 30,849.38           84.00            141.90                        103.20                274.12                     713.40               2,605.22               4,827.18                    39,598.40                     52,604.63                        25,707.82         10,520.93        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7B 3 40,249.94           84.00            141.90                        103.20                357.64                     871.50               4,108.27               -                              45,916.45                     68,535.73                        33,541.62         13,707.15        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7C 2 40,721.20           84.00            141.90                        103.20                326.33                     713.40               2,605.22               4,827.18                    49,522.43                     69,057.67                        33,934.33         13,811.53        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7C 3 53,129.92           84.00            141.90                        103.20                425.77                     871.50               4,108.27               -                              58,864.56                     90,002.37                        44,274.93         18,000.47        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7D 2 52,123.14           84.00            141.90                        103.20                380.72                     713.40               2,605.22               4,827.18                    60,978.76                     88,060.90                        43,435.95         17,612.18        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7D 3 68,006.30           84.00            141.90                        103.20                496.73                     871.50               4,108.27               -                              73,811.90                     114,796.33                      56,671.92         22,959.27        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7E 2 66,717.60           84.00            141.90                        103.20                444.18                     713.40               2,605.22               4,827.18                    75,636.68                     112,385.00                      55,598.00         22,477.00        

E0441

SUBDIRECTOR SECRETARIO DE 

ESCUELA SECUNDARIA 

TECNICA, FORANE 7E 3 87,048.06           84.00            141.90                        103.20                579.52                     871.50               4,108.27               -                              92,936.45                     146,532.60                      72,540.05         29,306.52        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 2 21,919.74           84.00            141.90                        103.20                194.81                     780.25               2,823.38               6,462.82                    32,510.10                     37,833.32                        18,266.45         7,566.66           

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 3 28,599.20           84.00            141.90                        103.20                254.17                     953.10               4,458.14               -                              34,593.71                     49,253.83                        23,832.67         9,850.77           

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 2 26,616.82           84.00            141.90                        103.20                236.56                     780.25               2,823.38               6,462.82                    37,248.93                     45,661.78                        22,180.68         9,132.36           

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 3 34,727.60           84.00            141.90                        103.20                308.64                     953.10               4,458.14               -                              40,776.58                     59,467.83                        28,939.67         11,893.57        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 2 33,686.90           84.00            141.90                        103.20                284.44                     780.25               2,823.38               6,462.82                    44,366.89                     57,445.25                        28,072.42         11,489.05        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 3 43,952.12           84.00            141.90                        103.20                371.10                     953.10               4,458.14               -                              50,063.56                     74,842.03                        36,626.77         14,968.41        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 2 44,466.72           84.00            141.90                        103.20                338.61                     780.25               2,823.38               6,462.82                    55,200.88                     75,411.62                        37,055.60         15,082.32        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 3 58,016.78           84.00            141.90                        103.20                441.79                     953.10               4,458.14               -                              64,198.91                     98,283.13                        48,347.32         19,656.63        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 2 56,917.40           84.00            141.90                        103.20                395.05                     780.25               2,823.38               6,462.82                    67,708.00                     96,162.75                        47,431.17         19,232.55        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 3 74,261.48           84.00            141.90                        103.20                515.42                     953.10               4,458.14               -                              80,517.24                     125,357.63                      61,884.57         25,071.53        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 2 72,854.26           84.00            141.90                        103.20                460.89                     780.25               2,823.38               6,462.82                    83,710.70                     122,724.18                      60,711.88         24,544.84        

E0451

JEFE DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 3 95,054.68           84.00            141.90                        103.20                601.32                     953.10               4,458.14               -                              101,396.34                   160,012.97                      79,212.23         32,002.59        

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  07 2 361.56                 1.75               3.80                             2.15                     3.72                          15.20                 49.64                     102.86                        540.68                           627.93                              301.30               125.59              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  07 3 472.42                 1.75               3.80                             2.15                     4.86                          18.20                 77.99                     -                              581.17                           817.70                              393.68               163.54              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7A 2 491.72                 1.75               3.80                             2.15                     4.98                          15.31                 49.64                     102.86                        672.21                           845.05                              409.77               169.01              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7A 3 642.46                 1.75               3.80                             2.15                     6.45                          18.37                 77.99                     -                              752.97                           1,101.38                          535.38               220.28              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7B 2 658.92                 1.75               3.80                             2.15                     6.52                          15.50                 49.64                     102.86                        841.14                           1,124.03                          549.10               224.81              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7B 3 860.88                 1.75               3.80                             2.15                     8.39                          18.60                 77.99                     -                              973.56                           1,465.80                          717.40               293.16              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7C 2 870.02                 1.75               3.80                             2.15                     8.95                          15.20                 49.64                     102.86                        1,054.37                        1,475.37                          725.02               295.07              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7C 3 1,136.32              1.75               3.80                             2.15                     11.47                        18.20                 77.99                     -                              1,251.68                        1,924.20                          946.93               384.84              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7D 2 1,113.24              1.75               3.80                             2.15                     11.14                        15.20                 49.64                     102.86                        1,299.78                        1,880.73                          927.70               376.15              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7D 3 1,454.50              1.75               3.80                             2.15                     14.23                        18.20                 77.99                     -                              1,572.62                        2,454.50                          1,212.08           490.90              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7E 2 1,424.92              1.75               3.80                             2.15                     13.94                        15.20                 49.64                     102.86                        1,614.26                        2,400.20                          1,187.43           480.04              

E0461

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7E 3 1,861.78              1.75               3.80                             2.15                     17.76                        18.20                 77.99                     -                              1,983.43                        3,133.30                          1,551.48           626.66              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo  

Mensual 

 Despensa 

 Material didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0463

PROFESOR DE ENSENANZA 

SECUNDARIA TECNICA,  7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0465

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE  7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0466

HORAS DE ENSENANZA DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

SECUNDARIAS TECNICAS 7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 07 2 361.56                 1.75               3.80                             2.15                     3.72                          15.20                 49.64                     100.18                        538.00                           627.93                              301.30               125.59              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 07 3 472.42                 1.75               3.80                             2.15                     4.86                          18.20                 77.99                     -                              581.17                           817.70                              393.68               163.54              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7A 2 483.76                 1.75               3.80                             2.15                     4.98                          15.31                 49.64                     100.18                        661.57                           831.78                              403.13               166.36              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7A 3 626.76                 1.75               3.80                             2.15                     6.45                          18.37                 77.99                     -                              737.27                           1,075.22                          522.30               215.04              
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo  

Mensual 

 Despensa 

 Material didáctico 

 Previsión social 
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 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7B 2 633.28                 1.75               3.80                             2.15                     6.52                          15.50                 49.64                     100.18                        812.82                           1,081.30                          527.73               216.26              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7B 3 815.54                 1.75               3.80                             2.15                     8.39                          18.60                 77.99                     -                              928.22                           1,390.23                          679.62               278.05              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7C 2 870.02                 1.75               3.80                             2.15                     8.95                          15.20                 49.64                     100.18                        1,051.69                        1,475.37                          725.02               295.07              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7C 3 1,114.14              1.75               3.80                             2.15                     11.47                        18.20                 77.99                     -                              1,229.50                        1,887.23                          928.45               377.45              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7D 2 1,082.54              1.75               3.80                             2.15                     11.14                        15.20                 49.64                     100.18                        1,266.40                        1,829.57                          902.12               365.91              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7D 3 1,382.34              1.75               3.80                             2.15                     14.23                        18.20                 77.99                     -                              1,500.46                        2,334.23                          1,151.95           466.85              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7E 2 1,354.66              1.75               3.80                             2.15                     13.94                        15.20                 49.64                     100.18                        1,541.32                        2,283.10                          1,128.88           456.62              

E0490

HORAS DE ADIESTRAMIENTO 

DE SECUNDARIAS TECNICAS 

PARA FORTALE 7E 3 1,725.68              1.75               3.80                             2.15                     17.76                        18.20                 77.99                     -                              1,847.33                        2,906.47                          1,438.07           581.29              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0492

HORAS DE ENSENANZA DE 

SECUNDARIA TECNICA PARA 

FORTALECIMIENT 7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 07 2 8,938.52              42.80            94.00                          53.50                  83.30                        378.46               1,145.20               2,726.40                    13,462.18                     15,528.30                        7,448.77           3,105.66           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 07 3 11,664.92           42.80            94.00                          53.50                  108.71                     436.36               1,809.73               -                              14,210.02                     20,168.80                        9,720.77           4,033.76           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7A 2 12,156.38           42.80            94.00                          53.50                  114.82                     378.46               1,145.20               2,726.40                    16,711.56                     20,891.40                        10,130.32         4,178.28           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7A 3 15,864.30           42.80            94.00                          53.50                  150.17                     436.36               1,809.73               -                              18,450.86                     27,167.77                        13,220.25         5,433.55           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7B 2 16,289.56           42.80            94.00                          53.50                  153.86                     378.46               1,145.20               2,726.40                    20,883.78                     27,780.03                        13,574.63         5,556.01           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7B 3 21,258.16           42.80            94.00                          53.50                  201.23                     436.36               1,809.73               -                              23,895.78                     36,157.53                        17,715.13         7,231.51           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL BC 2 18,895.88           42.80            94.00                          53.50                  178.48                     378.46               1,145.20               2,726.40                    23,514.72                     32,123.90                        15,746.57         6,424.78           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL BC 3 24,659.46           42.80            94.00                          53.50                  233.43                     436.36               1,809.73               -                              27,329.28                     41,826.37                        20,549.55         8,365.27           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7C 2 21,502.22           42.80            94.00                          53.50                  203.10                     378.46               1,145.20               2,726.40                    26,145.68                     36,467.80                        17,918.52         7,293.56           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7C 3 28,060.76           42.80            94.00                          53.50                  265.63                     436.36               1,809.73               -                              30,762.78                     47,495.20                        23,383.97         9,499.04           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7D 2 27,522.84           42.80            94.00                          53.50                  259.97                     378.46               1,145.20               2,726.40                    32,223.17                     46,502.17                        22,935.70         9,300.43           

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7D 3 35,917.78           42.80            94.00                          53.50                  340.00                     436.36               1,809.73               -                              38,694.17                     60,590.23                        29,931.48         12,118.05        

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7E 2 35,229.22           42.80            94.00                          53.50                  332.76                     378.46               1,145.20               2,726.40                    40,002.34                     59,346.13                        29,357.68         11,869.23        

E0629

DIRECTOR DE ESCUELA DE 

EDUCACION ESPECIAL 7E 3 45,974.76           42.80            94.00                          53.50                  435.20                     436.36               1,809.73               -                              48,846.35                     77,351.87                        38,312.30         15,470.37        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 07 2 16,386.04           88.15            142.96                        108.25                153.07                     616.82               2,082.93               4,996.42                    24,574.64                     28,338.10                        13,655.03         5,667.62           

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 07 3 21,382.46           88.15            142.96                        108.25                199.74                     743.68               3,296.30               -                              25,961.54                     36,876.90                        17,818.72         7,375.38           
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E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7A 2 19,897.34           88.15            142.96                        108.25                185.87                     616.82               2,082.93               4,996.42                    28,118.74                     34,190.27                        16,581.12         6,838.05           

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7A 3 25,964.42           88.15            142.96                        108.25                242.54                     743.68               3,296.30               -                              30,586.30                     44,513.50                        21,637.02         8,902.70           

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7B 2 24,348.06           88.15            142.96                        108.25                223.48                     616.82               2,082.93               4,996.42                    32,607.07                     41,608.13                        20,290.05         8,321.63           

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7B 3 31,772.26           88.15            142.96                        108.25                291.62                     743.68               3,296.30               -                              36,443.22                     54,193.23                        26,476.88         10,838.65        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. BC 2 28,243.76           88.15            142.96                        108.25                244.77                     616.82               2,082.93               4,996.42                    36,524.06                     48,100.97                        23,536.47         9,620.19           

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. BC 3 36,855.82           88.15            142.96                        108.25                319.40                     743.68               3,296.30               -                              41,554.56                     62,665.83                        30,713.18         12,533.17        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7C 2 32,139.44           88.15            142.96                        108.25                266.05                     616.82               2,082.93               4,996.42                    40,441.02                     54,593.77                        26,782.87         10,918.75        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7C 3 41,939.38           88.15            142.96                        108.25                347.17                     743.68               3,296.30               -                              46,665.89                     71,138.43                        34,949.48         14,227.69        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7D 2 41,138.50           88.15            142.96                        108.25                310.39                     616.82               2,082.93               4,996.42                    49,484.42                     69,592.20                        34,282.08         13,918.44        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7D 3 53,682.40           88.15            142.96                        108.25                405.03                     743.68               3,296.30               -                              58,466.77                     90,710.13                        44,735.33         18,142.03        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7E 2 52,657.28           88.15            142.96                        108.25                362.12                     616.82               2,082.93               4,996.42                    61,054.93                     88,790.17                        43,881.07         17,758.03        

E0633

SUPERVISOR DE EDUCACION 

ESPECIAL FORANEO. 7E 3 68,713.48           88.15            142.96                        108.25                472.54                     743.68               3,296.30               -                              73,565.36                     115,761.93                      57,261.23         23,152.39        

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E0671

PROFESOR ORIENTADOR 

PROFESIONAL DE ENSENANZA 

SUPERIOR, FORAN 7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 07 2 7,500.50              42.80            94.00                          53.50                  77.20                        328.30               1,029.71               2,288.52                    11,414.53                     13,048.00                        6,250.42           2,609.60           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 07 3 9,789.02              42.80            94.00                          53.50                  100.76                     387.60               1,615.74               -                              12,083.42                     16,961.03                        8,157.52           3,392.21           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7A 2 10,201.16           42.80            94.00                          53.50                  105.00                     391.19               1,029.71               2,288.52                    14,205.88                     17,653.92                        8,500.97           3,530.78           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7A 3 13,313.28           42.80            94.00                          53.50                  137.03                     478.78               1,615.74               -                              15,735.13                     22,986.77                        11,094.40         4,597.35           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7B 2 13,669.60           42.80            94.00                          53.50                  140.70                     395.26               1,029.71               2,288.52                    17,714.09                     23,441.43                        11,391.33         4,688.29           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7B 3 17,839.80           42.80            94.00                          53.50                  183.62                     484.15               1,615.74               -                              20,313.61                     30,539.92                        14,866.50         6,107.98           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7C 2 18,043.80           42.80            94.00                          53.50                  185.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    22,066.35                     30,620.17                        15,036.50         6,124.03           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7C 3 23,548.52           42.80            94.00                          53.50                  242.38                     387.60               1,615.74               -                              25,984.54                     39,893.53                        19,623.77         7,978.71           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7D 2 23,096.06           42.80            94.00                          53.50                  237.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    27,170.61                     39,040.60                        19,246.72         7,808.12           

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7D 3 30,142.12           42.80            94.00                          53.50                  310.25                     387.60               1,615.74               -                              32,646.01                     50,882.87                        25,118.43         10,176.57        

E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7E 2 29,563.02           42.80            94.00                          53.50                  304.29                     328.30               1,029.71               2,288.52                    33,704.14                     49,818.87                        24,635.85         9,963.77           
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E0681

MAESTRO DE ESCUELA DE 

EXPERIMENTACION 

PEDAGOGICA, FORANEO. 7E 3 38,581.88           42.80            94.00                          53.50                  397.12                     387.60               1,615.74               -                              41,172.64                     64,949.13                        32,151.57         12,989.83        

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 07 2 7,500.50              42.80            94.00                          53.50                  77.20                        328.30               1,029.71               2,288.52                    11,414.53                     13,048.00                        6,250.42           2,609.60           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 07 3 9,789.02              42.80            94.00                          53.50                  100.76                     387.60               1,615.74               -                              12,083.42                     16,961.03                        8,157.52           3,392.21           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7A 2 10,201.16           42.80            94.00                          53.50                  105.00                     391.19               1,029.71               2,288.52                    14,205.88                     17,653.92                        8,500.97           3,530.78           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7A 3 13,313.28           42.80            94.00                          53.50                  137.03                     478.78               1,615.74               -                              15,735.13                     22,986.77                        11,094.40         4,597.35           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7B 2 13,669.60           42.80            94.00                          53.50                  140.70                     395.26               1,029.71               2,288.52                    17,714.09                     23,441.43                        11,391.33         4,688.29           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7B 3 17,839.80           42.80            94.00                          53.50                  183.62                     484.15               1,615.74               -                              20,313.61                     30,539.92                        14,866.50         6,107.98           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL BC 2 15,856.72           42.80            94.00                          53.50                  163.21                     328.30               1,029.71               2,288.52                    19,856.76                     26,975.03                        13,213.93         5,395.01           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL BC 3 20,694.08           42.80            94.00                          53.50                  213.00                     387.60               1,615.74               -                              23,100.72                     35,136.13                        17,245.07         7,027.23           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7C 2 18,043.80           42.80            94.00                          53.50                  185.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    22,066.35                     30,620.17                        15,036.50         6,124.03           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7C 3 23,548.52           42.80            94.00                          53.50                  242.38                     387.60               1,615.74               -                              25,984.54                     39,893.53                        19,623.77         7,978.71           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7D 2 23,096.06           42.80            94.00                          53.50                  237.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    27,170.61                     39,040.60                        19,246.72         7,808.12           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7D 3 30,142.12           42.80            94.00                          53.50                  310.25                     387.60               1,615.74               -                              32,646.01                     50,882.87                        25,118.43         10,176.57        

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7E 2 29,563.02           42.80            94.00                          53.50                  304.29                     328.30               1,029.71               2,288.52                    33,704.14                     49,818.87                        24,635.85         9,963.77           

E0687

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL 7E 3 38,581.88           42.80            94.00                          53.50                  397.12                     387.60               1,615.74               -                              41,172.64                     64,949.13                        32,151.57         12,989.83        

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  07 2 7,500.50              42.80            94.00                          53.50                  77.20                        328.30               1,029.71               2,288.52                    11,414.53                     13,048.00                        6,250.42           2,609.60           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  07 3 9,789.02              42.80            94.00                          53.50                  100.76                     387.60               1,615.74               -                              12,083.42                     16,961.03                        8,157.52           3,392.21           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7A 2 10,201.16           42.80            94.00                          53.50                  105.00                     391.19               1,029.71               2,288.52                    14,205.88                     17,653.92                        8,500.97           3,530.78           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7A 3 13,313.28           42.80            94.00                          53.50                  137.03                     478.78               1,615.74               -                              15,735.13                     22,986.77                        11,094.40         4,597.35           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7B 2 13,669.60           42.80            94.00                          53.50                  140.70                     395.26               1,029.71               2,288.52                    17,714.09                     23,441.43                        11,391.33         4,688.29           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7B 3 17,839.80           42.80            94.00                          53.50                  183.62                     484.15               1,615.74               -                              20,313.61                     30,539.92                        14,866.50         6,107.98           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7C 2 18,043.80           42.80            94.00                          53.50                  185.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    22,066.35                     30,620.17                        15,036.50         6,124.03           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7C 3 23,548.52           42.80            94.00                          53.50                  242.38                     387.60               1,615.74               -                              25,984.54                     39,893.53                        19,623.77         7,978.71           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7D 2 23,096.06           42.80            94.00                          53.50                  237.72                     328.30               1,029.71               2,288.52                    27,170.61                     39,040.60                        19,246.72         7,808.12           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7D 3 30,142.12           42.80            94.00                          53.50                  310.25                     387.60               1,615.74               -                              32,646.01                     50,882.87                        25,118.43         10,176.57        

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7E 2 29,563.02           42.80            94.00                          53.50                  304.29                     328.30               1,029.71               2,288.52                    33,704.14                     49,818.87                        24,635.85         9,963.77           

E0689

MAESTRO PSICOLOGO 

ORIENTADOR PARA  7E 3 38,581.88           42.80            94.00                          53.50                  397.12                     387.60               1,615.74               -                              41,172.64                     64,949.13                        32,151.57         12,989.83        

E0692

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN  07 2 9,815.76              42.80            94.00                          53.50                  101.03                     390.85               1,347.57               2,594.82                    14,440.33                     17,011.02                        8,179.80           3,402.20           

E0692

MAESTRO DE EDUCACION 

ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN  07 3 12,844.32           42.80            94.00                          53.50                  132.20                     478.35               2,120.03               -                              15,765.20                     22,204.45                        10,703.60         4,440.89           

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 07 2 23,234.92           84.00            141.90                        103.20                197.18                     786.15               2,951.19               6,503.18                    34,001.72                     40,035.12                        19,362.43         8,007.02           

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 07 3 30,315.16           84.00            141.90                        103.20                257.26                     960.40               4,671.33               -                              36,533.25                     52,125.93                        25,262.63         10,425.19        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7A 2 28,213.82           84.00            141.90                        103.20                239.44                     786.15               2,951.19               6,503.18                    39,022.88                     48,333.28                        23,511.52         9,666.66           

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7A 3 36,811.26           84.00            141.90                        103.20                312.39                     960.40               4,671.33               -                              43,084.48                     62,952.77                        30,676.05         12,590.55        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7B 2 35,708.12           84.00            141.90                        103.20                287.89                     786.15               2,951.19               6,503.18                    46,565.63                     60,823.78                        29,756.77         12,164.76        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7B 3 46,589.24           84.00            141.90                        103.20                375.61                     960.40               4,671.33               -                              52,925.68                     79,249.40                        38,824.37         15,849.88        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7C 2 47,134.70           84.00            141.90                        103.20                342.73                     786.15               2,951.19               6,503.18                    58,047.05                     79,868.08                        39,278.92         15,973.62        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7C 3 61,497.80           84.00            141.90                        103.20                447.16                     960.40               4,671.33               -                              67,905.79                     104,097.00                      51,248.17         20,819.40        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7D 2 60,332.42           84.00            141.90                        103.20                399.85                     786.15               2,951.19               6,503.18                    71,301.89                     101,864.28                      50,277.02         20,372.86        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7D 3 78,717.18           84.00            141.90                        103.20                521.69                     960.40               4,671.33               -                              85,199.70                     132,795.97                      65,597.65         26,559.19        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7E 2 77,225.50           84.00            141.90                        103.20                466.49                     786.15               2,951.19               6,503.18                    88,261.61                     130,019.42                      64,354.58         26,003.88        

E0701

INSPECTOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA,FORANEA 7E 3 100,758.00         84.00            141.90                        103.20                608.63                     960.40               4,671.33               -                              107,327.46                   169,530.67                      83,965.00         33,906.13        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 07 2 21,737.48           84.00            141.90                        103.20                199.45                     791.95               2,975.90               5,254.26                    31,288.14                     37,549.05                        18,114.57         7,509.81           

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 07 3 28,375.12           84.00            141.90                        103.20                260.25                     967.81               4,672.59               -                              34,604.87                     48,904.88                        23,645.93         9,780.98           

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7A 2 26,395.52           84.00            141.90                        103.20                242.19                     791.95               2,975.90               5,254.26                    35,988.92                     45,312.45                        21,996.27         9,062.49           

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7A 3 34,455.52           84.00            141.90                        103.20                316.02                     967.81               4,672.59               -                              40,741.04                     59,038.88                        28,712.93         11,807.78        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7B 2 33,406.82           84.00            141.90                        103.20                291.21                     791.95               2,975.90               5,254.26                    43,049.24                     56,997.95                        27,839.02         11,399.59        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7B 3 43,607.74           84.00            141.90                        103.20                379.97                     967.81               4,672.59               -                              49,957.21                     74,292.58                        36,339.78         14,858.52        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7C 2 44,097.01           84.00            141.90                        103.20                346.68                     791.95               2,975.90               5,254.26                    53,794.90                     74,814.93                        36,747.51         14,962.99        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7C 3 57,562.24           84.00            141.90                        103.20                452.35                     967.81               4,672.59               -                              63,984.09                     97,550.08                        47,968.53         19,510.02        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7D 2 56,444.14           84.00            141.90                        103.20                404.45                     791.95               2,975.90               5,254.26                    66,199.80                     95,393.48                        47,036.78         19,078.70        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7D 3 73,679.64           84.00            141.90                        103.20                527.74                     967.81               4,672.59               -                              80,176.88                     124,412.42                      61,399.70         24,882.48        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7E 2 72,248.52           84.00            141.90                        103.20                471.86                     791.95               2,975.90               5,254.26                    82,071.59                     121,734.12                      60,207.10         24,346.82        

E0723

DIRECTOR FEDERAL DE 

EDUCACION  FISICA 7E 3 94,309.94           84.00            141.90                        103.20                615.69                     967.81               4,672.59               -                              100,895.13                   158,796.25                      78,591.62         31,759.25        
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Categoría
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 Sueldo  

Mensual 
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 Previsión social 
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familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 
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cocurriculares 
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provisional 
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Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 07 2 359.67                 1.75               2.05                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     99.27                          535.50                           625.12                              299.73               125.02              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 07 3 469.27                 1.75               2.05                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              579.19                           812.78                              391.06               162.56              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7A 2 478.34                 1.75               2.05                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     99.27                          655.55                           823.08                              398.62               164.62              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7A 3 619.08                 1.75               2.05                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              730.78                           1,062.75                          515.90               212.55              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7B 2 623.40                 1.75               2.05                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     99.27                          802.35                           1,065.17                          519.50               213.03              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7B 3 802.37                 1.75               2.05                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              916.27                           1,368.63                          668.64               273.73              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7C 2 852.80                 1.75               2.05                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     99.27                          1,033.91                        1,447.00                          710.67               289.40              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7C 3 1,092.41              1.75               2.05                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,209.00                        1,851.35                          910.34               370.27              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7D 2 1,058.85              1.75               2.05                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     99.27                          1,242.16                        1,790.42                          882.38               358.08              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7D 3 1,352.71              1.75               2.05                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,472.09                        2,285.18                          1,127.26           457.04              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7E 2 1,323.27              1.75               2.05                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     99.27                          1,509.41                        2,231.12                          1,102.73           446.22              

E0762

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, EN EL 

DISTRITO FEDE 7E 3 1,685.83              1.75               2.05                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,808.78                        2,840.38                          1,404.86           568.08              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0763

PROFESOR NORMALISTA DE 

EDUCACION FISICA, FORANEO 7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E0792

HORAS DE EDUCACION FISICA 

PARA FORTALECIMIENTO  7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E0873

PROFESOR DE MATERIAS 

PROFESIONALES DE 

ENSENANZA NORMAL DE PR 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0873

PROFESOR DE MATERIAS 

PROFESIONALES DE 

ENSENANZA NORMAL DE PR 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  07 2 347.65                 1.75               2.05                             2.15                     3.72                          15.20                 49.64                     98.90                          521.06                           604.75                              289.71               120.95              
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E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  07 3 454.25                 1.75               2.05                             2.15                     4.86                          18.20                 77.99                     -                              561.25                           787.42                              378.54               157.48              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7A 2 465.15                 1.75               2.05                             2.15                     4.98                          15.31                 49.64                     98.90                          639.93                           800.77                              387.63               160.15              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7A 3 602.64                 1.75               2.05                             2.15                     6.45                          18.37                 77.99                     -                              711.40                           1,035.02                          502.20               207.00              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7B 2 608.92                 1.75               2.05                             2.15                     6.52                          15.50                 49.64                     98.90                          785.43                           1,040.70                          507.43               208.14              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7B 3 784.17                 1.75               2.05                             2.15                     8.39                          18.60                 77.99                     -                              895.10                           1,337.95                          653.48               267.59              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7C 2 836.55                 1.75               2.05                             2.15                     8.95                          15.20                 49.64                     98.90                          1,015.19                        1,419.58                          697.13               283.92              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7C 3 1,071.29              1.75               2.05                             2.15                     11.47                        18.20                 77.99                     -                              1,184.90                        1,815.82                          892.74               363.16              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7D 2 1,040.90              1.75               2.05                             2.15                     11.14                        15.20                 49.64                     98.90                          1,221.73                        1,760.17                          867.42               352.03              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7D 3 1,329.17              1.75               2.05                             2.15                     14.23                        18.20                 77.99                     -                              1,445.54                        2,245.62                          1,107.64           449.12              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7E 2 1,302.55              1.75               2.05                             2.15                     13.94                        15.20                 49.64                     98.90                          1,486.18                        2,196.25                          1,085.46           439.25              

E0961

PROFESOR DE 

ADIESTRAMIENTO DE 

ENSENANZA TECNOLOGICA  7E 3 1,659.30              1.75               2.05                             2.15                     17.76                        18.20                 77.99                     -                              1,779.20                        2,795.83                          1,382.75           559.17              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E0963

PROFESOR DE ENSENANZA 

TECNOLOGICA, FORANEO. 7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 07 2 359.67                 1.75               2.05                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     99.27                          535.50                           625.12                              299.73               125.02              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 07 3 469.27                 1.75               2.05                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              579.19                           812.78                              391.06               162.56              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7A 2 478.34                 1.75               2.05                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     99.27                          655.55                           823.08                              398.62               164.62              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7A 3 619.08                 1.75               2.05                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              730.78                           1,062.75                          515.90               212.55              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7B 2 623.40                 1.75               2.05                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     99.27                          802.35                           1,065.17                          519.50               213.03              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7B 3 802.37                 1.75               2.05                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              916.27                           1,368.63                          668.64               273.73              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7C 2 852.80                 1.75               2.05                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     99.27                          1,033.91                        1,447.00                          710.67               289.40              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7C 3 1,092.41              1.75               2.05                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,209.00                        1,851.35                          910.34               370.27              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7D 2 1,058.85              1.75               2.05                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     99.27                          1,242.16                        1,790.42                          882.38               358.08              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7D 3 1,352.71              1.75               2.05                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,472.09                        2,285.18                          1,127.26           457.04              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7E 2 1,323.27              1.75               2.05                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     99.27                          1,509.41                        2,231.12                          1,102.73           446.22              

E1063

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7E 3 1,685.83              1.75               2.05                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,808.78                        2,840.38                          1,404.86           568.08              
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E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 07 2 366.30                 1.75               3.80                             2.15                     3.77                          15.35                 50.28                     103.01                        546.41                           636.08                              305.25               127.22              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 07 3 478.44                 1.75               3.80                             2.15                     4.92                          18.35                 78.96                     -                              588.37                           827.98                              398.70               165.60              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7A 2 498.12                 1.75               3.80                             2.15                     5.04                          15.46                 50.28                     103.01                        679.61                           855.97                              415.10               171.19              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7A 3 650.66                 1.75               3.80                             2.15                     6.53                          18.50                 78.96                     -                              762.35                           1,115.27                          542.22               223.05              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7B 2 667.48                 1.75               3.80                             2.15                     6.60                          15.65                 50.28                     103.01                        850.72                           1,138.55                          556.23               227.71              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7B 3 871.88                 1.75               3.80                             2.15                     8.49                          18.74                 78.96                     -                              985.77                           1,484.37                          726.57               296.87              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7C 2 881.06                 1.75               3.80                             2.15                     9.06                          15.35                 50.28                     103.01                        1,066.46                        1,494.02                          734.22               298.80              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7C 3 1,150.88              1.75               3.80                             2.15                     11.60                        18.35                 78.96                     -                              1,267.49                        1,948.72                          959.07               389.74              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7D 2 1,127.74              1.75               3.80                             2.15                     11.27                        15.35                 50.28                     103.01                        1,315.35                        1,905.15                          939.78               381.03              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7D 3 1,473.12              1.75               3.80                             2.15                     14.39                        18.35                 78.96                     -                              1,592.52                        2,485.78                          1,227.60           497.16              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7E 2 1,443.52              1.75               3.80                             2.15                     14.10                        15.35                 50.28                     103.01                        1,633.96                        2,431.45                          1,202.93           486.29              

E1067

PROFESOR DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS PARA 

POSTPRIMARIAS, FORANE 7E 3 1,885.58              1.75               3.80                             2.15                     17.96                        18.35                 78.96                     -                              2,008.55                        3,173.22                          1,571.32           634.64              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7A 2 508.72                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        691.65                           873.72                              423.93               174.74              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7A 3 663.72                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              777.17                           1,137.15                          553.10               227.43              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7B 2 681.64                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        866.31                           1,162.23                          568.03               232.45              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7B 3 889.36                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              1,005.01                        1,513.62                          741.13               302.72              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7C 2 899.80                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,086.63                        1,525.33                          749.83               305.07              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7C 3 1,173.98              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,292.32                        1,987.30                          978.32               397.46              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7D 2 1,151.74              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,340.77                        1,945.23                          959.78               389.05              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7D 3 1,502.66              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,623.79                        2,535.10                          1,252.22           507.02              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7E 2 1,474.16              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,666.02                        2,482.60                          1,228.47           496.52              

E1092

HORAS DE ENSENANZAS 

ARTISTICAS Y MUSICALES DE  7E 3 1,923.40              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              2,048.10                        3,236.33                          1,602.83           647.27              

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  07 2 14,853.22           88.15            142.96                        108.25                150.62                     610.30               2,033.40               4,528.06                    22,514.96                     25,772.53                        12,377.68         5,154.51           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  07 3 19,381.26           88.15            142.96                        108.25                196.53                     737.05               3,191.50               -                              23,845.70                     33,530.52                        16,151.05         6,706.10           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7A 2 18,036.12           88.15            142.96                        108.25                182.89                     610.30               2,033.40               4,528.06                    25,730.13                     31,077.37                        15,030.10         6,215.47           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7A 3 23,534.32           88.15            142.96                        108.25                238.65                     737.05               3,191.50               -                              28,040.88                     40,452.28                        19,611.93         8,090.46           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7B 2 22,070.44           88.15            142.96                        108.25                219.91                     610.30               2,033.40               4,528.06                    29,801.47                     37,801.23                        18,392.03         7,560.25           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7B 3 28,798.66           88.15            142.96                        108.25                286.94                     737.05               3,191.50               -                              33,353.51                     49,226.18                        23,998.88         9,845.24           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7C 2 29,132.96           88.15            142.96                        108.25                261.79                     610.30               2,033.40               4,528.06                    36,905.87                     49,572.10                        24,277.47         9,914.42           

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7C 3 38,014.22           88.15            142.96                        108.25                341.60                     737.05               3,191.50               -                              42,623.73                     64,585.45                        31,678.52         12,917.09        

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7D 2 37,290.20           88.15            142.96                        108.25                305.43                     610.30               2,033.40               4,528.06                    45,106.75                     63,167.50                        31,075.17         12,633.50        

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7D 3 48,657.22           88.15            142.96                        108.25                398.53                     737.05               3,191.50               -                              53,323.66                     82,323.78                        40,547.68         16,464.76        

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7E 2 47,731.48           88.15            142.96                        108.25                356.33                     610.30               2,033.40               4,528.06                    55,598.93                     80,569.63                        39,776.23         16,113.93        

E1303

INSPECTOR DE MISIONES 

CULTURALES, MAESTRO  7E 3 62,282.52           88.15            142.96                        108.25                464.96                     737.05               3,191.50               -                              67,015.39                     105,032.62                      51,902.10         21,006.52        

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  07 2 11,323.52           51.23            101.30                        62.92                  100.23                     402.55               1,450.84               2,982.90                    16,475.49                     19,543.45                        9,436.27           3,908.69           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  07 3 14,787.72           51.23            101.30                        62.92                  130.89                     489.09               2,294.39               -                              17,917.54                     25,461.35                        12,323.10         5,092.27           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7A 2 14,720.58           51.23            101.30                        62.92                  121.71                     402.55               1,450.84               2,982.90                    19,894.03                     25,205.22                        12,267.15         5,041.04           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7A 3 19,224.04           51.23            101.30                        62.92                  158.93                     489.09               2,294.39               -                              22,381.90                     32,855.22                        16,020.03         6,571.04           
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E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7B 2 19,725.58           51.23            101.30                        62.92                  146.34                     402.55               1,450.84               2,982.90                    24,923.66                     33,546.88                        16,437.98         6,709.38           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7B 3 25,760.20           51.23            101.30                        62.92                  191.10                     489.09               2,294.39               -                              28,950.23                     43,748.82                        21,466.83         8,749.76           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7C 2 26,037.76           51.23            101.30                        62.92                  174.21                     402.55               1,450.84               2,982.90                    31,263.71                     44,067.18                        21,698.13         8,813.44           

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7C 3 34,003.46           51.23            101.30                        62.92                  227.50                     489.09               2,294.39               -                              37,229.89                     57,487.58                        28,336.22         11,497.52        

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7D 2 33,328.34           51.23            101.30                        62.92                  203.24                     402.55               1,450.84               2,982.90                    38,583.32                     56,218.15                        27,773.62         11,243.63        

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7D 3 43,524.44           51.23            101.30                        62.92                  265.42                     489.09               2,294.39               -                              46,788.79                     73,355.88                        36,270.37         14,671.18        

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7E 2 42,660.28           51.23            101.30                        62.92                  237.12                     402.55               1,450.84               2,982.90                    47,949.14                     71,771.38                        35,550.23         14,354.28        

E1305

JEFE DE MISION CULTURAL, 

MAESTRO NORMALISTA  7E 3 55,711.26           51.23            101.30                        62.92                  309.65                     489.09               2,294.39               -                              59,019.84                     93,667.25                        46,426.05         18,733.45        

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 07 2 8,756.46              42.80            94.00                          53.50                  87.84                        360.50               1,202.14               2,562.32                    13,159.56                     15,194.93                        7,297.05           3,038.99           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 07 3 11,450.36           42.80            94.00                          53.50                  114.87                     442.35               1,889.97               -                              14,087.85                     19,821.18                        9,541.97           3,964.24           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7A 2 11,908.80           42.80            94.00                          53.50                  -                            459.77               1,202.14               2,562.32                    16,323.33                     20,614.28                        9,924.00           4,122.86           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7A 3 15,572.48           42.80            94.00                          53.50                  -                            578.65               1,889.97               -                              18,231.40                     26,918.55                        12,977.07         5,383.71           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7B 2 15,957.80           42.80            94.00                          53.50                  -                            464.51               1,202.14               2,562.32                    20,377.07                     27,370.52                        13,298.17         5,474.10           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7B 3 20,867.12           42.80            94.00                          53.50                  -                            584.88               1,889.97               -                              23,532.27                     35,753.33                        17,389.27         7,150.67           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7C 2 21,064.34           42.80            94.00                          53.50                  -                            360.50               1,202.14               2,562.32                    25,379.60                     35,708.07                        17,553.62         7,141.61           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7C 3 27,544.60           42.80            94.00                          53.50                  -                            442.35               1,889.97               -                              30,067.22                     46,644.92                        22,953.83         9,328.98           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7D 2 26,962.32           42.80            94.00                          53.50                  -                            360.50               1,202.14               2,562.32                    31,277.58                     45,538.03                        22,468.60         9,107.61           

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7D 3 35,257.06           42.80            94.00                          53.50                  -                            442.35               1,889.97               -                              37,779.68                     59,499.02                        29,380.88         11,899.80        

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7E 2 34,511.78           42.80            94.00                          53.50                  -                            360.50               1,202.14               2,562.32                    38,827.04                     58,120.47                        28,759.82         11,624.09        

E1331

MAESTRO "A" DE MISION 

CULTURAL 7E 3 45,129.06           42.80            94.00                          53.50                  -                            442.35               1,889.97               -                              47,651.68                     75,952.35                        37,607.55         15,190.47        

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 07 2 9,155.24              42.80            94.00                          53.50                  90.61                        368.80               1,256.90               2,574.56                    13,636.41                     15,873.40                        7,629.37           3,174.68           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 07 3 11,974.20           42.80            94.00                          53.50                  118.51                     452.80               1,976.42               -                              14,712.23                     20,711.67                        9,978.50           4,142.33           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7A 2 12,451.18           42.80            94.00                          53.50                  -                            470.35               1,256.90               2,574.56                    16,943.29                     21,535.88                        10,375.98         4,307.18           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7A 3 16,284.96           42.80            94.00                          53.50                  -                            592.32               1,976.42               -                              19,044.00                     28,128.80                        13,570.80         5,625.76           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7B 2 16,684.54           42.80            94.00                          53.50                  -                            475.21               1,256.90               2,574.56                    21,181.51                     28,599.58                        13,903.78         5,719.92           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7B 3 21,821.86           42.80            94.00                          53.50                  -                            598.70               1,976.42               -                              24,587.28                     37,367.60                        18,184.88         7,473.52           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7C 2 22,023.58           42.80            94.00                          53.50                  -                            368.80               1,256.90               2,574.56                    26,414.14                     37,320.63                        18,352.98         7,464.13           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7C 3 28,804.82           42.80            94.00                          53.50                  -                            452.80               1,976.42               -                              31,424.34                     48,762.70                        24,004.02         9,752.54           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7D 2 28,190.18           42.80            94.00                          53.50                  -                            368.80               1,256.90               2,574.56                    32,580.74                     47,598.30                        23,491.82         9,519.66           

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7D 3 36,870.18           42.80            94.00                          53.50                  -                            452.80               1,976.42               -                              39,489.70                     62,204.97                        30,725.15         12,440.99        

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7E 2 36,083.48           42.80            94.00                          53.50                  -                            368.80               1,256.90               2,574.56                    40,474.04                     60,753.80                        30,069.57         12,150.76        

E1333

MAESTRO "B" DE MISION 

CULTURAL 7E 3 47,193.82           42.80            94.00                          53.50                  -                            452.80               1,976.42               -                              49,813.34                     79,411.03                        39,328.18         15,882.21        

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 07 2 9,761.98              42.80            94.00                          53.50                  93.38                        377.10               1,340.19               2,593.18                    14,356.13                     16,898.47                        8,134.98           3,379.69           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 07 3 12,769.66           42.80            94.00                          53.50                  122.15                     463.20               2,107.73               -                              15,653.04                     22,054.77                        10,641.38         4,410.95           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7A 2 12,338.14           42.80            94.00                          53.50                  126.99                     480.94               1,340.19               2,593.18                    17,069.74                     21,365.13                        10,281.78         4,273.03           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7A 3 16,139.58           42.80            94.00                          53.50                  166.12                     605.92               2,107.73               -                              19,209.65                     27,909.17                        13,449.65         5,581.83           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7B 2 16,533.08           42.80            94.00                          53.50                  170.17                     485.90               1,340.19               2,593.18                    21,312.82                     28,364.97                        13,777.57         5,672.99           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7B 3 21,626.92           42.80            94.00                          53.50                  222.60                     612.45               2,107.73               -                              24,760.00                     37,065.62                        18,022.43         7,413.12           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7C 2 21,823.68           42.80            94.00                          53.50                  224.63                     377.10               1,340.19               2,593.18                    26,549.08                     37,001.30                        18,186.40         7,400.26           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7C 3 28,547.66           42.80            94.00                          53.50                  293.84                     463.20               2,107.73               -                              31,602.73                     48,351.43                        23,789.72         9,670.29           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7D 2 27,934.36           42.80            94.00                          53.50                  287.52                     377.10               1,340.19               2,593.18                    32,722.65                     47,185.77                        23,278.63         9,437.15           

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7D 3 36,540.98           42.80            94.00                          53.50                  376.11                     463.20               2,107.73               -                              39,678.32                     61,673.63                        30,450.82         12,334.73        

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7E 2 35,755.98           42.80            94.00                          53.50                  368.03                     377.10               1,340.19               2,593.18                    40,624.78                     60,221.80                        29,796.65         12,044.36        

E1335

MAESTRO "C" DE MISION 

CULTURAL 7E 3 46,772.42           42.80            94.00                          53.50                  481.42                     463.20               2,107.73               -                              50,015.07                     78,726.03                        38,977.02         15,745.21        

E1441

PROFESOR A DE 

ADIESTRAMIENTO TECNICO,  07 2 6,999.32              42.80            94.00                          53.50                  72.04                        313.25               960.93                   1,132.44                    9,668.28                        12,187.62                        5,832.77           2,437.52           

E1441

PROFESOR A DE 

ADIESTRAMIENTO TECNICO,  07 3 9,132.16              42.80            94.00                          53.50                  94.00                        371.55               1,507.32               -                              11,295.33                     15,839.52                        7,610.13           3,167.90           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  07 2 4,080.80              20.53            72.40                          25.17                  41.38                        190.20               558.68                   1,042.86                    6,032.02                        7,118.33                          3,400.67           1,423.67           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  07 3 5,328.78              20.53            72.40                          25.17                  54.03                        223.15               877.49                   -                              6,601.55                        9,253.22                          4,440.65           1,850.64           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7A 2 5,272.70              20.53            72.40                          25.17                  53.47                        190.20               558.68                   1,042.86                    7,236.01                        9,104.83                          4,393.92           1,820.97           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7A 3 6,883.86              20.53            72.40                          25.17                  69.81                        223.15               877.49                   -                              8,172.41                        11,845.02                        5,736.55           2,369.00           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7B 2 6,789.40              20.53            72.40                          25.17                  67.39                        190.20               558.68                   1,042.86                    8,766.63                        11,632.67                        5,657.83           2,326.53           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7B 3 8,863.12              20.53            72.40                          25.17                  87.97                        223.15               877.49                   -                              10,169.83                     15,143.78                        7,385.93           3,028.76           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7C 2 9,435.70              20.53            72.40                          25.17                  83.07                        190.20               558.68                   1,042.86                    11,428.61                     16,043.17                        7,863.08           3,208.63           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7C 3 12,316.20           20.53            72.40                          25.17                  108.44                     223.15               877.49                   -                              13,643.38                     20,898.92                        10,263.50         4,179.78           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7D 2 12,478.62           20.53            72.40                          25.17                  99.32                        190.20               558.68                   1,042.86                    14,487.78                     21,114.70                        10,398.85         4,222.94           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7D 3 16,286.70           20.53            72.40                          25.17                  129.64                     223.15               877.49                   -                              17,635.08                     27,516.42                        13,572.25         5,503.28           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7E 2 16,386.66           20.53            72.40                          25.17                  118.38                     190.20               558.68                   1,042.86                    18,414.88                     27,628.10                        13,655.55         5,525.62           

E1501

INSPECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS  7E 3 21,386.12           20.53            72.40                          25.17                  154.50                     223.15               877.49                   -                              22,759.36                     36,015.45                        17,821.77         7,203.09           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 07 2 4,103.82              17.15            68.76                          21.40                  40.81                        187.58               558.77                   1,043.38                    6,041.67                        7,152.33                          3,419.85           1,430.47           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 07 3 5,362.30              17.15            68.76                          21.40                  53.32                        220.19               879.04                   -                              6,622.16                        9,304.15                          4,468.58           1,860.83           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7A 2 5,302.28              17.15            68.76                          21.40                  52.73                        187.58               558.77                   1,043.38                    7,252.05                        9,149.77                          4,418.57           1,829.95           
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E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7A 3 6,927.16              17.15            68.76                          21.40                  68.89                        220.19               879.04                   -                              8,202.59                        11,912.25                        5,772.63           2,382.45           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7B 2 6,682.60              17.15            68.76                          21.40                  66.46                        187.58               558.77                   1,043.38                    8,646.10                        11,450.30                        5,568.83           2,290.06           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7B 3 8,729.50              17.15            68.76                          21.40                  86.81                        220.19               879.04                   -                              10,022.85                     14,916.15                        7,274.58           2,983.23           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7C 2 8,238.34              17.15            68.76                          21.40                  81.93                        187.58               558.77                   1,043.38                    10,217.31                     14,043.20                        6,865.28           2,808.64           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7C 3 10,760.80           17.15            68.76                          21.40                  107.01                     220.19               879.04                   -                              12,074.35                     18,301.65                        8,967.33           3,660.33           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7D 2 9,849.92              17.15            68.76                          21.40                  97.96                        187.58               558.77                   1,043.38                    11,844.92                     16,729.17                        8,208.27           3,345.83           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7D 3 12,865.14           17.15            68.76                          21.40                  127.94                     220.19               879.04                   -                              14,199.62                     21,808.88                        10,720.95         4,361.78           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7E 2 11,739.24           17.15            68.76                          21.40                  116.75                     187.58               558.77                   1,043.38                    13,753.03                     19,878.03                        9,782.70           3,975.61           

E1525

DIRECTOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7E 3 15,332.20           17.15            68.76                          21.40                  152.47                     220.19               879.04                   -                              16,691.21                     25,920.65                        12,776.83         5,184.13           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 07 2 7,741.02              51.23            97.70                          62.92                  71.61                        316.30               978.65                   2,340.22                    11,659.65                     13,428.87                        6,450.85           2,685.77           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 07 3 10,081.24           51.23            97.70                          62.92                  93.26                        373.93               1,547.14               -                              12,307.42                     17,425.28                        8,401.03           3,485.06           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7A 2 10,063.34           51.23            97.70                          62.92                  86.96                        316.30               978.65                   2,340.22                    13,997.32                     17,299.40                        8,386.12           3,459.88           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7A 3 13,105.60           51.23            97.70                          62.92                  113.24                     373.93               1,547.14               -                              15,351.76                     22,465.88                        10,921.33         4,493.18           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7B 2 13,484.88           51.23            97.70                          62.92                  104.55                     316.30               978.65                   2,340.22                    17,436.45                     23,001.97                        11,237.40         4,600.39           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7B 3 17,561.50           51.23            97.70                          62.92                  136.16                     373.93               1,547.14               -                              19,830.58                     29,892.38                        14,634.58         5,978.48           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7C 2 17,800.04           51.23            97.70                          62.92                  124.47                     316.30               978.65                   2,340.22                    21,771.53                     30,193.90                        14,833.37         6,038.78           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7C 3 23,181.18           51.23            97.70                          62.92                  162.10                     373.93               1,547.14               -                              25,476.20                     39,258.52                        19,317.65         7,851.70           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7D 2 22,784.04           51.23            97.70                          62.92                  145.21                     316.30               978.65                   2,340.22                    26,776.27                     38,500.57                        18,986.70         7,700.11           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7D 3 29,671.92           51.23            97.70                          62.92                  189.12                     373.93               1,547.14               -                              31,993.96                     50,076.42                        24,726.60         10,015.28        

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7E 2 29,163.56           51.23            97.70                          62.92                  169.42                     316.30               978.65                   2,340.22                    33,180.00                     49,133.10                        24,302.97         9,826.62           

E1541

JEFE DE MISION CULTURAL 

MOTORIZADA, FORANEO. 7E 3 37,980.06           51.23            97.70                          62.92                  220.64                     373.93               1,547.14               -                              40,333.62                     63,923.32                        31,650.05         12,784.66        

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 07 2 3,520.96              17.15            68.76                          21.40                  36.24                        157.90               483.38                   1,078.76                    5,384.55                        6,131.43                          2,934.13           1,226.29           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 07 3 4,599.72              17.15            68.76                          21.40                  47.34                        189.65               759.22                   -                              5,703.24                        7,982.28                          3,833.10           1,596.46           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7A 2 4,788.84              17.15            68.76                          21.40                  49.29                        195.05               483.38                   1,078.76                    6,702.63                        8,306.48                          3,990.70           1,661.30           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7A 3 6,255.94              17.15            68.76                          21.40                  64.39                        240.51               759.22                   -                              7,427.37                        10,827.42                        5,213.28           2,165.48           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7B 2 6,416.98              17.15            68.76                          21.40                  66.05                        196.96               483.38                   1,078.76                    8,349.44                        11,023.23                        5,347.48           2,204.65           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7B 3 8,382.86              17.15            68.76                          21.40                  86.28                        243.04               759.22                   -                              9,578.71                        14,376.50                        6,985.72           2,875.30           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7C 2 8,470.44              17.15            68.76                          21.40                  87.18                        157.90               483.38                   1,078.76                    10,384.97                     14,380.57                        7,058.70           2,876.11           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7C 3 11,065.34           17.15            68.76                          21.40                  113.89                     189.65               759.22                   -                              12,235.41                     18,758.32                        9,221.12           3,751.66           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7D 2 10,842.18           17.15            68.76                          21.40                  111.60                     157.90               483.38                   1,078.76                    12,781.13                     18,333.47                        9,035.15           3,666.69           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7D 3 14,163.68           17.15            68.76                          21.40                  145.78                     189.65               759.22                   -                              15,365.64                     23,922.22                        11,803.07         4,784.44           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7E 2 13,878.00           17.15            68.76                          21.40                  142.84                     157.90               483.38                   1,078.76                    15,848.19                     23,393.17                        11,565.00         4,678.63           

E1587

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA, FORANEO. 7E 3 18,129.58           17.15            68.76                          21.40                  186.60                     189.65               759.22                   -                              19,372.36                     30,532.05                        15,107.98         6,106.41           

E1598

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA CON FORTA 07 2 4,563.04              22.30            69.80                          27.85                  46.97                        194.95               626.44                   1,405.70                    6,957.05                        7,929.98                          3,802.53           1,586.00           

E1598

PROFESOR DE EDUCACION 

BASICA PARA ADULTOS 

NOCTURNA CON FORTA 07 3 5,968.74              22.30            69.80                          27.85                  61.44                        240.35               985.18                   -                              7,375.66                        10,348.48                        4,973.95           2,069.70           
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E1615 JEFE H DE TALLER, FORANEO 07 2 8,946.26              42.80            94.00                          53.50                  92.08                        373.40               1,228.21               2,756.76                    13,587.01                     15,532.77                        7,455.22           3,106.55           

E1615 JEFE H DE TALLER, FORANEO 07 3 11,703.02           42.80            94.00                          53.50                  120.46                     459.60               1,931.67               -                              14,405.05                     20,271.03                        9,752.52           4,054.21           

E1711

MAESTRO F DE TALLER, 

FORANEO 07 2 6,998.32              42.80            94.00                          53.50                  72.03                        313.20               960.79                   1,866.18                    10,400.82                     12,185.87                        5,831.93           2,437.17           

E1711

MAESTRO F DE TALLER, 

FORANEO 07 3 9,130.74              42.80            94.00                          53.50                  93.98                        371.40               1,507.09               -                              11,293.51                     15,836.90                        7,608.95           3,167.38           

E1813

AYUDANTE B DE TALLER DE 

PRIMARIA, FORANEO 07 2 3,990.86              30.85            79.90                          38.55                  41.08                        193.75               547.88                   1,210.06                    6,132.93                        6,974.35                          3,325.72           1,394.87           

E1813

AYUDANTE B DE TALLER DE 

PRIMARIA, FORANEO 07 3 5,200.90              30.85            79.90                          38.55                  53.53                        233.30               858.44                   -                              6,495.47                        9,057.00                          4,334.08           1,811.40           

E1815

AYUDANTE C DE TALLER DE 

PRIMARIA, FORANEO 07 2 4,027.94              30.85            79.90                          38.55                  41.46                        194.90               552.98                   1,221.50                    6,188.08                        7,038.07                          3,356.62           1,407.61           

E1815

AYUDANTE C DE TALLER DE 

PRIMARIA, FORANEO 07 3 5,249.42              30.85            79.90                          38.55                  54.03                        234.50               866.46                   -                              6,553.71                        9,139.87                          4,374.52           1,827.97           

E1817

AYUDANTE "D" DE TALLER DE 

INTERNADO DE PRIMARIA  07 2 4,513.92              34.25            83.90                          42.80                  46.46                        216.05               619.69                   1,368.36                    6,925.43                        7,883.28                          3,761.60           1,576.66           

E1817

AYUDANTE "D" DE TALLER DE 

INTERNADO DE PRIMARIA  07 3 5,882.28              34.25            83.90                          42.80                  60.54                        258.55               970.90                   -                              7,333.22                        10,234.72                        4,901.90           2,046.94           

E2223

AYUDANTE B DE TALLER, 

FORANEO 07 2 4,993.95              30.85            36.40                          38.55                  53.46                        238.15               713.03                   1,521.16                    7,625.55                        8,720.17                          4,161.63           1,744.03           

E2223

AYUDANTE B DE TALLER, 

FORANEO 07 3 6,515.11              30.85            36.40                          38.55                  69.74                        280.95               1,118.38               -                              8,089.98                        11,326.77                        5,429.26           2,265.35           

E2225

AYUDANTE C DE TALLER, 

FORANEO 07 2 5,226.48              30.85            79.90                          38.55                  53.79                        239.15               717.53                   1,592.06                    7,978.31                        9,109.38                          4,355.40           1,821.88           

E2225

AYUDANTE C DE TALLER, 

FORANEO 07 3 6,818.52              30.85            79.90                          38.55                  70.18                        282.00               1,125.44               -                              8,445.44                        11,834.20                        5,682.10           2,366.84           

E2227

AYUDANTE D DE TALLER, 

FORANEO 07 2 5,522.16              30.85            79.90                          38.55                  56.84                        248.00               758.12                   1,683.86                    8,418.28                        9,616.93                          4,601.80           1,923.39           

E2227

AYUDANTE D DE TALLER, 

FORANEO 07 3 7,206.02              30.85            79.90                          38.55                  74.17                        291.55               1,189.39               -                              8,910.43                        12,495.95                        6,005.02           2,499.19           

E2231

AYUDANTE F DE TALLER, 

FORANEO 07 2 7,075.78              41.10            83.96                          51.40                  72.83                        303.10               971.41                   2,163.28                    10,762.86                     12,298.13                        5,896.48           2,459.63           

E2231

AYUDANTE F DE TALLER, 

FORANEO 07 3 9,239.06              41.10            83.96                          51.40                  95.10                        360.55               1,524.97               -                              11,396.14                     15,999.35                        7,699.22           3,199.87           

E2233

AYUDANTE G DE TALLER, 

FORANEO 07 2 9,727.66              42.80            94.00                          53.50                  100.13                     396.85               1,335.48               2,592.12                    14,342.54                     16,874.18                        8,106.38           3,374.84           

E2233

AYUDANTE G DE TALLER, 

FORANEO 07 3 12,726.78           42.80            94.00                          53.50                  130.99                     484.15               2,100.64               -                              15,632.86                     22,018.22                        10,605.65         4,403.64           

E2331 PREFECTO A FORANEO 07 2 7,317.16              42.80            94.00                          53.50                  75.31                        323.10               1,004.55               2,233.64                    11,144.06                     12,733.77                        6,097.63           2,546.75           

E2331 PREFECTO A FORANEO 07 3 9,550.78              42.80            94.00                          53.50                  98.30                        384.60               1,576.42               -                              11,800.40                     16,558.97                        7,958.98           3,311.79           

E2333 PREFECTO B FORANEO 07 2 7,332.94              42.80            94.00                          53.50                  75.48                        323.55               1,006.71               2,238.76                    11,167.74                     12,760.82                        6,110.78           2,552.16           

E2333 PREFECTO B FORANEO 07 3 9,571.68              42.80            94.00                          53.50                  98.52                        385.10               1,579.87               -                              11,825.47                     16,594.63                        7,976.40           3,318.93           

E2335 PREFECTO C FORANEO 07 2 7,435.52              42.80            94.00                          53.50                  76.53                        326.60               1,020.80               2,270.46                    11,320.21                     12,936.87                        6,196.27           2,587.37           

E2335 PREFECTO C FORANEO 07 3 9,705.98              42.80            94.00                          53.50                  99.90                        388.35               1,602.04               -                              11,986.57                     16,823.88                        8,088.32           3,364.78           

E2401

HORAS DE AYUDANTE A, 

FORANEO. 07 2 306.58                 1.75               3.90                             2.15                     3.16                          13.50                 42.09                     93.68                          466.81                           533.47                              255.48               106.69              

E2401

HORAS DE AYUDANTE A, 

FORANEO. 07 3 400.26                 1.75               3.90                             2.15                     4.12                          15.95                 66.07                     -                              494.20                           693.68                              333.55               138.74              

E2405 AYUDANTE C, FORANEO 07 2 4,377.26              34.25            83.90                          42.80                  45.05                        211.70               600.94                   1,326.22                    6,722.12                        7,648.27                          3,647.72           1,529.65           

E2405 AYUDANTE C, FORANEO 07 3 5,703.46              34.25            83.90                          42.80                  58.70                        254.15               941.40                   -                              7,118.66                        9,929.35                          4,752.88           1,985.87           

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 07 2 21,919.74           84.00            141.90                        103.20                194.81                     780.25               2,878.03               6,679.36                    32,781.29                     37,833.32                        18,266.45         7,566.66           

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 07 3 28,599.20           84.00            141.90                        103.20                254.17                     953.10               4,529.63               -                              34,665.20                     49,253.83                        23,832.67         9,850.77           

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7A 2 26,616.82           84.00            141.90                        103.20                236.56                     780.25               2,878.03               6,679.36                    37,520.12                     45,661.78                        22,180.68         9,132.36           

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7A 3 34,727.60           84.00            141.90                        103.20                308.64                     953.10               4,529.63               -                              40,848.07                     59,467.83                        28,939.67         11,893.57        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7B 2 33,686.90           84.00            141.90                        103.20                284.44                     780.25               2,878.03               6,679.36                    44,638.08                     57,445.25                        28,072.42         11,489.05        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7B 3 43,952.12           84.00            141.90                        103.20                371.10                     953.10               4,529.63               -                              50,135.05                     74,842.03                        36,626.77         14,968.41        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7C 2 44,466.72           84.00            141.90                        103.20                338.61                     780.25               2,878.03               6,679.36                    55,472.07                     75,411.62                        37,055.60         15,082.32        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7C 3 58,016.78           84.00            141.90                        103.20                441.79                     953.10               4,529.63               -                              64,270.40                     98,283.13                        48,347.32         19,656.63        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7D 2 56,917.40           84.00            141.90                        103.20                395.05                     780.25               2,878.03               6,679.36                    67,979.19                     96,162.75                        47,431.17         19,232.55        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7D 3 74,261.48           84.00            141.90                        103.20                515.42                     953.10               4,529.63               -                              80,588.73                     125,357.63                      61,884.57         25,071.53        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7E 2 72,854.26           84.00            141.90                        103.20                460.89                     780.25               2,878.03               6,679.36                    83,981.89                     122,724.18                      60,711.88         24,544.84        

E2711

INSPECTOR DE ZONA DE 

TELESECUNDARIA FORANEO 7E 3 95,054.68           84.00            141.90                        103.20                601.32                     953.10               4,529.63               -                              101,467.83                   160,012.97                      79,212.23         32,002.59        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 07 2 20,876.48           84.00            141.90                        103.20                192.46                     731.05               2,708.10               5,378.06                    30,215.25                     36,012.55                        17,397.07         7,202.51           

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 07 3 27,238.06           84.00            141.90                        103.20                251.10                     893.80               4,271.04               -                              32,983.10                     46,886.43                        22,698.38         9,377.29           

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7A 2 25,350.02           84.00            141.90                        103.20                233.69                     731.05               2,708.10               5,378.06                    34,730.02                     43,468.45                        21,125.02         8,693.69           

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7A 3 33,074.78           84.00            141.90                        103.20                304.90                     893.80               4,271.04               -                              38,873.62                     56,614.30                        27,562.32         11,322.86        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7B 2 32,083.60           84.00            141.90                        103.20                280.99                     731.05               2,708.10               5,378.06                    41,510.90                     54,691.08                        26,736.33         10,938.22        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7B 3 41,860.26           84.00            141.90                        103.20                366.61                     893.80               4,271.04               -                              47,720.81                     71,256.77                        34,883.55         14,251.35        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7C 2 42,350.36           84.00            141.90                        103.20                334.51                     731.05               2,708.10               5,378.06                    51,831.18                     71,802.35                        35,291.97         14,360.47        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7C 3 55,255.54           84.00            141.90                        103.20                436.44                     893.80               4,271.04               -                              61,185.92                     93,582.23                        46,046.28         18,716.45        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7D 2 54,208.46           84.00            141.90                        103.20                390.26                     731.05               2,708.10               5,378.06                    63,745.03                     91,565.85                        45,173.72         18,313.17        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7D 3 70,727.10           84.00            141.90                        103.20                509.18                     893.80               4,271.04               -                              76,730.22                     119,368.17                      58,939.25         23,873.63        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7E 2 69,386.84           84.00            141.90                        103.20                455.31                     731.05               2,708.10               5,378.06                    78,988.46                     116,863.15                      57,822.37         23,372.63        

E2725

DIRECTOR, MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO. 7E 3 90,530.68           84.00            141.90                        103.20                594.04                     893.80               4,271.04               -                              96,618.66                     152,374.13                      75,442.23         30,474.83        

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 07 2 374.06                 1.75               3.80                             2.15                     3.85                          15.40                 51.36                     103.24                        555.61                           649.10                              311.72               129.82              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 07 3 488.04                 1.75               3.80                             2.15                     5.02                          18.40                 80.55                     -                              599.71                           844.07                              406.70               168.81              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7A 2 497.48                 1.75               3.80                             2.15                     5.12                          15.51                 51.36                     103.24                        680.41                           854.98                              414.57               171.00              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7A 3 643.84                 1.75               3.80                             2.15                     6.63                          18.57                 80.55                     -                              757.29                           1,104.02                          536.53               220.80              

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo  

Mensual 

 Despensa 

 Material didáctico 

 Previsión social 

multiple 

 Fortalecimiento 

a la economía 

familiar 

 Asignación 

docente 

genérica 

 Servicios 

cocurriculares 

 Compensación  

provisional 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Día del Maestro 

 Prima 

Vacacional 

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7B 2 648.34                 1.75               3.80                             2.15                     6.67                          15.70                 51.36                     103.24                        833.01                           1,106.73                          540.28               221.35              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7B 3 834.46                 1.75               3.80                             2.15                     8.59                          18.81                 80.55                     -                              950.11                           1,422.12                          695.38               284.42              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7C 2 886.92                 1.75               3.80                             2.15                     9.13                          15.40                 51.36                     103.24                        1,073.75                        1,503.87                          739.10               300.77              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7C 3 1,136.12              1.75               3.80                             2.15                     11.69                        18.40                 80.55                     -                              1,254.46                        1,924.20                          946.77               384.84              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7D 2 1,101.20              1.75               3.80                             2.15                     11.33                        15.40                 51.36                     103.24                        1,290.23                        1,861.00                          917.67               372.20              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7D 3 1,406.82              1.75               3.80                             2.15                     14.48                        18.40                 80.55                     -                              1,527.95                        2,375.37                          1,172.35           475.07              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7E 2 1,376.20              1.75               3.80                             2.15                     14.16                        15.40                 51.36                     103.24                        1,568.06                        2,319.33                          1,146.83           463.87              

E2781

HORAS DE MAESTRO DE 

TELESECUNDARIA, FORANEO 7E 3 1,753.26              1.75               3.80                             2.15                     18.05                        18.40                 80.55                     -                              1,877.96                        2,952.77                          1,461.05           590.55              

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educación Básica (Docentes, Supervisión y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales
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DESARROLLO 

ECONÓMICO  

4,304,743          

3 1

ASUNTOS ECONÓMICOS, 

COMERCIALES Y LABORALES 

EN GENERAL 271,310             

3 1 1

ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 

COMERCIALES EN 

GENERAL 136,620             

3 1 2

ASUNTOS LABORALES 

GENERALES 134,690             

3 2

AGROPECUARIA, 

SILVICULTURA, PESCA Y 

CAZA 337,140             

3 2 1 AGROPECUARIA 337,140             

3 4

MINERÍA, MANUFACTURAS 

Y CONSTRUCCIÓN 3,664,856          

3 4 1

EXTRACCIÓN DE 

RECURSOS MINERALES 

EXCEPTO 

COMBUSTIBLES 

MINERALES -                     

3 4 3 CONSTRUCCIÓN 3,664,856          

3

5 TRANSPORTE

-                     

3 5 4 TRANSPORTE AÉREO -                     

3 6 COMUNICACIONES 17,776               

3

6 1 COMUNICACIONES

17,776               

3 8

CIENCIA, TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN 13,661               

3 8 2

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 13,661               

3 9

OTRAS INDUSTRIAS Y 

OTROS ASUNTOS 

ECONÓMICOS -                     

3

9 3

OTROS ASUNTOS 

ECONÓMICOS

-                     

FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANEXO 35

ANEXO 36
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OTRAS NO 

CLASIFICADAS EN 

FUNCIONES 

ANTERIORES  

8,748,717          

4 1

TRANSACCIONES DE LA 

DEUDA PÚBLICA / COSTO 

FINANCIERO DE LA DEUDA 3,368,789          

4 1 1

DEUDA PÚBLICA 

INTERNA 3,368,789          

4 2

TRANSFERENCIAS, 

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES ENTRE 

DIFERENTES NIVELES Y 

ORDENES DE GOBIERNO 5,379,928          

4 2 2

PARTICIPACIONES 

ENTRE DIFERENTES 

NIVELES Y ORDENES DE 

GOBIERNO 5,379,928          

T O T A L   G E N E R A L 

43,763,068        

FINALIDAD, FUNCIÓN Y SUBFUNCIÓN 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016


ANEXO 37

[image: image271.emf]T O T A L  G E N E R A L   43,763,068   100%

GASTO CORRIENTE 20,152,229   46%

GASTO DE CAPITAL 17,441,126   40%

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA Y DISMINUCIÓN DE PASIVOS 789,785        2%

PENSIONES Y JUBILACIONES -                0%

PARTICIPACIONES 5,379,928     12%

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO

(MILES DE PESOS)

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2016
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[image: image272.emf]ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 527,598           

INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE 108,991           

COMISIÓN ESTATAL PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA

15,791             

COMISIÓN ESTATAL DE LA VIVIENDA 15,870             

INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES 3,054               

INSTITUTO COAHUILENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA 159,126           

SERVICIOS DE  SALUD DE COAHUILA 1,783,014        

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD EN EL ESTADO DE COAHUILA 

DE ZARAGOZA 400,000           

4,304,743

PODER EJECUTIVO

SECRETARÍA DEL TRABAJO 134,690           

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO 136,620           

SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL 324,966           

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA

3,664,856        

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 13,661             

PROMOTORA PARA DESARROLLO RURAL 12,174             

RADIO COAHUILA 17,776             

8,748,717

DEUDA PÚBLICA 3,368,789        

PARTICIPACIONES MUNICIPALES 5,379,928        

T O T A L  G E N E R A L  43,763,068

DESARROLLO ECONOMICO

OTRAS NO CLASIFICADAS EN LAS FUNCIONES ANTERIORES

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

(MILES DE PESOS)


[image: image273.emf]FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO

RECURSOS ESTATALES 21,527,323                                                                             

RECURSOS FEDERALES

APORTACIONES FEDERALES 15,317,784                                                                             

CONVENIOS 6,917,961                                                                               

T  O T A L E S : 43,763,068                                                                             

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

MILES DE PESOS

ANEXO 39

ANEXO 40
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Clave Concepto: 07,7A…7E 34 38 39 ET 61 24 32

Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona Económica

 Sueldo 

Mensual 

 Bono personal administrativo 

y de apoyo 

 Bono de 

Despensa   Material 

didáctico 

 Eficiencia en el 

trabajo 

 Compensación por actuación y 

productividad 

mod 2 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Prima 

Vacacional 

A3006 07 2 4,911.53           25.00                 406.00              -                      280.45                 -                      5,622.98              6,922.64              4,153.58             

A3006 07 3 4,911.53           25.00                 406.00              -                      122.80                 -                      5,465.33              6,712.44              4,027.46             

A3009 07 2 6,081.22           25.00                 406.00              -                      280.45                 -                      6,792.67              8,482.23              5,089.34             

A3009 07 3 6,081.22           25.00                 406.00              -                      122.80                 -                      6,635.02              8,272.03              4,963.22             

A3015 07 2 5,250.72           25.00                 406.00              -                      280.45                 -                      5,962.17              7,374.89              4,424.94             

A3015 07 3 5,250.72           25.00                 406.00              -                      122.80                 -                      5,804.52              7,164.69              4,298.82             

E2003 07 2 28,903.21         -                    406.00              377.47                 179.52                 661.20                 30,527.40            39,658.57            23,568.16           

E2003 07 3 28,903.21         -                    406.00              377.47                 179.52                 156.35                 30,022.55            38,985.44            23,568.16           

E2004 07 2 29,617.15         -                    406.00              428.70                 183.60                 661.20                 31,296.65            40,615.93            24,183.56           

E2004 07 3 29,617.15         -                    406.00              428.70                 183.60                 156.35                 30,791.80            39,942.80            24,183.56           

E2005 07 2 30,354.62         -                    406.00              471.25                 188.70                 661.20                 32,081.77            41,606.03            24,811.66           

E2005 07 3 30,354.62         -                    406.00              471.25                 188.70                 156.35                 31,576.92            40,932.89            24,811.66           

E2006 07 2 32,514.80         -                    406.00              516.96                 201.96                 661.20                 34,300.92            44,503.95            26,586.98           

E2006 07 3 32,514.80         -                    406.00              516.96                 201.96                 156.35                 33,796.07            43,830.81            26,586.98           

E2007 07 2 33,325.50         -                    406.00              570.55                 207.06                 661.20                 35,170.31            45,591.68            27,282.49           

E2007 07 3 33,325.50         -                    406.00              570.55                 207.06                 156.35                 34,665.46            44,918.55            27,282.49           

E2008 07 2 34,159.76         -                    406.00              637.53                 212.16                 661.20                 36,076.65            46,710.83            28,007.56           

E2008 07 3 34,159.76         -                    406.00              637.53                 212.16                 156.35                 35,571.80            46,037.69            28,007.56           

E3003 07 2 29,287.65         -                    406.00              377.47                 181.56                 661.20                 30,913.88            40,173.88            23,877.34           

E3003 07 3 29,287.65         -                    406.00              377.47                 181.56                 156.35                 30,409.03            39,500.75            23,877.34           

E3004 07 2 30,022.47         -                    406.00              428.70                 186.66                 661.20                 31,705.03            41,160.44            24,510.26           

E3004 07 3 30,022.47         -                    406.00              428.70                 186.66                 156.35                 31,200.18            40,487.31            24,510.26           

E3005 07 2 30,767.82         -                    406.00              471.25                 190.74                 661.20                 32,497.01            42,159.68            25,143.85           

E3005 07 3 30,767.82         -                    406.00              471.25                 190.74                 156.35                 31,992.16            41,486.55            25,143.85           

E3006 07 2 32,956.78         -                    406.00              516.96                 205.02                 661.20                 34,745.96            45,097.33            26,943.01           

E3006 07 3 32,956.78         -                    406.00              516.96                 205.02                 156.35                 34,241.11            44,424.20            26,943.01           

E3007 07 2 33,777.96         -                    406.00              570.55                 210.12                 661.20                 35,625.83            46,199.04            27,646.90           

E3007 07 3 33,777.96         -                    406.00              570.55                 210.12                 156.35                 35,120.98            45,525.91            27,646.90           

E3008 07 2 34,622.62         -                    406.00              637.53                 215.22                 661.20                 36,542.57            47,332.05            28,380.30           

E3008 07 3 34,622.62         -                    406.00              637.53                 215.22                 156.35                 36,037.72            46,658.92            28,380.30           

E3013 07 2 26,358.86         -                    406.00              339.72                 163.40                 661.20                 27,929.18            36,244.61            21,489.58           

E3013 07 3 26,358.86         -                    406.00              339.72                 163.40                 156.35                 27,424.33            35,571.48            21,489.58           

E3014 07 2 27,020.23         -                    406.00              385.82                 167.99                 661.20                 28,641.24            37,132.56            22,059.23           

E3014 07 3 27,020.23         -                    406.00              385.82                 167.99                 156.35                 28,136.39            36,459.43            22,059.23           

E3015 07 2 27,691.07         -                    406.00              424.13                 171.67                 661.20                 29,354.07            38,031.92            22,629.50           

E3015 07 3 27,691.07         -                    406.00              424.13                 171.67                 156.35                 28,849.22            37,358.79            22,629.50           

E3016 07 2 29,661.03         -                    406.00              465.25                 184.52                 661.20                 31,378.00            40,675.67            24,248.64           

E3016 07 3 29,661.03         -                    406.00              465.25                 184.52                 156.35                 30,873.15            40,002.53            24,248.64           

E3017 07 2 30,400.15         -                    406.00              513.49                 189.11                 661.20                 32,169.95            41,667.28            24,882.20           

E3017 07 3 30,400.15         -                    406.00              513.49                 189.11                 156.35                 31,665.10            40,994.15            24,882.20           

E3018 07 2 31,160.40         -                    406.00              573.77                 193.70                 661.20                 32,995.07            42,687.07            25,542.30           

E3018 07 3 31,160.40         -                    406.00              573.77                 193.70                 156.35                 32,490.22            42,013.93            25,542.30           

E3051 07 2 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     16.85                   637.59                 300.39                 171.79                

E3051 07 3 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     3.85                     624.59                 283.05                 171.79                

E3052 07 2 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     16.85                   718.33                 408.04                 236.38                

E3052 07 3 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     3.85                     705.33                 390.71                 236.38                

E3053 07 2 481.71              -                    406.00              6.30                     2.99                     16.85                   913.85                 668.73                 392.80                

E3053 07 3 481.71              -                    406.00              6.30                     2.99                     3.85                     900.85                 651.40                 392.80                

E3054 07 2 493.62              -                    406.00              7.14                     3.06                     16.85                   926.67                 684.71                 403.06                

E3054 07 3 493.62              -                    406.00              7.14                     3.06                     3.85                     913.67                 667.37                 403.06                

E3055 07 2 505.90              -                    406.00              7.85                     3.15                     16.85                   939.75                 701.20                 413.52                

E3055 07 3 505.90              -                    406.00              7.85                     3.15                     3.85                     926.75                 683.87                 413.52                

E3061 07 2 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     16.85                   637.59                 300.39                 171.79                

E3061 07 3 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     3.85                     624.59                 283.05                 171.79                

E3062 07 2 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     16.85                   718.33                 408.04                 236.38                

E3062 07 3 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     3.85                     705.33                 390.71                 236.38                

E3063 07 2 481.71              -                    406.00              6.30                     2.99                     16.85                   913.85                 668.73                 392.80                

E3063 07 3 481.71              -                    406.00              6.30                     2.99                     3.85                     900.85                 651.40                 392.80                

E3064 07 2 493.62              -                    406.00              7.14                     3.06                     16.85                   926.67                 684.71                 403.06                

E3064 07 3 493.62              -                    406.00              7.14                     3.06                     3.85                     913.67                 667.37                 403.06                

E3065 07 2 505.90              -                    406.00              7.85                     3.15                     16.85                   939.75                 701.20                 413.52                

E3065 07 3 505.90              -                    406.00              7.85                     3.15                     3.85                     926.75                 683.87                 413.52                

E3066 07 2 541.90              -                    406.00              8.62                     3.37                     16.85                   976.74                 749.49                 443.11                

E3066 07 3 541.90              -                    406.00              8.62                     3.37                     3.85                     963.74                 732.16                 443.11                

E3067 07 2 555.40              -                    406.00              9.51                     3.45                     16.85                   991.21                 767.60                 454.69                

E3067 07 3 555.40              -                    406.00              9.51                     3.45                     3.85                     978.21                 750.27                 454.69                

E3068 07 2 569.36              -                    406.00              10.63                   3.54                     16.85                   1,006.38              786.33                 466.82                

E3068 07 3 569.36              -                    406.00              10.63                   3.54                     3.85                     993.38                 769.00                 466.82                

E3071 07 2 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     16.85                   637.59                 300.39                 171.79                

E3071 07 3 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     3.85                     624.59                 283.05                 171.79                

E3072 07 2 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     16.85                   718.33                 408.04                 236.38                

E3072 07 3 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     3.85                     705.33                 390.71                 236.38                
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E3073 07 2 488.16              -                    406.00              6.30                     3.03                     16.85                   920.34                 677.39                 397.99                

E3073 07 3 488.16              -                    406.00              6.30                     3.03                     3.85                     907.34                 660.05                 397.99                

E3074 07 2 500.37              -                    406.00              7.14                     3.11                     16.85                   933.47                 693.77                 408.50                

E3074 07 3 500.37              -                    406.00              7.14                     3.11                     3.85                     920.47                 676.44                 408.50                

E3075 07 2 512.77              -                    406.00              7.85                     3.18                     16.85                   946.65                 710.40                 419.04                

E3075 07 3 512.77              -                    406.00              7.85                     3.18                     3.85                     933.65                 693.07                 419.04                

E3076 07 2 549.29              -                    406.00              8.62                     3.42                     16.85                   984.18                 759.41                 449.06                

E3076 07 3 549.29              -                    406.00              8.62                     3.42                     3.85                     971.18                 742.08                 449.06                

E3077 07 2 562.99              -                    406.00              9.51                     3.50                     16.85                   998.85                 777.79                 460.80                

E3077 07 3 562.99              -                    406.00              9.51                     3.50                     3.85                     985.85                 760.45                 460.80                

E3078 07 2 577.02              -                    406.00              10.63                   3.59                     16.85                   1,014.09              796.61                 472.99                

E3078 07 3 577.02              -                    406.00              10.63                   3.59                     3.85                     1,001.09              779.28                 472.99                

E3213 07 2 23,430.10         -                    406.00              301.97                 145.25                 661.20                 24,944.52            32,315.40            19,101.86           

E3213 07 3 23,430.10         -                    406.00              301.97                 145.25                 156.35                 24,439.67            31,642.27            19,101.86           

E3214 07 2 24,017.99         -                    406.00              342.96                 149.33                 661.20                 25,577.48            33,104.69            19,608.22           

E3214 07 3 24,017.99         -                    406.00              342.96                 149.33                 156.35                 25,072.63            32,431.56            19,608.22           

E3215 07 2 24,614.28         -                    406.00              377.00                 152.59                 661.20                 26,211.07            33,904.09            20,115.10           

E3215 07 3 24,614.28         -                    406.00              377.00                 152.59                 156.35                 25,706.22            33,230.96            20,115.10           

E3216 07 2 26,365.39         -                    406.00              413.56                 164.02                 661.20                 28,010.17            36,254.15            21,554.38           

E3216 07 3 26,365.39         -                    406.00              413.56                 164.02                 156.35                 27,505.32            35,581.01            21,554.38           

E3217 07 2 27,022.34         -                    406.00              456.44                 168.10                 661.20                 28,714.08            37,135.52            22,117.50           

E3217 07 3 27,022.34         -                    406.00              456.44                 168.10                 156.35                 28,209.23            36,462.39            22,117.50           

E3218 07 2 27,698.15         -                    406.00              510.02                 172.18                 661.20                 29,447.55            38,042.04            22,704.28           

E3218 07 3 27,698.15         -                    406.00              510.02                 172.18                 156.35                 28,942.70            37,368.91            22,704.28           

E3433 07 2 15,620.07         -                    406.00              201.32                 96.83                   661.20                 16,985.42            21,837.47            12,734.58           

E3433 07 3 15,620.07         -                    406.00              201.32                 96.83                   156.35                 16,480.57            21,164.33            12,734.58           

E3434 07 2 16,012.01         -                    406.00              228.63                 99.55                   661.20                 17,407.39            22,363.68            13,072.15           

E3434 07 3 16,012.01         -                    406.00              228.63                 99.55                   156.35                 16,902.54            21,690.55            13,072.15           

E3435 07 2 16,409.51         -                    406.00              251.33                 101.73                 661.20                 17,829.77            22,896.59            13,410.06           

E3435 07 3 16,409.51         -                    406.00              251.33                 101.73                 156.35                 17,324.92            22,223.45            13,410.06           

E3436 07 2 17,576.91         -                    406.00              275.71                 109.34                 661.20                 19,029.16            24,463.27            14,369.57           

E3436 07 3 17,576.91         -                    406.00              275.71                 109.34                 156.35                 18,524.31            23,790.13            14,369.57           

E3437 07 2 18,014.88         -                    406.00              304.29                 112.06                 661.20                 19,498.43            25,050.85            14,744.98           

E3437 07 3 18,014.88         -                    406.00              304.29                 112.06                 156.35                 18,993.58            24,377.72            14,744.98           

E3438 07 2 18,465.43         -                    406.00              340.02                 114.78                 661.20                 19,987.43            25,655.21            15,136.18           

E3438 07 3 18,465.43         -                    406.00              340.02                 114.78                 156.35                 19,482.58            24,982.08            15,136.18           

E3593 07 2 13,006.45         -                    406.00              169.86                 80.78                   338.10                 14,001.19            17,900.44            10,605.67           

E3593 07 3 13,006.45         -                    406.00              169.86                 80.78                   78.15                   13,741.24            17,553.84            10,605.67           

E3594 07 2 13,327.67         -                    406.00              192.91                 82.62                   338.10                 14,347.30            18,331.19            10,882.56           

E3594 07 3 13,327.67         -                    406.00              192.91                 82.62                   78.15                   14,087.35            17,984.59            10,882.56           

E3595 07 2 13,659.56         -                    406.00              212.06                 84.92                   338.10                 14,700.64            18,776.77            11,165.23           

E3595 07 3 13,659.56         -                    406.00              212.06                 84.92                   78.15                   14,440.69            18,430.17            11,165.23           

E3603 07 2 12,524.72         -                    406.00              163.57                 77.79                   338.10                 13,510.18            17,254.15            10,212.86           

E3603 07 3 12,524.72         -                    406.00              163.57                 77.79                   78.15                   13,250.23            16,907.55            10,212.86           

E3604 07 2 12,834.07         -                    406.00              185.77                 79.56                   338.10                 13,843.50            17,668.97            10,479.52           

E3604 07 3 12,834.07         -                    406.00              185.77                 79.56                   78.15                   13,583.55            17,322.37            10,479.52           

E3605 07 2 13,153.66         -                    406.00              204.20                 81.77                   338.10                 14,183.73            18,098.04            10,751.70           

E3605 07 3 13,153.66         -                    406.00              204.20                 81.77                   78.15                   13,923.78            17,751.44            10,751.70           

E3813 07 2 12,042.96         -                    406.00              157.28                 74.80                   338.10                 13,019.14            16,607.81            9,820.03             

E3813 07 3 12,042.96         -                    406.00              157.28                 74.80                   78.15                   12,759.19            16,261.21            9,820.03             

E3814 07 2 12,340.46         -                    406.00              178.62                 76.50                   338.10                 13,339.68            17,006.75            10,076.46           

E3814 07 3 12,340.46         -                    406.00              178.62                 76.50                   78.15                   13,079.73            16,660.15            10,076.46           

E3815 07 2 12,647.73         -                    406.00              196.35                 78.63                   338.10                 13,666.81            17,419.28            10,338.17           

E3815 07 3 12,647.73         -                    406.00              196.35                 78.63                   78.15                   13,406.86            17,072.68            10,338.17           

E3823 07 2 13,179.46         -                    406.00              169.86                 81.70                   497.19                 14,334.21            18,344.47            10,744.82           

E3823 07 3 13,179.46         -                    406.00              169.86                 81.70                   117.30                 13,954.32            17,837.95            10,744.82           

E3824 07 2 13,510.13         -                    406.00              192.91                 84.00                   497.19                 14,690.23            18,788.43            11,029.63           

E3824 07 3 13,510.13         -                    406.00              192.91                 84.00                   117.30                 14,310.34            18,281.91            11,029.63           

E3825 07 2 13,845.55         -                    406.00              212.06                 85.83                   497.19                 15,046.63            19,238.09            11,314.75           

E3825 07 3 13,845.55         -                    406.00              212.06                 85.83                   117.30                 14,666.74            18,731.57            11,314.75           

E3826 07 2 14,830.59         -                    406.00              215.40                 92.26                   497.19                 16,041.44            20,560.05            12,110.60           

E3826 07 3 14,830.59         -                    406.00              215.40                 92.26                   117.30                 15,661.55            20,053.53            12,110.60           

E3827 07 2 15,200.05         -                    406.00              237.73                 94.55                   497.19                 16,435.52            21,055.72            12,425.86           

E3827 07 3 15,200.05         -                    406.00              237.73                 94.55                   117.30                 16,055.63            20,549.20            12,425.86           

E3828 07 2 15,580.15         -                    406.00              265.63                 96.85                   497.19                 16,845.82            21,565.59            12,754.10           

E3828 07 3 15,580.15         -                    406.00              265.63                 96.85                   117.30                 16,465.93            21,059.07            12,754.10           

E3853 07 2 12,203.21         -                    406.00              157.28                 75.65                   497.19                 13,339.33            17,034.73            9,948.91             

E3853 07 3 12,203.21         -                    406.00              157.28                 75.65                   117.30                 12,959.44            16,528.21            9,948.91             

E3854 07 2 12,509.41         -                    406.00              178.62                 77.78                   497.19                 13,669.00            17,445.84            10,212.65           

E3854 07 3 12,509.41         -                    406.00              178.62                 77.78                   117.30                 13,289.11            16,939.32            10,212.65           

E3855 07 2 12,819.93         -                    406.00              196.35                 79.48                   497.19                 13,998.95            17,862.13            10,476.61           

E3855 07 3 12,819.93         -                    406.00              196.35                 79.48                   117.30                 13,619.06            17,355.61            10,476.61           
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"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""B"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""B"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""C"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""B"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""B"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""C"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""C"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""A"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""A"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA ""B"""

"MAESTRIA ""B"" NORMAL SUPERIOR"

"MAESTRIA ""C"" NORMAL SUPERIOR"

"MAESTRIA ""C"" NORMAL SUPERIOR"

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""A"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""A"""

"DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA ""B"""

"LICENCIATURA ""B"" NORMAL SUPERIOR"

"LICENCIATURA ""C"" NORMAL SUPERIOR"

"LICENCIATURA ""C"" NORMAL SUPERIOR"

"MAESTRIA ""A"" NORMAL SUPERIOR"

"MAESTRIA ""A"" NORMAL SUPERIOR"

"MAESTRIA ""B"" NORMAL SUPERIOR"

"LICENCIATURA ""A"" NORMAL SUPERIOR"

"LICENCIATURA ""A"" NORMAL SUPERIOR"

"LICENCIATURA ""B"" NORMAL SUPERIOR"

Puestos del Personal Homologado (Docentes, No Docentes y de Apoyo) (Modelo 2)

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

ANEXO 41  
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ESCUELAS DE CALIDAD 10,000,000.00 $                         

ESCUELA DIGNA 10,000,000.00 $                         

APOYO DIA DEL MAESTRO 4,000,000.00 $                           

FESTIVIDADES DIA DEL MAESTRO 8,000,000.00 $                           

SUBSIDIO EVENTOS VARIOS 5,000,000.00 $                           

CENTRO CULTURAL LILY Y EDILBERTO MONTEMAYOR SEGUY 600,000.00 $                              

PROGRAMAS 37,600,000.00 $                         

ORGANISMOS ESTATALES

APORTACION PENSIONES "DESDE HOY Y PARA SIEMPRE" 495,907,889.00 $                       

COORD DE BIBLIOTECAS PUBLICAS 6,600,000.00 $                           

DIRECCION JUBILADOS Y PENSIONADOS 6,300,000.00 $                           

CONSEJO PARTICIPACION SOCIAL 1,000,000.00 $                           

CENTRO  VITO ALESSIO ROBLES 985,950.00 $                              

DIRECCION DE SERVICIO SOCIAL 882,000.00 $                              

 ORGANISMOS 511,675,839.00 $                       

APORTACIONES A INSTITUCIONES

ASOCIACION ESTATAL DE PADRES 915,000.00 $                              

ASOCIACION DE PROFESIONISTAS DE SALTILLO

APORTACIONES A INSTITUCIONES 915,000.00 $                              

CONVENIOS SECCIONES SINDICALES

GASTOS ADMINISTRACION SECCION 5 47,260,000.00 $                         

GASTOS ADMINISTRACION SECCION 38 20,800,000.00 $                         

GASTOS ADMINISTRACION SECCION 35 24,710,000.00 $                         

CONVENIO SECCIONES SINDICALES PARA JUBILADOS 13,000,000.00 $                         

CONVENIO ADICIONAL SECCION 38 - $                                           

ADICIONAL A SECCIONES - $                                           

CONVENIOS SECCIONES SINDICALES 105,770,000.00 $                       

TOTAL TRANSFERENCIAS ESTATALES 655,960,839.00 $                       

BASE DE CALCULO MODIFICADA *

1,922,754,372.00 $                      TRANSFERENCIAS ESTATALES 2016 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

ANEXO EDUCACIÓN

(PESOS)


[image: image276.emf]Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto: 07,7A…7E 34 38 39 ET 61 24 32

Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona 

Económica

 Sueldo 

Mensual 

 Bono personal administrativo 

y de apoyo 

 Bono de 

Despensa 

 Material 

didáctico 

 Eficiencia en el 

trabajo 

 Compensación por actuación y 

productividad 

mod 2 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Prima 

Vacacional 

E3856 07 2 13,731.99         -                    406.00              215.40                 85.43                   497.19                 14,936.01            19,086.15            11,226.26           

E3856 07 3 13,731.99         -                    406.00              215.40                 85.43                   117.30                 14,556.12            18,579.63            11,226.26           

E3857 07 2 14,074.13         -                    406.00              237.73                 87.55                   497.19                 15,302.60            19,545.16            11,519.53           

E3857 07 3 14,074.13         -                    406.00              237.73                 87.55                   117.30                 14,922.71            19,038.64            11,519.53           

E3858 07 2 14,426.09         -                    406.00              265.63                 89.68                   497.19                 15,684.59            20,017.28            11,825.12           

E3858 07 3 14,426.09         -                    406.00              265.63                 89.68                   117.30                 15,304.70            19,510.76            11,825.12           

E3863 07 2 11,226.88         -                    406.00              144.69                 69.60                   497.19                 12,344.36            15,724.89            9,152.94             

E3863 07 3 11,226.88         -                    406.00              144.69                 69.60                   117.30                 11,964.47            15,218.37            9,152.94             

E3864 07 2 11,508.62         -                    406.00              164.33                 71.55                   497.19                 12,647.69            16,103.15            9,395.60             

E3864 07 3 11,508.62         -                    406.00              164.33                 71.55                   117.30                 12,267.80            15,596.63            9,395.60             

E3865 07 2 11,794.34         -                    406.00              180.64                 73.12                   497.19                 12,951.29            16,486.20            9,638.48             

E3865 07 3 11,794.34         -                    406.00              180.64                 73.12                   117.30                 12,571.40            15,979.68            9,638.48             

E3866 07 2 12,633.39         -                    406.00              198.17                 78.59                   497.19                 13,813.34            17,612.23            10,328.12           

E3866 07 3 12,633.39         -                    406.00              198.17                 78.59                   117.30                 13,433.45            17,105.71            10,328.12           

E3867 07 2 12,948.21         -                    406.00              218.71                 80.55                   497.19                 14,150.66            18,034.60            10,597.98           

E3867 07 3 12,948.21         -                    406.00              218.71                 80.55                   117.30                 13,770.77            17,528.08            10,597.98           

E3868 07 2 13,272.02         -                    406.00              244.39                 82.50                   497.19                 14,502.10            18,468.95            10,879.13           

E3868 07 3 13,272.02         -                    406.00              244.39                 82.50                   117.30                 14,122.21            17,962.43            10,879.13           

E3873 07 2 9,762.54           -                    406.00              125.82                 60.52                   497.19                 10,852.07            13,760.33            7,959.10             

E3873 07 3 9,762.54           -                    406.00              125.82                 60.52                   117.30                 10,472.18            13,253.81            7,959.10             

E3874 07 2 10,007.48         -                    406.00              142.90                 62.22                   497.19                 11,115.79            14,089.19            8,170.08             

E3874 07 3 10,007.48         -                    406.00              142.90                 62.22                   117.30                 10,735.90            13,582.67            8,170.08             

E3875 07 2 10,255.93         -                    406.00              157.08                 63.58                   497.19                 11,379.78            14,422.27            8,381.27             

E3875 07 3 10,255.93         -                    406.00              157.08                 63.58                   117.30                 10,999.89            13,915.75            8,381.27             

E3876 07 2 10,985.54         -                    406.00              172.32                 68.34                   497.19                 12,129.39            15,401.43            8,980.96             

E3876 07 3 10,985.54         -                    406.00              172.32                 68.34                   117.30                 11,749.50            14,894.91            8,980.96             

E3877 07 2 11,259.29         -                    406.00              190.19                 70.04                   497.19                 12,422.71            15,768.69            9,215.62             

E3877 07 3 11,259.29         -                    406.00              190.19                 70.04                   117.30                 12,042.82            15,262.17            9,215.62             

E3878 07 2 11,540.88         -                    406.00              212.51                 71.74                   497.19                 12,728.32            16,146.41            9,460.10             

E3878 07 3 11,540.88         -                    406.00              212.51                 71.74                   117.30                 12,348.43            15,639.89            9,460.10             

E3883 07 2 9,762.54           -                    406.00              125.82                 60.52                   497.19                 10,852.07            13,760.33            7,959.10             

E3883 07 3 9,762.54           -                    406.00              125.82                 60.52                   117.30                 10,472.18            13,253.81            7,959.10             

E3884 07 2 10,007.48         -                    406.00              142.90                 62.22                   497.19                 11,115.79            14,089.19            8,170.08             

E3884 07 3 10,007.48         -                    406.00              142.90                 62.22                   117.30                 10,735.90            13,582.67            8,170.08             

E3885 07 2 10,255.93         -                    406.00              157.08                 63.58                   497.19                 11,379.78            14,422.27            8,381.27             

E3885 07 3 10,255.93         -                    406.00              157.08                 63.58                   117.30                 10,999.89            13,915.75            8,381.27             

E3886 07 2 10,985.54         -                    406.00              172.32                 68.34                   497.19                 12,129.39            15,401.43            8,980.96             

E3886 07 3 10,985.54         -                    406.00              172.32                 68.34                   117.30                 11,749.50            14,894.91            8,980.96             

E3887 07 2 11,259.29         -                    406.00              190.19                 70.04                   497.19                 12,422.71            15,768.69            9,215.62             

E3887 07 3 11,259.29         -                    406.00              190.19                 70.04                   117.30                 12,042.82            15,262.17            9,215.62             

E3888 07 2 11,540.88         -                    406.00              212.51                 71.74                   497.19                 12,728.32            16,146.41            9,460.10             

E3888 07 3 11,540.88         -                    406.00              212.51                 71.74                   117.30                 12,348.43            15,639.89            9,460.10             

E4003 07 2 29,287.65         -                    406.00              377.47                 181.56                 661.20                 30,913.88            40,173.88            23,877.34           

E4003 07 3 29,287.65         -                    406.00              377.47                 181.56                 156.35                 30,409.03            39,500.75            23,877.34           

E4004 07 2 30,022.47         -                    406.00              428.70                 186.66                 661.20                 31,705.03            41,160.44            24,510.26           

E4004 07 3 30,022.47         -                    406.00              428.70                 186.66                 156.35                 31,200.18            40,487.31            24,510.26           

E4005 07 2 30,767.82         -                    406.00              471.25                 190.74                 661.20                 32,497.01            42,159.68            25,143.85           

E4005 07 3 30,767.82         -                    406.00              471.25                 190.74                 156.35                 31,992.16            41,486.55            25,143.85           

E4006 07 2 32,956.78         -                    406.00              516.96                 205.02                 661.20                 34,745.96            45,097.33            26,943.01           

E4006 07 3 32,956.78         -                    406.00              516.96                 205.02                 156.35                 34,241.11            44,424.20            26,943.01           

E4007 07 2 33,777.96         -                    406.00              570.55                 210.12                 661.20                 35,625.83            46,199.04            27,646.90           

E4007 07 3 33,777.96         -                    406.00              570.55                 210.12                 156.35                 35,120.98            45,525.91            27,646.90           

E4008 07 2 34,622.62         -                    406.00              637.53                 215.22                 661.20                 36,542.57            47,332.05            28,380.30           

E4008 07 3 34,622.62         -                    406.00              637.53                 215.22                 156.35                 36,037.72            46,658.92            28,380.30           

E4071 07 2 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     16.85                   637.59                 300.39                 171.79                

E4071 07 3 207.16              -                    406.00              6.30                     1.28                     3.85                     624.59                 283.05                 171.79                

E4072 07 2 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     16.85                   718.33                 408.04                 236.38                

E4072 07 3 287.39              -                    406.00              6.30                     1.79                     3.85                     705.33                 390.71                 236.38                

E4073 07 2 488.16              -                    406.00              6.30                     3.03                     16.85                   920.34                 677.39                 397.99                

E4073 07 3 488.16              -                    406.00              6.30                     3.03                     3.85                     907.34                 660.05                 397.99                

E4074 07 2 500.37              -                    406.00              7.14                     3.11                     16.85                   933.47                 693.77                 408.50                

E4074 07 3 500.37              -                    406.00              7.14                     3.11                     3.85                     920.47                 676.44                 408.50                

E4075 07 2 512.77              -                    406.00              7.85                     3.18                     16.85                   946.65                 710.40                 419.04                

E4075 07 3 512.77              -                    406.00              7.85                     3.18                     3.85                     933.65                 693.07                 419.04                

E4076 07 2 549.29              -                    406.00              8.62                     3.42                     16.85                   984.18                 759.41                 449.06                

E4076 07 3 549.29              -                    406.00              8.62                     3.42                     3.85                     971.18                 742.08                 449.06                

E4077 07 2 562.99              -                    406.00              9.51                     3.50                     16.85                   998.85                 777.79                 460.80                

E4077 07 3 562.99              -                    406.00              9.51                     3.50                     3.85                     985.85                 760.45                 460.80                

E4078 07 2 577.02              -                    406.00              10.63                   3.59                     16.85                   1,014.09              796.61                 472.99                

E4078 07 3 577.02              -                    406.00              10.63                   3.59                     3.85                     1,001.09              779.28                 472.99                

E6003 07 2 19,268.82         -                    406.00              251.65                 119.68                 661.20                 20,707.35            26,732.93            15,712.12           

E6003 07 3 19,268.82         -                    406.00              251.65                 119.68                 156.35                 20,202.50            26,059.80            15,712.12           

"HRS.  'MAESTRIA ""C"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"HRS.  'LICENCIATURA ""C"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'MAESTRIA ""A"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'MAESTRIA ""A"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'MAESTRIA ""B"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'MAESTRIA ""B"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'MAESTRIA ""C"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

HRS.  'PASANTE DE LICENCIATURA MEJORAMIENTO PROFESIONAL

"HRS.  'LICENCIATURA ""A"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'LICENCIATURA ""A"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'LICENCIATURA ""B"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'LICENCIATURA ""B"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"HRS.  'LICENCIATURA ""C"" MEJORAMIENTO PROFESIONAL"

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""B"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""C"""

HRS.  ASOCIADO MEJORAMIENTO PROFESIONAL

HRS.  ASOCIADO MEJORAMIENTO PROFESIONAL

HRS.  'PASANTE DE LICENCIATURA MEJORAMIENTO PROFESIONAL

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""B"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA ""B"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""B"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""C"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA ""B"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""B"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""C"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""C"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""A"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""A"""

"BIBLIOTECARIO MAESTRIA ""B"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""B"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""C"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""C"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""A"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""A"""

"BIBLIOTECARIO LICENCIATURA ""B"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""B"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""C"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""C"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""A"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""A"""

"SUBPREFECTO MAESTRIA ""B"""

"PREFECTO MAESTRIA ""B"""

"PREFECTO MAESTRIA ""C"""

"PREFECTO MAESTRIA ""C"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""A"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""A"""

"SUBPREFECTO LICENCIATURA ""B"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""B"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""C"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""C"""

"PREFECTO MAESTRIA ""A"""

"PREFECTO MAESTRIA ""A"""

"PREFECTO MAESTRIA ""B"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""B"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""C"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""C"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""A"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""A"""

"PREFECTO LICENCIATURA ""B"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""A"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""A"""

"JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA ""B"""

Puestos del Personal Homologado (Docentes, No Docentes y de Apoyo) (Modelo 2)
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Categoría

Puestos

Nivel de sueldo

Zona 

Económica

 Sueldo 

Mensual 

 Bono personal administrativo 

y de apoyo 

 Bono de 

Despensa 

 Material 

didáctico 

 Eficiencia en el 

trabajo 

 Compensación por actuación y 

productividad 

mod 2 

 Total Mensual 

Bruto 

 Aguinaldo 

 Prima 

Vacacional 

E6004 07 2 19,744.75         -                    406.00              285.80                 122.40                 661.20                 21,220.15            27,371.13            16,122.36           

E6004 07 3 19,744.75         -                    406.00              285.80                 122.40                 156.35                 20,715.30            26,698.00            16,122.36           

E6005 07 2 20,236.40         -                    406.00              314.17                 125.80                 661.20                 21,743.57            28,031.20            16,541.10           

E6005 07 3 20,236.40         -                    406.00              314.17                 125.80                 156.35                 21,238.72            27,358.07            16,541.10           

E6069 07 2 19,268.82         -                    406.00              251.65                 119.68                 661.20                 20,707.35            26,732.93            15,712.12           

E6069 07 3 19,268.82         -                    406.00              251.65                 119.68                 156.35                 20,202.50            26,059.80            15,712.12           

E6213 07 2 13,006.45         -                    406.00              169.86                 80.78                   338.10                 14,001.19            17,900.44            10,605.67           

E6213 07 3 13,006.45         -                    406.00              169.86                 80.78                   78.15                   13,741.24            17,553.84            10,605.67           

E6214 07 2 13,327.67         -                    406.00              192.91                 82.62                   338.10                 14,347.30            18,331.19            10,882.56           

E6214 07 3 13,327.67         -                    406.00              192.91                 82.62                   78.15                   14,087.35            17,984.59            10,882.56           

E6215 07 2 13,659.56         -                    406.00              212.06                 84.92                   338.10                 14,700.64            18,776.77            11,165.23           

E6215 07 3 13,659.56         -                    406.00              212.06                 84.92                   78.15                   14,440.69            18,430.17            11,165.23           

E6413 07 2 12,524.72         -                    406.00              163.57                 77.79                   338.10                 13,510.18            17,254.15            10,212.86           

E6413 07 3 12,524.72         -                    406.00              163.57                 77.79                   78.15                   13,250.23            16,907.55            10,212.86           

E6414 07 2 12,834.07         -                    406.00              185.77                 79.56                   338.10                 13,843.50            17,668.97            10,479.52           

E6414 07 3 12,834.07         -                    406.00              185.77                 79.56                   78.15                   13,583.55            17,322.37            10,479.52           

E6415 07 2 13,153.66         -                    406.00              204.20                 81.77                   338.10                 14,183.73            18,098.04            10,751.70           

E6415 07 3 13,153.66         -                    406.00              204.20                 81.77                   78.15                   13,923.78            17,751.44            10,751.70           

E6813 07 2 12,042.96         -                    406.00              157.28                 74.80                   338.10                 13,019.14            16,607.81            9,820.03             

E6813 07 3 12,042.96         -                    406.00              157.28                 74.80                   78.15                   12,759.19            16,261.21            9,820.03             

E6814 07 2 12,340.46         -                    406.00              178.62                 76.50                   338.10                 13,339.68            17,006.75            10,076.46           

E6814 07 3 12,340.46         -                    406.00              178.62                 76.50                   78.15                   13,079.73            16,660.15            10,076.46           

E6815 07 2 12,647.73         -                    406.00              196.35                 78.63                   338.10                 13,666.81            17,419.28            10,338.17           

E6815 07 3 12,647.73         -                    406.00              196.35                 78.63                   78.15                   13,406.86            17,072.68            10,338.17           

S3003 07 2 4,781.74           25.00                 406.00              -                      280.45                 -                      5,493.19              6,749.59              4,049.75             

S3003 07 3 4,781.74           25.00                 406.00              -                      122.80                 -                      5,335.54              6,539.39              3,923.63             

S3012 07 2 5,840.08           25.00                 406.00              -                      280.45                 -                      6,551.53              8,160.71              4,896.42             

S3012 07 3 5,840.08           25.00                 406.00              -                      122.80                 -                      6,393.88              7,950.51              4,770.30              OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADO
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"MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""C"""
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OFICIAL DE SERVICIOS

OFICIAL DE SERVICIOS
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"SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""C"""

"MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""C"""

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""C"""

"SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""

"INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""C"""

MAESTRO U.P.N.

MAESTRO U.P.N.

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""A"""

"DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""

"INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""

"INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA ""B"""
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Puestos del Personal Homologado (Docentes, No Docentes y de Apoyo) (Modelo 2)

TABULADOR DE SUELDOS 2015 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA
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1000 SERVICIOS PERSONALES 15,724,168,693    

11301 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,986,427,487      

12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 54,285,809           

12202 COMPENSACIONES A SUSTITUTOS DE PROFESORES (NO INCLUYE LICENCIA MEDICA) 88,670,737           

12203 SUSTITUTOS DE PROFESOR CON LICENCIA MEDICA 15,504,039           

13101 PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE NIVEL BASICO 41,252,514           

13102 PRIMA DE ANTIGÜEDAD DOCENTE Y ADMINISTRATIVOS HOMOLOGADOS 104,442,216         

13103 QUINQUENIOS BUROCRATAS 4,958,593             

13104 GRATIFICACIONES POR JUBILACION 32,056,694           

13201 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 212,334,096         

13202 AGUINALDO 914,656,569         

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 173,893,673         

13204 BONO NAVIDEÑO 55,315,560           

13205 PAQUETE NAVIDEÑO UPN 4,211,804             

13401 ACREDITACION POR TITULACION EN LA DOCENCIA 43,895,963           

13402 ACREDITACION AL PERSONAL DOCENTE POR AÑOS DE ESTUDIO DE LICENCIATURA 8,559,800             

13403 SERVICIOS COCURRICULARES 853,629,046         

13404 COMPENSACIONES BUROCRATAS 810,623,241         

13405 ASIGNACION POR ACTIVIDADES CULTURALES 2,068,763             

13406 DIA DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION BASICA 44,682,432           

13407 COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES 17,274,127           

13408 ASIGNACION DOCENTE Y PEDAGOGICA 150,282,229         

13409 MATERIAL DIDACTICO 28,952,382           

13410 COMPENSACION POR ACTUALIZACION Y FORMACION ACADEMICA 30,929,344           

13411 FORTALECIMIENTO A LA CPC Y CTC 105,460,557         

13412 GASTOS CONTINGENTES PARA EL PERSONAL RADICADO EN EL EXTRANJERO 194,526,900         

13413 COMPENSACION PROVISIONAL COMPACTABLE 471,433,267         

13414 BONOS, AYUDA PARA SERVICIOS Y UNIFORMES 565,356,142         

13415 AJUSTE DE CALENDARIO 96,940,969           

13416 GRATIFICACION DIA DEL MAESTRO 321,999,624         

14101 APORTACION AL ISSSTE 504,181,288         

14102 APORTACION AL SERVICIO MEDICO 222,161,339         

14103 APORTACION FONDO DE PENSIONES DIPETRE 348,340,956         

14104 APORTACION AL INSTITUTO ESTATAL DE PENSIONES 128,804,505         

14105 APORTACION AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ 129,686,535         

14201 APORTACIONES AL FOVISSSTE 202,137,113         

14202 APORTACIONES AL FONDO DE LA VIVIENDA 78,272,599           

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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14301 APORTACION AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 109,268,936         

14302 DEPOSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO 20,286,162           

14303 FONDO DE RETIRO MAGISTERIO ESTATAL 7,826,449             

14401 APORTACION PARA EL SEGURO DE VIDA MAGISTERIO 110,679,022         

14402 APORTACION AL FONDO DE DEFUNCION E INVALIDEZ MAGISTERIO ESTATAL 7,824,251             

14403 APORTACION AL FONDO DE BECAS, DEPORTES Y ESTIMULOS 15,652,195           

15101 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 483,754,051         

15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 9,028,252             

15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS COLECTIVOS 

DE TRABAJO 48,258,585           

15402 COMPENSACION GARANTIZADA 82,750,241           

15403 ASIGNACIONES ADICIONALES AL SUELDO 210,243,963         

15404 EQUIPARACION DE LA ASIGNACION DOCENTE GENERICA 8,436,593             

15405 DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO Y ECONOMICOS NO DISFRUTADOS 15,334,356           

15406 APOYO INTEGRACION EDUCATIVA 2,897,132             

15407 AYUDA ESCOLAR Y PARA LA ADQUISICION DE LIBROS POR EL DIA DEL MAESTRO 7,184,832             

15408 DESPENSA Y COMPLEMENTO 215,524,414         

15409 BONO DE PERMANENCIA 10,247,827           

15901 OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS 15,415,948           

15902 BECAS CONVENIO Y A HIJOS DE TRABAJADORES 5,593,310             

16103 OTRAS MEDIDAS DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICO 854,489,025         

17101 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA 17,777,337           

17102 ESTIMULOS AL PERSONAL 250,378,822         

17103 ESTIMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 167,108,079         

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 528,470,588         

21101 MATERIAL   Y UTILES DE  OFICINAS 17,838,880           

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 32,904,852           

21401 MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 24,047,775           

21501 MATERIAL DE APOYO INFORMATIVO 1,166,035             

21502 MATERIAL PARA INFORMACION EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 16,000                  

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 6,802,270             

21701 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS 1,677,536             

21702 PROGRAMA DE MATERIAL ESCOLAR 346,621                

21801 MATERIAL PARA VALORES 15,135,720           

21802 GASTOS PARA CONTROL VEHICULAR 95,400,000           

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL QUE PARTICIPE EN PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA 901,515                

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADOS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 

EN UNIDADES DE SALUD, EDUCATIVAS, DE READAPTACION SOCIAL Y OTRAS 50,603,074           

22103 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL QUE REALIZA LABORES EN CAMPO O DE SUPERVISION 731                       
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	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS ARMONIZADO

	(MILES DE PESOS)

	 
	 

	 
	IMPORTE

	T O T A L  G E N E R A L 
	 $ 43,763,068 

	IMPUESTOS
	 $   3,958,961 

	IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS
	 $      107,546 

	IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO
	 $      779,387 

	IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES
	 $   1,030,621 

	IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR
	 $                -   

	IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 
	 $   1,975,707 

	IMPUESTOS ECOLOGICOS
	 $        65,700 

	ACCESORIOS
	 $                -   

	OTROS IMPUESTOS
	 $                -   

	IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 $                -   

	CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
	 $                -   

	APORTACIONES PARA FONDO DE VIVIENDA
	 $                -   

	CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL
	 $                -   

	CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO
	 $                -   

	OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
	 $                -   

	ACCESORIOS
	 $                -   

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
	 $      382,634 

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS
	 $          4,556 

	CONTRIBUCIONES ESPECIALES
	 $      356,518 

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 $        21,560 

	DERECHOS
	 $   2,144,856 

	DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO
	 $                -   

	DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS
	 $                -   

	DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
	 $   2,144,856 

	          DERECHOS QUE PRESTA LA SECRETARÍA DE FINANZAS 
	 

	                    Derechos de Control Vehicular 
	 

	                    Licencias Establecimientos de Bebidas Alcoholicas 
	 

	  DERECHOS PRESTADOS POR OTRAS  SECRETARÍAS 
	 

	 
	 

	OTROS DERECHOS
	 $                -   

	ACCESORIOS
	 $                -   

	DERECHOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 $                -   

	PRODUCTOS
	 $        54,805 

	PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE
	 $                -   

	PRODUCTOS DE CAPITAL
	 $                -   

	PRODUCTOS  NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 $        54,805 

	APROVECHAMIENTOS
	 $      310,891 

	APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE
	 $      310,891 

	APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL
	 $                -   

	APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS  EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
	 $                -   

	INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 
	 $                -   

	INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
	 $                -   

	INGRESOS DE OPERACIÓN DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES 
	 $                -   

	INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO CENTRAL 
	 $                -   

	PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
	 $ 36,620,168 

	PARTICIPACIONES
	 $ 14,384,423 

	APORTACIONES
	 $ 15,139,374 

	CONVENIOS
	 $   7,096,371 

	TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	 $      290,753 

	TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
	 $                -   

	TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
	 $                -   

	SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
	 $                -   

	AYUDAS SOCIALES
	 $                -   

	PENSIONES Y JUBILACIONES
	 $                -   

	TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS
	 $      290,753 

	INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS
	 $                -   

	ENDEUDAMIENTO INTERNO
	 $                -   

	ENDEUDAMIENTO EXTERNO
	 $                -   


	GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

	ANEXO DE INGRESOS 2016

	ANEXO DE INGRESOS A DETALLE

	(MILES DE PESOS)

	 
	 

	CONCEPTO
	IMPORTE 2016

	INGRESOS FEDERALES
	 

	 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 
	 $                  11,505,771 

	 IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE AUTOMÓVILES 
	 $                                  - 

	 CONSUMO (CERVEZA, BEBIDAS ALCOHÓLICAS Y TABACOS LABRADOS) 
	 $                       355,641 

	 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 
	 $                       416,358 

	 FONDO DE FISCALIZACIÓN Y RECAUDACIÓN 
	 $                       561,725 

	 FISCALIZACION CONJUNTA 
	 $                       161,932 

	 ISAN 
	 $                       174,795 

	 FONDO DE COMPENSACIÓN ISAN 
	 $                         72,046 

	 FONDOS DE COMPENSACIÓN PARTICIPABLES 
	 $                       873,791 

	 FONDO PARA EL DESARROLLO  MINERO 
	 $                         59,401 

	 FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS 
	 $                         30,688 

	 FONDO PARA ENTIDADES Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE HIDROCARBUROS 
	 $                       509,000 

	 MULTAS ADMINISTRATIVAS NO FISCALES 
	 $                           6,919 

	 RÉGIMEN PEQUEÑOS CONTRIBUYENTES 
	 $                           2,187 

	 RÉGIMEN INTERMEDIOS 
	 $                              384 

	 RÉGIMEN DE INCORPORACIÓN FISCAL 
	 $                         67,593 

	 ENAJENACION DE INMUEBLES 
	 $                         73,787 

	 IMPUESTO A LOS COMBUSTIBLES 
	 $                       583,290 

	INGRESOS FEDERALES
	 $                  15,455,308 

	 INGRESOS ESTATALES 
	 

	 IMPUESTOS 
	 

	 SOBRE NOMINAS 
	 $                    1,975,707 

	 SOBRE TENENCIA O USO DE VEHÍCULOS ESTATAL 
	 $                       779,387 

	 POR REMEDIACIÒN AMBIENTAL EN LA EXTRACCIÒN DE MATERIAL PÈTREO 
	 $                         65,700 

	 SOBRE ENAJENACIÓN DE VEHÍCULOS DE MOTOR 
	 $                         80,305 

	 HOSPEDAJE 
	 $                         31,435 

	 ADICIONAL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD 
	 $                         40,885 

	 SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTÁCULOS PÚBLICOS 
	 $                           3,496 

	 SOBRE LOTERÍAS 
	 $                           5,500 

	SUBTOTAL IMPUESTOS
	 $                    2,982,414 

	 DERECHOS 
	 

	 CONTROL DE VEHÍCULOS 
	 $                    1,323,664 

	BENEFICIACIÓN DE MINERALES 
	$                         17,119 

	 REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD  
	 $                       408,849 

	 LICENCIAS Y PERMISOS PARA MANEJAR 
	 $                       140,200 

	 REGISTRO CIVIL 
	 $                         73,478 

	 LICENCIAS  ESTABLECIMIENTOS DE BEBIDAS ALCOHOLICAS 
	 $                       110,023 

	 OTROS DERECHOS 
	 $                         71,522 

	SUBTOTAL DERECHOS
	 $                    2,144,856 

	 CONTRIBUCIONES ESPECIALES  
	 

	 PARA EL FOMENTO A LA EDUCACIÓN Y SEGURIDAD PUBLICA 
	 $                       356,518 

	 REZAGO DE CENTRO HISTÓRICO DE RAMOS ARIZPE-SALTILLO-TORREÓN 
	 $                                  - 

	 POR RESPONSABILIDAD OBJETIVA 
	 $                                  1 

	 COOPERACIONES  
	 $                         21,560 

	 OBRA PUBLICA (APORTACIÓN DE BENEFICIARIOS) 
	 $                           4,556 

	SUBTOTAL C. ESPECIALES
	 $                       382,635 

	SUBTOTAL CONTRIBUCIONES ESTATALES
	 $                    5,509,905 

	 PRODUCTOS 
	 $                         54,805 

	 APROVECHAMIENTOS 
	 $                       216,551 

	INGRESOS ESTATALES
	 $                    5,781,261 

	INGRESOS PROPIOS
	 $                  21,236,570 

	 
	

	 
	

	 APORTACIONES FEDERALES 
	 

	 FONDO PARA LA NOMINA Y GASTO OPERATIVO (FONE)  
	 $                  10,028,545 

	 Para los Servicios de Salud y Asistencia (FASSA) 
	 $                    1,630,560 

	  Infraestructura Social  (FAIS ) 
	 $                       498,911 

	  Fortalecimiento  a los Municipios  (FORTAMUN) 
	 $                    1,508,388 

	  Aportaciones Múltiples   
	 $                       369,550 

	 Educación Tecnológica y de Adultos  (FAETA) 
	 $                       248,288 

	 Seguridad Pública  (FASP) 
	 $                       196,444 

	 Fortalecimiento a las Entidades Federativas (FAFEF) 
	 $                       658,688 

	APORTACIONES FEDERALES
	 $                  15,139,374 

	 CONVENIOS 
	 

	 AGUA 
	 $                       348,724 

	 CAMPO 
	 $                       193,100 

	 COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 
	 $                    1,272,100 

	 EDUCACIÓN 
	 $                    2,706,600 

	 CULTURA 
	 $                         66,800 

	 MEDIO AMBIENTE 
	$                         10,000 

	 SALUD 
	 $                         96,800 

	 SEGURO POPULAR 
	 $                       400,000 

	 FONDO METROPOLITANO 
	 $                       850,425 

	 PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 
	 $                       463,700 

	 FONDO DE APOYO A MIGRANTES 
	 $                           8,000 

	 FONDO PARA LA ACCECIBILIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
	 $                         14,312 

	 FONDO DE PAVIMENTACIÓN Y DESARROLLO MUNICIPAL 
	 $                                  - 

	 FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MUNICIPAL 
	 $                                  - 

	 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 
	 $                         35,000 

	 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESTATAL 
	 $                       160,000 

	 FONDO PARA FRONTERAS 
	 $                         49,400 

	 CAPUFE 
	 

	 DIF 
	 

	 SECRETARIA DE ECONOMÍA 
	 

	 NUEVO SISTEMA DE IMPLEMENTACIÓN DE JUSTICIA PENAL 
	 $                       178,410 

	 FONDO CIENCIA Y TECNOLOGIA 
	 $                       233,000 

	 PUEBLOS MÁGICOS 
	 

	 CONSEJO DE PROMOCIÓN TURÍSTICA DE MÉXICO 
	 

	 PROGRAMA DE DESARROLLO TURÍSTICO SUSTENTABLE 
	 

	 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE ZONAS PRIORITARIAS 
	 

	 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO 
	 $                                  - 

	 OTROS CONVENIOS DE CULTURA 
	 $                                  - 

	 REGISTRO CIVIL 
	 

	 PROGRAMAS DE VIVIENDA 
	 

	 JUVENTUD 
	 

	 CERESO MONCLOVA 
	 $                         10,000 

	 OTROS CONVENIOS 
	 

	CONVENIOS
	 $                    7,096,371 

	FIDEICOMISO PARA INFRAESTRUCTURA EN LOS ESTADOS
	 $                       290,753 

	T  O  T  A  L
	 $                  43,763,068 

	RESUMEN

	CONCEPTO
	IMPORTE

	INGRESOS ESTATALES
	 $                    5,781,261 

	PARTICIPACIONES FEDERALES
	 $                  15,455,308 

	APORTACIONES FEDERALES
	 $                  15,139,374 

	CONVENIOS
	 $                    7,096,371 

	OTROS INGRESOS
	 $                       290,753 

	TOTAL
	 $                  43,763,068 


ANEXO 46              
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22104 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 9,073,274             

22106 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS 24,980                  

22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 127,373                

23201 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 2,929                    

23501 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 1,680,000             

23901 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 233,863                

24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 25,272,393           

24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,289,293             

24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 745,359                

24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 429,147                

24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 82,716,530           

25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 86,954                  

25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 33,762                  

25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 684,031                

25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 748,544                

25901 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 4,335                    

26101 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 

LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 128,137,106         

26102 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 

LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS 453,929                

26103 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 

LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 20,445,112           

26104 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 

LACUSTRES Y FLUVIALES ASIGNADOS A SERVIDORES PUBLICOS 96,852                  

26105 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA  MAQUINARIA, EQUIPO DE PRODUCCION Y SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS 37,753                  

26110 GAS PARA CARBURACION 18,113                  

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 2,298,563             

27201 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 84,548                  

27301 ARTICULOS DEPORTIVOS 167,136                

27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 3,973                    

28201 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 145,433                

28301 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 23,200                  

29101 HERRAMIENTAS MENORES 2,403,426             

29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 40,000                  

29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 

RECREATIVO 296,515                

29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y  TELECOMUNICACIONES 250,000                

29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 18,000                  

29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES

3,557,151             

3000 SERVICIOS GENERALES

1,320,584,778      

31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 168,871,457         

31201 SERVICIO DE GAS 4,411,561             
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31301 SERVICIO DE AGUA 53,412,921           

31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 41,964,938           

31501 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 2,564,233             

31601 SERVICIOS DE RADIOLOCALIZACION 699,869                

31602 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 866,000                

31603 SERVICIOS DE INTERNET 3,344,781             

31801 SERVICIO POSTAL Y DE MENSAJERIA 3,430,339             

31901 SERVICIOS INTEGRALES DE TELECOMUNICACION 63,777                  

32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 224,040                

32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 53,863,159           

32301 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 9,451,383             

32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 100,000                

32501 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA LA 

EJECUCION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 145,114                

32503 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,318,051             

32505 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES PARA 

SERVIDORES PUBLICOS 148,692                

32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 380,894                

32903 OTROS ARRENDAMIENTOS 51,449,925           

33101 SERVICIOS DE AUDITORIA 232,048                

33104 SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y RELACIONADOS 540,000                

33301 SERVICIOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS 160,000                

33304 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE APLICACIONES INFORMATICAS 1,762,736             

33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES  PUBLICOS 3,501,518             

33604 IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y 

ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 243,469                

33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 21,958,056           

33901 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 246,750                

34101 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 360,188                

34401 SEGUROS Y FIANZAS 32,964,727           

34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 1,057,316             

34701 FLETES Y MANIOBRAS 6,932,983             

35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 13,115,480           

35102 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACIONES DE SERVICIOS PUBLICOS 555,497                

35103 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS 11,252,077           

35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 210,203                

35301 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 488,699                

35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y 

FLUVIALES 33,867,016           

35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MAQUINARIA Y EQUIPO 2,270,814             

35801 SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE 7,512,649             

35802 MANEJO DE DESECHOS 1,491,832             
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35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 695,200                

36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 

GUBERNAMENTALES 443,560,000         

36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 16,737,000           

36901 SERVICIOS RELACIONADOS CON MONITOREO DE INFORMACION EN MEDIOS MASIVOS 23,082,000           

36902 OTROS GASTOS DE DIFUSION E INFORMACION 45,120,000           

37101 PASAJES AEREOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO  Y DE SUPERVISION 725,005                

37104 PASAJES AEREOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN  EL DESEMPEÑO DE 

COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES 4,766,969             

37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION 1,500,000             

37501 VIATICOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION.  4,080,481             

37502 VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 749,495                

37504 VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPEÑO DE FUNCIONES OFICIALES 9,925,893             

37505 CUOTAS Y PEAJES 111,175                

38101 GASTOS CEREMONIAL Y ORDEN SOCIAL PARA EL EJECUTIVO FEDERAL 662,262                

38102 GASTOS DE CEREMONIAL DE LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 10,822,169           

38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 12,132,880           

38202 DIA DEL MAESTRO 140,950                

38203 ESPECTACULOS CULTURALES 6,875                    

38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES 10,295,435           

39101 FUNERALES Y PAGAS DE DEFUNCION 248,846                

39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 15,614                  

39901 OTROS SERVICIOS GENERALES

197,771,333         

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

13,134,097,484    

41101 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO 1,201,300,192      

41103 PRESTACIONES CONTRACTUALES 105,000,000         

41104 PREVISIONES DE GASTO 537,887,359         

41201 ASIGNACIONES AL PODER LEGISLATIVO 332,438,357         

41301 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL 590,109,060         

41401 ASIGNACIONES A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 7,755,414,424      

41404 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 257,601,071         

43401 SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 682,809,051         

43901 SUBSIDIOS PARA CAPACITACION Y BECAS 4,100,000             

43903 CEPROFIS 1,243,351,462      

44101 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 17,720,975           

44104 APOYOS ESPECIALES 158,077,836         

44305 APORTACION FEDERAL A OTRAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

248,287,696         

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

260,014,036         

51101 MOBILIARIO 63,909,169           
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51501 BIENES INFORMATICOS 26,200,000           

51901 EQUIPO DE ADMINISTRACION 3,000,000             

54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRES, PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y 

NACIONAL 30,000,000           

54103 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRES DESTINADOS A SERVIVIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS 

PUBLICOS 3,000,000             

56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 1,000,000             

58101 TERRENOS 115,000,000         

59101 SOFTWARE

17,904,867           

6000 INVERSIÓN PÚBLICA

3,971,129,978      

61102 REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA URBANA 10,300,000           

61201 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 420,845,000         

61209 OTRA INFRAESTRUCTURA (NO PREVISTAS EN LAS ANTERIORES) 2,257,884,978      

61509 OTROS (NO PREVISTOS EN ANTERIORES) 1,272,100,000      

62203 INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA EN BIENES PROPIOS

10,000,000           

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

75,885,820           

76101 DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN MONEDA NACIONAL 74,885,820           

79101 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES

1,000,000             

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

5,379,927,854      

81101 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2,359,304,713      

81201 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 416,358,000         

81301 PARTICIPACION DEL IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS 71,128,260           

81302 PARTICIPACION DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 49,368,300           

81303 FONDO DE FISCALIZACION PARA ENTIDADES 112,345,070         

81304 PARTICIPACION DEL IMPUESTO A LOS COMBUSTIBLES 116,657,950         

83202 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS 1,508,388,051      

83203 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 438,440,000         

81306 FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS 6,137,510             

81307 FONDO PARA LAS ENTIDADES Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE HIDROCARBUROS 101,800,000         

81308 FONDO DE COMPENSACION PARTICIPABLE

200,000,000         

9000 DEUDA PÚBLICA

3,368,789,072      

91101 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES  DE CREDITO 189,785,412         

92101 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 2,410,497,843      

94101 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 8,604,390             

95101 COSTOS POR COBERTURAS 159,901,427         

99101 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

600,000,000         

TOTAL GENERAL:  43,763,068,302    

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR PARTIDA ESPECÍFICA


ANEXO 50

[image: image284.emf]TIPO DE EMPLEADO PUESTO

Mando Superior Ejecutivo Gobernador MSE

Mando Superior secretario de Estado  MS00

Mando Superior

Titular de Organismos y 

Homólogos

MST01

Mando Superior Subsecretarios MMS01 PEMMS01

Mando Superior Director General

MMS02, MMS03, 

MMS04

PMMS02

PEMMS02, 

PEMMS04

Mando Medio  Director de Área

MM01, MM02, 

MM03

PMM02, PMM03

PEMM01, PEMM02, 

PEMM01

Mando Medio  Subdirector 

MM04, MM05, 

MM06

PMM04,  PMM05, 

PMM06

PEMM04, PEMM05. 

PEMM06

Mando Medio  Jefe de Departamento MM07, MM08 PMM07,  PMM08 PEMM07, PEMM08

Técnico Operativo Profesional PR01, PR02, PR03

PPR01, PPR02, 

PPR03

PEPR01, PEPR02, 

PEPR03

Técnico Operativo Administrativo AD01, AD02, AD03

PAD01, PAD02, 

PAD03

PEAD01, PEAD02, 

PEAD03

Técnico Operativo Técnico TE01, TE02, TE03

PTE01, PTE02, 

PTE03

PETE01, PETE02, 

PETE03

Técnico Operativo Servicios  y Manuales

SM01, SM02, SM03, 

SESM021

PSM01, PSM02, 

PSM03

PESM01, PESM02, 

PESM03

Sindicato SUTSGE SO

Sindicato DIF DA

Poder Legislativo   Diputado DIP

Notas:

N= Nomenclatura

*Cuando se antepone la letra "E" a cualquiera de las categorías indica que el empleado tiene la calidad

de eventual.

* Cuando se antepone la letra "P" a cualquiera de las categorías indica que el empleado pertenece a  un

Programa Específico.

Poder Judicial

Servidores Públicos del Poder 

Judicial

TCA, TID, TCJ, TCA, 

TID,TCJ

CLASIFICADOR DE PLAZAS

Fuerzas de Seguridad y Procuración de 

Justicia

Agente del Ministerio PúblicoMP

Fuerzas de Seguridad y Procuración de 

Justicia

Policía No Profesionalizado NS,NJ, NP

Fuerzas de Seguridad y Procuración de 

Justicia

Policía  Profesionalizado SP
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(HASTA)

ESTATAL 

(HASTA)

FEDERAL 

(HASTA)

ACCESO A LA ALIMENTACION 550,000       550,000        -                   

PROGRAMA COMUNITARIO (COMEDORES) 16,128         16,128          -                   

PROGRAMA ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 4,100           4,100            -                   

BANCO DE MATERIALES 15,000         15,000          -                   

TECHOS (CONCRETO Y LIGERO) 10,300         10,300          -                   

PINTURA 50,000         50,000          -                   

PISO FIRME 8,000           8,000            -                   

IMPERMEABILIZANTE 20,000         20,000          -                   

FOCOS AHORRADORES 10,000         10,000          -                   

TINACOS 1,615           1,615            -                   
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1.- Programas en los que se priorice a las jefas 

de familia 

2.- Programas encaminados a la prevención de 

enfermedades propias del sexo femenino

3.- Programas encaminados a promover la 

sexualidad responsbale

4.- Programas encaminados a disminuir la 

deserción escolar de las mujeres y niñas

5.- Programas encaminados a la prevención de 

la violencia contra mujeres y niñas

PROGRAMA DEPENDENCIA CRITERIO MONTO

Becas de excelencia Cecytec 4 244,490.00 $         

Bécalos Fundación Televisa  Cecytec 4 1,555,200.00 $      

Becas para educación superior  Cecytec 4 53,826,500.00 $    

Sexualidad responsable DIF  3 490,000.00 $         

Sonrie a la vida DIF  2 5,128,817.00 $      

Cocinas populares y unidades de servicios 

integrales

DIF  8 2,000,000.00 $      

Unidades productivas de desarrollo  DIF  6 1,500,000.00 $      

Mil sueños DIF  4 2,823,000.00 $      

Capacitación para la vida DIF  1 y 6 130,000.00 $         

Despensas Saludables DIF  8 8,206,472.00 $      

Mamá fuera de Serie DIF  6 600,000.00 $         

Mujer con Valor DIF  6 800,000.00 $         

Padresponsables DIF  5 7,000,000.00 $      

Alimentario  Sedeso 8 550,000,000.00 $  

Sexualidad responsable  Sejuve  3 1,500,000.00 $      

Centros Sí Mujer  ISSREI 3,5 1,500,823.59 $      

Financiera para las Mujeres SM 6 12,000,000.00 $    

Linea 075 SM 5, 6 517,264.10 $         

Atención , capacitación, prevención y 

orientacion para la erradicación de la violencia

SM 3, 4, 

5,6,7,10

12,667,496.99 $    

Acceso a la justicia y empoderamiento de las 

Mujeres

Centro de Justicia y 

Empoderamiento para las 

Mujeres

5, 6

12,000,000.00 $    

*Los montos consignados corresponden a la asignación presupuestal total del programa.

10.- Programas tendientes a eliminar estereotipos 

(PESOS HASTA)

AGENDA DE PERSPECTIVA DE GÉNERO

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

7.- Participacion política 

6.- Programas encaminados a fomentar el empoderamiento 

de las mujeres.

8.- Programas encaminados a la atención de mujeres 

embarazadas o en etapa de lactancia 

9.- Unidades de Género 

RELACIÓN DE PROGRAMAS QUE ATIENDEN ALGÚN CRITERIO DE LA AGENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
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EDUCACIÓN (APOYO ESCOLAR):

UTILES ESCOLARES      61,000,000                     -   

CALZADO ESCOLAR        7,000,000                     -   

UNIFORMES ESCOLARES        8,000,000                     -   

CAMPO:

PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL DE COAH.                      -        12,173,702 

PROGRAMA HIDRAULICO SUBSIDIO HIDROAGRICOLAS      53,131,100      10,626,220 

CONCURRENCIAS CON ENTIDADES FEDERATIVAS    109,200,000      21,840,000 

EXTENSIONISMO       14,000,000                     -   

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA PARA EL 

APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DEL SUELO Y AGUA        9,700,000                     -   

INFORMACION ESTADISTICA Y DE ESTUDIOS (SNIDRUS)        2,000,000                     -   

SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA      58,200,000                     -   

AGUA:

PROGRAMA HIDRAULICO SUBSIDIO AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO     295,593,109      59,118,622 

ASISTENCIA SOCIAL:

  ACCESO A LA ALIMENTACIÓN                     -      550,000,000 

T O T A L :   617,824,209    653,758,544 

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

DESTINATARIOS DE SUBSIDIOS

 (PESOS)


[image: image288.png]



[image: image289.png]IX LEGISLATURA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y posteriormente en lo particular. 

Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

Solicita el uso de la voz, la Diputada Lariza Montiel, ¿El sentido de su intervención, Diputada? -Para hacer algunas precisiones a favor-.  Adelante. 

Diputada Lariza Montiel Luis:

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

Compañeras Diputadas, compañeros Diputados. 

Estamos por votar el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2016, por un monto total como se dio lectura de 43,763.068 millones de pesos, este es, o será, producto de la mezcla de recursos que el estado recaude conforme a la Ley de Hacienda y la Ley de Ingresos que previamente se acaban de aprobar, así como con los recursos que se reciban por vía de aportaciones y participaciones de la Federación. 

Hace escasas semanas fue aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federación, para el Ejercicio Fiscal 2016, de igual manera y respecto del cual escuchamos en los diversos medios de comunicación, y en los diversos espacios pues un gran júbilo por parte del Gobierno del Estado en relación a el monto de ingresos que el Estado recibiría en un orden superior al Ejercicio Fiscal 2015. 

De igual manera, en el dictamen a que acabo de dar lectura, se señala que en el próximo Ejercicio Fiscal estará incrementándose en más del 4%,  4.6% para ser exactos, los recursos que contiene el Presupuesto de Egresos, respecto de lo aprobado para el año 2015. 

Como podemos constatar de lo leído, pues se presenta agrupándose en rubros de similar naturaleza, en lo similar, no la misma, los montos generales de recursos que se estarán destinando al gasto de las diferentes Secretarías. 

Sin embargo, en este vemos, perdón, que hay rubros importantes que se están incrementando, como es el de infraestructura, como es el de seguridad, pero también hay otros rubros muy sensibles que están disminuyendo, como es el caso de salud, que de la suma de todos los conceptos que están asociados a esta materia, advertimos una reducción de 352 millones de pesos, respecto del ejercicio del 2015. 

En el caso concretamente de infraestructura educativa, advertimos también una reducción de casi 300 millones de pesos, en el caso del deporte, advertimos una disminución mayor al 50%, se reduce el monto en cerca de 130 millones de pesos, en el caso de COECyT,  en materia educativa e investigación de ciencia y tecnología se reduce el presupuesto igualmente más del 50%, ayer lo comentábamos, la Procuraduría de Niñas, Niños y Adolescentes, disminuye más del 20%, el presupuesto que obtuvo para el 2015.  De igual manera, disminuye la Secretaría de Desarrollo Rural.  

Estamos conscientes de que la recaudación y las participaciones federales serán sujetas a un año de difícil economía y es por ello que vamos acompañar el presente presupuesto de Egresos, sin embargo, no queremos dejar de señalar estos importantes rubros porque es necesario y sobre todo, esperamos de parte de las diversas secretarías o unidades administrativas que tienen a su cargo tareas tan importantes como lo es la salud, como es la procuración de los derechos humanos de las niñas, niños y adolescentes, la propia Procuraduría de Justicia del Estado, en la que también se advierten reducciones en su presupuesto. El tema del desarrollo rural o la educación.

Consideramos necesario que a lo largo del año, y de acuerdo al Ejercicio del Presupuesto que hoy se está planteando ante este Pleno, de ser necesario soliciten por las vías legales correspondientes a este Congreso la modificación de los recursos que le fueron asignados, esto es posible, de acuerdo a nuestro marco jurídico vigente.  Esto, no tengo a ciencia cierta si será necesario, podría advertir que sí, en el tema de salud, pero corresponderá al ejercicio durante el año en que estas dependencias, estas secretarías de una manera responsable puedan llevar a cabo la evaluación de los recursos que le serán asignados en este momento, y de ser necesario solicitarlas adecuaciones presupuestales que se requieren. 

De igual manera, queremos conscientes de la situación económica por la que atravesamos, queremos solicitar al Gobierno del Estado que de ser posible y en el ejercicio de sus facultades, de igual manera las dependencias, soliciten o gestionen los recursos federales de programas específicos con los cuales pueden ser auxiliados o pueden ser fortalecidas las áreas de mayor sensibilidad o de mayor necesidad para la población coahuilense. 

Consideramos que esto es posible, que puede llegar a ser necesario y que si esto a producto de la evaluación que realicen durante el año las dependencias, las Secretarías o las propias unidades pues resulta procedente que estaremos abiertos para poder realizar las adecuaciones presupuestales que sean necesarias. 

Concretamente, otro tema que es menester señalar, pues efectivamente es el incremento en el rubro de infraestructura que se advierte contiene este proyecto de presupuesto de egresos, este dictamen de presupuesto de egresos, que sabemos, porque así lo hemos estado requiriendo en cuanto a información y vigilando en cuanto al ejercicio de nuestra función, que mucho de ello deriva del flujo de recursos que se liberaron con motivo de la reestructuración de la deuda. 

Sin embargo, también debemos de puntualizar que en el rubro de deuda pública los egresos del estado cambian si bien a la baja en el monto total también en la distribución que internamente se hace de ellos, pues se mantiene el concepto de intereses por cerca de los 2,500 millones de pesos, sin embargo, el concepto de amortización o abono a capital disminuye en cerca de 500 millones de pesos. 

Esto, pues forma parte de los puntos de análisis que el Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional ha realizado con motivo del Paquete Fiscal 2016, que se nos sometió a consideración y al análisis de las diversas comisiones y conscientes de que estamos frente a una responsabilidad con la ciudadanía para buscar la mejor distribución de los ingresos que a través de sus contribuciones recauda el Estado, también estamos ciertos de las necesidades que, y de las obligaciones que las distintas entidades de la administración pública y los poderes en que conformamos el estado de Coahuila debemos dar, proveyendo los recursos necesarios. 

Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Gracias Diputada. 

No habiendo más intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, sírvase tomar nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de: 24 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.

A continuación esta Presidencia solicita a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular, lo indiquen mediante el sistema electrónico, a fin de registrar sus intervenciones. 

No habiendo intervenciones, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González, que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, consignado en el Punto 7 D del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado con relación a la Iniciativa enviada por el Ejecutivo del Estado, consistente en la Ley para la Distribución de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

RESULTANDO

PRIMERO. El día 30 de noviembre de 2015, ante el Pleno del Congreso del Estado, compareció el Secretario de Finanzas para dar cuenta de los ordenamientos que integran el Paquete Económico del Estado entre las que se encuentra la iniciativa de la Ley para la Distribución de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal del año 2016.
SEGUNDO. Que por acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno quedaron a disposición de la Comisión de Finanzas los ordenamientos que integran el paquete económico dentro del cual se encuentra la Ley para la Distribución de las Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila para que se procediera a su estudio y dictamen.
CONSIDERANDO

PRIMERO.  Que esta Comisión es competente para emitir el presente dictamen tanto por el Acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno, así como por la materia de la iniciativa.
SEGUNDO. Que la iniciativa en comento se sustentó en la siguiente exposición de motivos:
Ley para la Distribución de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.-
Considerando que para el Ejercicio Fiscal 2015 se aprobó la reforma a esta Ley para incorporar la creación del Fondo de Extracción Sobre Hidrocarburos, y el Fondo para Entidades y Municipios Productores de Hidrocarburos, a fin de homologar con la Federación los períodos de entrega de estos recursos, conforme al Acuerdo por el que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público emite las Reglas de Operación para la distribución y aplicación de los recursos del Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos, publicado en el Diario Oficial de la Federación con fecha 4 de junio de 2015, se propone que el Estado entregue a los Municipios lo que les corresponde en los cinco días hábiles siguientes al en que reciba los ingresos.

TERCERO. Que los integrantes de esta Comisión procedimos a llevar a cabo el estudio y análisis pertinente  para lo cual, se considera eliminar el porcentaje señalado en el párrafo segundo del artículo 18 del proyecto de decreto de la Iniciativa que aquí se dictamina, para que en su lugar se señale que será el porcentaje del fondo que establezcan los lineamientos que para tal efecto emita la autoridad federal correspondiente, en razón de que los lineamientos señalados son los que establecen el porcentaje y el destino del fondo en mención. 
Que la Comisión Dictaminadora  en distintas ocasiones llevamos a cabo reuniones con el Secretario de Finanzas y el personal encargado de las áreas correspondientes en la materia, lo anterior con la finalidad de realizar un examen exhaustivo del paquete económico presentado, por lo que desahogadas dichas reuniones, se estima que se reúnen los elementos de juicio necesario para elaborar el presente dictamen y proponer a su consideración, análisis, discusión y en su caso aprobación la siguiente:
LEY PARA LA DISTRIBUCIÓN DE PARTICIPACIONES Y APORTACIONES FEDERALES A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO

DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ARTICULO 1.- La presente ley tiene por objeto establecer, conforme a lo dispuesto por los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 158 Q, fracción II y 158 T de la Constitución Política del Estado de Coahuila y la Ley de Coordinación Fiscal, las participaciones y aportaciones federales que correspondan a las haciendas públicas municipales, de las que obtenga el Estado provenientes de ingresos federales, por su incorporación al Sistema Nacional de Coordinación Fiscal, así como determinar los mecanismos de distribución y entrega de dichas participaciones y aportaciones para el ejercicio fiscal de 2016.

CAPÍTULO I

DE LAS PARTICIPACIONES A LOS

MUNICIPIOS EN INGRESOS FEDERALES

ARTÍCULO 2. Las participaciones federales que correspondan a los Municipios en los porcentajes que establece esta Ley, se calcularán por cada ejercicio fiscal y su determinación y aprobación quedará a cargo de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTÍCULO 3. Los Municipios recibirán las siguientes participaciones:

I. El 20% del total del Fondo General de Participaciones que perciba el Estado.

II. El 100% del total del Fondo de Fomento Municipal que perciba el Estado.

III. El 20% del total del Fondo de Fiscalización y Recaudación que perciba el Estado.

IV. El 20% de la recaudación del Impuesto Sobre Automóviles Nuevos que recaude el Estado.

V. El 20% del total de la recaudación del Impuesto Especial sobre Producción y Servicios por el consumo estatal de cervezas, bebidas alcohólicas y tabacos labrados que perciba el Estado.

VI. El 20% del total de la recaudación del Impuesto Especial sobre Producción y Servicios por la venta final de gasolina y diesel que perciba el Estado.

VII. El 20% del total de la recaudación del Fondo de Extracción Sobre Hidrocarburos.

VIII. El 20% del total de la recaudación del Fondo para entidades y municipios productores de hidrocarburos.

IX. El 100% de la recaudación que se obtenga del impuesto sobre la renta que efectivamente se entere a la Federación, correspondiente al salario del personal que preste o desempeñe un servicio personal subordinado en las dependencias de los Municipios, así como en sus respectivos organismos autónomos y entidades paramunicipales, siempre que el salario sea efectivamente pagado por los entes mencionados con cargo a sus participaciones u otros ingresos locales.

ARTÍCULO 4. Los Municipios recibirán el 20% del total del Fondo General de Participaciones que perciba el Estado, conforme a las reglas siguientes:

I.- El 86.50% que de Participación del Fondo General de Participaciones que recibirán los Municipios se determinará como sigue:

1).- El 41.10% se distribuirá en proporción directa al número de habitantes que tenga cada municipio, en relación con el total de la entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:


[image: image37.wmf]1

%

10

.

41

i

a

CPM

IPM

´

=



[image: image38.wmf]å

=

=

38

1

1

i

i

i

i

Po

Po

CPM


Donde: 
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2).- El 44.90% se distribuirá en proporción directa a la recaudación que tenga cada Municipio por concepto de impuesto predial y derechos por el servicio de agua en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=   
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=      
Recaudación  de  impuesto  predial y derechos por el servicio de agua en el Municipio i.

3).- El 4% se distribuirá en proporción directa al número de vehículos registrados en el padrón vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza que cuenten con placas de circulación vigentes en cada Municipio, en relación con el total de los vehículos en el Estado que cuenten con placas de circulación vigentes, registrados en el padrón antes señalado, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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=
Padrón Vehicular del Estado con  placas de circulación vigentes en el Municipio i.

4).- El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio del impuesto predial que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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Índice del Esfuerzo Recaudatorio del Impuesto Predial en el Municipio i.
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5.) El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por servicio de agua que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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Índice del Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por suministro de agua en el Municipio i.


[image: image66.wmf]1

,

-

T

i

A

=
Recaudación de los derechos por suministro de Agua en el Municipio i, en el año inmediato anterior.                   


[image: image67.wmf]2

,

-

T

i

A

=
Recaudación de los derechos por suministro de  Agua en el Municipio i, en el segundo  año inmediato anterior.
El dato de población se tomará de la última información oficial disponible de carácter general y nacional que, al iniciarse cada ejercicio fiscal hubiera dado a conocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.

La información relativa a la recaudación de impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, se tomará de la Cuenta Pública anual que rindan los Municipios y sus organismos descentralizados al Congreso del Estado, a través de la Auditoria Superior, en los formatos autorizados por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el caso de que la prestación del servicio público de agua se lleve a cabo a través de organismos estatales, así como de empresas concesionarias, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá designar a un Contador Público para que cuantifique la recaudación de agua que corresponda.

La información a que se refieren los dos párrafos anteriores, en todo caso podrá ser revisada y verificada en su contenido por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

El Estado considerará como recaudación de impuesto predial y/o los derechos por el servicio de agua, en las bases para la distribución de pagos provisionales y definitivos de este fondo, la última información oficial disponible presentada en Cuenta Pública anual por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

La información relativa al Padrón Vehicular del Estado, se tomará del registro vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

II.- El 13.5% restante del Fondo General de Participaciones se distribuirá en partes iguales entre los 38 Municipios del Estado.

Para los efectos de este artículo, se entenderá:

Por el ingreso asignable de los derechos por servicio de agua potable será la cantidad cobrada independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado, por su consumo, drenaje, alcantarillado recargos, multas, gastos de ejecución, conexiones, reconexiones, intereses no bancarios e indemnizaciones, excluyendo las contribuciones adicionales o cualquier otro concepto distinto que recaiga sobre el mismo; y, 

Por ingreso asignable del impuesto predial será: La cantidad cobrada por el Municipio en el año de calendario de que se trate, independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado por concepto del impuesto a la propiedad o posesión de la tierra y en su caso construcciones, incluyendo los recargos, sanciones, gastos de ejecución, intereses no bancarios e indemnizaciones que se apliquen con relación a este impuesto, excluyendo las contribuciones adicionales que recaigan sobre éste, igualmente se excluyen los subsidios o reducciones que, en su caso, se otorguen.

Por Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes en cada Municipio, excepto las placas de tipo demostración, policía, motocicletas y autos de colección antigua; mismos que deberán estar al corriente en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos estatal y federal y sus derechos de control vehicular.

Por índice de esfuerzo recaudatorio, se entiende el crecimiento en la recaudación del cobro del impuesto predial y derechos por servicio de agua que tenga cada Municipio conforme a la información presentada en Cuenta Pública por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

En el caso de que parte de la información necesaria para la determinación de los coeficientes de participaciones no se obtenga oportunamente, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza utilizará la más reciente información oficial disponible.

ARTÍCULO 5. Las participaciones a que se refiere el artículo anterior, se entregarán a los Municipios en la siguiente forma:

I.- El día quince y el día último de cada mes, o el día hábil anterior a los señalados cuando los mismos no lo fueran, el Estado, en forma provisional, otorgará por concepto de anticipos a cuenta de participaciones, las cantidades que conforme a esta Ley correspondan a cada Municipio, tomando como base la estimación anual que el Estado determine de acuerdo a la información que reciba de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Para determinar los anticipos del periodo enero a junio, el Estado considerará para el coeficiente preliminar la recaudación del impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, que el Municipio y/o sus organismos descentralizados, empresas concesionarias u organismos estatales, hubieran obtenido el segundo año inmediato anterior. A partir de Julio se utilizarán los coeficientes definitivos que se determinarán con la recaudación obtenida en el año inmediato anterior al que se hace el cálculo.

Para el cálculo del Índice de Esfuerzo Recaudatorio la información que se utilizará para los pagos provisionales del periodo enero a junio, el coeficiente preliminar será el resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el segundo año inmediato anterior entre la información obtenida en el tercer año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo y; a partir del mes de Julio se determinarán los coeficientes definitivos del resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el año inmediato anterior entre la información obtenida en el segundo año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo.

Para determinar el coeficiente preliminar relativo al Padrón Vehicular del Estado se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes de acuerdo a la información anual por el concepto señalado que corresponda a cada Municipio durante el segundo año inmediato anterior. A partir del mes de Julio se utilizará para determinar los coeficientes definitivos la información que corresponda a cada municipio del ejercicio inmediato anterior.

1).- La determinación del coeficiente efectivo  se hará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde:

	C      CMi =

	Coeficiente efectivo de distribución de las participaciones del Municipio i, en el año en que se  realiza el cálculo.



	P      PTMi=

	Participaciones totales del Municipio i, correspondiente a la suma de los incisos 1), 2), 3) y 4) de la fracción I y a la cantidad correspondiente a la fracción II del artículo 4 de esta Ley.
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2).- El cálculo mensual y quincenal de las participaciones se realizará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde: 

	AMAi=

	Estimación del anticipo anual del Municipio 
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	FGPE=
	Fondo General de Participaciones del Estado

	PMMi=
	Pago mensual al Municipio 
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	PQMi=

	Pago quincenal al Municipio 
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II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente pago; y

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal el Estado determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago. 

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el periodo de que se trate.

Las participaciones a que se hace referencia en este artículo podrán afectarse como garantía del cumplimiento de obligaciones de pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua y consumo de energía eléctrica; sólo procederá respecto de los adeudos con vencimientos superiores a 90 días que no puedan ser cubiertos con los recursos del Fondo a que se refiere el artículo 19 de esta Ley. También se podrán compensar todo tipo de adeudos, incluyendo sus accesorios, relacionados con la omisión total o parcial del entero del impuesto sobre la renta a cargo de sus trabajadores.

Para efectos de estos adeudos deberá entenderse como Derechos y Aprovechamientos por concepto de Agua, los pagos que deban realizar los municipios, incluyendo sus organismos operadores de agua, a la Comisión Nacional del Agua del derecho por el uso, aprovechamiento o explotación de aguas nacionales de conformidad con la Ley Federal de Derechos y por el aprovechamiento por el suministro de agua en bloque en términos de la Ley de Ingresos de la Federación. Así mismo, los pagos que deban realizarse por el suministro de agua en bloque, cloración, operación, uso de la infraestructura hidráulica para la conducción de volúmenes y entrega de agua. Por consumo de energía eléctrica, se entenderá como energía eléctrica suministrada en el período.

Se entenderá como adeudos del impuesto sobre la renta a cargo de los trabajadores de los Municipios: El que se deba o se debió determinar, retener y enterar en términos de lo previsto en el Capítulo I del Título IV de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

ARTÍCULO 6. Los Municipios recibirán el 100% del total del Fondo de Fomento Municipal que perciba el Estado, de conformidad a lo establecido en el artículo 2-A de la Ley de Coordinación Fiscal Federal  y sujeto a lo siguiente: 

A.- El 90% de este Fondo se distribuirá de la siguiente manera:

I.- El 50.0% en proporción directa a la recaudación del impuesto predial y derechos por el servicio de agua que haya tenido cada municipio en el año inmediato anterior para el cual se efectúa el cálculo, en relación con el total recaudado por todos los Municipios del Estado, en el mismo ejercicio.

II.- El 50.0% restante se distribuirá en la siguiente forma:

1) El 96.0% de este porcentaje se distribuirá conforme al número de habitantes que tenga cada Municipio en relación con el total de la Entidad.

2) El 4.0% restante del porcentaje a que se refiere esta fracción, se distribuirá en proporción inversa a las participaciones que por habitante tenga cada Municipio, considerando el resultado de la suma de las participaciones a que se refieren las fracciones I y II inciso 1) de este artículo, en el ejercicio de que se trate.

B.-  El 10% del Fondo se distribuirá de la siguiente manera:

I.- El 50% en proporción al incremento en la recaudación del impuesto predial, como a continuación se indica.
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Donde:
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 es el coeficiente de distribución del municipio i en el año t que se utilizará para distribuir el 50% en proporción al incremento en la recaudación del impuesto predial.

Para que el municipio compruebe la existencia de la coordinación fiscal en materia del impuesto predial, el convenio  correspondiente deberá estar publicado en el Periódico Oficial del Estado, en el entendido de que la inexistencia o extinción de dicho convenio hará que se deje de ser elegible para la distribución de esta porción del Fondo.
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 es el valor mínimo entre el resultado del cociente [image: image84.png]RCir-1
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 y el número 2.
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 es la recaudación de predial del municipio que haya convenido la coordinación en materia de dicho impuesto con el Gobierno del Estado en el año t y que registren un flujo de efectivo, revisado por la Auditoria Superior del Estado y validado por el Comité Federal de Vigilancia de Participaciones.

II.- El 50% en proporción directa a la recaudación del impuesto predial que haya tenido cada municipio que haya convenido la coordinación en materia de dicho impuesto con el Gobierno del Estado, conforme a la siguiente fórmula.
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Donde:
CRCi,t es el coeficiente de distribución del municipio i en el año t que se utilizará para la distribución del 50% en proporción directa a la recaudación del impuesto predial que haya tenido cada municipio que haya convenido la coordinación en materia de dicho impuesto con el Gobierno del Estado, registren un flujo de efectivo, revisado por la Auditoria Superior del Estado y validado por el Comité Federal de Vigilancia de Participaciones.

El dato de población se tomará de la última información oficial de carácter general y nacional que, al iniciarse cada ejercicio, hubiera dado a conocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.

La recaudación del impuesto predial y los derechos por el servicio de Agua que el Estado considerará en la base para la distribución de los pagos provisionales y definitivos de este fondo, será la última información oficial disponible presentada en Cuenta Pública anual por los Municipios ante el Congreso del Estado.

En el caso de que parte de la información necesaria para la determinación de los coeficientes de participaciones no se obtenga oportunamente, la Secretaría utilizará la más reciente información oficial disponible.

El ingreso por los derechos por servicio de agua potable será la cantidad cobrada independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado, por su consumo, drenaje, alcantarillado recargos, multas, gastos de ejecución, conexiones, reconexiones, intereses no bancarios e indemnizaciones, excluyendo las contribuciones adicionales o cualquier otro concepto distinto que recaiga sobre el mismo; y, 

El ingreso asignable del impuesto predial será: La cantidad cobrada por el Municipio en el año de calendario de que se trate, independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado por concepto del impuesto a la propiedad o posesión de la tierra y en su caso construcciones, incluyendo los recargos, sanciones, gastos de ejecución, intereses no bancarios e indemnizaciones que se apliquen con relación a este impuesto, excluyendo las contribuciones adicionales que recaigan sobre éste, igualmente se excluyen los subsidios o reducciones que, en su caso, se otorguen.

La información relativa a la recaudación de impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, se tomará de los formatos autorizados por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza y las cifras deberán de coincidir con la Cuenta Pública anual que rindan los Municipios y sus organismos  descentralizados al Congreso del Estado, mismos que deberán ser revisados por la Auditoria Superior y aprobados por el Comité Federal de Vigilancia de Participaciones Federales.

La información a que se refiere este artículo, en todo caso podrá ser revisada y verificada en su contenido por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el caso de que la prestación del servicio público de agua se lleve a cabo a través de organismos estatales, así como de empresas concesionarias, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá designar a un Contador Público para que cuantifique la recaudación de agua que corresponda.

ARTÍCULO 7. Las participaciones a que se refiere el artículo anterior, se entregarán a los Municipios en la siguiente forma:

I.- El día quince y el día último de cada mes, o el día hábil anterior a los señalados cuando los mismos no lo fueran, el Estado en forma provisional otorgará por concepto de anticipos a cuenta de participaciones, las cantidades que conforme a esta Ley correspondan a cada Municipio, tomando como base la estimación anual que el Estado determine de acuerdo a la información que reciba de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público;

II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente o siguientes pagos; y

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal el Estado determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago.

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el periodo de que se trate.

ARTÍCULO 8. Los Municipios recibirán el 20% del total del Fondo de Fiscalización y Recaudación  que perciba el Estado y se distribuirá conforme a lo siguiente:

a) El 100% se distribuirá en proporción directa al número de vehículos registrados en el padrón vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza que cuenten con placas de circulación vigentes en cada Municipio, en relación con el total de los vehículos en el Estado que cuenten con placas de circulación vigentes, registrados en el padrón antes señalado, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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CPM

=
Coeficiente de distribución de las participaciones a  que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PVA

=
Padrón Vehicular del Estado con placas de circulación vigentes en el Municipio i.

La información relativa al Padrón Vehicular del Estado, se tomará del registro vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes en cada Municipio, excepto las placas de tipo demostración, policía, motocicletas y autos de colección antigua; mismos que deberán estar al corriente en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos estatal y federal y sus derechos de control vehicular.

Los Municipios que optaron por suscribirse al Anexo No. 1 al Convenio Marco de Colaboración Administrativa en Materia Fiscal Estatal, se abstendrán de otorgar y negarán en todo momento los permisos para circular sin placas.  Cuando el Estado realice las revisiones derivadas del ejercicio de sus facultades de coordinación en la administración de contribuciones estatales y municipales y detecte alguna irregularidad, lo hará del conocimiento al Municipio de que se trate la violación específica, así como a la Comisión Permanente Estatal de Funcionarios Fiscales a que se refieren los artículos 13 al 17 de la Ley de Coordinación Fiscal del Estado de Coahuila de Zaragoza, para que en un plazo de 10 días hábiles manifieste lo que a su derecho convenga.  Transcurrido el plazo y previa opinión de la Comisión Permanente Estatal de Funcionarios Fiscales antes citada, en su caso, la Secretaría de Finanzas, reducirá al Municipio infractor  un 5% del número de vehículos con placas de circulación vigente en su circunscripción territorial.
I.- Para determinar el coeficiente preliminar relativo al Padrón Vehicular del Estado se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes de acuerdo a la información anual por el concepto señalado que corresponda a cada Municipio durante el segundo año inmediato anterior. A partir del mes de Julio se utilizará para determinar los coeficientes definitivos la información que corresponda a cada municipio del ejercicio inmediato anterior.

II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente o siguientes pagos; y 

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal el Estado determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago.

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el período de que se trate.

ARTÍCULO 9. Los Municipios recibirán el 20% del total del Fondo de participación del Impuesto Sobre Automóviles Nuevos efectivamente cobrado por el Estado, el cual se distribuirá conforme a las reglas siguientes:

I.- El 86.50% que de Participación del Impuesto Sobre Automóviles Nuevos que recibirán los Municipios se determinará como sigue:

1).- El 41.10% se distribuirá en proporción directa al número de habitantes que tenga cada Municipio en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde: 
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IPM

=    Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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CPM

=
Coeficiente  de  distribución  de  las  participaciones  a  que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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Po

=
Población del Municipio i.

2).- El 44.90% se distribuirá en proporción directa a la recaudación que tenga cada Municipio por concepto de impuesto predial y derechos por el servicio de agua en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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CPM

=
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PA

=
Recaudación de impuesto predial y derechos por el servicio de agua en el Municipio i.

3).- El 4% se distribuirá en proporción directa al número de vehículos registrados en el padrón vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza que cuenten con placas de circulación vigentes en cada Municipio, en relación con el total de los vehículos en el Estado que cuenten con placas de circulación vigentes, registrados en el padrón antes señalado, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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CPM

=
Coeficiente de distribución de las participaciones a  que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PVA

=
 Padrón Vehicular del Estado con placas de circulación vigentes en el Municipio i.

4).- El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio del impuesto predial y los derechos por servicio de agua que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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 =
Índice del Esfuerzo Recaudatorio del Impuesto Predial en el Municipio i.
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Recaudación de Predial en el Municipio i, en el año inmediato anterior.                   
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=
Recaudación de Predial en el Municipio i, en el segundo año inmediato anterior.
El dato de población se tomará de la última información oficial disponible de carácter general y nacional que, al iniciarse cada ejercicio fiscal hubiera dado a conocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.

La información relativa a la recaudación de impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, se tomará de la Cuenta Pública anual que rindan los Municipios y sus organismos descentralizados al Congreso del Estado, a través de la Auditoría Superior, en los formatos autorizados por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el caso de que la prestación del servicio público de agua se lleve a cabo a través de organismos estatales, así como de empresas concesionarias, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá designar a un Contador Público para que cuantifique la recaudación de agua que corresponda.

La información a que se refieren los dos párrafos anteriores, en todo caso podrá ser revisada y verificada en su contenido por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

El Estado considerará como recaudación de impuesto predial y/o los derechos por el servicio de agua, en las bases para la distribución de pagos provisionales y definitivos de este fondo, la última información oficial disponible presentada en Cuenta Pública anual por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

La información relativa al Padrón Vehicular del Estado, se tomará del registro vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

5.) El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por servicio de agua que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula.
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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IERA

=
Índice del Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por suministro de agua en el Municipio i.
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Recaudación de los derechos por suministro de Agua en el Municipio i, en el año inmediato anterior.                   
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Recaudación de los derechos por suministro de  Agua en el Municipio i, en el segundo  año inmediato anterior.
II.- El 13.50% restante del Fondo de participaciones del Impuesto Sobre Automóviles Nuevos que perciba el Estado, se distribuirá en partes iguales entre los 38 Municipios del Estado.

Para los efectos de este artículo, se entenderá:

Por el ingreso asignable de los derechos por servicio de agua potable será la cantidad cobrada independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado, por su consumo, drenaje, alcantarillado recargos, multas, gastos de ejecución, conexiones, reconexiones, intereses no bancarios e indemnizaciones, excluyendo las contribuciones adicionales o cualquier otro concepto distinto que recaiga sobre el mismo; y,

Por ingreso asignable del impuesto predial será: La cantidad cobrada por el Municipio en el año de calendario de que se trate, independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado por concepto del impuesto a la propiedad o posesión de la tierra y en su caso construcciones, incluyendo los recargos, sanciones, gastos de ejecución, intereses no bancarios e indemnizaciones que se apliquen con relación a este impuesto, excluyendo las contribuciones adicionales que recaigan sobre éste, igualmente se excluyen los subsidios o reducciones que, en su caso, se otorguen.

Por Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes en cada Municipio, excepto las placas de tipo demostración, policía, motocicletas y autos de colección antigua; mismos que deberán estar al corriente en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos estatal y federal y sus derechos de control vehicular.

Por índice de esfuerzo recaudatorio, se entiende el crecimiento en la recaudación del cobro del impuesto predial y derechos por servicio de agua que tenga cada Municipios conforme a la información presentada en Cuenta Pública por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

En el caso de que parte de la información necesaria para la determinación de los coeficientes de participaciones no se obtenga oportunamente, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza utilizará la más reciente información oficial disponible.

ARTÍCULO 10. Las participaciones a que se refiere el artículo anterior, se entregarán a los Municipios en la siguiente forma:

I.- El día quince y el día último de cada mes, o el día hábil anterior a los señalados cuando los mismos no lo fueran, el Estado, en forma provisional, otorgará por concepto de anticipos a cuenta de participaciones, las cantidades que conforme a esta Ley correspondan a cada Municipio, tomando como base la estimación anual que el Estado determine de acuerdo a la información que reciba de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Para determinar los anticipos del periodo enero a junio, el Estado considerará para el coeficiente preliminar la recaudación del impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, que el Municipio y/o sus organismos descentralizados, empresas concesionarias u organismos estatales, hubieran obtenido el segundo año inmediato anterior. A partir de Julio se utilizarán los coeficientes definitivos que se determinarán con la recaudación obtenida en el año inmediato anterior al que se hace el cálculo.

Para el cálculo del Índice de Esfuerzo Recaudatorio la información que se utilizará para los pagos provisionales del período enero a junio, el coeficiente preliminar será el resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el segundo año inmediato anterior entre la información obtenida en el tercer año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo y; a partir de Julio se determinarán los coeficientes definitivos del resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el año inmediato anterior entre la información obtenida en el segundo año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo.

Para determinar el coeficiente preliminar relativo al Padrón Vehicular del Estado se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes de acuerdo a la información anual por el concepto señalado que corresponda a cada Municipio durante el segundo año inmediato anterior. A partir del mes Julio se utilizará para determinar los coeficientes definitivos la información que corresponda a cada municipio del ejercicio inmediato anterior.

1).- La determinación del coeficiente efectivo se hará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde:

	CMi =

	Coeficiente efectivo de distribución de las participaciones del Municipio i, en el año en que se  realiza el cálculo.

	PTMi=

	Participaciones totales del Municipio i, correspondiente a la suma de los incisos 1), 2), 3) y 4) de la fracción I y a la cantidad correspondiente a la fracción II del artículo 10 de esta Ley.
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	Sumatoria total de Participaciones del Impuesto sobre Automóviles Nuevos de los Municipios.


2).- El cálculo mensual y quincenal de las participaciones se realizará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde: 

	AMAi =

	Estimación del anticipo anual del Municipio 
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	FISANE =

	Fondo de Participación del Impuesto sobre Automóviles Nuevos del Estado.

	PMMi=

	Pago mensual al Municipio 
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	PQMi=

	Pago quincenal al Municipio 
[image: image132.wmf]i




II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente o siguientes pagos; y

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal, el Estado, determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago.

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el período de que se trate.

Adicionalmente, los Municipios recibirán en los mismos términos del párrafo anterior, el 20% del Fondo de Compensación del Impuesto Sobre Automóviles Nuevos, que se establece en el artículo 14 de la Ley Federal Sobre Automóviles Nuevos.

ARTÍCULO 11. Los Municipios recibirán el 20% del total de la participación del Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios por Consumo Estatal de Cerveza, Bebidas Alcohólicas y Tabacos Labrados que perciba el Estado, el cual se distribuirá conforme a las reglas siguientes:

I.- El 86.50% que de Participación del Impuesto Especial Sobre Producción y  Servicios por Consumo Estatal de Cerveza, Bebidas Alcohólicas y Tabacos Labrados que recibirán los Municipios se determinará como sigue:

1).- El 41.10% se distribuirá en proporción directa al número de habitantes que tenga cada Municipio en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde: 
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IPM

=    Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=   Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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Po

=
Población del Municipio i.

2).- El 44.90% se distribuirá en proporción directa a la recaudación que tenga cada Municipio por concepto de impuesto predial y derechos por el servicio de agua en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:


[image: image138.wmf]2

%

90

.

44

i

b

CPM

IPM

´

=



[image: image139.wmf]å

=

=

38

1

2

i

i

i

i

PA

PA

CPM


Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PA

=
Recaudación  de  impuesto  predial y derechos por el servicio de agua en el Municipio i.

3).- El 4% se distribuirá en proporción directa al número de vehículos registrados en el padrón vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza que cuenten con placas de circulación vigentes en cada Municipio, en relación con el total de los vehículos en el Estado que cuenten con placas de circulación vigentes, registrados en el padrón antes señalado, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=
Coeficiente de distribución de las participaciones a  que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PVA

=
Padrón Vehicular del Estado con placas de circulación vigentes en el Municipio i.
4).- El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio del impuesto predial que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula.
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Donde:
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IPM

=
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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Índice del Esfuerzo Recaudatorio del Impuesto Predial en el Municipio i.
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Recaudación de Predial en el Municipio i, en el año inmediato anterior.                   
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5.) El 5% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por servicio de agua que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=  
Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.


[image: image160.wmf]5

i

CPM

= 
Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=     
Índice del Esfuerzo Recaudatorio de los derechos por suministro de agua en el Municipio i.
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El dato de población se tomará de la última información oficial disponible de carácter general y nacional que, al iniciarse cada ejercicio fiscal hubiera dado a conocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.

La información relativa a la recaudación de impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, se tomará de la Cuenta Pública anual que rindan los Municipios y sus organismos descentralizados al Congreso del Estado, a través de la Auditoria Superior, en los formatos autorizados por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el caso de que la prestación del servicio público de agua se lleve a cabo a través de organismos estatales, así como de empresas concesionarias, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá designar a un Contador Público para que cuantifique la recaudación de agua que corresponda.

La información a que se refieren los dos párrafos anteriores, en todo caso podrá ser revisada y verificada en su contenido por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

El Estado considerará como recaudación de impuesto predial y/o los derechos por el servicio de agua, en las bases para la distribución de pagos provisionales y definitivos de este fondo, la última información oficial disponible presentada en Cuenta Pública anual por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

La información relativa al Padrón Vehicular del Estado, se tomará del registro vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

II.- El 13.50% restante del Fondo de participación del Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios por Consumo Estatal de Cerveza, Bebidas Alcohólicas y Tabacos Labrados que perciba el Estado se distribuirá en partes iguales entre los 38 Municipios del Estado.

Para los efectos de este artículo, se entenderá:

Por el ingreso asignable de los derechos por servicio de agua potable será la cantidad cobrada independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado, por su consumo, drenaje, alcantarillado recargos, multas, gastos de ejecución, conexiones, reconexiones, intereses no bancarios e indemnizaciones, excluyendo las contribuciones adicionales o cualquier otro concepto distinto que recaiga sobre el mismo; y,

Por  ingreso asignable del impuesto predial será: La cantidad cobrada por el Municipio en el año de calendario de que se trate, independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado por concepto del impuesto a la propiedad o posesión de la tierra y en su caso construcciones, incluyendo los recargos, sanciones, gastos de ejecución, intereses no bancarios e indemnizaciones que se apliquen con relación a este impuesto, excluyendo las contribuciones adicionales que recaigan sobre éste, igualmente se excluyen los subsidios o reducciones que, en su caso, se otorguen.

Por Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes en cada Municipio, excepto las placas de tipo demostración, policía, motocicletas y autos de colección antigua; mismos que deberán estar al corriente en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos estatal y federal y sus derechos de control vehicular.

Por índice de esfuerzo recaudatorio, se entiende el crecimiento en la recaudación del cobro del impuesto predial y derechos por servicio de agua que tenga cada Municipio conforme a la información presentada en Cuenta Pública por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

En el caso de que parte de la información necesaria para la determinación de los coeficientes de participaciones no se obtenga oportunamente, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza utilizará la más reciente información oficial disponible.

ARTÍCULO 12. Las participaciones a que se refiere el artículo anterior, se entregarán a los Municipios en la siguiente forma:

I.- El día quince y el día último de cada mes, o el día hábil anterior a los señalados cuando los mismos no lo fueran, el Estado, en forma provisional, otorgará por concepto de anticipos a cuenta de participaciones, las cantidades que conforme a esta Ley correspondan a cada Municipio, tomando como base la estimación anual que el Estado determine de acuerdo a la información que reciba de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Para determinar los anticipos del período enero a junio, el Estado considerará para el coeficiente preliminar la recaudación del impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, que el Municipio y/o sus organismos descentralizados, empresas concesionarias u organismos estatales, hubieran obtenido el segundo año inmediato anterior. A partir de Julio se utilizarán los coeficientes definitivos que se determinarán con la recaudación obtenida en el año inmediato anterior al que se hace el cálculo.

Para el cálculo del Índice de Esfuerzo Recaudatorio la información que se utilizará para los pagos provisionales del período enero a junio, el coeficiente preliminar será el resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el segundo año inmediato anterior entre la información obtenida en el tercer año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo y; a partir de Julio se determinaran los coeficientes definitivos del resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el año inmediato anterior entre la información obtenida en el segundo año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza el cálculo. 

Para determinar el coeficiente preliminar relativo al Padrón Vehicular del Estado se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes de acuerdo a la información anual por el concepto señalado que corresponda a cada Municipio durante el segundo año inmediato anterior. A partir del mes Julio se utilizará para determinar los coeficientes definitivos la información que corresponda a cada municipio del ejercicio inmediato anterior.

1).- La determinación del coeficiente efectivo se hará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde:

	CMi =

	Coeficiente efectivo de distribución de las participaciones del Municipio i, en el año en que se  realiza el cálculo.

	PTMi=

	Participaciones totales del Municipio i, correspondiente a la suma de los incisos 1), 2), 3) y 4) de la fracción I y a la cantidad correspondiente a la fracción II del artículo 12 de esta Ley.
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	Sumatoria total de Participaciones del Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios por Consumo Estatal de Cerveza, Bebidas Alcohólicas y Tabacos Labrados de los Municipios.


2).- El cálculo mensual y quincenal de las participaciones se realizará conforme a la siguiente fórmula:
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Donde:

	AMAi =

	Estimación del anticipo anual del Municipio 
[image: image169.wmf]i



	FIEPSE =

	Fondo de Participación del Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios por Consumo Estatal de Cerveza, Bebidas Alcohólicas y Tabacos Labrados del Estado

	PMMi=

	Pago mensual al Municipio 
[image: image170.wmf]i



	PQMi=

	Pago quincenal al Municipio 
[image: image171.wmf]i




II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente o siguientes pagos; y

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal, el Estado determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago.

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el período de que se trate.

Dentro del mes de enero de cada año, los Municipios deberán presentar el padrón de establecimientos que enajenen o presten servicios en los que se expendan bebidas alcohólicas.

ARTÍCULO 13. Los Municipios recibirán el 20% del total de la participación del Impuesto Especial sobre Producción y Servicios por la venta final de gasolinas y diesel efectivamente cobrado por el Estado.

a) El 70% se distribuirá en proporción directa al número de habitantes que tenga cada Municipio en relación con el total de la Entidad, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde: 
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IPM

=    Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=   Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=       Población del Municipio i.

b) El 15% se distribuirá en proporción directa al número de vehículos registrados en el padrón vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza que cuenten con placas de circulación vigentes en cada Municipio, en relación con el total de los vehículos en el Estado que cuenten con placas de circulación vigentes, registrados en el padrón antes señalado, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=   Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=   Coeficiente de distribución de las participaciones a  que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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PVA

=
Padrón Vehicular del Estado con placas de circulación vigentes en el Municipio i.

c)     El 15% se distribuirá tomando como base el Índice de Esfuerzo Recaudatorio del impuesto predial y los derechos por servicio de agua que corresponda a cada Municipio, de acuerdo con la siguiente fórmula:
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Donde:
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IPM

=   Importe de la participación a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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= Coeficiente de distribución de las participaciones a que se refiere este inciso, para el Municipio i.
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=     Índice del Esfuerzo Recaudatorio en el Municipio i.
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El dato de población se tomará de la última información oficial disponible de carácter general y nacional que, al iniciarse cada ejercicio fiscal hubiera dado a conocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática.

La información relativa al Padrón Vehicular del Estado, se tomará del registro vehicular de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes en cada Municipio, excepto las placas de tipo demostración, policía, motocicletas y autos de colección antigua; mismos que deberán estar al corriente en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehículos estatal y federal y sus derechos de control vehicular.

La información relativa a la recaudación de impuesto predial y los derechos por el servicio de agua, se tomará de la Cuenta Pública anual que rindan los Municipios y sus organismos descentralizados al Congreso del Estado, a través de la Auditoría Superior, en los formatos autorizados por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por el ingreso asignable de los derechos por servicio de agua potable, será la cantidad cobrada independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado, por su consumo, drenaje, alcantarillado recargos, multas, gastos de ejecución, conexiones, reconexiones, intereses no bancarios e indemnizaciones, excluyendo las contribuciones adicionales o cualquier otro concepto distinto que recaiga sobre el mismo; y,

Por ingreso asignable del impuesto predial será: La cantidad cobrada por el Municipio en el año de calendario de que se trate, independientemente del ejercicio fiscal en que se haya causado por concepto del impuesto a la propiedad o posesión de la tierra y en su caso construcciones, incluyendo los recargos, sanciones, gastos de ejecución, intereses no bancarios e indemnizaciones que se apliquen con relación a este impuesto, excluyendo las contribuciones adicionales que recaigan sobre éste, igualmente se excluyen los subsidios o reducciones que, en su caso, se otorguen.

Por Índice de Esfuerzo Recaudatorio, se entiende el crecimiento en la recaudación del cobro del impuesto predial y derechos por servicio de agua que tenga cada Municipios conforme a la información presentada en Cuenta Pública por los Municipios ante el H. Congreso del Estado.

La información a que se refieren los tres párrafos anteriores, en todo caso podrá ser revisada y verificada en su contenido por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el caso de que la prestación del servicio público de agua se lleve a cabo a través de organismos estatales, así como de empresas concesionarias, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza podrá designar a un Contador Público para que cuantifique la recaudación de agua que corresponda.

En el caso de que parte de la información necesaria para la determinación de los coeficientes de participaciones no se obtenga oportunamente, la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza utilizará la más reciente información oficial disponible.

I.- El día quince y el día último de cada mes, o el día hábil anterior a los señalados cuando los mismos no lo fueran, el Estado en forma provisional otorgará por concepto de anticipos a cuenta de participaciones, las cantidades que conforme a esta Ley correspondan a cada Municipio, tomando como base la estimación anual que el Estado determine de acuerdo a la información que reciba de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público; para determinar los anticipos del período enero a junio, el Estado considerará para el coeficiente preliminar del Índice de Esfuerzo Recaudatorio la información que se utilizará para los pagos provisionales del periodo enero a junio, el coeficiente preliminar será el resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el segundo año inmediato anterior entre la información obtenida en el tercer año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo y; a partir de Julio se determinarán los coeficientes definitivos del resultado que se obtenga de dividir la recaudación obtenida en el año inmediato anterior entre la información obtenida en el segundo año inmediato anterior al ejercicio para el cual se realiza en cálculo.

Para determinar el coeficiente preliminar relativo al Padrón Vehicular del Estado, se considerará el número de vehículos con placas de circulación vigentes de acuerdo a la información anual por el concepto señalado que corresponda a cada Municipio durante el segundo año inmediato anterior. A partir del mes Julio se utilizará para determinar los coeficientes definitivos la información que corresponda a cada municipio del ejercicio inmediato anterior.

II.- En los meses de junio y diciembre de cada año, el Estado ajustará, determinará y entregará a los Municipios las diferencias que de las participaciones resulten a su favor por los meses de enero a mayo y de junio a noviembre según corresponda, o en su caso, de resultar a cargo, se descontarán del siguiente o siguientes pagos; y

III.- En el mes de enero del siguiente ejercicio fiscal, el Estado determinará la liquidación definitiva del ejercicio inmediato anterior y entregará las participaciones que resulten a favor de los Municipios, o en su caso, de resultar a cargo se descontarán del siguiente pago.

Para el cálculo de las diferencias a que se refiere la fracción II y de la liquidación definitiva a que se refiere la fracción III de este artículo, se tomarán en cuenta las cantidades señaladas en las constancias, ajustes o liquidaciones definitivas que se reciban de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público en el período de que se trate.

IV.- Los recursos que obtengan los municipios de acuerdo a lo previsto en este artículo, podrán afectarse en los términos establecidos en los artículos 4 y 9 de la Ley de Coordinación Fiscal Federal.

Los Municipios adheridos al Sistema Estatal de Coordinación Fiscal deberán celebrar con el Estado, a través de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Convenio de Colaboración Administrativa en el que se establezcan los términos a que deberán sujetarse los recursos que se otorgan.

ARTÍCULO 14. El Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicará en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado, quince días después de que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público publique en el Diario Oficial de la Federación el calendario de entrega de participaciones; la información relativa al calendario de entrega, porcentaje, fórmulas y variables; así como el monto estimado que recibirá cada Municipio de la Entidad, del Fondo General de Participaciones, del Fondo de Fomento Municipal, del Fondo de Fiscalización y Recaudación y el Impuesto Especial sobre Producción y Servicios por la venta final de gasolina y diesel.

Asimismo, el Gobierno del Estado por conducto de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicará trimestralmente en el Periódico Oficial del Estado, el importe de las participaciones entregadas y, en su caso, el ajuste realizado al término de cada ejercicio fiscal.

ARTÍCULO 15.  El 20% del total de la recaudación del Fondo de Extracción Sobre Hidrocarburos se distribuirá entre los Municipios productores de Gas donde se encuentren las áreas Contractuales o las áreas de Asignación, considerando la extensión de las mismas respecto del total correspondiente a la entidad federativa.

Después de recibir el monto por parte de la Tesorería de la Federación, la entidad entregará a los Municipios estos recursos a más tardar en 10 días hábiles posteriores a la recepción.  

ARTÍCULO 16. El 20% del total de la recaudación del Fondo para entidades y municipios productores de hidrocarburos se distribuirá entre los Municipios productores de Gas donde se encuentren las áreas Contractuales o las áreas de Asignación, considerando la extensión de las mismas respecto del total correspondiente a la entidad federativa.

Después de recibir el monto por parte de la Tesorería de la Federación, la entidad entregará a los Municipios estos recursos a más tardar en 10 días hábiles posteriores a la recepción.  

La totalidad de los recursos del El Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos se deberá destinar la inversión en infraestructura para resarcir,  entre otros fines, las afectaciones al entorno social y ecológico. Las entidades federativas y  municipios podrán destinar hasta el 3% de los recursos para la realización de estudios y  evaluación de proyectos que cumplan con los fines específicos del Fondo para Entidades  Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos.
ARTÍCULO 17.  El 100% de la recaudación que se obtenga del impuesto sobre la renta que efectivamente se entere a la Federación, correspondiente al salario del personal que preste o desempeñe un servicio personal subordinado en las dependencias del municipio, así como en sus respectivos organismos autónomos y entidades paramunicipales, siempre que el salario sea efectivamente pagado por los entes mencionados con cargo a sus participaciones u otros ingresos locales.

Después de recibir el monto por parte de la Tesorería de la Federación, la entidad entregará a los Municipios, así como en sus respectivos organismos autónomos y entidades paramunicipales estos recursos a más tardar en 10 días hábiles posteriores a la recepción.

CAPITULO II

DE LAS APORTACIONES FEDERALES A LOS MUNICIPIOS

ARTÍCULO 18. Los Municipios recibirán los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal que les correspondan, que destinarán exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales básicas y a inversiones, que beneficien directamente a sectores de su población que se encuentran en condiciones de rezago social y de pobreza extrema, en los siguientes rubros: agua potable; alcantarillado; drenaje y letrinas; urbanización municipal; electrificación rural y de colonias pobres; infraestructura básica de salud; infraestructura básica educativa; mejoramiento de vivienda; caminos rurales e infraestructura productiva rural.

Los Municipios, de los recursos que reciban del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, deberán destinar el porcentaje que les corresponda según los lineamientos del fondo que emita la autoridad federal correspondiente para el mantenimiento y conservación adecuada de los inmuebles de las escuelas de preescolar, primaria y secundaria y de los correspondientes a la infraestructura de salud de su Municipio.

Con el objeto de formular los programas de mantenimiento de los inmuebles citados, los municipios deberán coordinarse con las autoridades estatales de educación y salud.

ARTÍCULO 19.  El Estado enterara a los municipios los recursos que le correspondan del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal considerando el calendario de enteros en que la Federación lo haga a favor del Estado.

El cálculo de las aportaciones que corresponda a cada Municipio y el calendario de enteros, se publicarán anualmente en el Periódico Oficial del Estado a más tardar el 31 de enero del ejercicio fiscal que corresponda.

ARTÍCULO 20.  Los Municipios podrán disponer de hasta un 2% del total de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal que le correspondan, para la realización de un programa de desarrollo institucional.

Este programa será convenido entre el Ejecutivo Federal  a través de la Secretaría de Desarrollo Social, el Gobierno del Estado y el Municipio de que se trate.

Adicionalmente, los Municipios podrán destinar hasta el 3% de los recursos correspondientes en cada caso, para hacer aplicados como gastos indirectos a las obras señaladas en el artículo anterior.

ARTÍCULO 21. Respecto a las aportaciones a que se refiere el artículo 18 de esta Ley, los Municipios estarán obligados a:

I.- Hacer del conocimiento de sus habitantes, los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, el costo de cada una, su ubicación, metas y beneficios;

II.- Promover la participación de las comunidades en su destino, aplicación y vigilancia, así como en la programación, ejecución, control, seguimiento y evaluación de las obras y acciones que se vayan a realizar;

III.- Informar a sus habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados;

IV.- Proporcionar al Gobierno del Estado la información sobre la utilización del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social que le sea requerida, para que el Gobierno del Estado pueda cumplir con la obligación de informar a la Secretaría de Desarrollo Social; y

V.- Procurar que las obras que se realicen con los recursos de los Fondos sean compatibles con la preservación y protección del medio ambiente y que impulsen el desarrollo sustentable.

ARTÍCULO 22. Los Municipios recibirán el 100% del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios, que reciba el Estado y lo destinarán exclusivamente a la satisfacción de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, a la atención de las necesidades directamente vinculadas a la seguridad pública de sus habitantes y al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua.

Este fondo se enterará mensualmente a los Municipios de conformidad con los ordenamientos aplicables.

Los Municipios tendrán las mismas obligaciones a que se refieren las fracciones I a la III, del artículo anterior.

ARTÍCULO 23. El Gobierno del Estado, por conducto de la Tesorería General del Estado, publicará en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado el calendario de entrega de aportaciones, las variables y fórmulas utilizadas para su determinación a más tardar el 31 de enero del ejercicio fiscal que corresponda.

ARTÍCULO 24. El Ejecutivo del Estado tendrá a su cargo emitir la normatividad aplicable a los recursos que se reciban de tales Fondos. Competerá a las autoridades de control del Estado fincar las responsabilidades administrativas correspondientes, en su caso.

ARTÍCULO 25. Las aportaciones que con cargo a los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el Fortalecimiento de los Municipios y sus accesorios, no serán embargables, ni los gobiernos municipales podrán, bajo ninguna circunstancia, gravarlas, afectarlas en garantía, ni destinarlas a fines distintos a los expresamente previstos para ellos en los artículos 18, 20 y 22 de esta Ley.

El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios, podrá afectarse como garantía del cumplimiento de obligaciones de pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua y consumo de energía eléctrica cuando así lo determine la legislación correspondiente.

ARTÍCULO 26. Los Municipios no deberán aplicar gravámenes que contravengan lo dispuesto por la Ley de Coordinación Fiscal Federal, ni otorgar estímulos fiscales en relación con las participaciones que reciban.

T R A N S I T O R I O S

ARTÍCULO PRIMERO.- La presente Ley entrará en vigor a partir del primero de enero del año 2016.

ARTÍCULO SEGUNDO.- Las liquidaciones definitivas de las participaciones que corresponden a los Municipios a las que se hacen referencia en los Artículos 5, 7, 8, 10, 12 y 13 del ejercicio fiscal 2015, se realizaran en el mes de enero de 2016, bajo las reglas y disposiciones contenidas en la Ley para la distribución de participaciones y aportaciones federales a los Municipios del Estado de Coahuila vigente para ese ejercicio fiscal.

ARTÍCULO TERCERO.- Una vez validadas y aprobadas, tanto por la Auditoria Superior del Estado y el Comité Federal de Vigilancia de Participaciones Federales, las cifras de la recaudación del Impuesto Predial y de los Derechos por suministro de agua con las que se calcularán las participaciones conforme a los artículos  4, 6, 9, 11, y 13, no podrán ser modificadas. 

ARTÍCULO CUARTO.- Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.
Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 16 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA

	NOMBRE Y FIRMA
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	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador
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ABSTENCIÓN
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	Dip. Javier Díaz González.

Secretario 
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	Dip. Verónica Martínez García.
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ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Luisa Ivone Gallegos Martínez.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputado. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer, se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y posteriormente en lo particular.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

Solicita el uso de la voz, la Diputada Lariza Montiel, ¿El sentido de su intervención, Diputada? -A favor-.  Adelante. 

Diputada Lariza Montiel Luis:

Muchas gracias.

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

Vamos a proceder ahora a la votación de la Ley de Distribución de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila. 

Con independencia de que la presente es única y exclusivamente en la reforma a determinados artículos de la misma, lo cierto es que del análisis que realizamos a esta iniciativa de reforma advertimos con puntualidad algunas disposiciones que a nuestra consideración, de la bancada de los Diputados del Partido Acción Nacional, excedía en el ejercicio de las facultades de este Congreso local, propuestas por el Ejecutivo dentro del paquete fiscal 2016, para ser exactos o para ser precisos, un tema fundamental del cual se hacen de recursos o nos hacemos de recursos tanto estado como municipios, es en relativo a las participaciones y aportaciones federales. 

En este rubro existen actualmente dentro de la ley que he mencionado, diversas disposiciones que establecen las fórmulas de distribución de las mismas una vez que son recibidas por el Estado. En algunas de ellas podremos coincidir en otras tal vez no, y haremos en su oportunidad las solicitudes de reforma correspondiente. 

Sin embargo,  vemos en esta iniciativa de reforma una oportunidad para, vimos en esta iniciativa de reforma una oportunidad para concientizar o abrir a la sensibilidad a los Diputados que integramos este Pleno respecto de los recursos de los municipios.

Hoy en día, uno de los temas más importantes que se discuten y que se trabajan con los municipios de manera directa, es el relativo a la implementación de un sistema de pensiones, un sistema de pensiones que si bien es una deuda que se tiene históricamente con los trabajadores de este espacio de gobierno, también es cierto y debemos haberlo de considerarlo así todos, que es una deuda histórica debido a la poca capacidad que tiene financieramente los municipios para hacer frente a cargas económicas como la señalada. 

Vemos entonces que existe una obligación por parte de los municipios hoy en día de hacer frente a temas tan sensibles como estos, con los cuales se está trabajando y existe plena disposición de las autoridades municipales.

Sin embargo, advertimos de su manifestación expresa, también una preocupación respecto a los fondos con los cuales harán frente a este tipo de compromisos, y sin embargo, en el paquete fiscal se presentaba una propuesta de modificación al Artículo 18, relativo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal en el que se pretendía establecer un 25% etiquetado del techo financiero para que se recibía con este concepto para el mantenimiento y conservación de los inmuebles de las escuelas, la infraestructura educativa, que tanta relevancia cobra en el presupuesto federal en este ejercicio fiscal, que como lo señalé en mi intervención anterior, en el presupuesto de egresos del Estado advertimos una disminución, y sin embargo una etiqueta para los municipios para transferir a éstos por lo menos en lo que se advertía que se obligaran o que quedaran obligados a destinar un 25% del techo del Fondo de Aportaciones de Infraestructura Social Municipal. 

Consideramos que efectivamente debe existir una solidaridad en el ejercicio de recursos públicos para enfrentar las obligaciones de servicios que se tienen como estado, entre federación, estado y municipio, cómo lo hacen o cómo se debe también hacer para el tema de inversión pública. 

Sin embargo, consideramos que es un tema que le compete exclusivamente a la Federación y es por eso que solicitamos una modificación a este artículo, misma que fue aceptada por la Comisión y de esta manera la redacción del artículo no especificará un porcentaje que deba destinarse para ello desde esta ley, sino que nos remite a los lineamientos que la autoridad federal emita en su oportunidad para sobre este tipo de recursos, los relativos a las participaciones federales. 

En ese sentido, bueno, pues consideramos que existe apertura o existe apertura por parte de la Comisión de Finanzas para realizar esta modificación, misma que pues con la cual nos congratulamos y  que nos permite considerar que esta ley, digamos, abre paso a modificaciones y a una mayor sensibilidad a las necesidades de los municipios.  Esa es la razón, por la cual votaremos a favor el presente dictamen. 

Es cuanto, Diputada. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

No habiendo más intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase tomar nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos por favor le solicito nos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta,  el resultado de la votación es el siguiente: 23 votos a favor, 0 en contra; 0 abstenciones.

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Gracias Diputado. 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración. 

A continuación, esta Presidencia pide a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular, lo indiquen mediante el sistema electrónico. 

No habiendo reserva de artículos en lo particular, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Hacienda, consignado en el Punto 7 E del Orden del Día aprobado. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

DICTAMEN de la Comisión de Hacienda de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado con relación a la iniciativa enviada por el Ejecutivo del Estado, consistente en el Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal del año 2016.

RESULTANDO

PRIMERO. El día 30 de noviembre de 2015, ante el Pleno del Congreso del Estado, compareció el Secretario de Finanzas para dar cuenta de los ordenamientos que integran el Paquete Económico del Estado entre las que se encuentra la iniciativa del Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal del año 2016.
SEGUNDO. Que por acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno quedaron a disposición de la Comisión de Hacienda los ordenamientos que integran el paquete económico para que se procediera a su estudio y dictamen.
CONSIDERANDO

PRIMERO.  Que esta Comisión es competente para emitir el presente dictamen tanto por el Acuerdo de la Mesa Directiva del Pleno, así como por la materia de la iniciativa.
SEGUNDO. Que la iniciativa en comento se sustentó en la siguiente exposición de motivos:
Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por lo que se refiere al Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se incluyen reformas que tienden a dar mayor promoción a los derechos fundamentales de los contribuyentes, a través de la implementación de los Acuerdos Conclusivos, que por una parte los particulares contarán con un medio alterno de solución de diferendos en materia tributaria, a efecto de que previo a que se lleve a cabo la liquidación de contribuciones omitidas observadas en el ejercicio de las facultades de comprobación de las autoridades fiscales, se desarrollen dichos acuerdos conclusivos, a través de los cuales se les permita a los particulares con un mayor margen de flexibilidad, desvirtuar las observaciones derivadas de las revisiones y, por ende, obtener un mayor beneficio en cuanto a la liquidación de sus obligaciones fiscales y, por otra parte, la implementación de los Acuerdos Conclusivos hará más eficiente las actuación de las Autoridades Fiscales en el Estado, esperando con ello que exista congruencia con los métodos y procedimientos que son utilizados por la Federación.

Así, en primer lugar  se propone reformar el contenido del Título III, del Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, denominado “DE LAS FACULTADES DE LAS AUTORIDADES FISCALES”, a efecto que se adicione un Capítulo Segundo, que se denomine “DE LOS ACUERDOS CONCLUSIVOS”, adoptando el modelo establecido en el Código Fiscal de la Federación.
En ese tenor se propone adicionar el artículo 62-A, para establecer que cuando los contribuyentes sean objeto del ejercicio de las facultades de comprobación de las autoridades fiscales en el Estado y no estén de acuerdo con los hechos u omisiones asentados en la última acta parcial, en el acta final, en el oficio de observaciones o en la resolución provisional, que puedan entrañar incumplimiento de las disposiciones fiscales, podrán optar por solicitar la adopción de un acuerdo conclusivo.

En este mismo sentido, se proponer adicionar un artículo 62-B, a efecto de establecer que el acuerdo conclusivo lo tramitará el contribuyente a través de la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente.

Asimismo, se propone adicionar el artículo 62-C, que establece los plazos y términos de la substanciación del procedimiento llevado a cabo ante dicha Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente.
Se propone adicionar los artículos 62-D, 62-E, y 62-F, para establecer que el procedimiento de acuerdo conclusivo suspende los plazos de conclusión de las facultades de comprobación de las autoridades fiscales, a partir de que el contribuyente presente ante la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente la solicitud de acuerdo conclusivo y hasta que se notifique a la autoridad revisora la conclusión del procedimiento respectivo, así como los beneficios de haber ejercido dicho derechos, estableciéndose además que en contra de los acuerdos conclusivos alcanzados y suscritos entre las partes no procederá medio de defensa alguno y en ningún caso generarán precedentes.
TERCERO. Que los integrantes de la Comisión de Hacienda procedimos a llevar a cabo el estudio y análisis pertinentes para lo cual, en distintas ocasiones llevamos a cabo reuniones con el Secretario de Finanzas y el personal encargado de las áreas correspondientes en la materia, lo anterior con la finalidad de realizar un examen exhaustivo del paquete económico presentado, por lo que desahogadas dichas reuniones, se estima que se reúnen los elementos de juicio necesario para elaborar el presente dictamen y proponer a su consideración, análisis, discusión y en su caso aprobación el siguiente:
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN  DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CÓDIGO FISCAL PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
ARTÍCULO ÚNICO.- Se REFORMA el Capítulo Único del Título III, Se ADICIONAN: el Capítulo Segundo del Título III, denominado “De los Acuerdos Conclusivos”, que comprende los artículos 62-A, 62-B, 62-C, 62-D, 62-E y 62-F, del Código Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, contenido en el Decreto No. 157, publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado No. 1 de fecha 02 de enero de 2014, para quedar como sigue:

CAPÍTULO PRIMERO

…

CAPÍTULO SEGUNDO

De los Acuerdos Conclusivos

Artículo 62-A. Cuando los contribuyentes sean objeto del ejercicio de las facultades de comprobación a que se refiere el artículo 42, fracciones II o III de este Código y no estén de acuerdo con los hechos u omisiones asentados en la última acta parcial, en el acta final, en el oficio de observaciones, que puedan entrañar incumplimiento de las disposiciones fiscales, podrán optar por solicitar la adopción de un acuerdo conclusivo. Dicho acuerdo podrá versar sobre uno o varios de los hechos u omisiones consignados y será definitivo en cuanto al hecho u omisión sobre el que verse.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo anterior, los contribuyentes podrán solicitar la adopción del acuerdo conclusivo en cualquier momento, a partir de que dé inicio el ejercicio de facultades de comprobación y hasta antes de que se les notifique la resolución que determine el monto de las contribuciones omitidas, siempre que la autoridad revisora ya haya hecho una calificación de hechos u omisiones.

Artículo 62-B. El contribuyente que opte por el acuerdo conclusivo lo tramitará a través de la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente. En el escrito inicial deberá señalar los hechos u omisiones que se le atribuyen con los cuales no esté de acuerdo, expresando la calificación que, en su opinión, debe darse a los mismos, y podrá adjuntar la documentación que considere necesaria.

Recibida la solicitud, la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente requerirá a la autoridad revisora para que, en un plazo de veinte días, contados a partir del requerimiento, manifieste si acepta o no los términos en que se plantea el acuerdo conclusivo; los fundamentos y motivos por los cuales no se acepta, o bien, exprese los términos en que procedería la adopción de dicho acuerdo.

En caso de que la autoridad revisora no atienda el requerimiento a que se refiere el párrafo anterior procederá la imposición de la multa prevista en el artículo 31, fracción I, de la Ley para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Artículo 62-C. La Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente, una vez que acuse recibo de la respuesta de la autoridad fiscal, contará con un plazo de veinte días para concluir el procedimiento a que se refiere este Capítulo, lo que se notificará a las partes. De concluirse el procedimiento con la suscripción del Acuerdo, éste deberá firmarse por el contribuyente y la autoridad revisora, así como por la referida Defensoría.

Para mejor proveer a la adopción del acuerdo conclusivo, la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente podrá convocar a mesas de trabajo, promoviendo en todo momento la emisión consensuada del acuerdo entre autoridad y contribuyente.

Artículo 62-D. El procedimiento de acuerdo conclusivo suspende los plazos a que se refiere el artículo 48, primer párrafo, de este Código, a partir de que el contribuyente presente ante la Defensoría para la Protección y Promoción de los Derechos del Contribuyente la solicitud de acuerdo conclusivo y hasta que se notifique a la autoridad revisora la conclusión del procedimiento previsto en este Capítulo.

Artículo 62-E. El contribuyente que haya suscrito un acuerdo conclusivo tendrá derecho, por única ocasión, a la condonación del 100% de las multas. Las autoridades fiscales deberán tomar en cuenta los alcances del acuerdo conclusivo para, en su caso, emitir la resolución que corresponda. La condonación prevista en este artículo no dará derecho a devolución o compensación alguna.

Artículo 62-F. En contra de los acuerdos conclusivos alcanzados y suscritos por el contribuyente y la autoridad no procederá medio de defensa alguno; cuando los hechos u omisiones materia del acuerdo sirvan de fundamento a las resoluciones de la autoridad, los mismos serán incontrovertibles. Los acuerdos de referencia sólo surtirán efectos entre las partes y en ningún caso generarán precedentes.

Las autoridades fiscales no podrán desconocer los hechos u omisiones sobre los que versó el acuerdo conclusivo, salvo que se compruebe que se trate de hechos falsos.
T R A N S I T O R I O S

 ARTÍCULO PRIMERO.- El presente Decreto entrará en vigor el día primero de enero de dos mil dieciséis.

 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

ARTÍCULO TERCERO.- Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

POR LA COMISIÓN DE HACIENDA DE LA LX LEGISLATURA
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	Dip. Javier Díaz González.
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Claudia Elisa Morales Salazar.
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Lariza Montiel Luis
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Sergio Garza Castillo
	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y luego en lo particular.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, sírvase tomar nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 23 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración. 

A continuación, esta Presidencia pide a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular lo indiquen mediante el sistema electrónico. 

No habiendo reserva de artículos en lo particular, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis que se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia, consignado en el Punto 7 F del Orden del Día. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

DICTAMEN de la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, relativo a la iniciativa de decreto que reforma diversos artículos de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Lic. Rubén Ignacio Moreira Valdez, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza; y,  

R E S U L T A N D O

PRIMERO.-  Que en sesión celebrada por el Pleno del Congreso el día 17 del mes de diciembre del presente año, se acordó turnar a esta Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia, la  Iniciativa a que se ha hecho referencia.

SEGUNDO.- Que en cumplimiento de dicho acuerdo, se turnó a esta Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia, iniciativa de decreto que reforma diversos artículos de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Lic. Rubén Ignacio Moreira Valdez, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza; y,  

C O N S I D E R A N D O

PRIMERO.- Que esta Comisión, con fundamento en los artículos 90, 116, 117 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado, es competente para emitir el presente dictamen.

SEGUNDO.- Que la iniciativa de decreto que reforma diversos artículos de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Lic. Rubén Ignacio Moreira Valdez, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, se basa entre otras en las  consideraciones siguientes:  

E X P O S I C I Ó N   D E   M O T I V O S

El Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, desde el inicio de su administración 2011-2017, se fijó metas específicas; una de ellas relativa a la Procuración de Justicia, fue plasmada en el objetivo 4.10 del Plan Estatal de Desarrollo, y consiste en proporcionar a la ciudadanía coahuilense servicios de procuración de justicia de excelencia. Por ello, a lo largo de cuatro años de administración pública estatal, se han instrumentado diversas acciones para disminuir los niveles de delincuencia en el Estado y eficientar la procuración y administración de justicia, logrando que hoy por hoy, Coahuila sea un referente nacional en la baja de los índices delictivos.

En este orden, se propuso en el referido Plan Estatal de Desarrollo, como estrategia, adecuar el marco jurídico estatal para que responda a las necesidades actuales, y permita la investigación de las conductas delictivas de carácter penal que lesionan o ponen en peligro los intereses y bienes de la sociedad; así como propiciar su sanción garantizando con ello la reparación del daño a las víctimas u ofendidos. A fin de cumplir con la citada estrategia, ha sido necesario implementar una reestructuración de la Procuraduría General de Justicia.

Así mismo, nos propusimos en la estrategia 4.10.18 del Plan Estatal de Desarrollo, relativa a la suma de esfuerzos a fin de contar con los mejores mecanismos de investigación para ubicar a personas reportadas como no localizadas y atender a sus familias, así como para fortalecer la atención integral a las personas que han sido víctimas u ofendidas del delito; hoy por hoy el arduo trabajo que se ha desarrollado en los últimos años en esta materia ha arrojado importantes resultados no solo en a investigación y localización de personas desaparecidas si no de transcendencia local, nacional e internacional, mereciendo a Coahuila el reconocimiento de ser uno de los Estados más comprometidos con tan lamentable problemática social.

Por otra parte, en el Plan Estatal de Desarrollo, objetivo 4.3 consientes de la obligación del Estado de Coahuila de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, nos propusimos instrumentar diversas estrategias tendientes a fortalecer el marco jurídico e institucional para contribuir con el cumplimiento de tan importante obligación y que en materia de procuración de justicia, se han centrado en la reestructuración o creación de diversas unidades administrativas especializadas en la investigación de delitos de trascendencia social que vulneran los derechos humanos, como es el caso de la Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos, en abril de 2012; la Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos Cometidos en Agravio de Mujeres y Periodistas, en octubre de 2013, que después en mayo de 2014, se convirtió en la  Subprocuraduría de Investigaciones Especiales, Atención a Delitos Contra, Mujeres por Razón de Género, Trata de Personas, Libertad de Expresión y Servicios a la Comunidad, para después fusionarse con la Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos, Profesionalización y Proyectos, en noviembre de 2014 bajo la denominación de Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales; además de la creación de la Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos cometidos en agravio de Migrantes, en junio de 2014.

Así mismo, se han creado o fortalecido diversas áreas en la Procuraduría General de Justicia, tendientes a la garantía del respeto de los Derechos Humanos, como lo son la ya señalada Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales, a la cual está adscrita la Dirección General Jurídica, de Derechos Humanos y Consultiva; y la Dirección General de Atención y Protección a Víctimas y Ofendidos, la Dirección General de Protección a Testigos y Terceros Involucrados en el Proceso Penal y la Dirección General de Mecanismos Alternativos de Solución de Controversias, adscritas a la Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos, entre otras.

Por lo que a fin continuar con la constante mejora de los servicios y funciones de la Procuraduría General de Justicia del Estado y cumplir con las metas y objetivos trazados en el Plan Estatal de Desarrollo 2012-2017, se considera conveniente organizacionalmente llevar a cabo una nueva reestructuración de algunas áreas, entre las que destacan:


1. Se eliminan de la estructura operativa general de la Procuraduría, aquellas áreas que son meramente administrativas y de apoyo a las áreas operativas; como lo son las denominadas Secretarías Técnicas, adscritas al despacho del C. Procurador y a las Subprocuradurías.


2. Se elimina de la estructura orgánica a la Dirección de Política Criminal, área que se encontraba adscrita a la Subprocuraduría Ministerial y cuya competencia se centraba en el análisis de la incidencia delictiva para la elaboración de planes y políticas públicas para la prevención y/o combate de los hechos considerados como delito, sin embargo dada la amplitud de conductas antisociales y la especialización que se ha procurado permear en las distintas Subprocuradurías y áreas de investigación de la Procuraduría General de Justicia del Estado, se opta por eliminar a dicha unidad, y dotar a las Subprocuradurías y sus unidades administrativas de las facultades que se concentraban en la Dirección de Política Criminal, así como a la Coordinación General de Análisis de Información y de Inteligencia Patrimonial y Económica, para que éstas dada la especialización con la que cuentan y la experiencia acumulada sean las encargadas del análisis de la incidencia delictiva y la implementación en su caso, de acciones para prevenir y combatir el delito en nuestro Estado, tarea que en la actualidad ya se encontraban realizando y solo hacía falta dotarlas del marco jurídico que diera sustento directo a las acciones que se realizan.


3. A fin de dar cumplimiento a los ordenamientos vigentes en el estado y a nivel nacional, en materia de transparencia, acceso a la información y datos personales se formaliza en la Ley Orgánica, la adscripción al despacho del Procurador, de la Unidad de Transparencia, misma que ya había sido incorporada mediante acuerdo del Procurador publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de fecha el 17 de julio de 2015.


4. Se incorpora al despacho del Procurador la actual Unidad de Búsqueda Inmediata dependiente de la Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos, bajo la denominación de Unidad de Búsqueda de Personas Desaparecidas, la cual será dotada en la legislación secundaria con las facultades de búsqueda inmediata y larga data que se requieren para agilizar y profesionalizar la búsqueda y localización de personas desaparecidas. 


5. Adicionalmente, dentro de la estructura se focaliza un apartado relativo a los órganos desconcentrados de la Procuraduría, por lo que se adscriben al despacho del Procurador dentro de éste apartado, a fin de permear la independencia de sus determinaciones, la Dirección General de Responsabilidades y la Dirección General de Servicios Periciales, que antes dependía jerárquicamente del Subprocurador Ministerial; además del Centro de Profesionalización Certificación, Acreditación y Carrera, que desde la reforma a la Ley Orgánica de la Procuraduría, publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado el 25 de noviembre de 2014, se había adscrito al Despacho del Procurador, como un órgano desconcentrado.


6. Así mismo, dentro de la estructura de la Institución, en el despacho del Procurador, se incorpora un apartado relativo a las Fiscalías Especializadas, a fin de precisar en el organigrama aquellas áreas creadas para la investigación de un delito en particular, tales como la Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos Electorales, que antes tenía calidad de Subprocuraduría, y la Fiscalía Especializada en la Investigación de Delitos cometidos por agentes del Estado, la cual tendrá a su cargo la investigación y persecución de los hechos probablemente constitutivos del delito de tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes  cometidos por agentes policiales del Sistema Estatal de Seguridad Pública.

7. A fin de eficientar las áreas especializadas se realizan diversas modificaciones en las estructuras de la  Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales y la Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos, las cuales consisten en:

a) La Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales, se convierte en la Subprocuraduría de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección a Víctimas y Testigos, la cual tendrá como competencia central la investigación de los hechos probablemente constitutivos de delitos cometidos en agravio de mujeres por razón de género, aquellos cometidos en agravio de la libertad de expresión de personas físicas y morales que ejerzan la actividad periodística, los que se desarrollen en agravio de migrantes y el secuestro; además de la atención y protección de víctimas, ofendidos, testigos y demás terceros involucrados en el Proceso Penal. 


Para tal efecto, ésta subprocuraduría contará con las siguientes unidades administrativas: la Dirección General de Investigaciones Especializadas, la Dirección General de Delitos de Alto Impacto y cometidos en agravio de Migrantes, la Dirección General de Atención y Protección a Víctimas y Ofendidos, la Dirección General de Protección a Testigos y Terceros Involucrados en el Proceso Penal y la Coordinación Estatal para la Investigación del Delito de Secuestro. 

b) 
La  Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos, cambia su denominación a Subprocuraduría de Personas Desaparecidas, desincorporándose de la misma aquellas unidades administrativas que no están vinculadas directamente con la investigación de los hechos constitutivos de la desaparición de una persona y los delitos conexos a ésta. Por lo que, como ya se mencionó se desincorporan la Dirección General de Atención y Protección a Víctimas y Ofendidos, la Dirección General de Protección a Testigos y Terceros Involucrados en el Proceso Penal, la Coordinación Estatal para la Investigación del Delito de Secuestro y la Unidad de Búsqueda Inmediata de Personas No Localizadas; así como la Dirección General de Mecanismos Alternativos de Solución de Controversias, que adscribe a la Subprocuraduría Ministerial por ser un área que impacta considerablemente la implementación del Nuevo Sistema de Justicia Penal, pues al estar concentradas la mayor parte de las unidades de investigación en la Subprocuraduría Ministerial, lo ideal es que las unidades de mecanismos alternativos de solución de controversias estén ligadas orgánicamente para garantizar el flujo de información y la consecución con existo y eficiencia de las salidas alternas dentro del proceso penal.


En este orden, las unidades administrativas con las que contará la Subprocuraduría de Personas Desaparecidas para el desempeño de sus atribuciones serán la Dirección General de Personas Desaparecidas y la Unidad de Atención de Acuerdos y Colaboraciones. Adicionalmente se adscribe como competencia de la ésta subprocuraduría la investigación de los hechos posiblemente constitutivos del delito de trata de personas, pues ésta deriva en la desaparición de personas, así que su investigación está íntimamente ligada, esperando obtener mayores resultados en la localización de personas desaparecidas y la sanción de grupos o individuos que atentan contra la dignidad y desarrollo de la personalidad de las víctimas del delito de trata de personas.

Por otra parte, aunado a la reestructuración orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado, se sugiere la homologación del contenido de los artículos 11 fracción XLV y 18 último párrafo, para precisar la facultad del Procurador General de crear, modificar o suprimir, mediante acuerdo, las unidades administrativas internas de la Procuraduría, y eficientar con ello las reestructuraciones que sean necesarias implementar para la marcha de esta institución. Así mismo se realizan las modificaciones del articulado para la homologación a las nuevas denominaciones y facultades de las unidades administrativas que conformarán a partir de la autorización de ésta reforma, la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- Una vez analizada la iniciativa, los integrantes de la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia, coincidimos en que para contar con una institución de procuración de justicia que otorgue servicios de calidad y que se mejore en todo sentido los procedimientos que ella realiza, para beneficio de la ciudadanía coahuilense, es conveniente realizar las reformas que se proponen.

Toda vez que con ellas se pretende restructurar a la institución de la Procuraduría General de Justicia, fortaleciendo aquellas áreas tendientes a garantizar el respeto de los derechos humanos, destacándose la eliminación de la estructura orgánica de la dirección de política criminal, y pasando las facultades que se concentraban en ellas, a las diversas subprocuraduría ya existentes.

Para dar cumplimiento a los ordenamientos vigentes nacionales y estatales en materia de transparencia, se formaliza la adscripción al despacho del Procurador de la Unidad de Transparencia, la cual ya es parte de la Procuraduría.

De igual forma, se incorporan al despacho del Procurador, la Unidad de Búsqueda Inmediata de Personas no Localizadas, bajo la denominación de Unidad de Personas Desaparecidas, y se adscriben al Despacho del Procurador los órganos desconcentrados, como lo son la Dirección General de Responsabilidades y la Dirección General de Servicios Periciales, que antes dependían de la Subprocuraduría Ministerial.

 Se crea un área dentro del Despacho del Procurador, relativo a las fiscalías especializadas, con la finalidad de eficientar las áreas especializadas, como lo es la Fiscalía Especializada de delitos Electorales.

Y en general, se propone un reordenamiento de las áreas administrativas enfocado a mejorar las mismas y eficientarlas, a efecto de que la Procuraduría General de Justicia del Estado sea una dependencia eficiente y eficaz en materia de procuración de justicia, que es un reclamo social, por ello consideramos procedentes las modificaciones propuestas en esta iniciativa.

Por las consideraciones que anteceden se estima pertinente emitir y poner a consideración del pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

ARTÍCULO UNICO.- Se modifica  el epígrafe y la fracción XVII del artículo 2, las fracciones XL y XLV del artículo 11, los artículos 18 y 25, el primer párrafo y fracción V del artículo 27, los artículos 29 y 30, el epígrafe y los párrafos primero y segundo del artículo 31, el artículo 31 bis, el epígrafe y primer párrafo del artículo 52 y el epígrafe, primer párrafo y fracción II del artículo 66, de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

Artículo 2. Glosario.- 

I. 
a XVI. ... 

XVII. 
Subprocuradores: Quienes ocupan la titularidad de las Subprocuradurías Ministerial; de Control de Juicios y Constitucionalidad; de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección a Víctimas y Testigos y, de Personas Desaparecidas.

XVIII. ... 

Artículo 11. ... 
...   

...  

I. a XXXIX. ...

XL. 
Representar a la Institución en todos los negocios en que ésta sea parte o tenga interés jurídico, que podrá ejercer directamente o a través de la persona titular de la Dirección General Jurídica, de Derechos Humanos y Consultiva;   

XLI. a XLIV. ...

XLV. 
Crear, modificar o suprimir, mediante acuerdo, las unidades administrativas internas de la Procuraduría; 

XLVI. a LXII. ...

Artículo 18. Estructura de la Procuraduría 

La Procuraduría contará para el cumplimiento de sus funciones y la prestación de los servicios a su cargo con la estructura orgánica siguiente:    

1. 
Despacho del Procurador:    

1.1 
Jefe del Despacho del Procurador.    

1.2 
Dirección General Administrativa.    

1.3 
Dirección General de Informática y Telecomunicaciones.    

1.4 
Dirección General Jurídica, de Derechos Humanos y Consultiva.

1.5 
Coordinación General de Análisis de Información y de Inteligencia Patrimonial y Económica.   

1.6 
Unidad de Transparencia.

1.7 
Unidad de Búsqueda de Personas Desaparecidas.

1.8 
Órganos Desconcentrados.


1.8.1 Dirección General de Responsabilidades.  


1.8.2 Dirección General de Servicios Periciales.


1.8.3 Centro de Profesionalización. 

1.9 
Fiscalías Especializadas

 1.9.1 Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos Electorales.   
 1.9.2 Fiscalía Especializada en Investigación de Delitos Cometidos por Agentes del Estado. 
2.   
Consejo Interior de Normatividad, Planeación y Evaluación.  

3.  
Subprocuradurías.    

3.1  Subprocuraduría Ministerial.    

3.1.1 Dirección General de Unidades de Investigación.    

3.1.2
 Dirección General de la Policía Investigadora.  

3.1.3
 Dirección General de Mecanismos Alternativos de Solución de Controversias.

3.1.4
Dirección de Centros de Operaciones Estratégicas.   

3.1.5
 Unidad de Control Vehicular.  

3.1.6
 Las subdirecciones, coordinaciones y unidades administrativas necesarias.   

3.2   Subprocuraduría de Control de Juicios y Constitucionalidad.    

3.2.1 Dirección General de Control de Juicios.    

3.2.2 Dirección General de Control de Procesos.    

3.2.3
Dirección General de Control de Constitucionalidad. 

3.2.4
Las subdirecciones, coordinaciones y unidades administrativas necesarias.    

3.3   Subprocuraduría de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección a Víctimas y Testigos.    

3.3.1 
Dirección General de Investigaciones Especializadas.  

3.3.2 
Dirección General de Delitos de Alto Impacto y cometidos en agravio de Migrantes. 

3.3.3 
Dirección General de Atención y Protección a Víctimas y Ofendidos.

3.3.4 Dirección General de Protección a Testigos y Terceros Involucrados en el Proceso Penal.   
3.3.5 
Coordinación Estatal para la Investigación del Delito de Secuestro.
3.3.6
Las subdirecciones, coordinaciones y unidades administrativas necesarias.    

3.4
Subprocuraduría de Personas Desaparecidas.    

3.4.1 Dirección General de Personas Desaparecidas.

3.4.2 Unidad de Atención de Acuerdos y Colaboraciones.

3.4.3 Las subdirecciones, coordinaciones y unidades administrativas necesarias.    
3.5 Aquellas Subprocuradurías especiales o especializadas previstas en las leyes.    

4.
Delegaciones Regionales.    

5.
Unidades Especiales o Especializadas según lo ameriten las necesidades del servicio de procuración de justicia.    

El Procurador, podrá crear, modificar o suprimir subprocuradurías especiales o especializadas, unidades administrativas, centros, direcciones generales, jefaturas y en general cualquiera que sea su denominación, conforme lo permitan las partidas presupuestales respectivas.    

 Artículo 25. Del régimen de suplencias y sustituciones 

A. 
Las ausencias temporales del Procurador serán cubiertas en el siguiente orden:  

I. 
Por el Subprocurador Ministerial. 

II. 
Por el Subprocurador de Control de Juicios y Constitucionalidad. 

III. 
Por el Subprocurador de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección a Víctimas y Testigos.  

IV. 
Por el Subprocurador de Personas Desaparecidas.

V. 
A falta de todos los anteriores, en primer término por el Director General de Unidades de Investigación y en segundo término por el Director General de Control de Procesos.  

B. 
En caso de ausencia definitiva del Procurador, desempeñará el cargo el Subprocurador que designe el Gobernador con carácter de encargado del despacho, hasta que asuma el cargo el nuevo titular.  

C. 
Los subprocuradores y los otros servidores públicos de la Procuraduría, en las ausencias temporales o definitivas serán suplidos por el servidor público que le siga en jerarquía o bien por quien designe el Procurador.   


Los Agentes del Ministerio Público en sus ausencias temporales serán suplidos por otro Agente del Ministerio Público previo acuerdo del Delegado Regional.   

Artículo 27. ... 
El subprocurador ministerial, tendrá los deberes y atribuciones que le correspondan en materia de procuración de justicia, la investigación de los delitos y el análisis de la incidencia delictiva y la implementación en su caso, de acciones para prevenir y combatir el delito, que le sean conferidas en la Constitución General, en la Constitución del Estado, en esta ley y demás ordenamientos aplicables.  

...

 I. 
a IV. 
...
V.    
La promoción, aplicación y sustanciación de los mecanismos alternativos de solución de controversias.

VI. 
...

Artículo 29. Deberes y atribuciones de la Subprocuraduría de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección a Víctimas y Testigos. 
Esta Subprocuraduría tendrá los deberes y atribuciones que le correspondan en materia de procuración de justicia, la investigación de los delitos y el análisis de la incidencia delictiva y la implementación en su caso, de acciones para prevenir y combatir el delito, de acuerdo con lo establecido en la Constitución General, en la Constitución del Estado, en esta ley y los demás ordenamientos aplicables, y específicamente en lo relativo a:   

I. La investigación de los delitos cometidos en agravio de mujeres por razón de género.  

II. La investigación de los delitos cometidos en agravio de la libertad de expresión de personas físicas y morales que ejerzan la actividad periodística.  

III. Los casos en que debido a la naturaleza, gravedad y complejidad de los hechos constitutivos de delito o de las personas o derechos tutelados vulnerados, se requiera de un tratamiento especializado.  


IV. La investigación de los delitos cometidos en agravio de migrantes.  

V. La investigación y persecución del delito de secuestro. 

VI. La atención y protección de víctimas, ofendidos, testigos y demás terceros Involucrados en el Proceso Penal.  

VII. Las demás que se establezcan en el reglamento de esta ley y demás ordenamientos jurídicos.    

  Artículo 30. Deberes y atribuciones de la Subprocuraduría de Personas Desaparecidas.

Esta subprocuraduría tendrá los deberes y atribuciones que le correspondan en materia de procuración de justicia, la investigación de los delitos y el análisis de la incidencia delictiva y la implementación en su caso, de acciones para prevenir y combatir el delito, de acuerdo con lo establecido en la Constitución General, en la Constitución del Estado, en esta ley y los demás ordenamientos aplicables, y específicamente en lo relativo a la investigación y persecución de los delitos relacionados con la desaparición y ausencia de personas, además de la investigación de los hechos posiblemente constitutivos del delito de trata de personas.

Artículo 31. Deberes y Atribuciones de la Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos Electorales.

Al frente de la Fiscalía habrá un Fiscal Especializado, que gozará de plena autonomía jurídica, técnica y funcional, a quien le corresponderá la investigación de delitos de naturaleza electoral, a fin de resolver sobre el ejercicio de la acción penal y tendrá todos los deberes que sean conferidas al Ministerio Público en la Constitución General, en la Constitución del Estado, en la Ley General en Materia de Delitos Electorales, en esta ley y demás ordenamientos aplicables.   

El Fiscal Especializado para la Atención de Delitos Electorales será el responsable de dirigir, controlar y supervisar las siguientes funciones:  

I. a V. …
Artículo 31 bis. Fiscalía Especializada en Investigación de Delitos Cometidos por Agentes del Estado. 

Esta Fiscalía tendrá los deberes y atribuciones que le correspondan en materia de procuración de justicia, la investigación de los delitos y el análisis de la incidencia delictiva y la implementación en su caso, de acciones para prevenir y combatir el delito, de acuerdo con lo establecido en la Constitución General, en la Constitución del Estado, en esta ley y los demás ordenamientos aplicables, y específicamente en lo relativo a la investigación y persecución de los hechos probablemente constitutivos del delito de tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes  cometido por agentes policiales del Sistema Estatal de Seguridad Pública.
Artículo 52. Atribuciones de la Dirección General de Servicios Periciales.

La Dirección General de Servicios Periciales, como órgano desconcentrado de la Procuraduría, con autonomía de gestión y criterio, tendrá las siguientes atribuciones:

I. a XIV. …
Artículo 66. Competencia de la Dirección General de Responsabilidades.

La Dirección General de Responsabilidades, como órgano desconcentrado de la Procuraduría, con autonomía de gestión y criterio, tendrá las siguientes competencias: 

I. 
...

II. 
Tratándose de responsabilidad administrativa, ejercerá las acciones penales, en contra de los servidores públicos de la dependencia que en el ejercicio de su encargo, puesto o comisión, violen las leyes aplicables; y dará vista al titular de la Dirección General Jurídica, de Derechos Humanos y Consultiva, para que se proceda a ejercer las acciones civiles, mercantiles o laborales, correspondientes. 

III. y IV. ... 
T R A N S I T O R I O S.

PRIMERO.- El presente decreto entrará en vigor a los ocho días hábiles siguientes de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al contenido del presente decreto. 

TERCERO.- Todas las disposiciones, menciones y referencias que se hagan en las leyes y reglamentos respecto de las siguientes unidades administrativas, se entenderán hechas conforme a lo siguiente: 

a) Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales, y Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos (ésta última por lo que hace a la atención y protección de víctimas y testigos): Subprocuraduría de Investigaciones Especializadas, Atención y Protección de Víctimas y Testigos.

b) Subprocuraduría de Investigación y Búsqueda de Personas no Localizadas y Atención a Víctimas, Ofendidos y Testigos: Subprocuraduría de Personas Desaparecidas.
c) Subprocuraduría Especializada para la Atención de Delitos Electorales: Fiscalía Especializada para la Atención de Delitos Electorales.

d) Dirección General de Investigación y Búsqueda de Personas No Localizadas: Dirección General de Personas Desaparecidas.
e) Dirección de Atención y Seguimiento a Colaboraciones y Derechos Humanos: Unidad de Atención de Acuerdos y Colaboraciones.
f) Dirección General de Operación y Estrategia: Dirección General de Investigaciones Especializadas.

g) Dirección General de Investigaciones Especiales y la Fiscalía Especializada para la Atención Delitos cometidos en agravio de Migrantes: Dirección General de Delitos de Alto Impacto y cometidos en agravio de Migrantes. 

h) Dirección de Política Criminal: Coordinación General de Análisis de Información y de Inteligencia Patrimonial y Económica y Subprocuradurías en el ámbito de sus competencias.
CUARTO.- Las facultades que anteriormente estuvieren conferidas a la extinta Subprocuraduría Jurídica, de Derechos Humanos y de Investigaciones Especiales, relativas a la consultoría y asesoría jurídica, transparencia, protección de derechos humanos y representación de la Procuraduría o del Procurador, se entienden conferidas a la Dirección General Jurídica, de Derechos Humanos y Consultiva.

QUINTO.- Los nombramientos expedidos con anterioridad continuarán generando sus efectos hasta en tanto se expidan los nuevos, con todos los efectos legales y responsabilidades en ellos conferidos.   

SEXTO.- La Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza deberá realizar, en un plazo de 30 días contados a partir de la entrada en vigor del presente decreto, las modificaciones al Reglamento de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

Así lo acuerdan los Diputados integrantes de la Comisión de Gobernación, Puntos Constitucionales y Justicia de la  Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, Diputado Francisco Tobías Hernández, (Coordinador), Dip. Georgina Cano Torralva (Secretaria), Dip. José María Fraustro Siller, Dip. Jesús de León Tello  Dip. Luisa Ivone Gallegos Martínez. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 18 de diciembre de 2015.

COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO
	RESERVA DE ARTICULOS

	DIP.FRANCISCO TOBIAS HERNANDEZ

(COORDINADOR)
	A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION   

SI

CUALES   



	DIP. GEORGINA CANO TORRALVA 

(SECRETARIA)


	A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION   

SI

CUALES



	DIP. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER


	A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION   

SI

CUALES



	DIP. JESUS DE LEON TELLO


	A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION   

SI

CUALES



	DIP. LUISA IVONE GALLEGOS MARTINEZ


	A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION   

SI

CUALES




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente: 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Se señala que el mismo será discutido y votado primero en lo general y luego en lo particular.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico a fin de registrar su intervención. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputada Secretaria Lariza Montiel,  sírvase tomar nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputado Vicepresidente, el resultado de la votación es de 22 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones.

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente: 

Conforme al resultado de la votación, se aprueba por unanimidad en lo general el proyecto de decreto que se sometió a consideración. 

A continuación esta Presidencia pide a las Diputadas y Diputados que deseen reservar algún artículo en lo particular,  lo indiquen mediante el sistema electrónico a fin de registrar sus intervenciones, solicitándoles de igual forma a quienes hagan uso de la palabra,  que al final de su intervención entreguen por escrito a esta Presidencia la propuesta de modificación correspondiente. 

No habiendo reserva de artículos en lo particular, esta Presidencia declara aprobado en lo general y en lo particular el proyecto de decreto contenido en el dictamen, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

A continuación esta Presidencia informa que el coordinador de la Comisión de Finanzas ha solicitado la dispensa de la lectura de los dictámenes consignados en el Punto 7 F, al 7J, del Orden del Día previamente aprobados y que solo sea leía una exposición general de los mismos, toda vez que las iniciativas a que están referidos, así como los mismos dictámenes estuvieron a la vista en los integrantes de la Legislatura con anticipación y que se publicaron previamente e íntegramente en la Gaceta Parlamentaria de la página del Congreso,  por lo que dicha solicitud se somete a su consideración. 

No habiendo intervenciones, se somete a votación la referida propuesta de dispensa, pidiéndose a los Diputadas y Diputados presentes que mediante el sistema electrónico emitamos nuestro voto y al Diputado Secretario Javier Díaz González…. 

Le solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis,  que en la forma aprobada se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, consignado en el Punto 7 G del Orden del Día. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, con relación a la Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a desincorporar del dominio público municipal, una fracción de área vial en desuso con una superficie de 298.39 M2., ubicada en la colonia “Los Ángeles” de esa ciudad, con el fin de enajenar a título oneroso a favor del C. Miguel Papadópulos Murra, con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesión celebrada por la Diputación Permanente del Congreso el día 30 de septiembre de 2015, se dio cuenta de la Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a desincorporar del dominio público municipal, una fracción de área vial en desuso con una superficie de 298.39 M2., ubicada en la colonia “Los Ángeles” de esa ciudad, con el fin de enajenar a título oneroso a favor del C. Miguel Papadópulos Murra, con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputación Permanente, se turnó dicha iniciativa a esta Comisión de Finanzas, para su estudio, dictamen; 

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 102, fracción I, numeral 10 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los Ayuntamientos están facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que de conformidad con el Artículo 304 y el segundo párrafo del Artículo 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado, dispone que los bienes del dominio público sólo podrán ser enajenados mediante el acuerdo de autorización de las dos terceras partes de los miembros del ayuntamiento, previo decreto de desincorporación dictado por el Congreso del Estado y conforme a las disposiciones aplicables, así como el Artículo 302 que dispone ” Ninguna enajenación, ni concesión de uso o usufructo de bienes inmuebles del Municipio, podrán hacerse a los miembros y servidores públicos del ayuntamiento, ni a sus parientes en línea recta sin limitación de grado, colaterales hasta el cuarto grado y afines hasta el segundo”.
TERCERO. Que, entre los casos en que procede la autorización para enajenar bienes inmuebles del dominio público municipal, se señala el correspondiente a la disposición de los mismos, para destinarlos al fomento de la vivienda, regularización de la tenencia de la tierra o cualesquiera otra necesidad de interés público.    

CUARTO. Que el Ayuntamiento del Municipio de Torreón, según consta en la certificación del acta de Cabildo de fecha 15 de junio de 2015, se aprobó por mayoría de los presentes del Cabildo, desincorporar del dominio público municipal, una fracción de área vial en desuso con una superficie de 298.39 M2., ubicada en la colonia “Los Ángeles” de esa ciudad, con el fin de enajenar a título oneroso a favor del C. Miguel Papadópulos Murra, con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.

El inmueble antes mencionado se identifica como fracción de área vial en desuso de la calle Rafael Arocena en la colonia Los Ángeles, con una superficie de 298.39 M2.,  y cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:
mide 30.15 metros y colinda con Lote 1 de la Manzana B (finca marcada con el número 421 de la Avenida Juan Ignacio Jiménez.)

Al Sur:
mide 30.16 metros y colinda con fracción del área vial Rafael Arocena.

Al Este:
mide 9.91 metros y colinda con Avenida Juan Ignacio Jiménez.

Al Oeste:
mide 9.88 metros y colinda con Blvd. Constitución.

QUINTO. La autorización de esta operación es con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.  En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindida la enajenación y el predio será reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que se advierte que el Ayuntamiento del Municipio de Torreón, ha cubierto los requisitos, para la procedencia de la desincorporación de la superficie en mención, esta Comisión de Finanzas, somete a su consideración, para su discusión y en su caso aprobación el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTÍCULO PRIMERO. Se autoriza al Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, a desincorporar del dominio público municipal, una fracción de área vial en desuso con una superficie de 298.39 M2., ubicada en la colonia “Los Ángeles” de esa ciudad, con el fin de enajenar a título oneroso a favor del C. Miguel Papadópulos Murra, con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.

El inmueble antes mencionado se identifica como fracción de área vial en desuso de la calle Rafael Arocena en la colonia Los Ángeles, con una superficie de 298.39 M2.,  y cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:
mide 30.15 metros y colinda con Lote 1 de la Manzana B (finca marcada con el número 421 de la Avenida Juan Ignacio Jiménez.)

Al Sur:
mide 30.16 metros y colinda con fracción del área vial Rafael Arocena.

Al Este:
mide 9.91 metros y colinda con Avenida Juan Ignacio Jiménez.

Al Oeste:
mide 9.88 metros y colinda con Blvd. Constitución.

ARTÍCULO SEGUNDO. La autorización de esta operación es con objeto de regularizar la tenencia de la tierra.  En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindida la enajenación y el predio será reintegrado al Municipio.

ARTÍCULO TERCERO. Para que el Municipio pueda disponer de este bien inmueble, y cumplir con lo que se dispone en el Artículo que antecede, el Ayuntamiento, conforme a lo que señalan los Artículos 302, 304 y 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, acordará las formalidades que deberán satisfacerse y establecerá un plazo cierto y determinado para su formalización.

Así mismo, dentro de los cinco días hábiles siguientes de haber dictado la resolución correspondiente, deberá enviar ésta al Congreso del Estado, para que se resuelva sobre la validez o invalidez del acuerdo, por lo que el ayuntamiento no podrá formalizar la operación hasta en tanto este Congreso declare la validez de la misma y quede firme dicha resolución.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. Publíquese el presente Decreto en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 14 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA 

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.

Secretario  


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Verónica Martínez García


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip.  Luisa Ivone Gallegos Martínez


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputado Vicepresidente. 

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente: 

Gracias Diputada. 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico a fin de registrar su intervención. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración. Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputada Secretaria Lariza Montiel,  sírvase a tomar nota de la votación e informe sobre el sistema. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputado Vicepresidente, el resultado de la votación es de 17 votos a favor; 4 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente: 

Se aprueba por mayoría el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González, que en la forma aprobada se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, consignado en el Punto 7 H del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar a título de permuta un bien inmueble con una superficie total de 10,967.99 M2., ubicado  en el Fraccionamiento “La Joya” de la cabecera municipal, a favor de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, con objeto de compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesión celebrada por el Pleno del Congreso del Estado, de fecha 24 de noviembre de 2015, se recibió una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar a título de permuta un bien inmueble con una superficie total de 10,967.99 M2., ubicado  en el Fraccionamiento “La Joya” de la cabecera municipal, a favor de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, con objeto de compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente del Pleno del Congreso, se turnó dicha iniciativa a esta Comisión de Finanzas, para su estudio, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 102, fracción I, inciso 10, del Código Municipal, los Ayuntamientos están facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal. 

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que señalan los Artículos 302 y 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento según consta en certificación del acta de Cabildo de fecha 28 de octubre de 2015, se aprobó por unanimidad de los presentes del Cabildo, enajenar a título de permuta un bien inmueble con una superficie total de 10,967.99 M2., ubicado  en el Fraccionamiento “La Joya” de la cabecera municipal, a favor de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, con objeto de compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza.

Inmueble propiedad del Municipio, con una superficie de 10,967.99 M2., ubicado en el Fraccionamiento “La Joya” y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norponiente:
mide en línea quebrada en 123.78 metros con prolongación Avenida Allende.

Al Sur:

mide 58.36 metros y colinda con Avenida Esmeralda.

Al Oriente:

mide línea quebrada en 182.22 metros y colinda con Avenida La Perla.

Al Poniente:

mide 105.18 metros y colinda con Lote 1 del mismo macrolote.

El Inmueble propiedad de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, se identifica como fracción A-1 del predio fusionado y denominado como polígono “A” del Ejido La Unión, la cual fue afectada con motivo de la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km. 0+000 al 2+000, con una superficie de 13,922.43 M2., y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:
mide en línea mixta en 53.13 m, 82.31m, 14.38 m, 11.93 m, 29.58 m, 39.87 m, 43.94 m, 37.13 m, 35.38 m, 12.26 m, 8.09  y 5.06 metros y colinda con fracción A-4 del predio fusionado y denominado como Polígono “A” del Ejido La Unión.

Al Sur:
mide en línea mixta 46.30 m, 69.14m, 15.01 m, 33.38 m, 31.94 m, 34.18 m, 30.82 m, 51.37 m, 0.53 m, 43.96 m, 8.70 m. y 21.38 metros y colinda con fracción A-5 parcela 124 y fracción A-6, todos del Ejido La Unión.

Al Oriente:
mide en línea quebrada 18.05 m,  10.79m, y 8.08 metros y colinda con parcela 126.

Al Poniente:

mide 32.08 metros y colinda con parcela 24.


	FRACCIÓN  A-1

SUPERFICIE 13,109.26 M2.

	LADO
	RUMBO
	DISTANCIA
	V
	COORDENADAS

Y                 X

	EST
	PV
	
	
	
	

	
	
	
	
	1
	2,833.180.00
	661,315.31

	1
	3
	S 73°14’18.13” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=12°33’50.08”

RADIO=135.18
	29.58

LONG CURVA=29.64

SUB TAN= 14.88
	3

2
	2,833.171.47

2,833.304.39
	661,343.64

661,368.23

	3
	5
	S 82°15’12.02” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=04°33’29.21”

RADIO=501.36
	39.87

LONG CURVA=39.89

SUB TAN= 19.95
	5

4
	2,833.166.09

2,832.672.39
	661,383.15

661,295.87

	5
	7
	S 75°16’44.82” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=03°01’03.07”

RADIO=834.45
	43.94

LONG CURVA=43.95

SUB TAN= 21.98
	7

6
	2,833.154.93

2,832.353.79
	661,425.65

661,192.43

	7
	9
	S 82°36’02.41” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=19°18’10.32”

RADIO=110.73
	37.13

LONG CURVA=37.30

SUB TAN= 18.83
	9

8
	2,833.150.15

2,833.260.79
	661,462.47

661,458.12

	9
	11
	N 76°57’33.08” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=21°34’38.70”

RADIO=94.49
	35.38

LONG CURVA=35.59

SUB TAN= 18.01
	11

10
	2,833.158.13

2,833.244.57
	661,496.93

661,458.76

	11
	12
	N 66°10’13.73” E
	12.26
	12
	2,833.163.08
	661,508.15

	12
	14
	N 63°14’42.51” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=02°38’6.92”

RADIO=175.84
	8.09

LONG CURVA=8.09

SUB TAN= 4.04
	14

13
	2,833.166.72

2,833.321.87
	661,515.37

661,432.62

	14
	16
	N 61°06’12.77” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=01°38’52.54”

RADIO=175.84
	5.06

LONG CURVA=5.06

SUB TAN= 2.53
	16

13
	2,833.169.17

2,833.321.87
	661,519.80

661,432.62

	16
	3702
	S 04°51’20.91” W
	18.05
	3702
	2,833.151.18
	661,518.27

	3702
	3703
	N 82°07’03.61” E
	10.79
	3703
	2,833.152.66
	661,528.96

	3703
	19
	S 08°56’21.67” W
	8.08
	19
	2,833.144.68
	661,527.70

	19
	21
	S 64°18’51.89” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=05°20’36.29”

RADIO=225.78
	21.05

LONG CURVA=21.06

SUB TAN= 10.54
	21

20
	2,833.135.56

2,833.343.37
	661,508.74

661,420.47

	21
	23
	S 70°08’49.72” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=05°22’10.12”

RADIO=228.27
	21.38

LONG CURVA=21.39

SUB TAN= 10.70
	23

22
	2,833.128.29

2,833.346.39
	661,488.62

661,421.24

	23
	3708
	N 05°27’50.34” E
	8.70
	3708
	2,833.136.95
	661,489.45

	3708
	25
	S 66°38’15.65” W
	43.96
	25
	2,833.119.52
	661,449.10

	25
	27
	S 82°44’24.91” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=00°09’08.87”

RADIO=201.01
	0.53

LONG CURVA=0.53

SUB TAN= 0.27
	27

26
	2,833.119.45

2,833.318.88
	661,448.57

661,423.43

	27
	29
	S 80°07’54.50” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=00°13’30.87”

RADIO=13.066.36
	51.37

LONG CURVA=51.37

SUB TAN= 25.68
	29

28
	2,833.110.65

2,820.242.04
	661,397.96

663,662.60

	29
	31
	N 87°44’19.84” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=27°21’52.94”

RADIO=65.15
	30.82

LONG CURVA=31.11

SUB TAN= 15.86
	31

30
	2,833.111.86

2,833.174.50
	661,367.16

661,385.06

	31
	33
	N 60°34’44.45” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=20°25’49.29”

RADIO=96.37
	34.18

LONG CURVA=34.36

SUB TAN= 17.37
	33

32
	2,833.126.66

2,833.202.87
	661,337.39

661,398.87

	33
	35
	N 56°04’14.15” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=03°24’38.83”

RADIO=536.64
	31.94

LONG CURVA=31.95

SUB TAN= 15.98
	35

34
	2,833.146.48

2,832.692.50
	661,310.89

661,024.73

	35
	37
	N 60°42’54.14” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=02°22’46.48”

RADIO=803.84
	33.38

LONG CURVA=33.38

SUB TAN= 16.69
	37

36
	2,833.162.81

2,832.453.69
	661,281.77

660,903.21

	37
	38
	N 61°54’17.38” W
	15.01
	38
	2,832.169.88
	661,268.53

	38
	39
	N 61°48’51.53” W
	69.14
	39
	2,833.202.54
	661,207.59

	39
	41
	N 61°48’44.71” W
	46.30
	41
	2,833.224.41
	661,166.78

	41
	42
	N 10°19’50.48” E
	32.08
	42
	2,833.255.97
	661,172.53

	42
	43
	S 61°48’24.45” E
	53.13
	43
	2,833.230.87
	661,219.36

	43
	44
	S 61°50’02.76” E
	82.31
	44
	2,833.192.02
	661,291.92

	44
	45
	S 61°22’32.17” E
	14.38
	45
	2,833.185.13
	661,304.54

	45
	1
	S 64°33’07.18” E
	11.93
	1
	2,833.180.00
	661,315.31


Fracción A-2 del Polígono fusionado y denominado “A” del Ejido La Unión, propiedad de Formación Universitaria y Humanista de La Laguna A.C. con una superficie de 813.17 M2., y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norponiente:
mide 31.93 metros y colinda con fracción A-4 del polígono fusionado y denominado como “A” del Ejido La Unión.

Al Suroriente:
mide 38.58 metros y colinda con fracción A-3 del polígono fusionado y denominado como “A” del Ejido La Unión.

Al Oriente:

mide 26.65 metros y colinda con fraccionamiento habitacional Senderos.

Al Poniente:

mide 32.07 metros y colinda con parcela 126 del Ejido La Unión.

	FRACCIÓN  A-2

SUPERFICIE 813.17 M2.

	LADO
	RUMBO
	DISTANCIA
	V
	COORDENADAS

Y                   X

	EST
	PV
	
	
	
	

	
	
	
	
	46
	2,833.193.49
	661,595.73

	46
	47
	S 52°26’51.22” W
	38.58
	47
	2,833.169.97
	661,565.14

	47
	48
	N 05°28’04.07” E
	32.07
	48
	2,833.201.90
	661,568.20



	48
	49
	N 55°14’08.50” E
	31.93
	49
	2,833.220.10
	661,594.43



	49
	46
	S 02°47’43.80” E
	26.65
	46
	2,833.193.49
	661,595.73




TERCERO. El objeto de esta operación es compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza. En caso de que se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindido la enajenación  y el predio será reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que se advierte que el Municipio de Torreón, ha cubierto los requisitos, para la procedencia de esta enajenación, esta Comisión de Finanzas, somete a su consideración, para su discusión y en su caso aprobación el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO 

ARTÍCULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, para enajenar a título de permuta un bien inmueble con una superficie total de 10,967.99 M2., ubicado  en el Fraccionamiento “La Joya” de la cabecera municipal, a favor de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, con objeto de compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza.

Inmueble propiedad del Municipio, con una superficie de 10,967.99 M2., ubicado en el Fraccionamiento “La Joya” y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norponiente:
mide en línea quebrada en 123.78 metros con prolongación Avenida Allende.

Al Sur:

mide 58.36 metros y colinda con Avenida Esmeralda.

Al Oriente:

mide línea quebrada en 182.22 metros y colinda con Avenida La Perla.

Al Poniente:

mide 105.18 metros y colinda con Lote 1 del mismo macrolote.

El Inmueble propiedad de la Asociación Civil “Formación Universitaria y Humanística de la Laguna, A.C.”, se identifica como fracción A-1 del predio fusionado y denominado como polígono “A” del Ejido La Unión, la cual fue afectada con motivo de la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km. 0+000 al 2+000, con una superficie de 13,922.43 M2., y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:
mide en línea mixta en 53.13 m, 82.31m, 14.38 m, 11.93 m, 29.58 m, 39.87 m, 43.94 m, 37.13 m, 35.38 m, 12.26 m, 8.09  y 5.06 metros y colinda con fracción A-4 del predio fusionado y denominado como Polígono “A” del Ejido La Unión.

Al Sur:
mide en línea mixta 46.30 m, 69.14m, 15.01 m, 33.38 m, 31.94 m, 34.18 m, 30.82 m, 51.37 m, 0.53 m, 43.96 m, 8.70 m. y 21.38 metros y colinda con fracción A-5 parcela 124 y fracción A-6, todos del Ejido La Unión.

Al Oriente:
mide en línea quebrada 18.05 m,  10.79m, y 8.08 metros y colinda con parcela 126.

Al Poniente:
     mide 32.08 metros y colinda con parcela 24.
	FRACCIÓN  A-1

SUPERFICIE 13,109.26 M2.

	LADO
	RUMBO
	DISTANCIA
	V
	COORDENADAS

Y                 X

	EST
	PV
	
	
	
	

	
	
	
	
	1
	2,833.180.00
	661,315.31

	1
	3
	S 73°14’18.13” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=12°33’50.08”

RADIO=135.18
	29.58

LONG CURVA=29.64

SUB TAN= 14.88
	3

2
	2,833.171.47

2,833.304.39
	661,343.64

661,368.23

	3
	5
	S 82°15’12.02” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=04°33’29.21”

RADIO=501.36
	39.87

LONG CURVA=39.89

SUB TAN= 19.95
	5

4
	2,833.166.09

2,832.672.39
	661,383.15

661,295.87

	5
	7
	S 75°16’44.82” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=03°01’03.07”

RADIO=834.45
	43.94

LONG CURVA=43.95

SUB TAN= 21.98
	7

6
	2,833.154.93

2,832.353.79
	661,425.65

661,192.43

	7
	9
	S 82°36’02.41” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=19°18’10.32”

RADIO=110.73
	37.13

LONG CURVA=37.30

SUB TAN= 18.83
	9

8
	2,833.150.15

2,833.260.79
	661,462.47

661,458.12

	9
	11
	N 76°57’33.08” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=21°34’38.70”

RADIO=94.49
	35.38

LONG CURVA=35.59

SUB TAN= 18.01
	11

10
	2,833.158.13

2,833.244.57
	661,496.93

661,458.76

	11
	12
	N 66°10’13.73” E
	12.26
	12
	2,833.163.08
	661,508.15

	12
	14
	N 63°14’42.51” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=02°38’6.92”

RADIO=175.84
	8.09

LONG CURVA=8.09

SUB TAN= 4.04
	14

13
	2,833.166.72

2,833.321.87
	661,515.37

661,432.62

	14
	16
	N 61°06’12.77” E

CENTRO DE CURVA

DELTA=01°38’52.54”

RADIO=175.84
	5.06

LONG CURVA=5.06

SUB TAN= 2.53
	16

13
	2,833.169.17

2,833.321.87
	661,519.80

661,432.62

	16
	3702
	S 04°51’20.91” W
	18.05
	3702
	2,833.151.18
	661,518.27

	3702
	3703
	N 82°07’03.61” E
	10.79
	3703
	2,833.152.66
	661,528.96

	3703
	19
	S 08°56’21.67” W
	8.08
	19
	2,833.144.68
	661,527.70

	19
	21
	S 64°18’51.89” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=05°20’36.29”

RADIO=225.78
	21.05

LONG CURVA=21.06

SUB TAN= 10.54
	21

20
	2,833.135.56

2,833.343.37
	661,508.74

661,420.47

	21
	23
	S 70°08’49.72” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=05°22’10.12”

RADIO=228.27
	21.38

LONG CURVA=21.39

SUB TAN= 10.70
	23

22
	2,833.128.29

2,833.346.39
	661,488.62

661,421.24

	23
	3708
	N 05°27’50.34” E
	8.70
	3708
	2,833.136.95
	661,489.45

	3708
	25
	S 66°38’15.65” W
	43.96
	25
	2,833.119.52
	661,449.10

	25
	27
	S 82°44’24.91” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=00°09’08.87”

RADIO=201.01
	0.53

LONG CURVA=0.53

SUB TAN= 0.27
	27

26
	2,833.119.45

2,833.318.88
	661,448.57

661,423.43

	27
	29
	S 80°07’54.50” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=00°13’30.87”

RADIO=13.066.36
	51.37

LONG CURVA=51.37

SUB TAN= 25.68
	29

28
	2,833.110.65

2,820.242.04
	661,397.96

663,662.60

	29
	31
	N 87°44’19.84” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=27°21’52.94”

RADIO=65.15
	30.82

LONG CURVA=31.11

SUB TAN= 15.86
	31

30
	2,833.111.86

2,833.174.50
	661,367.16

661,385.06

	31
	33
	N 60°34’44.45” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=20°25’49.29”

RADIO=96.37
	34.18

LONG CURVA=34.36

SUB TAN= 17.37
	33

32
	2,833.126.66

2,833.202.87
	661,337.39

661,398.87

	33
	35
	N 56°04’14.15” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=03°24’38.83”

RADIO=536.64
	31.94

LONG CURVA=31.95

SUB TAN= 15.98
	35

34
	2,833.146.48

2,832.692.50
	661,310.89

661,024.73

	35
	37
	N 60°42’54.14” W

CENTRO DE CURVA

DELTA=02°22’46.48”

RADIO=803.84
	33.38

LONG CURVA=33.38

SUB TAN= 16.69
	37

36
	2,833.162.81

2,832.453.69
	661,281.77

660,903.21

	37
	38
	N 61°54’17.38” W
	15.01
	38
	2,832.169.88
	661,268.53

	38
	39
	N 61°48’51.53” W
	69.14
	39
	2,833.202.54
	661,207.59

	39
	41
	N 61°48’44.71” W
	46.30
	41
	2,833.224.41
	661,166.78

	41
	42
	N 10°19’50.48” E
	32.08
	42
	2,833.255.97
	661,172.53

	42
	43
	S 61°48’24.45” E
	53.13
	43
	2,833.230.87
	661,219.36

	43
	44
	S 61°50’02.76” E
	82.31
	44
	2,833.192.02
	661,291.92

	44
	45
	S 61°22’32.17” E
	14.38
	45
	2,833.185.13
	661,304.54

	45
	1
	S 64°33’07.18” E
	11.93
	1
	2,833.180.00
	661,315.31


Fracción A-2 del Polígono fusionado y denominado “A” del Ejido La Unión, propiedad de Formación Universitaria y Humanista de La Laguna A.C. con una superficie de 813.17 M2., y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norponiente:
mide 31.93 metros y colinda con fracción A-4 del polígono fusionado y denominado como “A” del Ejido La Unión.

Al Suroriente:
mide 38.58 metros y colinda con fracción A-3 del polígono fusionado y denominado como “A” del Ejido La Unión.

Al Oriente:

mide 26.65 metros y colinda con fraccionamiento habitacional Senderos.

Al Poniente:

mide 32.07 metros y colinda con parcela 126 del Ejido La Unión.

	FRACCIÓN  A-2

SUPERFICIE 813.17 M2.

	LADO
	RUMBO
	DISTANCIA
	V
	COORDENADAS

Y                   X

	EST
	PV
	
	
	
	

	
	
	
	
	46
	2,833.193.49
	661,595.73

	46
	47
	S 52°26’51.22” W
	38.58
	47
	2,833.169.97
	661,565.14

	47
	48
	N 05°28’04.07” E
	32.07
	48
	2,833.201.90
	661,568.20



	48
	49
	N 55°14’08.50” E
	31.93
	49
	2,833.220.10
	661,594.43



	49
	46
	S 02°47’43.80” E
	26.65
	46
	2,833.193.49
	661,595.73




ARTÍCULO SEGUNDO. El objeto de esta operación es compensar la afectación de su propiedad por la construcción del Boulevard Senderos, del puente Ibero-Rotonda de Senderos km 0+000 al 2+000 en el municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza. En caso de que se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindido la enajenación  y el predio será reintegrado al Municipio.

ARTÍCULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Torreón, por conducto de su Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, deberá formalizar la operación que se autoriza y proceder a la escrituración correspondiente.

ARTÍCULO CUARTO.  En el supuesto de que no se formalice la enajenación que se autoriza, al término de la LX Legislatura del Congreso del Estado (2015-2017), se requerirá de una nueva autorización legislativa para ampliar el plazo, a fin de que se pueda continuar o concluir la formalización de las operaciones realizadas con la enajenación del inmueble a que se refiere el artículo primero de este Decreto.

ARTÍCULO QUINTO. Los gastos de escrituración y registro que se originen de la operación que mediante este decreto se valida, serán por cuenta del beneficiario.

ARTÍCULO SEXTO. El presente decreto deberá insertarse en la escritura correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 2 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA 

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.

Secretario  


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Verónica Martínez García


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip.  Luisa Ivone Gallegos Martínez


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputado Vicepresidente. 

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente:

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico a fin de registrar sus intervenciones. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.  Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase a tomar nota de la votación e informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

El resultado de la votación es el siguiente: 20 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones. 

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente:  

Se aprueba por unanimidad el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis que en la forma aprobada se sirva a dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, consignado en el Punto 7 I del  Orden del Día. 

Le pido al Secretario Diputado Javier Díaz, haga el favor de hacer lectura del Punto 7 I del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, con relación a una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para celebrar un contrato de comodato, de un inmueble con una superficie  de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa, a favor del “Sindicato de Filarmónicos Pro-Arte y Trabajo”, con objeto de que se realice la construcción de un Centro Cultural y de Difusión Musical.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesión celebrada por el Pleno del Congreso del Estado, de fecha 30 de septiembre de 2015, se recibió una Iniciativa de Decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validación de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para celebrar un contrato de comodato, de un inmueble con una superficie  de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa, a favor del “Sindicato de Filarmónicos Pro-Arte y Trabajo”, con objeto de que se realice la construcción de un Centro Cultural y de Difusión Musical.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente del Pleno del Congreso, se turnó dicha iniciativa a esta Comisión de Finanzas, para su estudio, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 102, fracción I, inciso 10, del Código Municipal, los Ayuntamientos están facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal. 

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que señalan los Artículos 302 y 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento según consta en certificación del acta de Cabildo de fecha 20 de abril de 2015, se aprobó por unanimidad de los presentes del Cabildo, celebrar un contrato de comodato, de un inmueble con una superficie  de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa, a favor del “Sindicato de Filarmónicos Pro-Arte y Trabajo”.

Inmueble propiedad del Municipio, con una superficie de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:

mide 29.00 metros y colinda con Avenida Pinabetes.

Al Sur:

mide 28.00 metros y colinda con Avenida Maples.

Al Nororiente:
mide en línea quebrada en 61.55 metros y 31.57 metros y colinda con derecho de vía del gasoducto de Pemex.

Al Surponiente:
mide en línea quebrada en 65.70 metros y 27.57 metros y colinda con Calle Alameda.

TERCERO. El objeto de esta operación es para que se realice la construcción de un Centro Cultural y de Difusión Musical. En caso de que se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindido la enajenación  y el predio será reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que se advierte que el Municipio de Torreón, ha cubierto los requisitos, para la procedencia de esta enajenación, esta Comisión de Finanzas, somete a su consideración, para su discusión y en su caso aprobación el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO 

ARTÍCULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del Municipio de Torreón, Coahuila de Zaragoza, para celebrar un contrato de comodato, de un inmueble con una superficie  de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa, a favor del “Sindicato de Filarmónicos Pro-Arte y Trabajo”.

Inmueble propiedad del Municipio, con una superficie de 2,628.19 M2., ubicado en el Fraccionamiento “Las Arboledas” primera etapa y se identifica con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte:

mide 29.00 metros y colinda con Avenida Pinabetes.

Al Sur:

mide 28.00 metros y colinda con Avenida Maples.

Al Nororiente:
mide en línea quebrada en 61.55 metros y 31.57 metros y colinda con derecho de vía del gasoducto de Pemex.

Al Surponiente:
mide en línea quebrada en 65.70 metros y 27.57 metros y colinda con Calle Alameda.

ARTÍCULO SEGUNDO. El objeto de esta operación es para que se realice la construcción de un Centro Cultural y de Difusión Musical. En caso de que se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automáticamente se dará por rescindido la enajenación  y el predio será reintegrado al Municipio.

ARTÍCULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Torreón, por conducto de su Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, deberá formalizar la operación que se autoriza y proceder a la escrituración correspondiente.

ARTÍCULO CUARTO.  En el supuesto de que no se formalice la enajenación que se autoriza, al término de la LX Legislatura del Congreso del Estado (2015-2017), se requerirá de una nueva autorización legislativa para ampliar el plazo, a fin de que se pueda continuar o concluir la formalización de las operaciones realizadas con la enajenación del inmueble a que se refiere el artículo primero de este Decreto.

ARTÍCULO QUINTO. Los gastos de escrituración y registro que se originen de la operación que mediante este decreto se valida, serán por cuenta del beneficiario.

ARTÍCULO SEXTO. El presente decreto deberá insertarse en la escritura correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 1 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA 

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.

Secretario  


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Verónica Martínez García


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip.  Luisa Ivone Gallegos Martínez


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.   Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico.

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico y solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.   Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 19 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Se aprueba por unanimidad el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito al Diputado Secretario Javier Díaz González, que en la forma aprobada se sirva a dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, contenido en el Punto 7 J del Orden del Día. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del  Estado, con relación a la iniciativa de decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 203,019.68 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “Nuevo Poblado” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesión celebrada por la Diputación Permanente del Congreso el día 1 de julio de 2015, se dio cuenta de la iniciativa de decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 203,019.68 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “Nuevo Poblado” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputación Permanente del Congreso, se turnó dicha iniciativa a esta Comisión de Finanzas, para su estudio y, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 102, fracción II, numeral 2 del Código Municipal, los Ayuntamientos están facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, así mismo, el segundo párrafo del Artículo 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado, dispone que tratándose de la enajenación de inmuebles del dominio privado del Ayuntamiento, sea a título oneroso o gratuito, se requerirá del acuerdo de autorización de las dos terceras partes de sus miembros, conforme a las disposiciones jurídicas aplicables.

TERCERO. Que el Municipio de Ocampo, según consta en certificación del acuerdo de Cabildo de fecha 23 de junio de 2015, se aprobó por Unanimidad de los integrantes del Cabildo, incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 203,019.68 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “Nuevo Poblado” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, el cual se identifica con el siguiente:

CUADRO DE CONSTRUCCIÓN

SUPERFICIE DE 203,019.68 M2.

	EST.
	P.V.
	DISTANCIA
	RUMBO
	V
	COORDENADAS

X                                 Y

	1
	2
	684.07
	N79°52’41”E
	2
	757911.05
	3025016.72

	2
	3
	266.14
	N12°20’32”W
	3
	757854.16
	3025276.71

	3
	4
	698.58
	S84°37’44”W
	4
	757158.65
	3025211.31

	4
	1
	324.57
	S14°04’56”E
	1
	757237.63
	3024896.50


Dicho inmueble se trata de un bien vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble en mención, lo cual consta en el Certificado de No Antecedentes Registrables, expedido por la Oficina del Registro Público, con residencia en la ciudad de Monclova del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fecha 28 de mayo del 2015.

CUARTO. La autorización de esta operación es exclusivamente para dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención. 

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que se advierte que el Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, ha cubierto los requisitos y documentación, esta Comisión de Finanzas, somete a su consideración, para su discusión y, en su caso aprobación el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTÍCULO PRIMERO. Se considera como Bien del Dominio Privado del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, un bien inmueble con una superficie de 203,019.68 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “Nuevo Poblado” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, el cual se identifica con el siguiente:

CUADRO DE CONSTRUCCIÓN

SUPERFICIE DE 203,019.68 M2.

	EST.
	P.V.
	DISTANCIA
	RUMBO
	V
	COORDENADAS

X                                 Y

	1
	2
	684.07
	N79°52’41”E
	2
	757911.05
	3025016.72

	2
	3
	266.14
	N12°20’32”W
	3
	757854.16
	3025276.71

	3
	4
	698.58
	S84°37’44”W
	4
	757158.65
	3025211.31

	4
	1
	324.57
	S14°04’56”E
	1
	757237.63
	3024896.50


Dicho inmueble se trata de un bien vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble en mención, lo cual consta en el Certificado de No Antecedentes Registrables, expedido por la Oficina del Registro Público, con residencia en la ciudad de Monclova del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fecha 28 de mayo del 2015.

ARTÍCULO SEGUNDO. Para los efectos del Artículo que antecede, el presente decreto deberá inscribirse en el Registro Público; en la oficina que corresponda, de conformidad con lo señalado por el Artículo 3595, fracción I del Código Civil vigente en el Estado. 

ARTÍCULO TERCERO. La autorización de esta operación es exclusivamente para dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención. 

ARTÍCULO CUARTO. Para que el Municipio pueda disponer de este bien inmueble, y cumplir con lo que se dispone en el Artículo que antecede, el ayuntamiento, conforme a lo que señalan los Artículos 302, 305 y 307 del Código Financiero para los Municipios del Estado, acordará las formalidades que deberán satisfacerse y establecerá un plazo cierto y determinado para su formalización.

Así mismo, dentro de los cinco días hábiles siguientes de haber dictado la resolución correspondiente, deberá enviar ésta al Congreso del Estado, para que se resuelva sobre la validez o invalidez del acuerdo, por lo que el ayuntamiento no podrá formalizar la operación hasta en tanto este Congreso declare la validez de la misma y quede firme dicha resolución.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 2 de diciembre de 2015.

 POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.

Secretario  


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Verónica Martínez García


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip.  Luisa Ivone Gallegos Martínez


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Si alguien desea intervenir, por favor indíquelo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico y solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, que tome nota de la votación y nos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.   Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 22 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se aprueba por unanimidad el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

Le solicito a la Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, que en la forma aprobada se sirva dar lectura al dictamen presentado por la Comisión de Finanzas, consignado en el Punto 7 K del Orden del Día. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

DICTAMEN de la Comisión de Finanzas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del  Estado, con relación a la iniciativa de decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 516,640.57 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “El Pedregal” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesión celebrada por la Diputación Permanente del Congreso el día 1 de julio de 2015, se dio cuenta de la iniciativa de decreto enviada por el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 516,640.57 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “El Pedregal” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, con objeto de dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputación Permanente del Congreso, se turnó dicha iniciativa a esta Comisión de Finanzas, para su estudio y, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 102, fracción II, numeral 2 del Código Municipal, los Ayuntamientos están facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, así mismo, el segundo párrafo del Artículo 305 del Código Financiero para los Municipios del Estado, dispone que tratándose de la enajenación de inmuebles del dominio privado del Ayuntamiento, sea a título oneroso o gratuito, se requerirá del acuerdo de autorización de las dos terceras partes de sus miembros, conforme a las disposiciones jurídicas aplicables.

TERCERO. Que el Municipio de Ocampo, según consta en certificación del acuerdo de Cabildo de fecha 23 de junio de 2015, se aprobó por Unanimidad de los integrantes del Cabildo, incorporar como Bien del Dominio Privado, un bien inmueble con una superficie de 516,640.57 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado  “El Pedregal” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, el cual se identifica con el siguiente:

CUADRO DE CONSTRUCCIÓN

SUPERFICIE DE 516,640.57 M2.

	EST.
	P.V.
	DISTANCIA
	RUMBO
	V
	COORDENADAS

X                                 Y

	1
	2
	854.59
	N 42°11’43”W
	2
	756664.07
	3023227.97

	2
	3
	182.03
	N 14°59’15”W
	3
	756617.00
	3023403.80

	3
	4
	42.49
	N 61°03’49”E
	4
	756654.19
	3023424.36

	4
	5
	468.00
	N 81°02’49”E
	5
	757116.48
	3023497.20

	5
	6
	121.00
	N 46°02’49”E
	6
	757203.59
	3023581.18

	6
	7
	97.00
	N 86°27’49”E
	7
	757300.41
	3023587.16

	7
	8
	769.00
	S 15°57’11”E
	8
	757511.77
	3022847.78

	8
	9
	177.26
	S 06°00’11”E
	9
	757530.31
	3022671.79

	9
	1
	302.12
	S 75°18’09”W
	1
	757238.07
	3022594.83


Dicho inmueble se trata de un bien vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble en mención, lo cual consta en el Certificado de No Antecedentes Registrables, expedido por la Oficina del Registro Público, con residencia en la cuidad de Monclova del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fecha 28 de mayo del 2015.

CUARTO. La autorización de esta operación es exclusivamente para dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención. 

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que se advierte que el Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, ha cubierto los requisitos y documentación, esta Comisión de Finanzas, somete a su consideración, para su discusión y, en su caso aprobación el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTÍCULO PRIMERO. Se considera como Bien del Dominio Privado del Municipio de Ocampo, Coahuila de Zaragoza, un bien inmueble con una superficie de 516,640.57 M2., ubicado en el asentamiento humano irregular denominado “El Pedregal” de ése municipio, lo anterior por tratarse de un bien inmueble vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble mencionado, el cual se identifica con el siguiente:

CUADRO DE CONSTRUCCIÓN

SUPERFICIE DE 516,640.57 M2.

	EST.
	P.V.
	DISTANCIA
	RUMBO
	V
	COORDENADAS

X                                 Y

	1
	2
	854.59
	N 42°11’43”W
	2
	756664.07
	3023227.97

	2
	3
	182.03
	N 14°59’15”W
	3
	756617.00
	3023403.80

	3
	4
	42.49
	N 61°03’49”E
	4
	756654.19
	3023424.36

	4
	5
	468.00
	N 81°02’49”E
	5
	757116.48
	3023497.20

	5
	6
	121.00
	N 46°02’49”E
	6
	757203.59
	3023581.18

	6
	7
	97.00
	N 86°27’49”E
	7
	757300.41
	3023587.16

	7
	8
	769.00
	S 15°57’11”E
	8
	757511.77
	3022847.78

	8
	9
	177.26
	S 06°00’11”E
	9
	757530.31
	3022671.79

	9
	1
	302.12
	S 75°18’09”W
	1
	757238.07
	3022594.83


Dicho inmueble se trata de un bien vacante, en virtud de no haber encontrado antecedentes registrables del inmueble en mención, lo cual consta en el Certificado de No Antecedentes Registrables, expedido por la Oficina del Registro Público, con residencia en la cuidad de Monclova del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fecha 28 de mayo del 2015.

ARTÍCULO SEGUNDO. Para los efectos del Artículo que antecede, el presente decreto deberá inscribirse en el Registro Público; en la oficina que corresponda, de conformidad con lo señalado por el Artículo 3595, fracción I del Código Civil vigente en el Estado. 

ARTÍCULO TERCERO. La autorización de esta operación es exclusivamente para dar certidumbre jurídica para que el Ayuntamiento acredite la legal posesión como es la escrituración y con esto regularizar el predio en mención. 

ARTÍCULO  CUARTO. Para que el Municipio pueda disponer de este bien inmueble, y cumplir con lo que se dispone en el Artículo que antecede, el ayuntamiento, conforme a lo que señalan los Artículos 302, 305 y 307 del Código Financiero para los Municipios del Estado, acordará las formalidades que deberán satisfacerse y establecerá un plazo cierto y determinado para su formalización.

Así mismo, dentro de los cinco días hábiles siguientes de haber dictado la resolución correspondiente, deberá enviar ésta al Congreso del Estado, para que se resuelva sobre la validez o invalidez del acuerdo, por lo que el ayuntamiento no podrá formalizar la operación hasta en tanto este Congreso declare la validez de la misma y quede firme dicha resolución.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 2 de diciembre de 2015.

POR LA COMISIÓN DE FINANZAS DE LA LX LEGISLATURA

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO 

	Dip. Antonio Nerio Maltos

Coordinador


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier Díaz González.

Secretario  


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Verónica Martínez García


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Martha Carolina Morales Iribarren


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip.  Luisa Ivone Gallegos Martínez


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA



	Dip. Javier de Jesús Rodríguez Mendoza.


	A FAVOR

ABSTENCIÓN

EN CONTRA




Es cuanto, Diputada Presidenta. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Esta Presidencia somete a consideración el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se acaba de leer.  Si alguien desea intervenir, por favor indíquelo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración.  Las Diputadas y Diputados emitiremos nuestro voto mediante el sistema electrónico.   Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, sírvase tomar nota de la votación e informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 21 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se aprueba por unanimidad el proyecto de decreto contenido en el dictamen que se sometió a consideración, procédase a la formulación del decreto correspondiente, así como a su envío al Ejecutivo del Estado para su promulgación, publicación y observancia. 

A continuación, se concede la palabra al Diputado Francisco Tobías Hernández, para plantear una proposición con Punto de Acuerdo que se encuentra consignada en el Orden del Día. 

Se concede la palabra al Diputado Luis Gurza Jaidar, para plantear una proposición con Punto de Acuerdo que se encuentra consignada en el Punto 8 A del Orden del Día aprobado. 

Diputado Luis Gurza Jaidar: 

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO que presentamos  los integrantes, DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, en voz del DIPUTADO LUIS GURZA JAIDAR, EN EL QUE SE EXHORTA AL DIF ESTATAL, al SECRETARIO DE GOBIERNO y a la DIRECCION DE NOTARÍAS para que en colaboración y coordinación con los COLEGIOS DE NOTARIOS DE COAHUILA y los NOTARIOS del Estado se implemente de forma anual la campaña “DICIEMBRE EL MES DEL PATRIMONIO FAMILIAR” a fin de concientizar a la ciudadanía sobre la utilidad del patrimonio familiar, así como fomentar y subsidiar su conformación y registro. 
DIPUTADO LUIS GURZA JAIDAR DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ” DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL ASÍ COMO LAS DEMAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS QUE LO SUSCRIBIMOS,  con apego en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, nos permitimos presentar la Proposición con Punto de Acuerdo que a continuación se detalla, en base a los siguientes: 

C O N S I D E R A N D O S

El patrimonio de la familia es una institución de interés público, creada para garantizar la subsistencia y el desarrollo de los miembros del núcleo familiar, cuyo origen se encuentra en el último párrafo de la fracción XVII, del artículo 27, y la fracción XXVIII, del apartado "A" del artículo 123, ambos de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

La constitución de nuestro Estado de Coahuila de Zaragoza prevé en su artículo 173 que  el Estado reconoce a la familia como la agrupación primaria, natural y fundamental de la sociedad. A este efecto, dictará las disposiciones necesarias para su seguridad, estabilidad y mejoramiento. La Ley dispondrá la organización del patrimonio familiar, sobre la base de ser inalienable, inembargable y estar exento de toda carga pública.

Por su parte el Derecho Internacional prevé en el apartado 1 del artículo 17 de la Convención Americana de Derechos Humanos que la familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por la sociedad y el Estado.

Así, los preceptos constitucionales federales y estatales invocados, señalan que el patrimonio de la familia que se constituya conforme a lo señalado en las leyes locales, será inalienable, imprescriptible e inembargable, siendo trasmisibles a título de herencia con las formalidades simplificadas de los juicios sucesorios. 

De lo anterior se desprende que la facultad de organizar y determinar los bienes que constituyan el patrimonio de la familia corresponde a las legislaturas locales, por ende, en nuestro Estado, la constitución e integración del patrimonio de la familia se encuentra regulada en los artículos Código para la Familia del Estado de Coahuila de Zaragoza y su Civil Procesal, que en fechas pasadas aprobamos en esta Legislatura. 

Ahora bien, la constitución del patrimonio familiar va más allá de lo jurídico, siendo un acto de responsabilidad hacia la familia ya que favorece a la protección de sus integrantes y de su núcleo vital, es por ello que a través de este instrumento se exhorta al DIF Estatal, al Secretario de Gobierno y a la Dirección de Notarías para que en colaboración y coordinación con los Colegios de Notarios y los Notarios del Estado se realice la campaña:

“Diciembre, mes del Patrimonio Familiar”, la cual debe consistir en generar conciencia sobre la importancia de la constitución del patrimonio familiar y proporcionar facilidades a la ciudadanía para iniciar la constitución de esta protección, sobre el mismo objetivo, los colegios de notarios en Coahuila y los Notarios del Estado deberán colaborar con las autoridades para lograr la concientización de la ciudadanía otorgando asesoría gratuita a los particulares así como descuentos mínimos del 50% a quienes inicien el trámite para constituir el patrimonio familiar en el mes de diciembre. 

Así mismo la Secretaría  de Gobierno y a la Dirección de Notarías del Estado, que dentro de los trabajos por el mes del Patrimonio Familiar, consideren lo siguiente: 1) Implementar acciones para difundir del modo más amplio posible los beneficios de constituir el patrimonio familiar para proteger los bienes muebles e inmuebles esfuerzo de toda familia; 2) Que se otorguen descuentos y en su caso facilidades que sean realmente atractivas para la población, con independencia de la capacidad financiera de cada quien; y, 3) Que todos los notarios el estado publiciten lo antes mencionado en el exterior de sus oficinas, incluyendo los descuentos y facilidades, así como los beneficios e importancia de constituir un patrimonio familiar. 

Igualmente, se solicite al DIF Estatal que considere otorgar un subsidio del costo total a las personas que no tengan recursos y que realicen el trámite de constitución de su patrimonio a través del DIF Estatal, de la Secretaría de Gobierno o de la Dirección de Notarias.

Este exhorto para realizar la campaña de “DICIEMBRE MES DEL PATRIMONIO FAMILIAR”, obedece a que la mayoría de los ciudadanos desconoce esta institución del Derecho Mexicano, que protege a la célula familiar que desempeña en la actualidad la base primordial de la sociedad, siendo por lo mismo indispensable protegerla, ya que de una familia solida surge una sociedad consolidada, es por ello importante el procurarle los elementos necesarios para salvaguardar su entorno y el mínimo vital en el que se desarrolla, además que la certeza del individuo y su familia son esenciales para el avance de nuestro estado.

Así, debemos fomentar esta institución, para elevar la conciencia humana sobre la utilización de los medios legales para la constitución del patrimonio familiar, cuyo objetivo es salvaguardar a la familia, para que no resientan situaciones de tipo económico que puedan afectar su patrimonio a causa del mal manejo de uno de los integrantes.

Por lo que, en aras de propiciar un estado de Derecho sano al desarrollo integral de la familia se exhorta al DIF Estatal, al Secretario de Gobierno y a la Dirección de Notarias para que en coordinación y colaboración con los COLEGIOS DE NOTARIOS DEL ESTADO y los NOTARIOS DE COAHUILA se implemente de forma anual la campaña “DICIEMBRE EL MES DEL PATRIMONIO FAMILIAR” a fin de concientizar a la ciudadanía sobre la utilidad del patrimonio familiar, así como fomentar y subsidiar su constitución.

 

Por lo antes expuesto, se presenta esta PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO misma que solicito sea tramitada como de urgente y obvia resolución; 

UNICO: ESTE CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA EXHORTA AL DIF DEL ESTADO, AL SECRETARIO DE GOBIERNO Y A LA DIRECCION DE NOTARIAS PARA QUE EN COORDINACIÓN Y COLABORACIÓN CON LOS COLEGIOS DE NOTARIOS DE COAHUILA Y LOS NOTARIOS DEL ESTADO SE IMPLEMENTE ANUALMENTE LA CAMPAÑA MENSUAL DENOMINADA: “DICIEMBRE EL MES DEL PATRIMONIO FAMILIAR” EN LOS TERMINOS ANTES SEÑALADOS A FIN DE CONCIENTIZAR A LA CIUDADANÍA SOBRE LA UTILIDAD DEL PATRIMONIO FAMILIAR Y ASI FOMENTAR Y SUBSIDIAR SU CONSTITUCIÓN.

 

A T E N T A M E N T E

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17 de  Diciembre 2015.

DIP. LUIS GURZA JAIDAR

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. SONIA VILLARREAL PÉREZ

DIP. FRANCISCO TOBÍAS HERNÁNDEZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA         
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. GEORGINA CANO TORRALVA

DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

Es cuanto, señora Presidenta.   Saltillo, Coahuila, 17 de diciembre.  Muchas gracias. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se somete a votación la solicitud para que se considere de urgente y obvia resolución la proposición con Punto de Acuerdo que se acaba de leer.  Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase tomar nota e informar sobre el resultado de la votación. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 20 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Se aprueba por unanimidad la solicitud para que la proposición que se dio a conocer sea considerada de urgente y obvia resolución.  

Se somete a consideración de los Diputados el Punto de Acuerdo contenido en la proposición.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el Punto de Acuerdo que se sometió a consideración.  Diputado Secretario Javier Díaz González,  tome nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 20 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se aprueba por unanimidad el Punto de Acuerdo que se puso a consideración en los términos en que se planteó, por lo que debe procederse a lo que corresponda. 

A continuación, se concede el uso de la voz al Diputado Francisco Tobías Hernández, para plantear una proposición con Punto de Acuerdo que se encuentra consignada en el Punto 8 B del Orden del Día aprobado. 

Diputado Francisco Tobías Hernández: 

Muchas gracias, Presidenta de la Mesa.

Con permiso de la Mesa Directiva,  me permitiré leer la proposición con Punto de Acuerdo, con carácter de urgente y obvia resolución, que presentamos los Diputados integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional. 

Como todos sabemos, por ser de dominio público, el Ayuntamiento de Saltillo ha implementado diversos operativos ilegales, a efecto de notificar y cobrar las famosas “fotomultas”, lo que ha derivado en la inconformidad de la ciudadanía saltillense, toda vez que se han visto violados sus derechos de forma arbitraria por la autoridad municipal, con el único fin recaudatorio de cobrar dichas infracciones.

Derivado de lo anterior, y de las diversas quejas presentadas por ciudadanos, la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila, emitió la Recomendación 103/2015, dirigida a la autoridad municipal con motivo de la implementación de los diversos operativos como lo es el “programa de soporte tecnológico de mediación de tráfico y multas electrónicas de tránsito” que realiza el Ayuntamiento de Saltillo, con el supuesto fin de reducir los accidentes de tránsito, mediante la utilización de cámaras que emiten las “fotomultas”, pero de forma ilegal, el Ayuntamiento ha utilizado una empresa particular que es la encargada de dicho sistema, y es la que realiza las acciones correspondientes de infraccionar, entregar las boletas, y en su caso, realizar acciones para el cobro de dichas infracciones a través de estos operativos como los son los retenes ilegales establecidos en diversos puntos de la ciudad, todo lo anterior, lo realiza tanto la autoridad municipal, como la empresa particular, en una clara violación de los artículos 16 y 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, los cuales otorgan las garantías constitucionales de seguridad jurídica y de debido proceso, las cuales son violentadas por la autoridad municipal.

Por ello fue emitida la Recomendación 103/2015 de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila, al considerar que se constituye la violación al derecho de legalidad y seguridad jurídica, en la modalidad del ejercicio indebido de la función pública, y que dentro del contenido de ésta, se recomienda al Ayuntamiento de Saltillo lo siguiente: 

PRIMERA.- Que se instruya un procedimiento administrativo de responsabilidad en contra de los servidores públicos del R. Ayuntamiento de Saltillo, que conforme a la recomendación, autorizaron a una empresa particular a realizar las funciones de detectar, notificar y ejecutar infracciones por faltas administrativas al reglamento de tránsito y transporte, cuando esa función solo le corresponde realizarla a la autoridad municipal, de conformidad con el artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como por haber transmitido a la misma empresa particular los datos que se contienen en el padrón vehicular del Estado de Coahuila, no obstante, tener la prohibición legal para hacerlo, todo ello en violación de los derechos humanos de los agraviado, a efecto a que previa sustanciación del procedimiento respectivo, se impongan las sanciones que en derecho correspondan.

SEGUNDA.- Que las funciones de detectar, notificar y ejecutar infracciones por faltas administrativas al Reglamento de Tránsito y Transporte del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, las realice en forma directa la autoridad administrativa municipal competente, como acto de molestia que incide en la esfera jurídica de los gobernados, de conformidad con los artículos 16 y 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; de igual forma, que respecto del supuesto establecido en la fracción X del artículo 185 del Reglamento de Tránsito y Transporte del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, se observe el procedimiento que el mismo precepto establece, en sus fracciones I a IX, como mecanismo para hacer efectivas las sanciones pecuniarias impuestas y, con ello, cumplir con la legalidad y seguridad jurídica a que la autoridad está obligada en respeto a los derechos humanos y garantías individuales de las personas. 

TERCERA.- Con el carácter de urgente se proceda al análisis y estudio del contrato de prestación de servicios, de 14 de octubre de 2014, celebrado entre el Municipio de Saltillo, Coahuila y la Empresa a efecto de que, a dicho contrato se le realicen las modificaciones necesarias las que se ajusten a las disposiciones constitucionales, legales y normativas que inciden en el control y tráfico de peatones y vehículos en la vía pública del Municipio de Saltillo y, en particular, que el sistema lo opere directamente la autoridad municipal competente. 

CUARTA.- Que la Administración Municipal que usted preside, cumpla con la ineludible e indelegable obligación constitucional de que exclusivamente la autoridad administrativa competente aplique sanciones por infracciones al Reglamento de Tránsito y Transporte para el Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza de conformidad con los artículos 16 y 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de que en los procedimientos y/o recursos administrativos iniciados con motivo del Programa de Soporte Tecnológico de Medición de Tráfico y Multas Electrónicas de Tránsito implementado por el municipio de Saltillo, observe el principio de legalidad y seguridad jurídica, atendiendo al resolverlos, a las facultades, atribuciones y obligaciones contenidas en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y demás normatividad que de ella emane, de conformidad con los lineamientos establecidos en la Recomendación. 

QUINTA.- Se procedan a ejercitar las acciones legales a que haya lugar, por la responsabilidad en que se incurrió, con motivo de haber transmitido a un tercero los datos que se contienen en el Padrón Vehicular del Estado de Coahuila, no obstante tener la prohibición legal de hacerlo, de conformidad con el Convenio de Colaboración Administrativa en Materia Fiscal Municipal, para la Administración de la Base de Datos del Padrón Vehicular del Estado de Coahuila, de 19 de marzo de 2015, celebrado entre el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza y el R. Ayuntamiento del Municipio de Saltillo y, con base en lo anterior, se proceda conforme a derecho. 

SEXTA.- De conformidad con la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Víctimas, la Ley de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza y normatividad aplicable, se repare el daño causado a los agraviados con motivo de la implementación del programa de captación de multas electrónicas derivadas de exceso de velocidad, en el caso de que, en su imposición no se haya observado el principio de legalidad y de seguridad jurídica en los actos de autoridad desplegados por la autoridad responsable, de conformidad con lo expuesto en la Recomendación, de acuerdo a la cuantificación que, en conjunto con cada agraviado, por separado, determinen según los lineamientos y bases que la legislación respectiva establezca, para lo cual deberán realizar las acciones que resulten necesarias para cumplir con el punto recomendatorio.
Como podemos observar, la Recomendación emitida por la Comisión Estatal de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila, y dirigida a la autoridad municipal del Ayuntamiento de Saltillo, se encuentra por demás fundada y motivada.

Pero lo preocupante, es que hasta el momento la autoridad municipal y concretamente el Presidente Municipal, se burle de dicha recomendación manifestando en forma pública y ante los medios de comunicación, “que las recomendaciones de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila “son como los llamados a misa”.

Como lo señalo, es preocupante que el propio alcalde haga estos señalamientos, toda vez, que se pueden esperar de cualquier funcionario menor de extracción panista, pero no del alcalde, que representa al R. Ayuntamiento de Saltillo, sin embargo, en lugar de hacer estas manifestaciones desafortunadas, lo que debería de hacer el Señor Alcalde, es dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila, la cual muy claramente señala en su artículo 130, que una vez notificada la recomendación, la autoridad o el servidor público de que se trate, deberá informar a la Comisión si acepta dicha recomendación, y en caso de no aceptar o no cumplir la recomendación, la autoridad o servidor público a quien se ha dirigido, deberá fundar y motivar su negativa, y asimismo atender los requerimientos del Pleno del Congreso, a fin de comparecer ante dicho órgano legislativo, a explicar el motivo de su negativa.  

Como puede observarse, la Ley es muy clara, y en lugar de burlarse de una recomendación emitida por la Comisión de los Derechos Humanos, lo que el Presidente Municipal, en representación del R. Ayuntamiento de Saltillo, lo que debe hacer es: manifestar públicamente su negativa a cumplir con la recomendación y comparecer ante el Congreso a explicar los motivos por los cuales no acepta dicha recomendación.

Por eso presentamos el siguiente Punto de Acuerdo: 

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se exhorta al Republicano  Ayuntamiento de Saltillo, a observar y dar cumplimiento a la Recomendación 103/2015, emitida por la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila, y dirigida al propio R. Ayuntamiento de Saltillo.

SEGUNDO. Que en caso de no aceptar dicha Recomendación, de cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 130 de la Ley de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza;  comparezca ante esta Soberanía a explicar los motivos de la negativa.

ATENTAMENTE,

SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, A 16 DE DICIEMBRE DE 2015

DIPUTADO FRANCISCO TOBIAS HERNANDEZ

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. LUIS GURZA JAIDAR

DIP. SONIA VILLARREAL PÉREZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA        
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. GEORGINA CANO TORRALVA

DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

Es cuanto, Diputada Presidenta.  Muchas gracias. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Se somete a votación,  la solicitud para que se considere de urgente y obvia resolución la proposición con Punto de Acuerdo que se acaba de leer.  Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis,  sírvase tomar nota e informar sobre el resultado de  la votación. 

Se abre el sistema.  Se cierra el sistema. 

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta,  el resultado de la votación es de 21 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Gracias Diputada. 

Se aprueba por unanimidad la solicitud para que la proposición que se dio a conocer sea considerada de urgente y obvia resolución. 

Se somete a consideración de los Diputados el Punto de Acuerdo contenido en la proposición.  Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico. 

Solicita el uso de la voz, la Diputada Lariza Montiel Luis, ¿El sentido de su intervención, Diputada?

Diputada Lariza Montiel Luis:

Con una apreciación. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

Adelante. 

Diputada Lariza Montiel Luis:

Con su permiso, Diputada Presidenta. 

Escuchando y analizando el Punto de Acuerdo que se nos somete a consideración, yo quisiera señalar que advierto en la propuesta un exceso en la valoración sobre la procedencia de la recomendación emitida por la Comisión de Derechos Humanos del Estado de Coahuila. 

Señala, se señala en este Punto de Acuerdo de manera precisa el contenido de la recomendación hacia el Ayuntamiento, que establece que se instruya o se deberá instruir un procedimiento administrativo de responsabilidad en contra de los servidores públicos que autorizaron a una empresa particular a realizar funciones de detectar, notificar y ejecutar infracciones por faltas administrativas, que las funciones de detección, notificación y ejecución de infracciones por falta administrativas deben realizarse directamente por la autoridad administrativa municipal competente al ser un acto de molestia, que por ende deben realizarse un análisis y estudio al contrato de prestación de servicios en forma inmediata para realizar las modificaciones necesarias. 

Aparentemente, de acuerdo al contenido de la redacción de las recomendaciones y en el conocimiento pleno que tengo de la materia administrativa, resultan excesivas por parte de la Comisión en el tema de Derechos Humanos, sin embargo, esta es una posición personal, como lo puede ser también la posición del proponente, y en este sentido, no coincido necesariamente en las afirmaciones que derivan de la misma o que se concluyen a partir de esta recomendación. 

En primer lugar he de especificar que esta procedimiento no fue iniciado con motivo de quejas presentadas ante la Comisión de Derechos Humanos sino de oficio,  no obstante y empero, en el pleno ejercicio de sus facultades la Comisión de Derechos Humanos emitió la recomendación se le debió haber notificado a la autoridad municipal y ésta, como bien se señala en el Punto de Acuerdo, se encuentra obligada de acuerdo a la ley de la Comisión de Derechos Humanos a dar respuesta a la Comisión respecto de la aceptación  o no de la misma,  y en su caso,  proceder conforme lo señala la misma disposición legal a justificar ante este Congreso la negativa para el cumplimiento de esta recomendación, para la atención a esta recomendación en los términos que fue notificada. 

Sin embargo, esto es algo que desconoce este Congreso, si el Ayuntamiento o el Alcalde ha dado cumplimiento a la recomendación o al requerimiento de la Comisión de Derechos Humanos informándole si acepta o no la recomendación, y en la que además deberá fundar y motivar en su caso la negativa. 

Es la razón por la que considero que en los términos del Punto de Acuerdo no necesariamente ayudan a la construcción de un ejercicio de rendición de cuentas que es el que mueve o es el que para el que estamos facultados como Congreso, por parte de todos y cada uno de la autoridades que conforme a nuestras atribuciones podemos requerirlo y una de ellas es en el caso de quienes no aceptan una recomendación en materia de derechos humanos. Podemos sí, solicitar o exhortar al municipio para que dé respuesta formal a la Comisión de Derechos Humanos, esto sí lo podríamos hacer, más no podemos como se propone exhortarle al municipio a observar y dar cumplimiento a la Recomendación núm. 103/2015, emitida por la Comisión de Derechos Humanos, no podríamos hacerlo porque estaríamos ya invadiendo las facultades del municipio, lo que podemos exhortarle hacer y estamos en nuestras facultades es que dé respuesta a la Comisión de Derechos Humanos, porque desconocemos si lo ha dado o no, tal vez ya lo hizo, si no lo hace o si manifiesta una negativa, el Congreso deberá, podrá llamar a esta tribuna a que se justifique dicha determinación. 

Pero no conocemos a ciencia cierta, porque no tenemos ninguna notificación por parte de la Comisión de Derechos Humanos de que no haya dado respuesta, tampoco de que la respuesta que él hubiera dado fuera negativo, de tal suerte que estaríamos como Congreso predisponiéndonos absolutamente con un desconocimiento pleno de los términos del procedimiento o del status del procedimiento sobre un asunto que posteriormente podremos tener a valoración en este Pleno. 

En este sentido, y más allá de que como se ha manifestado previamente las fotomultas solamente, las fotomultas son impuestas, las multas por exceso de velocidad son impuestas por el municipio a través de la dirección competente que son notificadas mediante una forma que contiene todas las características de un documento o de un acto administrativo, que además son notificadas por la vía de correspondencia autorizada por la Ley de Procedimiento Administrativo y en un momento dado son cobradas por la vía de ejecución fiscal del departamento de la Tesorería del Municipio, es decir, respecto al contenido de la Comisión de, de la recomendación de la Comisión de Derechos Humanos pareciera que desconoce esta información o desconoce esta situación puesto que no está autorizada una empresa para realizar estas funciones de notificación y ejecución de infracciones por faltas administrativas, lo que está contratado, ya lo hemos señalado varias veces en esta tribuna, es la utilización del cinemómetro o aparato que pues capta la información que requiere el municipio para la imposición de una sanción de carácter administrativa, que tantas veces he señalado en esta tribuna, pues es motivo de haberse evitado en los meses, desde su puesta en marcha la muerte de muchos saltillenses que por causas de accidentes de tránsito venía dándose en la ciudad. 

Quiero, entonces hacer la propuesta, no sino de modificación de los acuerdos puestos a nuestra consideración al proponente, no sin antes señalarle Diputado Tobías, con todo respeto, me parece agresivo contra mi partido la referencia que se hace sobre las declaraciones o afirmaciones del Alcalde, y señala, que esto puede esperarse de cualquier funcionario menor de extracción panista, yo creo que las afirmaciones o las declaraciones del Alcalde, las mías propias, las suyas, pues son eso, declaraciones personales, valoraciones personales, que no deben de ser trasladadas a ningún funcionario distinto o empleado, mucho menos de una manera discriminatoria o agresiva refiriéndose como funcionarios menores de extracción panista, el contenido de su Punto de Acuerdo se refiere a un procedimiento administrativo y tal vez a una declaración del Alcalde, los funcionarios de extracción menor sean panistas o priístas, porque hay muchos priístas en la administración municipal, pues realmente no tienen vela en este entierro, por lo cual solicitaría atentamente, primero el retiro de esa referencia denostativa hacia funcionarios de extracción panista, funcionarios menores de extracción panista,  segundo, que en el Punto de Acuerdo, en el punto primero, se exhortara al Ayuntamiento en un momento dado por conducto de su Alcalde a dar respuesta formal a la Recomendación 103/2015, emitida por la Comisión de Derechos Humanos y no como se señala a observar, no exhortarle a que se observe y dé cumplimiento a la Recomendación en los términos que está señalada. 

Estoy segura de que en el caso…

…interviene la Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

…Diputada ha concluido su tiempo, le solicito establecer lo que le va a solicitar al Diputado Tobías. 

…continúa la Diputada  Georgina Cano Torralva: 

…Lo he mencionado ya previamente, la modificación del punto primero…

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva:

¿Está de acuerdo Diputado Tobías en los…?

Diputada Lariza Montiel Luis:

Estoy segura de que el Alcalde en ejercicio del pleno de sus atribuciones, sobre todo en el cumplimiento de sus obligaciones en caso de no aceptarla recomendación estará dispuesto a atender el llamado que le haga este Congreso, exhorto a mis compañeros a valorar esto que acabo de mencionar, en el sentido de no predisponer nuestra valoración respecto de un asunto que posterioridad podremos conocer en esta misma tribuna. 

Es cuanto, Diputada. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

No habiendo más intervenciones, procederemos a votar el Punto de Acuerdo que se sometió a consideración.  Diputado Secretario Javier Díaz González,   tome nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado. 

Se abre el sistema.  Le solicito por favor guarde silencio.  

Solicito el orden en la Sala  de lo contrario me veré obligada a solicitar intervención para poder continuar con la sesión. 

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es: 16 a favor; 3 en contra; 0 abstenciones. 

Diputada Presidenta  Georgina Cano Torralva: 

Se aprueba por mayoría el Punto de Acuerdo que se puso a consideración en los términos en que se planteó, por lo que se debe proceder a lo que corresponda.

A continuación, le solicito al Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente, se quede a cargo de la Presidencia  a fin de que la de la voz pueda plantear una proposición con Punto de Acuerdo consignada en el Punto 8 C, del Orden del Día aprobado. 

Diputada Georgina Cano Torralva:
Compañeras y compañeros Diputados:

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIERREZ ORTÍZ, POR CONDUCTO DE LA DIPUTADA GEORGINA CANO TORRALVA, MEDIANTE EL CUAL SE EXHORTA RESPETUOSAMENTE A LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS TREINTA Y OCHO MUNICIPIOS, ASI COMO A LA SECRETARIA DEL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA, A LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES Y A LA DIRECCIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD Y PREVENIR LA DISCRIMINACIÓN, PARA QUE SE INCREMENTEN LAS ACCIONES DE PROMOCION PARA LA CERTIFICACIÓN DE LAS EMPRESAS Y DE LAS DISTINTAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DE CONFORMIDAD CON LA NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 PARA LA IGUALDAD LABORAL ENTRE HOMBRES Y MUJERES.
H. PLENO DEL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, 

LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

P R E S E N T E. 

Con fundamento en los artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181, y 182 de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, la que suscribe Diputada Georgina Cano Torralva, someto a la consideración de los Legisladores como de urgente y obvia resolución, la presente proposición con punto de acuerdo, cuya finalidad es exhortar a los ayuntamientos de los 38 municipios así como a la Secretaría del Trabajo del Estado, Secretaría de las Mujeres y Dirección para la Promoción de la Igualdad y Prevenir la Discriminación,  para que para que se incrementen las acciones de promoción a las empresas e instituciones públicas establecidas en el Estado de Coahuila para que obtengan la certificación expedida conforme a la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, a razón de lo siguiente:

E X P O S I C I Ó N   D E   M O T I V O S

La cultura y las prácticas sociales que excluyen o que dan trato desigual a las personas, se reproduce en todos los ámbitos de la vida.

Hace más de una década atrás, en México se viene promoviendo de manera independiente y apegada a las leyes que les rigen, el derecho a la igualdad laboral y no discriminación en los centros de trabajo, a través de estrategias tales como el Modelo de Equidad de Género (MEG).

El MEG es una estrategia creada por el esfuerzo conjunto del  Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres), la Secretaría del Trabajo y Previsión Social y el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación (Conapred)  para que empresas privadas, instituciones públicas y organismos sociales incorporen una perspectiva de género en los procesos de reclutamiento, selección, movilidad y capacitación; garanticen la igualdad salarial; implementen acciones para prevenir y atender la violencia laboral; y realicen acciones de corresponsabilidad entre la vida laboral, familiar y personal de sus trabajadoras y trabajadores, con igualdad de trato y de oportunidades. Su propósito fundamental  es detectar, combatir y en su caso erradicar, mediante acciones afirmativas y/o acciones en favor del personal, los problemas de inequidad, situaciones de hostigamiento sexual y discriminación de cualquier tipo, promoviendo así una cultura de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

La Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación en su artículo 4° contempla lo siguiente: Para los efectos de esta Ley se entenderá por discriminación toda distinción, exclusión o restricción que, basada en el origen étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condición social o económica, condiciones de salud, embarazo, lengua, religión, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las personas. También se entenderá como discriminación la xenofobia y el antisemitismo en cualquiera de sus manifestaciones.

La discriminación en los centros de trabajo sigue siendo una de las principales problemáticas sociales a nivel nacional e internacional, cuestiones que van desde los salarios diferenciados entre hombres y mujeres, hasta las oportunidades de crecimiento dentro de sus lugares de trabajo, además de la distinción de sexo, se presentan distintas causas de discriminación, como las preferencias sexuales, si la mujer se encuentra embarazada o si el trabajador es portador del VIH, por mencionar algunas.

Este problema convierte el área de trabajo en un lugar de exclusión hostil del cual hasta los mismos trabajadores forman parte, es aquí donde se observa un claro atropello a los derechos humanos de los trabajadores por no contar con las mismas posibilidades laborales. 

 Para erradicar este tipo de situaciones al tenor del Modelo de Equidad de Género implementado por el INMUJERES en el año de 2003 se han ido reforzando los estándares para la estabilidad laboral al margen de la no discriminación, a través de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 se ha establecido el proceso de certificación de empresas con el objetivo primordial de evaluar las acciones que se llevan a cabo en los centros de trabajo en materia de igualdad laboral y no discriminación así como verificar que se cumplan las normas en materia nacional e internacional respecto de las condiciones de trabajo idónea que también incluyen los temas de clima laboral indicado, accesibilidad, libertad sindical, entre otros.

Es preciso señalar que el centro de trabajo se hará acreedor a distintos beneficios con la obtención de su certificado como: Mayor impacto en la cadena de valor del centro laboral; facilitar la licitación pública para la adquisición de bienes, arrendamientos o servicios, en los términos del artículo 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público vigente; mayor lealtad, pertenencia y compromiso por parte del personal, reafirmar su compromiso con los trabajadores, entre otros que contempla dicha norma.

A la fecha y conforme al listado de organizaciones registradas según el Modelo de Equidad de Género del Instituto Nacional de las Mujeres, hay 220 empresas o instituciones públicas que cuentan con su registro de las cuales apenas el 8.8% corresponden a nuestro estado, es decir solo 4 empresas cuentan con este requisito cuyo registro se dio entre los años de 2011 y 2013.

Es por esto que podemos determinar que la protección a los derechos del trabajador tomando como punto de partida la igualdad de oportunidades sin hacer ningún tipo de favorecimiento dadas las circunstancias personales antes mencionadas, es vital para el fortalecimiento de las y los trabajadores coahuilenses, que constituyen uno de los principales pilares del crecimiento económico gradual de nuestro estado.

Por tanto, en base a lo antes expuesto, presento como de urgente y obvia resolución la siguiente: 

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO

ÚNICO. Se exhorta respetuosamente a los ayuntamientos de los 38 municipios y a la Secretaria de Trabajo del Estado de Coahuila, a la Secretaría de las Mujeres y a la Dirección para la Promoción de la Igualdad y Prevenir la Discriminación,  para que incrementen las acciones de promoción y faciliten a las empresas y entidades públicas establecidas en el estado de Coahuila, los medios necesarios a fin de que obtengan su certificación y con ello, se fomente la cultura de la equidad de género y no discriminación dentro de los centros de trabajo, y se apliquen las sanciones correspondientes en caso de violentar los derechos humanos de las y los trabajadores

Saltillo, Coahuila de Zaragoza; a (8) ocho de noviembre de dos mil quince (2015).

ATENTAMENTE

Por el Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”

Del Partido Revolucionario Institucional

DIPUTADA GEORGINA CANO TORRALVA

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. LUIS GURZA JAIDAR

DIP. FRANCISCO TOBÍAS HERNÁNDEZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA        
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. SONIA VILLARREAL PÉREZ

DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

Es cuanto, Diputado.

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente:

Se somete a votación la solicitud para que se considere de urgente y obvia resolución la proposición con Punto de Acuerdo que se acaba de leer. Diputada Secretaria Lariza Montiel, sírvase tomar nota e informe sobre el resultado de la votación.

Se abre el sistema. Se cierra el sistema.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputado Vicepresidente, el resultado de la votación es de 20 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones.

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente:

Se aprueba por unanimidad para que la proposición que se dio a conocer sea considerada de urgente y obvia resolución.
Se somete a consideración de los Diputados el Punto de Acuerdo contenido en la proposición. Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico a fin de registrar su intervención.

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el Punto de Acuerdo que se sometió a consideración. Diputada Secretaria Lariza Montiel, tome nota de la votación y una vez cerrado el sistema de los votos informe sobre el resultado.

Se abre el sistema de votación. Se cierra el sistema.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputado Presidente Vicepresidente, el resultado de la votación es de 20 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones.

Diputado Vicepresidente Melchor Sánchez de la Fuente:

Se aprueba por unanimidad el Punto de Acuerdo que se puso a consideración en los términos en que fue planteada, por lo que debe procederse a lo que corresponda.

Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

A continuación,  se concede la palabra al Diputado Javier de Jesús Rodríguez Mendoza para plantear una proposición con Punto de Acuerdo que se encuentra consignada en el punto 8 D del Orden del Día aprobado.

Diputado Javier de Jesús Rodríguez Mendoza:

Con su venia, Diputada Presidenta.

proposición con punto de acuerdo planteada por el diputado javier de jesÚs rodrÍguez mendoza de LA fracción Parlamentaria "JOSÉ MARIO MOLINA PASQUEL Y HENRÍQUEZ " del Partido Verde Ecologista de México, CON OBJETO DE QUE ESTA SOBERANÍA, RESPETUOSAMENTE EXHORTE A LOS TITULARES DE LAS SECRETARIAS DE LA JUVENTUD, EDUCACIÓN Y SALUD EN EL ESTADO, A IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE INFORMACIÓN, SOBRE LAS MEDIDAS PARA DETECTAR, ATENDER Y PREVENIR LOS FACTORES QUE INDUCEN AL SUICIDIO. 

H. DIPUTACION PERMANENTE

DE ESTADO DE COAHUILA 

P R E S E N T E.- 

De acuerdo con la Organización Mundial de la Salud (OMS), el suicidio se define como un acto deliberadamente iniciado y realizado por una persona en pleno conocimiento o expectativa de su desenlace fatal
. Tienen lugar en todo el mundo y casi a cualquier edad. Las tasas de suicidio más elevadas se registran en personas de 70 años o más. Sin embargo, en algunos países, las tasas más altas se registran entre los jóvenes.

En 2013, en México se registraron 5, 909 suicidios, colocándose como la décima cuarta causa de muerte en el país; lamentablemente nuestro Estado forma parte de esta estadística, siendo del conocimiento público que la comunidad de “Laguna del Rey”, ubicada en el municipio de Ocampo, ha dado lugar a una tasa de suicidios de 133 personas por cada 100 mil habitantes, representando la zona con mayor tasa de suicidios en el mundo.
 

Si bien autoridades como la Procuraduría para los Niños, las Niñas y la Familia, el DIF municipal, el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología, entre otras, han implementado pláticas y apoyo a la comunidad, debemos continuar implementando acciones al respecto. Existen factores de riesgo que actúan acumulativamente, aumentando la vulnerabilidad de una persona al comportamiento suicida; Las dificultades para obtener acceso a la atención de salud y recibir la asistencia necesaria, los trastornos afectivos, mentales, de ansiedad, de la personalidad, el abuso de sustancias, y síntomas específicos como la desesperanza, son algunos de los asociados con la conducta suicida
. 
La OMS asume que entre el 65 a 90% de los suicidios e intentos de suicidio se relacionan con algún grado de depresión
. Los servicios de salud, las autoridades educativas y demás competentes, tienen que incorporar la prevención del suicidio como un componente central de sus políticas públicas; su identificación temprana y manejo eficaz, son fundamentales para conseguir que las personas reciban la atención que necesitan. 

· A nivel mundial, más de 800 mil personas mueren por suicidio cada año, por cada adulto que se suicida, posiblemente más de otros 20 lo intenten. 
En ese sentido, en los últimos años el conocimiento acerca del comportamiento suicida ha aumentado, se ha descubierto la importancia de la interacción entre factores biológicos, psicológicos, sociales, ambientales y culturales, en la determinación de los comportamientos suicidas. 

De acuerdo a la Organización Mundial de la Salud, son formas de reducir el número de defunciones: 
· La limitación del acceso a los medios de suicidio;

· El tratamiento de los trastornos mentales o relacionados con el consumo de sustancias;
· La información responsable sobre suicidios en los medios de comunicación, evitando manifestaciones sensacionalistas respecto del suicidio, así como la descripción de los métodos utilizados, entre otros.

En ese contexto, es indispensable continuar con las campañas de atención a esta problemática, debemos realizar evaluaciones sociales, e identificar los factores de riesgo y de protección de la conducta suicida, con el fin de disminuir el número de suicidios y casos de hospitalización. 

Es obligación de las autoridades en el tema, contar con herramientas que les permitan evaluar la presencia de factores de riesgo de la conducta suicida, permitiendo así prevenir e informar a la población.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 59 fracción I, 60 y 67 fracción I de la Constitución Política del Estado de Coahuila, así como Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181, 182 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, se presenta ante este H. Congreso del Estado, la siguiente:

Proposición con Punto de Acuerdo:
ÚNICO.- Con objeto de que esta soberanía, respetuosamente exhorte a los titulares de las Secretarias de la Juventud, Educación y Salud en el estado, a implementar programas de información, sobre las medidas para detectar, atender y prevenir los factores que inducen al suicidio.

Saltillo, Coahuila; a 17 de Diciembre de 2015.

A T E N T A M E N T E
POR LA FRACCIÓN PARLAMENTARIA

“JOSÉ MARIO MOLINA PASQUEL Y HENRIQUEZ”

DEL PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MÉXICO

“AMOR, JUSTICIA Y LIBERTAD”

DIPUTADO JAVIER DE JESÚS RODRÍGUEZ MENDOZA.
Es cuanto, Diputada Presidenta.

Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Se somete a votación la solicitud para que se considere de urgente y obvia resolución la proposición con Punto de Acuerdo que se acaba de leer. Diputado Secretario Javier Díaz González, sírvase tomar nota e informar sobre el resultado de la votación.

Se abre el sistema. Se cierra el sistema.

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 19 votos a favor; 0 en contra; 0 abstenciones.
Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Se aprueba por unanimidad la solicitud para que la proposición que se dio a conocer sea considerada de urgente y obvia resolución. Se somete a consideración de los Diputados el Punto de Acuerdo contenido en la proposición. Si alguien desea intervenir, sírvase indicarlo mediante el sistema electrónico.

Se abre el sistema.  

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el Punto de Acuerdo que se sometió a consideración. Diputado Secretario Javier Díaz González, tome nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado.

Se abre el sistema. Se cierra el sistema.

Diputado Secretario Javier Díaz González:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es el siguiente: 20 votos a favor; 0 en contra y 0 abstenciones.

Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Se aprueba por unanimidad el Punto de Acuerdo que se puso a consideración en los términos en que se planteó, por lo que debe procederse a lo que corresponda.

A continuación y en virtud de que el Punto de Acuerdo consignado en el Punto 8 E del Orden del Día aprobado no fue propuesto como de urgente y obvia resolución, a solicitud del Diputado que lo plantea, que es el Diputado Javier Díaz González, solicita que no sea considerado como de urgente y obvia resolución por lo cual se turnará a la Comisión de Desarrollo Social para efectos de estudio y dictamen.

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTAN LAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ” DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, EN VOZ DEL DIPUTADO JAVIER DÍAZ GONZALEZ, EN LA QUE SE EXHORTA RESPETUOSAMENTE AL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASI COMO A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO FEDERAL, A REALIZAR UNA CONVOCATORIA ABIERTA PARA UBICAR A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE POBREZA, Y NO ESTÉN INCORPORADOS A NINGÚN PROGRAMA DE APOYO FEDERAL, CON EL PROPÓSITO DE INCLUIRLAS EN LOS MISMOS.

H. PLENO DEL CONGRESO DEL ESTADO.

El suscrito diputado Javier Díaz González, del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz” del Partido Revolucionario Institucional, conjuntamente con las demás Diputadas y Diputados que suscriben el presente documento, con apoyo en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y soberano de Coahuila de Zaragoza, se permite presentar  la Proposición Con Punto de Acuerdo que a continuación se detalla, en base a la siguiente:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS.

La Delegación en Coahuila del Instituto Nacional para las Personas Adultas Mayores (INAPAM), anunció recientemente que durante los primeros meses de 2016, esa dependencia iniciará la búsqueda de personas de la tercera edad de nuestra entidad que se encuentren en situación de pobreza y no estén incorporados a ningún programa de apoyo federal, con el propósito de incorporarlos dentro de esos beneficios.

El  Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, es el órgano rector de la política pública nacional a favor de las personas adultas mayores, así como para fortalecer sus derechos y atención integral a través de los modelos, programas y acciones en coordinación con los tres órdenes de gobiernos, la sociedad y la academia.

Lo que ha hecho público la citada delegación es que en el marco de la Cruzada Contra el Hambre, existe la instrucción por parte de SEDESOL federal para que exista un esfuerzo interinstitucional para detectar a ancianos en condición de pobreza, especialmente alimentaria, mediante una revisión de los padrones con que cuenta esa secretaría y las representaciones del INAPAM en los estados para detectar a la población de ese sector con más necesidad de apoyo.

En el caso de nuestra entidad, el INAPAM considera que, en concordancia con las bases de datos que ellos han acumulado, existen personas en alta situación  de vulnerabilidad, en este segmento poblacional, especialmente en los municipios de Saltillo y Torreón, en un número muy elevado, en situación de abandono que no están en condiciones de cubrir sus necesidades básicas de alimentación.

La estrategia en el arranque de 2016, ´de acuerdo al propio INAPAM consistirá en cruzar su propio padrón de registro de adultos mayores con los que tiene la SEDESOL federal, en donde se pone de manifiesto qué cantidad de esta población están recibiendo sus beneficios y por el otro lado aquellos adultos mayores que no hayan recibido ningún beneficio que el Gobierno Federal pone a disposición de estas personas.

Con este ejercicio se podrá saber a cuántos de estos adultos mayores se pudiese incorporar a través de INAPAM, para el próximo año, básicamente en lo que se refiere a la vertiente alimentaria de PROSPERA, y a través de la Cruzada Contra el Hambre.

Es por ello, que para tratar de lograr una detección más avanzada de personas de la tercera edad en situación de alta vulnerabilidad, consideramos que aparte de lo que el INAPAM va a realizar en el cruce de padrones, mucho ayudaría el realizar una convocatoria abierta a través de los medios de comunicación, para que las propias personas mayores, sus familiares,  amigos, o vecinos, puedan ayudar en su ubicación, e iniciarse su trámite de incorporación a los beneficios mencionados. 

Con  base a  todo lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, presento ante esta Soberanía  la siguiente:         

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO

Misma que solicito sea tramitada como de urgente y obvia resolución;

UNICO: QUE ESTE CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE  LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA EXHORTE RESPETUOSAMENTE AL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASI COMO A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO FEDERAL, A REALIZAR UNA CONVOCATORIA ABIERTA PARA UBICAR A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE POBREZA, Y NO ESTÉN INCORPORADOS A NINGÚN PROGRAMA DE APOYO FEDERAL, CON EL PROPÓSITO DE INCLUIRLAS EN LOS MISMOS.

SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA. A 17 DE DICIEMBRE DE 2015.

ATENTAMENTE.

DIP. JAVIER DÌAZ GONZALEZ.

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. SONIA VILLARREAL PÉREZ
DIP. LUIS GURZA JAIDAR

DIP. FRANCISCO TOBÍAS HERNÁNDEZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA             
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. GEORGINA CANO TORRALVA

DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO
Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Se concede la palabra a la Diputada Luisa Ivone Gallegos a fin de plantear una proposición con Punto de Acuerdo consignada en el Punto 8 F del Orden del Día aprobado.
Diputada Luisa Ivone Gallegos Martínez:

Con su venia, Diputada Presidenta.

Mi intervención es para realizar una exposición general del Punto de Acuerdo que presento el día de hoy en forma conjunta con la Diputada Claudia Elisa Morales Salazar de la Fracción Parlamentaria “Lic. Gilberto Rincón Gallardo”.
El Punto de Acuerdo propone realizar un atento exhorto a las Direcciones de Seguridad Pública de los 38 municipios del Estado, a fin de que se pongan en marcha los operativos antialcohol en esta temporada vacacional, lo anterior para evitar accidentes automovilísticos que pongan en riesgo la integridad de la ciudadanía en esta época decembrina.  

Al respecto les comento que los reportes que genera la Policía Federal, indican que las causas de los accidentes en las carreteras federales, alrededor del 80% de las veces se deben al conductor, uno principales factores que causan accidentes automovilísticos es el denominado factor humano y la causa que presenta mayor porcentaje de accidentes es el conducir bajo efectos del alcohol, medicinas y estupefacientes.

Los operativos llamados antialcohol o alcoholímetros, realmente son muy eficaces según los resultados que ha arrojado en los últimos años, por ello solicito que se reactiven, a fin de reducir el índice de riesgo para las y los coahuilenses.

Por todo lo anteriormente expuesto y con fundamento  en los artículos de la Ley Orgánica, solicitamos sea considerado de urgente y obvia resolución, de igual forma se solicita que el presente sea insertado de manera íntegra dentro del Diario de los Debates.

Es cuanto, Diputada.

H. CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y 

SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

PALACIO DEL CONGRESO

SALTILLO, COAHUILA

P R E S E N T E.

La suscrita Diputada Claudia Elisa Morarles Salazar, en representación de la Fracción Parlamentaria “Lic. Gilberto Rincón Gallardo” del Partido Socialdemócrata de Coahuila, conjuntamente con la Diputada Luisa Ivone Gallegos Martínez, de la Fracción Parlamentaria “Dorotea de la Fuente Flores” del Partido Nueva Alianza, en uso de las facultades que nos confiere el artículo 21 en su fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, venimos a someter a consideración del pleno la siguiente proposición con Punto de Acuerdo:

Se envíe de la manera más atenta un exhorto a las Direcciones de Seguridad Pública de los 38 municipios del Estado, a fin de que se pongan en marcha los operativos antialcohol en esta temporada vacacional, lo anterior para evitar accidentes automovilísticos que pongan en riesgo la integridad de la ciudadanía en esta época decembrina.  

Lo anterior bajo lo siguiente: 

Exposición de Motivos.

Los reportes que genera la Policía Federal, indican que las causas de los accidentes en las carreteras federales, alrededor del 80% de las veces se deben al conductor, 7% al vehículo, 9% a los agentes naturales y solo el 4% al camino.

Los principales factores que causan accidentes carreteros son los siguientes:

Factor Humano: Los factores humanos son la causa del mayor porcentaje de accidentes de tránsito, debido a las principales causas siguientes:

Conducir bajo los efectos del alcohol, medicinas y estupefacientes.

Realizar maniobras imprudentes y de omisión por parte del conductor, por ejemplo; no respetar los señalamientos viales.

Conducir a exceso de velocidad (produciendo vuelcos, salida del automóvil de la carretera, derrapes).

Salud física del conductor (ceguera, daltonismo, sordera).

Conducir con fatiga, cansancio o con sueño.

Factor Mecánico: Vehículo en condiciones no adecuadas para su operación (sistema averiado de frenos, eléctrico, dirección o suspensión).

Mantenimiento inadecuado del vehículo.

Factor Climatológico: Niebla, humedad, derrumbes, zonas inestables, hundimientos.

Factor estructural de tránsito: Errores de señalamientos viales.

Carreteras en mal estado o sin mantenimiento (baches, hoyos, pavimento deteriorado). La falta de pintura y reflejantes en las líneas centrales y laterales de la carretera.

En ese sentido, y en atención al Factor Humano, el alcohol produce una depresión no selectiva del sistema nervioso central, deteriorando la función psicomotora, la percepción sensorial que se da a través de la vista y el oído, modifica el comportamiento de la persona; En general, los efectos del alcohol son directamente proporcionales a su concentración en sangre, a mayor concentración mayor deterioro.

Está perfectamente demostrado que el alcohol deteriora marcadamente la función psicomotora y la capacidad para conducir con seguridad. Quizás uno de los efectos más importantes, es que el alcohol aumenta el tiempo de reacción, es decir, aumenta el tiempo que tarda la persona, después de percibir plenamente las sensaciones y/o recibir información, en decidir qué debe hacer y cuándo actuar, por lo que implica un riesgo mortal al conducir. 

Asimismo podemos decir que  el alcohol en la sangre,  produce importantes efectos sobre la coordinación manual, deteriorándola, y sobre la atención y la resistencia a la monotonía. En relación con este último aspecto, la atención es un factor decisivo, ya se trate de atención concentrada, referida a un solo objeto, o difusa que se distribuye simultáneamente en rapidísima sucesión entre numerosos objetos. Además, se altera la capacidad para juzgar la velocidad, la distancia y la situación relativa del vehículo, así como la capacidad para seguir una trayectoria o hacer frente a una situación inesperada.

Este tipo de accidentes se deben únicamente a la irresponsabilidad de conducir en estado inconveniente o bajo los efectos del alcohol, pero el estado trata de crear políticas públicas encaminadas a la mejora de la ciudadanía, es por eso que se crean campañas para disminuir los accidentes viales ocasionados por el consumo del alcohol 

Los operativos llamados antialcohol o alcoholímetros, realmente son muy eficaces según los resultados que ha arrojado en los últimos años, por ello solicito que se reactiven, a fin de reducir el índice de riesgo para las y los coahuilenses.

Por todo lo anteriormente expuesto es que acudo al supremo recinto legislativo de nuestro Estado y haciendo uso de la facultad que me confiere la Ley Orgánica del Congreso Independiente, libre y soberano de Coahuila de Zaragoza, solicito que la siguiente:

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO

La cual solicitamos sea considerada  de urgente y obvia resolución, con fundamento en lo establecido en el artículo 172 de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

UNICO.- Se envíe de la manera más atenta un exhorto a las Direcciones de Seguridad Pública de los 38 municipios del Estado, a fin de que se pongan en marcha los operativos antialcohol en esta temporada vacacional, lo anterior para evitar accidentes automovilísticos que pongan en riesgo la integridad de la ciudadanía en esta época decembrina.     

Dado en el salón de sesiones del Congreso del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

Saltillo, Coahuila, a  18 de diciembre  del 2015.

DIPUTADA CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR.

DIPUTADA LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ

Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Gracias Diputada.

Se somete a votación la solicitud para que se considere de urgente y obvia resolución la proposición con Punto de Acuerdo que se acaba de leer. Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis,  tome nota e informe sobre el resultado de la votación.
Se abre el sistema. Se cierra el sistema.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 18 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones.

Diputada Presidenta Georgina Cano Torralva:

Se aprueba por unanimidad la solicitud para que la proposición que se dio a conocer sea considerada de urgente y obvia resolución. Se somete a consideración de los Diputados el Punto de Acuerdo contenido en la proposición. Si alguien desea intervenir, sírvanse indicarle mediante el sistema electrónico.

No habiendo intervenciones, procederemos a votar el Punto de Acuerdo que se sometió a consideración. Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis, tome nota de la votación y una vez cerrado el registro de los votos informe sobre el resultado.

Se abre el sistema. Se cierra el sistema.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Diputada Presidenta, el resultado de la votación es de 18 votos a favor; 0 votos en contra y 0 abstenciones.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Se aprueba por unanimidad el Punto de Acuerdo que se puso a consideración en los términos en que se planteó, por lo que debe procederse a lo que corresponda.

Se concede la palabra a la Diputada Irma Leticia Castaño Orozco para dar lectura a un pronunciamiento que se encuentra consignado en el Punto 9 A del Orden del Día que previamente fue aprobado.

Diputada Irma Leticia Castaño Orozco:
Con su permiso, señora Presidenta.

PRONUNCIAMIENTO QUE PRESENTAN LAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ” DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, EN VOZ DE LA DIPUTADA IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO, PARA CONMEMORAR EL DÍA DE LA APROBACIÓN DE LA CONVENCIÓN SOBRE LA ELIMINACIÓN DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN CONTRA LA MUJER.

H. PLENO DEL CONGRESO DEL ESTADO 

DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

 “Una en cada tres mujeres puede sufrir de abuso y violencia durante su vida. Esto es una abominable violación de los Derechos Humanos, pero continúa siendo una de las pandemias más invisibles y poco reconocidas de nuestro tiempo.” Nicole Kidman, actriz y Embajadora de la buena voluntad de ONU Mujeres.
El 18 de diciembre de 1979, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó, La Convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer conocida como la CEDAW. Misma que entró en vigor como tratado internacional el 3 de septiembre de 1981 tras su ratificación por 20 países. En 1989, décimo aniversario de la Convención, casi 100 naciones  se consideran obligadas por sus disposiciones.

La CEDAW, ha sido uno de los instrumentos internacionales que mayor beneficio a traído al mundo para la defensa y el respeto de los derechos humanos y donde con mayor énfasis se da la defensa de género y que prevé acciones para combatir la violencia contra las mujeres.  

La Convención fue la culminación de más de 30 años de trabajo de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer, órgano creado en 1946 para seguir de cerca la situación de la mujer y promover sus derechos. La labor de la Comisión ha coadyuvado a poner de manifiesto todas las esferas en que a la mujer se le niega la igualdad con el hombre. Estos esfuerzos en pro del adelanto de la mujer han desembocado en varias declaraciones y convenciones, de las cuales la Convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer es el documento fundamental y más amplio.

Entre los tratados internacionales de derechos humanos la Convención ocupa un importante lugar por incorporar la mitad femenina de la humanidad a la esfera de los derechos humanos en sus distintas manifestaciones. El espíritu de la Convención tiene su génesis en los objetivos de las Naciones Unidas: reafirmar la fe en los derechos humanos fundamentales, en la dignidad y el valor de la persona humana y en la igualdad de derechos de hombres y mujeres. La Convención define el significado de la igualdad e indica cómo lograrla. En este sentido, la Convención establece no sólo una declaración internacional de derechos para la mujer, sino también un programa de acción para que los Estados Partes garanticen el goce de esos derechos.

En su preámbulo la Convención reconoce explícitamente que "las mujeres siguen siendo objeto de importantes discriminaciones" y subraya que esa discriminación viola los principios de la igualdad de derechos y del respeto de la dignidad humana". 

Desde que la ONU propuso en la ciudad de Nueva York en EUA.la adopción de este documento  el 18 de diciembre de 1979. México, participo activamente en su promoción, pero es suscrito hasta el 17 de julio de 1980. El día  23 de marzo de 1981, se ratifico, pero antes había sido aprobado por el Senado de la República el 18 de diciembre de 1980, según decreto publicado en el Diario Oficial de la Federación el 9 de enero de 1981, que entra en vigor el 3 de septiembre de 1981.

Muchas son las aportaciones que tiene en su articulado esta convención, que ratifican el interés por trabajar por los derechos de las mujeres, ejemplo es que desde la aprobación en 1952 de la Convención sobre los Derechos Políticos de la Mujer no ha cejado el interés por los derechos fundamentales de la mujer en cuanto a su participación en la vida política. De ahí que disposiciones sobre este particular se hayan vuelto a incluir en el artículo 7 de la presente convención, que garantiza a la mujer el derecho al voto, a ocupar cargos públicos y a ejercer funciones públicas. También se estipula la igualdad de derechos de la mujer para garantizarle la oportunidad de representar a su país en el plano internacional (articulo 8. En los artículos 10, 11 y 13 se establece el derecho de la mujer al acceso sin discriminación a, respectivamente, la educación, el empleo y las actividades económicas y sociales. Este derecho recibe especial atención en el caso de la mujer de las zonas rurales, cuya particular lucha y vital contribución económica merecen, como se indica en el artículo 14, más atención en la etapa de planificación de políticas. En el artículo 15 se reconoce la plena igualdad de la mujer en materias civiles y comerciales, y se dispone que todo instrumento que tienda a limitar su capacidad jurídica al respecto "se considerará nulo". Por último, en el artículo 16, la Convención aborda nuevamente la cuestión del matrimonio y las relaciones familiares y establece la igualdad de derechos y obligaciones de la mujer y el hombre en lo tocante a la selección del cónyuge, la paternidad, los derechos personales y la posesión de bienes.

Como damos cuenta existen una serie de normas y acuerdos internacionales referidos a la erradicación de la violencia contra las mujeres. Haciendo un recorrido histórico mostramos como el texto original no menciona explícitamente la violencia contra las mujeres y las niñas, sin embargo las recomendaciones generales 12 y 19 acaran que la convención incluye la violencia contra las mujeres y formula recomendaciones detalladas a los Estados partes.

La Confederación mundial de los Derechos Humanos de 1993 reconoció la violencia contra las mujeres como una violación de los derechos humanos e instó a nombrar un Relator o Relatora Especial sobre la violencia contra la mujer en la Declaración y Programas de Acción de Viena. También contribuyó a la Declaración sobre la Eliminación de la Violencia contra la Mujer de 1993.

Este documento Declaración sobre la Eliminación de la Violencia contra la Mujer de 1993 fue el primer instrumento internacional que abordó de forma explícita la violencia contra las mujeres, estableciendo un marco para la acción nacional e internacional. Define la violencia contra las mujeres como todo acto de violencia de género, basado en la pertenencia al sexo femenino, que tenga o pueda tener como resultado un daño o sufrimiento físico, sexual o psicológico para la mujer, así como las amenazas de tales actos, la coacción o la privación arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida pública como en la vida privada.

La Conferencia Internacional sobre la Población y el Desarrollo de 1994 identificó los vínculos que existen entre la violencia contra las mujeres y la salud y los derechos reproductivos. Su Programa de Acción exhorta a los gobiernos a adoptar medidas jurídicas y políticas para prevenir y responder a la violencia contra las mujeres y las niñas.

En 1995 la Plataforma de Acción de Beijing  identificó áreas específicas de acción para los gobiernos para prevenir y hacer frente a la violencia contra las mujeres. La violencia contra las mujeres figura como una de las 12 áreas de acción prioritaria, con una amplia definición de formas de violencia.

Este recorrido histórico que identifica la ONU, muestra la importancia que tiene esta convención. El CEDAW no sólo marca las propuestas de la prevención contra la violencia de género. Aparte de las cuestiones de derechos civiles, la Convención también dedica atención a una preocupación de importancia vital para la mujer, a saber, el derecho de procreación. En el preámbulo se dicta la pauta al afirmarse que "el papel de la mujer en la procreación no debe ser causa de discriminación". El vínculo entre la discriminación y la función procreadora de la mujer es una cuestión que se refleja constantemente en la Convención. Por ejemplo, el artículo 5 aboga por "una comprensión adecuada de la maternidad como función social", lo que requiere que ambos sexos compartan plenamente la responsabilidad de criar los hijos. En consecuencia, las disposiciones relativas a la protección de la maternidad y el cuidado de los hijos se proclaman como derechos esenciales y se incorporan en todas las esferas que abarca la Convención, ya traten éstas del empleo, el derecho de familiar la atención de la salud o la educación. La obligación de la sociedad se extiende a la prestación de servicios sociales, en especial servicios de guardería, que permitan a los padres combinar sus responsabilidades familiares con el trabajo y participar en la vida pública. Se recomiendan medidas especiales para la protección de la maternidad que "no se considerará discriminación" (artículo 4). Cabe destacar que la Convención, que también establece el derecho de la mujer a decidir en cuanto a la reproducción, es el único tratado de derechos humanos que menciona la planificación de la familia. 

Hacer todo el recorrido de lo que nos aporta la Convención sería muy difícil reiterarlo en la tribuna, como ya lo hemos hecho distintas diputadas y diputados en esta tribuna, su aportación al mundo es sustantiva, desde 1979 que se aprobó el instrumento en cuestión más de 100 países en el mundo hemos revisado nuestra forma de actuar para con las mujeres y por ellas, considero que si existe un instrumento que provea al mundo del herramental teórico- jurídico que permita un trato igual para las mujeres  

Es por esto Compañeras diputadas y compañeros diputados que no podía dejar pasar este 18 de diciembre sin recordar este apartado histórico en el devenir de la lucha de género, el día en que instituyo La Convención sobre la Eliminación de todas las formas de Discriminación Contra la Mujer.

Es cuanto.

ATENTAMENTE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a  18 de Diciembre de 2015

por el Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”

del Partido Revolucionario Institucional

DIPUTADA IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. LUIS GURZA JAIDAR

DIP. FRANCISCO TOBÍAS HERNÁNDEZ
DIP. ANA ISABEL DURÁN PIÑA

DIP. JOSÉ MARÍA FRAUSTRO SILLER
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA
DIP. ANTONIO NERIO MALTOS

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA        
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

Es cuanto, Diputada Presidenta.

Diputada Secretaria Lariza Montiel Luis:

Gracias Diputada Leticia.

Agotados los puntos del Orden del Día y siendo las 16:50 del día 18 de diciembre del año 2015, se da por concluida esta Trigésima Segunda Sesión del Segundo Período Ordinario de Sesiones del Primer Año de Ejercicio Constitucional de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado. Se cita a las Diputadas y Diputados para sesionar a las 10:00 horas del día martes 22 de diciembre del 2015. Muchas gracias.
� OECD (2014), Suicides, OECD Factbook 2014: Economic, Environmental and Social Statistics, OECD Publishing, Paris


� http://www.who.int/mediacentre/news/releases/2014/suicide-prevention-report/es/


� http://www.eluniversal.com.mx/articulo/estados/2015/12/6/un-pueblo-asolado-por-el-suicidio
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