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ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO 
DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PODER LEGISLATIVO

“Año del Centenario de la Promulgación de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos”


	



Orden del Día de la Trigésima Primera Sesión del Segundo Período Ordinario de Sesiones, del Tercer Año de Ejercicio Constitucional de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

13 de diciembre del año 2017.
1.- Lista de asistencia de las Diputadas y Diputados de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado.

2.- Declaratoria de apertura de la Sesión. 

 
3.- Lectura, Discusión y, en su caso aprobación del Orden del Día propuesto para el desarrollo de la Sesión. 

4.- Lectura, discusión y, en su caso, aprobación de la Minuta de la Sesión anterior.

5.- Lectura, discusión y, en su caso, aprobación de Dictámenes en cartera:

A.- Dictamen presentado por la Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte, con relación a una Iniciativa de Decreto por el que se solicita la creación del Instituto Municipal de Planeación y Competitividad de Piedras Negras (IMPLAN Piedras Negras), suscrita por el cabildo del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza.

B.- Dictamen presentado por la Comisión de Asuntos Municipales y Zonas Metropolitanas, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone se reforme el numeral 1 y 4 de la fracción VIII del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza planteada por la Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras, conjuntamente con la Diputada y Diputados del Grupo Parlamentario “Alonso José Lujambio Irazábal” del Partido Acción Nacional;   
C.- Dictamen presentado por la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 39 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada por la Diputada Martha Hortensia Garay Cadena, conjuntamente con las y los Diputados del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional; y,

D.- presentado por la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 55 y la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada por la Diputada Claudia Elisa Morales Salazar, de la Fracción Parlamentaria, “Lic. Gilberto Rincón Gallardo” del Partido Socialdemócrata de Coahuila; y,
6.- Proposiciones de Grupos Parlamentarios, Fracciones Parlamentarias y Diputadas y Diputados:

A.- Proposición con Punto de Acuerdo que presentan las Diputadas y Diputados integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto los Diputados Shamir Fernández Hernández y José Ricardo Saldívar Vaquera, “En la que se solicita respetuosamente a la Secretaría de Desarrollo Económico, Competitividad y Turismo del Gobierno del Estado, a impulsar la promoción del vuelo comercial Monclova-Ciudad  de México, a efecto de favorecer su permanencia”.

De urgente y obvia resolución

B.- Proposición con Punto de Acuerdo que presenta la Diputada Luisa Ivone Gallegos Martínez, dela Fracción Parlamentaria “Dorotea de la Fuente Flores”, del Partido Nueva Alianza, “Con relación a que este H. Congreso, exhorte a la Secretaría de Educación, Subsecretaría de Protección Civil del Estado de Coahuila y a las Unidades de Protección Civil Municipales, para que verifiquen el estado de cada una de las Escuelas de Educación Básica que cuenten con techumbre y se entregue a los directivos un certificado de valoración realizada que garantice las condiciones adecuadas de las estructuras”.

De urgente y obvia resolución
C.- Proposición con Punto de Acuerdo que presenta el Diputado Leonel Contreras Pámanes, de la Fracción Parlamentaria “Manuel Muñoz Olivares”, del Partido Primero Coahuila, “Con relación al incremento de fraudes que sufre la ciudadanía durante el mes de diciembre”.
De urgente y obvia resolución
D.- Proposición con Punto de Acuerdo que presenta la Diputada Luisa Ivone Gallegos Martínez, dela Fracción Parlamentaria “Dorotea de la Fuente Flores”, del Partido Nueva Alianza, “Con relación a que este H. Congreso, exhorte a la Secretaría de Educación, a la  Secretaría de Salud y al Municipio de Saltillo, a realizar las acciones  necesarias para instalar inmediatamente el drenaje público a las escuelas secundarias Urbano Flores Urbina y Oscar Flores Tapia, que se encuentra a punto del colapso las fosas sépticas ubicadas en la Colonia Lomas de Lourdes en el Municipio de Saltillo”.

De urgente y obvia resolución

E.- Proposición con Punto de Acuerdo que presentan las Diputadas y Diputados integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de la Diputada Martha Carolina Morales Iribarren, “Mediante el cual se solicita a la Secretaría de Educación, sean investigadas las denuncias por casos de acoso escolar registrados en el Estado”.

7.- Agenda Política:


A.- Pronunciamiento que presentan las Diputadas y Diputados integrantes del Grupo Parlamentario "Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz", del Partido Revolucionario Institucional, por conducto de las Diputadas María del Socorro Lozano Dávila y Graciela Trueba Carrillo, “Con relación al Programa Paisano Edición Invierno 2017, del Instituto Nacional de Migración”.
8.- Clausura de la Sesión y citatorio para la próxima Sesión.

MINUTA DE LA TRIGÉSIMA SESIÓN DEL SEGUNDO PERÍODO ORDINARIO DE SESIONES, DEL TERCER AÑO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA SEXAGÉSIMA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.
EN LA CIUDAD DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, EN EL SALÓN DE SESIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO Y SIENDO LAS 11:00 HORAS CON 7 MINUTOS, DEL DÍA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2017, DIO INICIO LA SESIÓN ESTANDO PRESENTES 21 DE 24 DIPUTADAS Y DIPUTADOS, CON LA ACLARACIÓN DEL PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA EN EL SENTIDO DE INFORMAR, QUE LA DIPUTADA LILIA ISABEL GUTIÉRREZ BURCIAGA DIO AVISO QUE NO ASISTIRÍA A LA SESIÓN POR CAUSA JUSTIFICADA.

LA PRESIDENCIA DECLARÓ ABIERTA LA SESIÓN Y VALIDA LOS ASUNTOS QUE EN ELLA SE PRESENTARAN.

1.- SE DIO LECTURA AL ORDEN DEL DÍA, APROBÁNDOSE POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN LOS TÉRMINOS QUE FUE LEÍDA.

2.- POR UNANIMIDAD DE VOTOS SE APROBÓ LA MINUTA DE LA SESIÓN ANTERIOR DISPENSÁNDOSE SU LECTURA.

3.- SE DIO LECTURA DEL INFORME DE CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACIÓN RECIBIDA POR EL CONGRESO DEL ESTADO.

4.- SE DISPENSO LA LECTURA DEL INFORME SOBRE EL TRÁMITE REALIZADO RESPECTO A LAS PROPOSICIONES CON PUNTO DE ACUERDO QUE SE PRESENTARON EN LA SESIÓN ANTERIOR.

5.- SE DIO LECTURA DE UNA INICIATIVA DE DECRETO QUE REFORMA LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTÓ EL LICENCIADO RUBÉN MOREIRA VALDEZ, MEDIANTE LA CUAL PROPUSO MODIFICAR LA DENOMINACIÓN DE LOS MUNICIPIOS DE CUATRO CIÉNEGAS, GUERRERO, PARRAS Y SAN PEDRO, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN, PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA, PARA LOE EFECTOS DE ESTUDIO Y DICTAMEN.

6.- SE HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN CAPÍTULO, RECORRIENDO LOS SUBSECUENTES, A LA LEY DE TURISMO PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTARON LAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO "GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ", DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, POR CONDUCTO DE LA DIPUTADA VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA, MEDIANTE LA CUAL SE PROPUSO QUE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO COMPETITIVIDAD Y TURISMO SE COORDINE CON DEPENDENCIAS FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, ASÍ COMO CON EL SECTOR PRIVADO Y SOCIAL PARA LA ELABORACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS QUE FOMENTEN EL TURISMO DE REUNIONES EN EL ESTADO, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO PARA LOS EFECTOS E ESTUDIO Y DICTAMEN.
7.- SE HIZO UNA EXPOSICIÓN GENERAL DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSOS ARTÍCULOS DE LA LEY DE FOMENTO COOPERATIVO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE PRESENTARON LAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO "GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ", DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, POR CONDUCTO DE LAS DIPUTADAS GRACIELA TRUEBA CARRILLO Y MARÍA DEL SOCORRO LOZANO DÁVILA, MEDIANTE  LA CUAL SE PROPUSIERON QUE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS EN NUESTRO ESTADO SE ORIENTEN AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR RURAL A  TRAVÉS DE SOCIEDADES COOPERATIVAS, Y FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE DESARROLLO SOCIAL PARA LOS EFECTOS DE ESTUDIO Y DICTAMEN.

8.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA PROPUESTA DE ACUERDO PARA LA LECTURA Y TRÁMITE DE LOS DICTÁMENES RELATIVOS A LAS LEYES DE INGRESOS DE LOS MUNICIPIOS DE; ABASOLO, ACUÑA, ALLENDE, ARTEAGA, CANDELA, CASTAÑOS, CUATRO CIÉNEGAS, ESCOBEDO, FRANCISCO I. MADERO, FRONTERA, GENERAL CEPEDA, GUERRERO, HIDALGO, JIMÉNEZ, JUÁREZ, LAMADRID, MATAMOROS, MONCLOVA, MORELOS, MÚZQUIZ, NADADORES, NAVA, OCAMPO, PARRAS, PIEDRAS NEGRAS, PROGRESO, RAMOS ARIZPE, SABINAS, SACRAMENTO, SALTILLO, SAN BUENAVENTURA, SAN JUAN DE SABINAS, SAN PEDRO, SIERRA MOJADA, TORREÓN, VIESCA, VILLA UNIÓN Y ZARAGOZA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018.
9.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, CON RELACIÓN AL EXPEDIENTE FORMADO CON MOTIVO DE LA INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS DE LOS MUNICIPIOS DE; ABASOLO, ACUÑA, ALLENDE, ARTEAGA, CANDELA, CASTAÑOS, CUATRO CIÉNEGAS, ESCOBEDO, FRANCISCO I. MADERO, FRONTERA, GENERAL CEPEDA, GUERRERO, HIDALGO, JIMÉNEZ, JUÁREZ, LAMADRID, MATAMOROS, MONCLOVA, MORELOS, MÚZQUIZ, NADADORES, NAVA, OCAMPO, PARRAS, PIEDRAS NEGRAS, PROGRESO, RAMOS ARIZPE, SABINAS, SACRAMENTO, SALTILLO, SAN BUENAVENTURA, SAN JUAN DE SABINAS, SAN PEDRO, SIERRA MOJADA, TORREÓN, VIESCA, VILLA UNIÓN Y ZARAGOZA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018.
10.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA PROPUESTA DE ACUERDO PARA LA LECTURA Y TRÁMITE DE LOS DICTÁMENES RELATIVOS A LAS TABLAS DE VALORES CATASTRALES DE SUELO Y CONSTRUCCIÓN DE LOS MUNICIPIOS DE; ABASOLO, ACUÑA, ALLENDE, ARTEAGA, CANDELA, CASTAÑOS, CUATRO CIÉNEGAS, ESCOBEDO, FRANCISCO I. MADERO, FRONTERA, GENERAL CEPEDA, GUERRERO, HIDALGO, JIMÉNEZ, JUÁREZ, LAMADRID, MATAMOROS, MONCLOVA, MORELOS, MÚZQUIZ, NADADORES, NAVA, OCAMPO, PARRAS,  PIEDRAS NEGRAS, PROGRESO, RAMOS ARIZPE, SABINAS, SACRAMENTO, SALTILLO, SAN BUENAVENTURA, SAN JUAN DE SABINAS, SAN PEDRO, SIERRA MOJADA, TORREÓN, VIESCA, VILLA UNIÓN Y ZARAGOZA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL AÑO 2018.

11.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, CON RELACIÓN AL EXPEDIENTE FORMADO CON MOTIVO DE LAS ADECUACIONES QUE HABRÁN DE IMPLEMENTARSE A LOS VALORES CATASTRALES QUE SIRVEN COMO BASE PARA EL COBRO DE LAS CONTRIBUCIONES SOBRE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA DE LOS MUNICIPIOS DE: ABASOLO, ACUÑA, ALLENDE, ARTEAGA, CANDELA, CASTAÑOS, CUATRO CIÉNEGAS, ESCOBEDO, FRANCISCO I. MADERO, FRONTERA, GENERAL CEPEDA, GUERRERO, HIDALGO, JIMÉNEZ, JUÁREZ, LAMADRID, MATAMOROS, MONCLOVA, MORELOS, MÚZQUIZ, NADADORES, NAVA, OCAMPO, PARRAS,  PIEDRAS NEGRAS, PROGRESO, RAMOS ARIZPE, SABINAS, SACRAMENTO, SALTILLO, SAN BUENAVENTURA, SAN JUAN DE SABINAS, SAN PEDRO, SIERRA MOJADA, TORREÓN, VIESCA, VILLA UNIÓN Y ZARAGOZA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL AÑO 2018.

12.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE REGLAMENTOS Y PRÁCTICAS PARLAMENTARIAS, CON RELACIÓN AL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGÁNICA DEL CONGRESO DEL ESTADO, CON RELACIÓN A LAS INICIATIVAS PRESENTADAS POR EL DIPUTADO LUIS GURZA JAIDAR, DEL GRUPO PARLAMENTARIO "GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ", DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

13.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA QUE SE LE AUTORICE A OTORGAR UNA PENSIÓN VITALICIA A FAVOR DEL LICENCIADO MARCELO RUIZ ANGUIANO, POR LA CANTIDAD DE $30,000.00 (TREINTA MIL PESOS 00/100) MENSUALES.
14.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA QUE SE LE AUTORICE A OTORGAR UNA AYUDA EXTRAORDINARIA PARA LA NIÑA MARISOL Y EL NIÑO DILAN ALFONSO, AMBOS DE APELLIDOS GARCÍA SAUCEDO QUE RESULTARON LESIONADOS EN EL INCIDENTE OCURRIDO EL 6 DE OCTUBRE DEL 2017 EN LA CARRETERA FEDERAL 57 TRAMO “LOS CHORROS”, EN ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA.
15.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO PLANTEADA POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO PARA QUE SE AUTORICE AL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA QUE DESINCORPORE DEL DOMINIO PÚBLICO Y ENAJENE A TÍTULO GRATUITO, UN PREDIO DE SU PROPIEDAD CON UNA SUPERFICIE DE 2-23-20 HECTÁREAS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA, A FAVOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, CON OBJETO DE QUE SEA UTILIZADO ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL PLANTEL SAN ANTONIO DE LAS ALAZANAS, Y DONDE SE IMPARTA E IMPULSE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR TECNOLÓGICA A DISTANCIA EN SU MODALIDAD CORRESPONDIENTE, ASÍ COMO FOMENTAR Y REALIZAR TAREAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA, PROPICIANDO LA CALIDAD EN EL SERVICIO EDUCATIVO Y SU VINCULACIÓN CON LAS NECESIDADES DE DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL.

16.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO PLANTEADA POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO PARA QUE SE AUTORICE AL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA QUE DESINCORPORE DEL DOMINIO PÚBLICO Y ENAJENE A TÍTULO GRATUITO, UN PREDIO DE SU PROPIEDAD CON UNA SUPERFICIE DE 26,295.99 M2., UBICADO EN EL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, A FAVOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, CON OBJETO DE QUE SEA UTILIZADO ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL PLANTEL LA CONCHA, Y DONDE SE IMPARTA E IMPULSE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR TECNOLÓGICA A DISTANCIA EN SU MODALIDAD CORRESPONDIENTE, ASÍ COMO FOMENTAR Y REALIZAR TAREAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA, PROPICIANDO LA CALIDAD EN EL SERVICIO EDUCATIVO Y SU VINCULACIÓN CON LAS NECESIDADES DE DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL.

17.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO PLANTEADA POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO PARA QUE SE AUTORICE AL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA QUE DESINCORPORE DEL DOMINIO PÚBLICO Y ENAJENE A TÍTULO GRATUITO, DIVERSOS PREDIOS DE SU PROPIEDAD, UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL, CON DESTINO A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, CON OBJETO DE QUE SE DESIGNE AL TECNOLÓGICO NACIONAL DE MÉXICO CON LA FINALIDAD, ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE LA LAGUNA, EN DONDE CREARÁ LA UNIDAD ESPECIALIZADA EN ENERGÍAS RENOVABLES CON EL PROPÓSITO DE FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA QUE FACILITE LA CREATIVIDAD E INNOVACIÓN, LA FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS EN ENERGÍAS RENOVABLES DE ALTO NIVEL, ASÍ COMO LA FORMACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE VANGUARDIA EN ENERGÍAS LIMPIAS.

18.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A LA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA QUE SE AUTORICE A DESINCORPORAR DEL DOMINIO PÚBLICO MUNICIPAL, UN BIEN INMUEBLE CON UNA SUPERFICIE DE 860.00 M2., UBICADO EN EL FRACCIONAMIENTO “MÁRQUEZ DE AGUAYO” DE ESA CIUDAD, CON EL FIN DE ENAJENARLO A TÍTULO ONEROSO A FAVOR DEL C. ING. ADOLFO ENRIQUE ORDOÑEZ CHACÓN, CON OBJETO DE QUE EL PRODUCTO DE LA VENTA REALIZADA DEBERÁ DESTINARSE ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES.

19.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE PIEDRAS NEGRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA VALIDACIÓN DE UN ACUERDO APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO, PARA ENAJENAR A TÍTULO GRATUITO, UNA SUPERFICIE TOTAL DE 14,468.32 M2, IDENTIFICADOS EN DOS BIENES INMUEBLES; EL PRIMERO CON UNA SUPERFICIE DE 10,000.00 M2., Y EL SEGUNDO CON UNA SUPERFICIE DE 4,468.32 M2., AMBOS UBICADOS EN EL FRACCIONAMIENTO LOS LAURELES, DE ESA CIUDAD, A FAVOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA, (CECYTEC), CON OBJETO DE QUE SE LLEVE A CABO LA CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS, EL CUAL SE DESINCORPORO CON DECRETO NÚMERO 994 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DE 2017.

20.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREÓN, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA VALIDACIÓN DE UN ACUERDO APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO, PARA ENAJENAR A TÍTULO GRATUITO, UN BIEN INMUEBLE CON UNA SUPERFICIE DE 13,167.73 M2., UBICADO EN EL POBLADO LA ROSITA, HOY “EX EJIDO LA ROSITA” DE ESA CIUDAD, A FAVOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE COAHUILA (CECYTEC), CON OBJETO DE QUE SE LLEVE A CABO LA CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS, EL CUAL SE DESINCORPORO CON DECRETO NÚMERO 947 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 06 DE OCTUBRE DE 2017.

21.- SE APROBÓ POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE FINANZAS, CON RELACIÓN A UNA INICIATIVA DE DECRETO ENVIADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE VIESCA, COAHUILA DE ZARAGOZA, MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LA VALIDACIÓN DE UN ACUERDO APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO, PARA ENAJENAR A TÍTULO GRATUITO, UN BIEN INMUEBLE CON UNA SUPERFICIE DE 1,200.00 M2., UBICADO EN LA COLONIA “LA TAPATÍA” DE ESA CIUDAD, A FAVOR DEL GOBIERNO DEL ESTADO PARA SER DESTINADO A LA PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, CON OBJETO DE LLEVAR A CABO LA CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE ATENCIÓN INTEGRAL Y LAS UNIDADES DE INVESTIGACIÓN PARA EL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL, EL CUAL SE DESINCORPORO CON DECRETO NÚMERO 914 PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 2017.

EN BREVE TIEMPO SE PRESENTARON LOS DIPUTADOS QUE NO PASARON LISTA AL INICIO DE LA SESIÓN, PRESENTÁNDOSE FINALMENTE 22 DE 24 INTEGRANTES DE LA LEGISLATURA.
NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, LA PRESIDENCIA DIO POR TERMINADA LA SESIÓN, SIENDO LAS 13:00 HORAS CON 53 MINUTOS DEL MISMO DÍA, INFORMANDO A LAS DIPUTADAS Y DIPUTADOS QUE LA TRIGÉSIMA PRIMERA SESIÓN SE LLEVARÍA A CABO A LAS EN 15 MINUTOS MÁS.
SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, A 13 DE DICIEMBRE DEL 2017

DIP. SERGIO GARZA CASTILLO.

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA.

	DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA.
SECRETARIA.
	
	DIP. CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR.
SECRETARIA.


DICTAMEN de la Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, relativo a la Iniciativa de decreto por el que se solicita la Creación del “Instituto Municipal de Planeación y Competitividad de Piedras Negras (IMPLAN Piedras Negras)”,  suscrita por el Cabildo del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza  
R E S U L T A N D O

PRIMERO.- Que en sesión celebrada por el Pleno del Congreso el día 22 del mes de noviembre del año 2017, se acordó turnar a esta Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte, la iniciativa a que se ha hecho referencia.

SEGUNDO.- Que en cumplimiento de dicho acuerdo, se turnó a esa Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte, la Iniciativa de referencia, y que conforme a lo dispuesto por la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y  Soberano de Coahuila de Zaragoza, corresponde a esta Comisión resolver  sobre la Iniciativa de decreto por el que se solicita la Creación del “Instituto Municipal de Planeación y Competitividad de Piedras Negras (IMPLAN Piedras Negras)” suscrita por el Cabildo del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza; y,  

C O N S I D E R A N D O

PRIMERO.- Que esta Comisión, con fundamento en los artículos 90, 116, 117 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado, es competente para emitir el presente dictamen.

SEGUNDO.- Que la Iniciativa de decreto por el que se solicita la Creación del “Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras (IMPLAN Piedras Negras)” suscrita por el Cabildo del Municipio de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza, se basa en la siguiente: 

E X P O S I C I Ó N   D E   M O T I V O S

La presente Iniciativa, surge a propuesta y como parte de los compromisos de campaña realizados por la Candidata del PRI a la Presidencia Municipal de Piedras Negras, Lic. Sonia Villarreal Pérez. 

El objetivo, es crear el Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras, para consolidar la planeación participativa en la toma de decisiones municipales, y así ofrecer a los Nigropetenses, condiciones para desarrollar su cotidianidad en un entorno seguro, poróspero, productivo, en armonía con sus tradiciones, sus valores culturales y espirituales; en condiciones que les permitan lograr un equilibrio entre el desarrollo humano, la prosperidad económica,  individual, colectiva, y el respeto y protección del medio ambiente.
En el marco de la globalidad,  se propone ser congruentes en la búsueda de una nueva sociedad, con una nueva cultura de vida, plural, ordenada, de mercados caracterizados por una importante competencia económica que exige un mayor esfuerzo para mejorar nuestras capacidades como gobierno, pero también, exige de las capacidades de los empresarios, y la ciudadanía. 

Ningún esfuerzo se puede matrializar, si no existen  los planes, programas, proyectos y estrategias para incentivar la competitividad urbana, entendido el concepto de competitividad urbana como la capacidad de una ciudad para atraer y retener inversiones.

Para la Presidenta Electa de Piedras Negras, Sonia Villarreal Pérez, el desarrollo, no se da como resultado de un acto de voluntad de un gobierno, en su Plan de Gobierno, el desarrollo solo existe con la participación de todos los actores, trabajando de manera coordinada bajo una perspectiva común.

En ello, existe la visión de una ciudad vangaurdista, pujante, plenamente abierta a los negocios globales, aprobechando su vecindad con el mercado norteamericano –el mercado de consumo más grande- y buscando proximidad con nuevas economías emergentes, como la planta productiva asiática.

La perspectiva, es una visión de futuro, sustentada en el  potencial que tiene Piedras Negras para seguir creciendo. Su condición de frontera y características propias, la colocan en una posición envidiable a la que habrá de sacar el mejor provecho. 

Pero materializar las potencialidades económicas, depende en mucho de la organización de los ciudadanos a favor de su buen futuro. Ese buen futuro exige construir gobernanza, y prepararnos juntos para construir una ciudad sustentada en lo territorial, ecológico, social y económico para afrontar los retos que experimentarán las ciudades del próximo Siglo. 

Piedras Negras tiene con qué, y en esta nueva plataforma que inicia en 2018, juegan un papel estratégico los planes de urbanismo que ordenen las acciones públicas en materia de transporte, agua, vivienda, regulación territorial, tratamiento de residuos peligrosos, protección del medio ambiente y cultura. 

Contamos con una ciudad que ha tenido en desarrollo importante en los últmos años y eso aporta grandes herramientas en esta nueva plataforma.

Es claro que la planeación e implementación de políticas públicas urbanas es fundamental para tener éxito en la lucha por la atracción de inversiones y talento que existe entre las ciudades del mundo. Y es evidente que en el marco de los modernos paradigmas globales la planeación y la gestión de la ciudad demandan de una institución que de la mayor pertinencia posible a los esfuerzos de sociedad y gobierno y al ejercicio de recursos públicos a favor del desarrollo de la competitividad urbana. 

Los argumentos aquí expuestos fundamentan la creación de un “Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras”, como un organismo municipal ciudadanizado, descentralizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio, que dará cumplimiento a los objetivos, principios y atribuciones que otorga el presente ordenamiento, y cuyo ejercicio a favor de la planeación y la competitividad, trascenderá multianualmente los periodos gubernamentales e incorporará los esfuerzos de los diversos actores y sectores sociales de Piedras Negras.

Para dar cumplimiento al sistema de planeación, la Candidata Electa, ha propuesto a este H. Ayuntamiento que el Instituto tenga por objeto: 

Ser un órgano técnico, consultivo y auxiliar del Ayuntamiento para el cumplimiento de las funciones que le confiere la Constitución Local y Nacional y el Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza en materia de planeación urbana, así como de normatividad urbanística y constructiva, y de programación de la inversión de la obra pública, emitiendo instrumentos de planeación, opiniones y recomendaciones para su aprobación en su caso; 

Asesorar y coadyuvar con el Ayuntamiento en sus atribuciones en materia de Planeación del desarrollo municipal entendida como una actividad de racionalidad político-administrativa encaminada a que los Ayuntamientos intervengan eficientemente en el desarrollo integral y consiste en implementar políticas públicas municipales de mediano y largo plazo a fin de prever y adaptar armónicamente las actividades sociales y económicas con las necesidades básicas de los municipios, de acuerdo con su vocación regional, su potencial y sus recursos disponibles, de acuerdo a lo establecido en el Código Municipal. 

Serán principios que sustentarán la acción del Instituto: 

Planeación y visión estratégica: Visión estratégica y de largo plazo del desarrollo urbano con capacidad para identificar los asuntos detonantes del progreso. 

Gobernanza: Modelo de actuación pública que implica una alianza entre sociedad y gobierno y que como tal es incluyente de una participación ciudadana en la administración de soluciones vitales a las problemáticas del desarrollo urbano. 

Corresponsabilidad: El desarrollo de la Ciudad es responsabilidad de todos sus habitantes. Todas las personas y todos los sectores y grupos sociales, políticos, culturales, profesionales y académicos que interactúan en la ciudad deben participar en el diseño, puesta en marcha y evaluación de las estrategias de fomento de la competitividad urbana. 

Competitividad: Esquema diseñado en concordancia con un nuevo paradigma: la rivalidad en el mercado de inversión directa solo puede ser enfrentada con éxito elevando sustantivamente la competitividad urbana, entendiendo por competitividad la capacidad para atraer y retener talentos e inversiones productivas. 

Gestión de lo prioritario: Priorizar es una condición fundamental en la administración municipal debido a que los recursos públicos son escasos y deben ser destinados a los proyectos estratégicos que generen los mayores beneficios a la comunidad en términos de desarrollo urbano, generación de empleos, integración de cadenas productivas, transferencia de tecnología, respeto al medio ambiente, viabilidad financiera, así como racionalidad, eficiencia y eficacia en el uso y destino del gasto público. 

Sustentabilidad: La acción del Instituto pretenderá siempre que los habitantes de Piedras Negras logren una vida sana, segura y productiva en armonía con la naturaleza, sus tradiciones y sus valores históricos, culturales y espirituales; es decir un equilibrio con el desarrollo humano, la prosperidad individual y colectiva y el respecto de los ecosistemas. 

El ejercicio de la planeación encomendada al Instituto, deberá reunir las siguientes características: 

Integral: Que incluya al desarrollo urbano, el medio ambiente, las necesidades sociales, los derechos humanos, la economía y el estado de derecho en una totalidad con el medio regional. 

Continua: Que trascienda multianualmente los periodos gubernamentales. 

Dinámica: Que la macro planeación y la micro planeación, estén en constante evaluación y retroalimentación. 

Suficiente: Que resuelva el rezago, atienda las necesidades y promueva oportunidades de desarrollo económico y social. 

De largo plazo: Que defina un proyecto estratégico de futuro social, cultural, ambiental y urbano, guiado por la visión de ciudad y su vocación. 

Participativa: Que incluya a toda la sociedad. 

Para el estudio y despacho de los asuntos que serán de su competencia, el Instituto contará con los siguientes órganos: 

Consejo Directivo; 

Director General Ejecutivo; 

Cuerpo Técnico, y; 

Comisario. 

El Consejo Directivo estará integrado con los siguientes miembros que tendrán voz y voto: 

Presidente Municipal quien lo presidirá; 

Director General Ejecutivo del Instituto quien fungirá como Secretario Técnico. 

Presidente de la Comisión de Urbanismo y Obras Públicas del Ayuntamiento. 

Presidente de la Comisión de Planeación del Ayuntamiento. 

Presidente de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública del Ayuntamiento. 

Presidente de la Comisión de Desarrollo Económico del Ayuntamiento. 

Titular Responsable del área de desarrollo urbano del Ayuntamiento. 

Ocho ciudadanos electos mediante proceso de representación sectorial y ratificados por cabildo. Representando respectivamente: dos por la iniciativa privada; dos por organizaciones de la sociedad civil; dos por colegios de profesionistas o empresarios de la construcción y dos por instituciones de educación superior. 

Los ciudadanos serán por propuesta de la Presidenta o Presidente y ratificados por el Cabildo, que representen a la sociedad civil: asociaciones ambientalistas, instituciones académicas, organismos empresariales y organismos ciudadanos. 

Para el estudio detallado y análisis de los aspectos relevantes del desarrollo del municipio se integrarán comisiones técnicas especiales donde podrán participar además de los miembros del Consejo Directivo, otros ciudadanos y funcionarios públicos que aporten con sus conocimientos y visión a la definición de planes, programas y proyectos. 

Las comisiones técnicas tendrán carácter temporal y tendrán como objetivo analizar y atender asuntos específicos relacionados con el Desarrollo del Municipio. 

TERCERO.- Quienes dictaminamos procedimos al análisis de la iniciativa objeto del presente dictamen, coincidiendo en que la misma es procedente, puesto que contiene innovaciones tendientes promover la planeación participativa, coordinando con el COPLADEM la consulta a la ciudadanía, dependencias y entidades con la finalidad de elaborar, actualizar o modificar los planes municipales, con nuevas herramientas, tales como:

a. Asesorar técnicamente al Ayuntamiento y dependencias del gobierno municipal en la instrumentación y aplicación de las normas que se deriven en materia de planeación. 

b. Disertar la metodología para la elaboración de los planes, programas y demás instrumentos de seguimiento y evaluación de los mismos, así como de los proyectos de investigación y sistemas de información, que den sustento a los mismos. 

c. Difundir, atraves de la Presidenta o Presidente del Instituto, los resultados de estudios, planes, programas y sistemas de información que se generen dentro del Instituto. 

Por las consideraciones que anteceden se estima pertinente emitir y poner a consideración del pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

UNICO.- Por las consideraciones expuestas, se aprueba el decreto mediante el cual se expide la Ley que crea el organismo público descentralizado denominado “Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras (IMPLAN Piedras Negreas)” en los siguientes términos:

LEY QUE CREA EL “INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE PIEDRAS NEGRAS (IMPLAN PIEDRAS NEGRAS)”.
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones Generales, de su Naturaleza y Objeto

Artículo 1. La presente ley tiene por objeto regular la constitución, organización, funcionamiento y control del Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras (IMPLAN), como un organismo municipal descentralizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio para el cumplimiento de las atribuciones que le otorgan el presente ordenamiento, las demás leyes y los demás reglamentos. 

Artículo 2. Para los efectos de la presente ley se entenderá por: 

I. Ayuntamiento: Al Republicano Ayuntamiento del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 

II. Municipio: Al Municipio de Piedras Negras, Coahuila.

III. Cabildo: El R. Ayuntamiento reunido en sesión, como cuerpo colegiado de Gobierno. 

IV. Presidente Municipal: Presidenta o Presidente Municipal de Piedras Negras, Coahuila. 

V. Instituto: Al instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras. 

VI. Consejo Directivo: Al Consejo Directivo Del Instituto. 

VII. Cuerpo Técnico: Al personal operativo que devenga un sueldo por parte del Instituto para el cumplimiento de sus atribuciones ejecutivas. 

VIII. Dependencias: Direcciones y unidades administrativas de la administración pública Centralizada del municipio de Piedras Negras, Coahuila. 

IX. Organismos descentralizados: Las personas morales cuya creación apruebe el Ayuntamiento o el Congreso del Estado a propuesta del ayuntamiento. 

X. Entidades   Paramunicipales:   las  empresas   de   participación   municipal   y Fideicomisos públicos municipales de Piedras Negras, Coahuila. 

XI. Sistema Municipal de planeación: Conjunto de instrumentos de planeación (planes, programas,  proyectos y procedimientos técnicos, legales y administrativos), necesarios para la planeación del desarrollo integral del municipio de Piedras Negras, Coahuila. 

XII. COPLADEM: El Comité de Planeación del Desarrollo Municipal. 

Artículo 3. El Instituto tiene por objeto: 

I. Ser órgano técnico, consultivo y auxiliar del Ayuntamiento para el cumplimiento de las funciones que le confiere la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y    la Constitución Política del Estado y el Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza en materia de planeación urbana, así como de normatividad urbanística y constructiva, y de programación de la inversión de la obra  pública, emitiendo  instrumentos de  planeación,  opiniones y recomendaciones para su aprobación en su caso; 

II. Asesorar y coadyuvar con el Ayuntamiento en sus atribuciones en materia de Planeación del desarrollo municipal entendida como una actividad de racionalidad político-administrativa encaminada a que los Ayuntamientos intervengan eficientemente en el desarrollo integral y consiste en implementar políticas públicas municipales de mediano y largo plazo a fin de prever y adaptar armónicamente las actividades sociales y económicas con las necesidades básicas de los municipios, de acuerdo con su vocación regional, su potencial y sus recursos disponibles, de acuerdo a lo establecido en el Código Municipal. 

III. Promover la planeación participativa, coordinando con el COPLADEM la consulta a la ciudadanía, dependencias y entidades con la finalidad de elaborar, actualizar o modificar los planes municipales. 

IV. Asesorar técnicamente al Ayuntamiento y dependencias del gobierno municipal en la instrumentación y aplicación de las normas que se deriven en materia de planeación. 

V. Disertar la metodología para la elaboración de los planes, programas y demás instrumentos de seguimiento y evaluación  de   los mismos,   así como   de los proyectos de investigación y sistemas de información, que den sustento a los mismos. 

VI. Difundir los resultados de estudios, planes, programas y sistemas de información que se generen dentro del Instituto. 

VII. El instituto será el banco de proyectos de desarrollo que garantice en términos de planeación el almacenaje y continuidad de los mismos a través de los cambios de administración municipal. 

Artículo 4. El Instituto, podrá utilizar en sus programas de difusión, documentos y demás Instrumentos gráficos las siglas: IMPLAN. 

Artículo 5. El Instituto funcionará en forma permanente, ejerciendo su ámbito de competencia dentro del Municipio de Piedras Negras, Coahuila, donde tendrá su sede, sin que esto signifique que no pueda asesorar a otros estados y municipios de la Zona Metropolitana, la entidad o del País. 

Artículo 6. El Instituto podrá prestar sus servicios a otras administraciones municipales, estatales, federales y entes que el Consejo Directivo determine, todos de acuerdo a los lineamientos establecidos en los convenios que se celebren para tal efecto. 

Artículo 7. Serán principios que sustentarán la acción del Instituto: 

I. Planeación y visión estratégica: Visión estratégica y de largo plazo del desarrollo urbano con capacidad para identificar los asuntos detonantes del progreso. 

II. Gobernanza: Modelo de actuación pública que implica una alianza entre sociedad y gobierno y que como tal es incluyente de una participación ciudadana en la administración de soluciones vitales a las problemáticas del desarrollo urbano. 

III. Corresponsabilidad: El desarrollo de la Ciudad es responsabilidad de todos sus habitantes. Todas las personas y todos los sectores y grupos sociales, políticos, culturales, profesionales y académicos que interactúan en la ciudad deben participar en el diseño, puesta en marcha y evaluación de las estrategias de fomento de la competitividad urbana. 

IV. Competitividad: Esquema diseñado en concordancia con un nuevo paradigma: la rivalidad en el mercado de inversión directa solo puede ser enfrentada con éxito elevando sustantivamente la competitividad urbana, entendiendo por competitividad la capacidad para atraer y retener talentos e inversiones productivas. 

V. Gestión de lo prioritario: Priorizar es una condición fundamental en la administración municipal debido a que los recursos públicos son escasos y deben ser destinados a los proyectos estratégicos que generen los mayores beneficios a la comunidad en términos de desarrollo urbano, generación de empleos, integración de cadenas productivas, transferencia de tecnología, respeto al medio ambiente, viabilidad financiera, así como racionalidad, eficiencia y eficacia en el uso y destino del gasto público. 

VI. Sustentabilidad: La acción del Instituto pretenderá siempre que los habitantes de Piedras Negras logren una vida sana, segura y productiva en armonía con la naturaleza, sus tradiciones y sus valores históricos, culturales y espirituales; es decir un equilibrio con el desarrollo humano, la prosperidad individual y colectiva y el respecto de los ecosistemas. 

Artículo 8. El ejercicio de la planeación encomendada al Instituto, deberá reunir las siguientes características: 

I. Integral: Que incluya al desarrollo urbano, el medio ambiente, las necesidades sociales, el derecho y la economía, en una totalidad con el medio regional. 

II. Continua: Que trascienda multianualmente los periodos gubernamentales. 

III. Dinámica: Que la macro planeación y la micro planeación, estén en constante evaluación y retroalimentación. 

IV. Suficiente: Que resuelva el rezago, atienda las necesidades y promueva oportunidades de desarrollo económico y social. 

V. De largo plazo: Que defina un proyecto estratégico de futuro social, cultural, ambiental y urbano, guiado por la visión de ciudad y su vocación. 

VI. Participativa: Que incluya a toda la sociedad. 

Artículo 9. El Instituto en mérito de los lineamientos establecidos en el artículo precedente ejercerá las siguientes atribuciones: 

I. Diseñar instrumentos y lineamientos que permitan a las autoridades competentes la aplicación de las normas y reglamentos en materia de planeación urbana; 

II. Proponer al ayuntamiento las medidas necesarias para ordenar los asentamientos humanos y establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos de tierras, aguas y bosques, a efecto de ejecutar obras públicas y de planear y regular la conservación, mejoramiento y crecimiento de los centros de población, conforme a las atribuciones del ayuntamiento, ello incluye proponer, asesorar, consultar y emitir opiniones al Cabildo y a la entidad competente respecto al cambio de uso de suelo cuando   ello   implique   una   modificación   a   los    Planes   de   Desarrollo   Urbano; 

III. Formular al ayuntamiento la propuesta de zonificación de las áreas urbanas, y en su caso, de las áreas rurales; 

IV. Proponer al ayuntamiento los planes y programas en materia de planeación urbana a seguir a corto, mediano y largo plazos, así como las medidas que faciliten la concurrencia y coordinación de las acciones; 

V. Coadyuvar con el Ayuntamiento en la elaboración y evaluación del plan de desarrollo municipal; 

VI. Elaborar los planes y programas de corto, mediano y largo plazo en el ámbito de su competencia; 

VII. Coordinar e instrumentar, en lo relativo a la planeación municipal, la consulta a las diferentes dependencias y entidades, así como a las organizaciones de la sociedad civil y personas físicas o morales; 

VIII. Elaborar líneas de acción que tiendan a lograr el desarrollo equilibrado del municipio y el mejoramiento de las condiciones de vida de la población; 

IX. Proponer programas, acciones, metas y recomendaciones en lo referente al desarrollo sustentable y a la gestión adecuada del entorno natural; 

X. Proponer programas, acciones y metas para el desarrollo de la zona rural del municipio; 

XI. Evaluar y actualizar en coordinación con el Ayuntamiento el Plan de Desarrollo Urbano y demás instrumentos de la planeación municipal. 

XII. Conformar comisiones técnicas específicas para el  desafío de  los  instrumentos de planeación de las diversas materias que competen al municipio; 

XIII. Recibir e integrar al desafío de los instrumentos de planeación, las propuestas que se generen de la consulta ciudadana a través de: 

a) Los documentos que para tal fin elaboren las dependencias, las entidades paramunicipales, el COPLADEM y/o otros consejos; 

b) Las comisiones técnicas del Instituto, en que estén representados los colegios de profesionistas, uniones, sociedades y asociaciones civiles y en general, todo organismo no gubernamental o persona física que estén interesados en participar en la planeación integral del municipio. 

XIV. Difundir, publicar y/o comercializar información, estudios, planes, proyectos, ensayos, servicios y demás productos derivados de su actividad, que sean de interés general o particular y susceptibles de ser publicados bajo la aprobación del Consejo Directivo; 

XV. Crear, actualizar, administrar y mantener los mecanismos para la operación de sistemas municipales de información geográfica, demográfica, social, ambiental, económica y de competitividad para la recopilación, concentración, procesamiento, resguardo, intercambio y en su caso difusión de información con todos los sectores del municipio; 

XVI. Plantear el Sistema Metropolitano de Planeación de los Sectores Productivos que tendrá como propósito ordenar las acciones públicas y privadas a favor de la recuperación, consolidación y o expansión de las cadenas productivas regionales; 

XVII. Plantear el Sistema de Información de los Factores de la Competitividad Urbana de los mercados de inversión directa y de la actuación de los sectores productivos locales en el entorno global; 

XVIII. Suscribir acuerdos de colaboración, celebrar convenios, contratos de servicios y arrendamientos  con entidades públicas y  privadas o  con   personas  físicas especializadas, para la realización de investigaciones, estudios y acciones conjuntas en materia de competitividad, fenómenos socioeconómicos, de planeación urbana, o alguna otra que sea de interés para el Municipio. 

XIX. Formular y proponer políticas públicas funcionales y sectoriales en materia de desarrollo económico y competitividad mediante la elaboración de planes, programas y proyectos de infraestructura industrial, mejoramiento regulatorio, promoción de inversiones, infraestructura urbana y de conectividad logística; y 

XX. Las demás que solicite el Ayuntamiento y las que le asigne la normatividad aplicable; 

Artículo 10. El patrimonio del Instituto, se integra con: 

I. Los inmuebles, muebles y equipo que le pertenezcan; 

II. Las aportaciones que le destine el ayuntamiento en su presupuesto anual; 

III. Los subsidios y aportaciones de los gobiernos Federal, Estatal y Municipal así como de fideicomisos y fondos con quienes se establezcan convenios de colaboración; 

IV. Las donaciones, herencias, legados, cesiones, aportaciones de la iniciativa privada y de otros organismos públicos, privados y mixtos. 

V. Los recursos provenientes de la prestación de servicios técnicos y administrativos así como la información pública con que cuente el instituto que sean acordes a su objeto; 

VI. Los créditos que obtenga para el cumplimiento de su objeto en los términos y condiciones establecidos en la Ley de Deuda Pública para el Estado de Coahuila y sus municipios; 

VII. Los rendimientos y demás ingresos que generen sus inversiones, arrendamientos, bienes muebles e inmuebles y operaciones; y 

VIII. Los demás bienes, derechos, ingresos y aprovechamientos que obtenga por cualquier título legal. 

Artículo 11. El patrimonio del instituto es inembargable e imprescriptible. 

CAPITULO SEGUNDO

Del Gobierno del Instituto

Sección Primera

Estructura Orgánica

Artículo 12. Para el estudio y despacho de los asuntos que le competen el Instituto contará con los siguientes órganos: 

I. Consejo Directivo; 

II. Director General Ejecutivo; 

III. Cuerpo Técnico, y;  

IV. Comisario. 

Sección Segunda

Del Consejo Directivo

Artículo 13. El Consejo Directivo es el órgano superior de gobierno del Instituto. 

Artículo 14. El Consejo Directivo estará integrado con los siguientes miembros que tendrán voz y voto: 

I. Presidente Municipal quien lo presidirá; 

II. Director General Ejecutivo del Instituto quien fungirá como Secretario Técnico. 

III. Presidente de la Comisión de Urbanismo y Obras Públicas del Ayuntamiento. 

IV. Presidente de la Comisión de Planeación del Ayuntamiento.

V. Presidente de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública del Ayuntamiento. 

VI. Presidente de la Comisión de Desarrollo Económico del Ayuntamiento. 

VII. Titular Responsable del área de desarrollo urbano del Ayuntamiento. 

VIII. Ocho ciudadanos electos mediante proceso de representación sectorial y ratificados por cabildo. Representando respectivamente: dos por la iniciativa privada; dos por organizaciones de la sociedad civil; dos por asociaciones y colegios de profesionistas y empresarios de la construcción y dos por instituciones de educación superior. 

IX. Representante propuesto por el Consejo Municipal de Desarrollo Urbano. 

X. Seis ciudadanos por propuesta de la o el Presidente Municipal y ratificados por Cabildo, que representen a la sociedad civil: asociaciones ambientalistas, instituciones académicas, organismos empresariales y asociaciones civiles, deportivas o culturales. 

Artículo 15.  El proceso para designar ocho consejeros de representación sectorial será el siguiente: 

I. El Consejo Directivo a propuesta del Secretario Técnico del mismo, determinará el padrón de organizaciones que avalarán a los ciudadanos que aspiren a ser consejeros de representación sectorial. El padrón deberá incluir cinco organismos avales por cada sector de representación. 

II. El consejo directivo acordará los términos de la convocatoria para consejeros de representación sectorial, siendo las organizaciones sectoriales consideradas en el padrón antes mencionado, corresponsables de la difusión de la misma. 

III. Los ciudadanos interesados en participar como consejeros de representación sectorial acudirán a la Secretaría Técnica del Consejo a registrarse en un único sector de representación, presentando una exposición de motivos y los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos considerados en la convocatoria. Tales documentos conformarán un expediente de cada ciudadano interesado en ser consejero de representación sectorial. 

IV. Los expedientes de los aspirantes registrados serán enviados por la secretaria técnica a cada uno de los organismos avales del sector. 

V. Los organismos avales de acuerdo a los términos de la convocatoria emitirán una carta que avale a los aspirantes, validada por su órgano máximo de decisión, exponiendo los motivos y valoraciones. 

VI. El Secretario Técnico recibirá en los plazos establecidos las cartas de aval de los organismos avales, procediendo a presentar ante el Consejo Directivo los nombres de los ciudadanos avalados. 

VII. El ciudadano que sume mayor número de avales de entre los organismos avales será electo miembro del consejo directivo para el periodo en turno. En caso de empate el Consejo Directivo elegirá al consejero de acuerdo a las bases de la convocatoria. Los demás ciudadanos serán enlistados en orden de prelación de acuerdo a su número de avales como suplentes en caso de ausencia definitiva del consejero. 

VIII. El cargo de consejero durará el periodo de la administración municipal, con posibilidad de ser ratificado por la siguiente adminstración mediante el mismo procedimiento. 

Artículo 16. Los consejeros deberán ser ratificados por el Cabildo. Deberán cumplir con un perfil de conocimiento amplio de la realidad urbana y municipal de Piedras Negras.

Artículo 17. Por cada consejero no funcionario se nombrará un suplente que será también ratificado por cabildo y entrará en funciones solo en caso de ausencia definitiva del titular. 

Artículo 18. Los miembros del Consejo Directivo formarán parte del mismo por su perfil profesional y personal y por lo tanto, dentro del mismo no representarán solamente a los organismos, colegios, asociaciones o a las organizaciones que los avalaron o propusieron, sino a los intereses generales de la sociedad. 

Artículo 19. Los cargos como miembro del Consejo Directivo son honoríficos, por tanto sus titulares no recibirán retribución emolumento o compensación alguna por el desempeño de sus funciones, excepción del Secretario Técnico que devengará, como Director General Ejecutivo del Instituto, el sueldo que señale el presupuesto anual del Instituto. 

Artículo 20. Los funcionarios públicos integrantes del Consejo Directivo a que se refieren los numerales III, IV, V y VI del artículo 14 del presente durarán en el cargo el tiempo en que permanezcan en la función pública respectiva. 

Artículo 21. Los miembros ciudadanos a que se refieren el numeral VII, artículo 14 del presente ordenamiento, durarán en el cargo el tiempo que dure la administración municipal y podrán ser reelectos por un segundo periodo más de acuerdo a la mecánica establecida en el Artículo 15 y Artículo 16 del presente ordenamiento. El cincuenta por ciento de los mismos cubrirán el periodo de la administración municipal, mientras el cincuenta por ciento restantes lo hará de la mitad de una administración a la mitad de la siguiente, atendiendo con ello la necesidad de dar continuidad y dinamismo a los procesos de planeación. 

Artículo 22. El consejero ciudadano propuesto por el Consejo Municipal de Desarrollo Urbano, deberá ser miembro del mismo y durará en el cargo el tiempo que dure la adminsitración, pudiendo ser ratificado por la siguiente, mientras siga perteneciendo al Consejo Municipal de Desarrollo Urbano. 

Artículo 23. No podrán formar parte del Consejo Directivo como representantes ciudadanos quienes ocupen o hayan ocupado cargos, cualquiera que sea su denominación, en los comités directivos de algún partido político. 

Artículo 24. El Consejo Directivo estará presidido por la, o el Presidente Municipal quien durará en el cargo mientras dure su gestión como presidente municipal. 

Artículo 25. Son atribuciones del Consejo Directivo. 

I. Velar por el correcto funcionamiento del Instituto; 

II. Analizar y revisar las líneas de planeación para el desarrollo que se generen en el Plan Municipal de desarrollo y evaluar las propuestas técnicas realizadas y/o analizadas por el cuerpo técnico del Instituto para su instrumentación; 

III. Emitir recomendaciones en materia de planeación urbana e integral, para que sean tomadas en cuenta por el ayuntamiento para su aprobación; 

IV. Emitir opinión sobre planes y programas del Instituto; 

V. Participar o conformar comisiones técnicas consultivas para el diseño de instrumentos del Sistema Municipal de Planeación y sus productos; 

VI. Revisar los estados financieros e inventario de bienes patrimoniales del Instituto y vigilar la correcta aplicación de los fondos y el patrimonio del Instituto; 

VII. Revisar y aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto de acuerdo a los programas, proyectos de trabajo, planes y objetivos, para presentarlo al Ayuntamiento para su autorización; 

VIII. Gestionar la obtención de recursos financieros con la intención de cumplir con el objeto del Instituto; 

IX. Aprobar el programa de operación anual y de desarrollo del Instituto; 

X. Conceder licencia a integrantes del Consejo Directivo y al Director General Ejecutivo del Instituto para separarse del cargo hasta por dos meses por causa Justificada; 

XI. Proponer al ayuntamiento para su aprobación el reglamento interior del Instituto así como sus reformas y adiciones el cual establecerá las bases de organización así como las facultades y atribuciones de las distintas áreas administrativas que integren el Instituto; 

XII. Aprobar las condiciones para celebración de convenios, contratos o cualquier otro acto jurídico que el instituto celebre en cumplimiento de su objeto y; 

XIII. Las demás que el ayuntamiento y este ordenamiento le confieren. 

Artículo 26. El Consejo Directivo tomará acuerdos por mayoría calificada de las dos terceras partes de la totalidad de los consejeros, para lo cual se reunirá de forma ordinaria mensualmente los días que se acuerde previamente, sin perjuicio de hacerlo en forma extraordinaria en cualquier tiempo, cuando haya asuntos urgentes que tratar y/o hallan sido convocados a petición de la Presideta o Presidente del Institututo, pore medio de la, o él Secretario Técnico.  

La votación será abierta salvo los casos que los integrantes del Consejo Directivo   determinen por mayoría que sea secreta. 

En la votación abierta los integrantes del Consejo Directivo emitierán su voto levantando su mano; primero deberán hacerlo los que estén a favor, enseguida los que estén en contra; el Secretario Técnico efectuará el conteo y hará la respectiva declaratoria. 

La votación secreta se utilizará cuando el consejo así lo decida, asegurado el secreto del voto asentado en papeletas que se depositarán en un ánfora. El secretario técnico procederá al conteo de la votación y manifestará en voz alta el resultado, haciéndolo constar en el acta respectiva. 

En caso de duda sobre el resultado de alguna votación cualquier miembro del consejo podrá solicitar que se practique de nuevo aquella siempre y cuando la solicitud la haga inmediatamente después de la votación. 

Los acuerdos del Consejo Directivo tendrán carácter meramente consultivo para el Municipio pero en caso de no estar de acuerdo con la opinión emitida por el Consejo Directivo la autoridad municipal de que se trate deberá razonar la negativa a las proposiciones que el consejo formule. 

La, o El Presidente del Consejo tendrá en todo momento voto de calidad en la toma de decisiones. 

Artículo 27. Por acuerdo de la Presidencia del Consejo Directivo, la o el Secretario Técnico citará por escrito o a través del medio electrónico previamente acordado, a las sesiones del mismo por lo menos con cuarenta y ocho horas de anticipación debiendo mencionar el lugar, hora y día y remitir el orden del día y la información necesaria que por su extensión o naturaleza requieran de un análisis previo al momento de la sesión como es el caso de contratos y convenios. 

Artículo 28. Si después de transcurridos treinta minutos de la hora señalada para la reunión no existe el quórum previsto en el Artículo 26, el Secretario Técnico convocará nuevamente, para que la sesión se celebre en un plazo no mayor a quince días, contados a partir de la fecha en que la reunión no se pudo llevar a cabo. 

Sección tercera

De las Facultades del Consejo Directivo

Artículo 29. Corresponde al Presidente del Consejo Directivo. 

I. Presidir las sesiones del Consejo Directivo; 

II. Vigilar que los acuerdos y disposiciones del Consejo Directivo se ejecuten en los términos aprobados;

III. Ejercer la representación oficial del Consejo Directivo ante cualquier autoridad, persona pública o privada y; 

IV. Las demás que le encomiende el Consejo Directivo. 

Artículo 30. Corresponde al Secretario Técnico del Consejo Directivo: 

I. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo con voz y voto; 

II. Levantar y autorizar las actas de las reuniones celebradas por la junta del Consejo Directivo, asentándolas en el libro correspondiente que llevará bajo su cuidado debiendo recabar en cada una de ellas la firma de cada miembro asistente; 

III. Autorizar con su firma las comunicaciones que la presidencia del Consejo Directivo dirija a nombre del Consejo Directivo y; 

IV. Levantar las actas correspondientes a los concursos a que convoque el Consejo Directivo para la adjudicación de contratos, adquisiciones o cualquier acto jurídico que determine autorizándolos con su firma conjuntamente con la, o el presidente del Consejo Directivo. 

Artículo 31. Corresponde a los Consejeros del Consejo Directivo: 

I. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo con voz y voto; 

II. Proponer al Consejo Directivo los acuerdos que considere pertinentes para cumplimiento del objeto, planes y programas del Instituto; 

III. Desempeñar las comisiones que le sean encomendadas por el Consejo Directivo y; 

IV. Las demás atribuciones que les encomiende el Consejo Directivo. 

Artículo 32. La falta consecutiva a más de tres reuniones ordinarias al Consejo Directivo sin causa justificada, del titular se tendrá como ausencia definitiva. En este caso se procederá a nombrar un consejero sustituto de acuerdo a la lista de suplentes prevista en el artículo 17. El consejero sustituto durará en el cargo hasta el fin del periodo de su predecesor, pudiendo ser reelecto por un periodo adicional. 

Artículo 33. Los miembros del Consejo Directivo deberán: 

I. Guardar y respetar los acuerdos tomados en el Consejo Directivo; 

II. Manejar con discreción y confidencialidad la información que obtenga dentro de las reuniones del Consejo Directivo; 

III. Conducirse  con   verdad   en   las  participaciones,  exposiciones,  comentarios, y demás información que viertan al Consejo Directivo; 

IV. Actuar dentro del Consejo Directivo y fuera del mismo en asuntos relacionados con este, con probidad, esmero y honradez; y, 

V. Procurar que no se comprometa la autonomía y postura del Consejo Directivo o del Instituto, por actuar con imprudencia o descuido inexcusable. 

El incumplimiento de estas obligaciones, será evaluado por el propio Consejo Directivo a efecto de determinar las medidas a seguir, las cuales podrán ser desde una llamada de atención hasta la solicitud al ayuntamiento para la remoción del cargo. 

Artículo 34. Para el estudio detallado y análisis de los aspectos relevantes del desarrollo del municipio se integrarán comisiones técnicas especiales donde podrán participar además de los miembros del Consejo Directivo, otros ciudadanos y funcionarios públicos que aporten con sus conocimientos y visión a la definición de planes, programas y proyectos. Las comisiones técnicas tendrán carácter temporal y cuyo objetivo será analizar y atender asuntos específicos relacionados con el Desarrollo del Municipio.

Sección cuarta

De las Comisiones Técnicas

Artículo 35. Las Comisiones Técnicas especiales se integrarán y su funcionamiento se regirá de acuerdo a las siguientes disposiciones: 

I. Podrán participar en ellas los consejeros e invitados del consejo o de la propia comisión especial; 

II. Cada comisión se integrará previo acuerdo del Consejo debiendo elegir en ese mismo acto un coordinador, de entre los miembros de la misma, debiendo ser siempre un miembro titular del Consejo; 

III. El coordinador de cada Comisión Técnica deberá proponer actividades relacionadas con el objetivo de su comisión; así mismo deberá vigilar el cumplimiento del programa de actividades respecto a su área; 

IV. Se reunirán con la frecuencia que ellos mismos establezcan para la realización de su programa de  actividades  pero  cuando se  les haya  encomendado alguna  función o programa específico por el Consejo deberán de rendir un informe sobre los avances en cada sesión del Consejo y en su caso cumplir con los tiempos que este establezca; 

V. Las opiniones y resoluciones de las Comisiones técnicas no tendrán carácter definitivo y en todos los casos dichas resoluciones tendrán que ser sancionadas por el pleno del Consejo; 

VI. Las Comisiones técnicas informarán en las sesiones plenarias del Consejo Directivo los resultados y avances de sus actividades; 

Artículo 36. Los avances de los trabajos de las Comisiones Técnicas los harán del conocimiento del Consejo y cuando la responsabilidad encomendada estuviera cumplida se le notificará al Consejo para que declare formalmente disuelta la comisión, previo informe de los resultados. 

CAPITULO TERCERO

De la Administración del Instituto

Sección primera

De la organización interna del Instituto y las atribuciones de las unidades administrativas que integran el Instituto Municipal de Planeación de Piedras Negras 

Artículo 37. Para su funcionamiento la estructura orgánica del Instituto tendrá como base las siguientes áreas: 

I. Director general ejecutivo 

II. Dirección de investigación y proyectos estratégicos

III. Dirección de planeación urbana sustentable 

IV. Dirección de informatica. 

V. Dirección para la atención de asuntos migratorios

VI. Dirección de competitividad sectorial 

VII. Coordinación administrativa 

VIII. Coordinación jurídica 

Artículo 38. Compete al Director General Ejecutivo del Instituto: 

I. Velar por el correcto funcionamiento del mismo; 

II. Representar legalmente al Instituto con poder general para pleitos y cobranzas, actos de administración, y de dominio, y demás facultades que confiere el código civil vigente para el Estado de Coahuila. Para ejercer actos de dominio requerirá la autorización expresa   del   Consejo   Directivo   y   demás   autorizaciones   que   establezca   la   ley;

III. Representar al instituto en la firma de contratos y convenios, autorizados por el Consejo Directivo: 

IV. Presentar  denuncias  penales,  así  como  querellas  en   los  términos  del  código  de procedimientos penales para el Estado de Coahuila y desistirse de ellas; 

V. Elaborar, actualizar y someter para su aprobación al Consejo Directivo el programa de operación anual y desarrollo del Instituto; así como su presupuesto anual de ingresos y egresos; 

VI. Coordinarse,  con   las  dependencias,  entidades  paramunicipales  y  consejeros  de   la administración municipal, para el seguimiento de los planes, programas y proyectos que se desarrollen; 

VII. Procurar que los productos del sistema municipal de planeación sean congruentes con los planes nacionales y estatales de desarrollo, en la debida coordinación y concurrencia con las instancias estatales y federales en esta materia, en los ámbitos de sus competencias;

VIII. Coordinar con las dependencias o entidades paramunicipales y consejeros del municipio la integración de los sistemas de cartografía y base de datos del municipio; 

IX. Concurrir en coordinación con otras autoridades en materia de planeación integral; 

X. Gestionar la inscripción en el Registro Público de la Propiedad del partido judicial correspondiente a esta jurisdicción municipal, de las declaratorias de zonificación aprobadas y publicadas en el Periódico Oficial del Estado, a efecto de que se hagan las anotaciones marginales en las escrituras correspondientes; 

XI. Proponer al Consejo Directivo, a los titulares de las unidades administrativas al que se refiere el artículo 37 y nombrar al demás personal del Instituto incluyendo al Cuerpo Técnico; 

XII. Otorgar poderes generales o parciales para representar al instituto, en asuntos judiciales, pleitos y cobranzas; y, 

XIII. Las demás atribuciones que se deriven de otros ordenamientos legales aplicables. 

Artículo 39. Para ser Director General Ejecutivo del Instituto, se requiere: 

I. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos; 

II. Contar con conocimientos en el área de planeación del desarrollo y áreas afines. 

III. Tener probada experiencia mínima de 5 años en el ejercicio profesional en las áreas de planeación urbana, desarrollo económico, investigación, administración pública en el área de desarrollo urbano o en consultoría relacionada con el tema. 

IV. Presentar currículum, documentos y referencias comprobables. 

V. No  estar  imposibilitado  de  conformidad  con  los  criterios  que  establece  la  Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Coahuila. 

Artículo 40. Para designar a la, o el Director General Ejecutivo, La Presidencia del Consejo Directivo presentará una terna, y será el Consejo Directivo quien decida, mediante mayoría calificada a la o el titular, el cual permanecerá en su cargo durante el periodo de la administración municipal correspondiente y podrá ser reelecto por un periodo más una vez que sea evaluada su gestión a partir del informe que para este fin sea presentado, dos meses antes de concluir su periodo. 

Artículo 41. En caso de ausencia de la, o el Director General Ejecutivo que impida cumplir con sus funciones por un periodo mayor a un mes, la Presidencia del Consejo Directivo nombrará un sustituto provisional. 

Artículo 42. En caso de que el impedimento sea definitivo o por un periodo mayor a tres meses, la, o el Presidente convocará al Consejo Directivo en un término no mayor de diez días a partir de la fecha en que tenga conocimiento de la causa, para que se proceda a nombrar un nuevo Director General Ejecutivo en los términos estipulados en el artículo 40 el cual durará en el cargo hasta la mitad de la administración siguiente. 

Sección segunda

Del Cuerpo Técnico del Instituto

Artículo. 43. La dirección de Investigación y Proyectos Estratégica cumplirá con los siguientes objetivos: 

I. Crear los mecanismos para la operación del sistema municipal de indicadores para la recopilación, procesamiento, resguardo, intercambio y difusión en su caso, de información con todos los sectores del municipio. 

II. Elaborar estudios socio urbanos y regionales e investigaciones de los fenómenos económicos, productivos y sociales del municipio, y recopilar y resguardar la información correspondiente. 

III. Dar seguimiento al plan municipal de desarrollo a través del sistema municipal de indicadores.

IV. Integrar la cartera de proyectos estratégicos requeridos por el municipio de Piedras Negras, manteniendo   comunicación    permanente   con    los   principales    actores   urbanos y estableciendo una estrategia de gestión social para cada proyecto. 

V. Gestionar y difundir los planes, investigaciones y proyectos estratégicos que se generen en el   Instituto  que  permitan  generar  los  insumos  requeridos  durante  el  proceso  de planeación y la toma de decisiones. 

VI. Proponer al direcor ejecutivo opciones de financiamiento para los Proyectos Estratégicos que se generen en el Instituto. 

Artículo 44. La dirección de Planeación Urbana sustentable cumplirá con los siguientes objetivos: 

I. Elaborar una estrategia de desarrollo integral, de largo plazo y participativa para el municipio de Piedras Negras a través de planes y programas urbanos. 

II. Generar estudios y dictámenes técnicos que puedan orientar a políticos congruentes con el proceso de planeación estratégica del municipio.

III. Integrar y administrar el Sistema de Información Geográfica (SIG) del Instituto que permita generar los insumos y productos cartográficos geo-referenciados requeridos durante el proceso de planeación estratégica. 

Artículo 45. La dirección de Informática cumplirá con los siguientes objetivos: 

I. Planear, investigar, desarrollar, programar, actualizar y documentar el Sistema de Información para la planeación del desarrollo municipal;

II. Establecer los lineamientos para la administración, supervisión, control, actualización y validación del sistema de información municipal;

III. Establecer y difundir los requerimientos para la consulta del sistema de información municipal;

IV. Diseñar y actualizar la estructura del sistema de información, que asegure la recopilación y análisis de las variables más significativas, relacionadas con el desarrollo municipal;

V. Recopilar y actualizar periódicamente la información que mantenga al día la base de datos del sistema de información municipal, tanto del IMPLAN, como del resto de las dependencias de la administración municipal

VI. Establecer los lineamientos para la consulta, retroalimentación y generación de reportes del sistema de información municipal;

VII. Coordinarse con otros centros de información estatales y federales, con la finalidad de acopiar, sistematizar y analizar la información;

VIII. Elaborar los estudios, estadísticos e informativos, relacionados con la caracterización del municipio y su población;

IX. Realizar las investigaciones estadísticas que requieran el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, y las dependencias de la administración pública municipal;

X. Elaborar, difundir y publicar anualmente el Anuario Estadístico del Municipio de Piedras Negras, en coordinación con la Delegación del INEGI;

XI. Procurar la renovación periódica de la infraestructura informática, a fin de evitar su obsolescencia tecnológica, coordinándose con la Tesorería;

XII. Establecer canales de coordinación e intercambio de información del IMPLAN con las demás dependencias de la administración pública municipal, así como con instituciones públicas y privadas que desarrollen funciones afines o complementarias; y

XIII. Las demás que otorgue la o el Presidente del Consejo Directivo.

Artículo 46.- La dirección para la Atencón de Asuntos Migratorios, cumplirá con los siguientes objetivos:

I. Integrar los Planes, Programas y Proyectos que se establezcan en el Plan Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo en materia migratoria, para diseñar el plan estratégico del municipio.

II. Definir parámetros técnicos para la recolección, procesamiento, análisis y difusión de información estadística, que contribuya a la definición de políticas públicas en materia de migración;

III. Participar en la realización de estudios que permitan identificar y caracterizar la migración y emitir informes que contribuyan a la toma de decisiones en materia migratoria;

IV. Participar en la realización de estudios que permitan identificar y caracterizar la migración y su influencia en el desarrollo municipal;

V. Coordinar con la Dirección de Informática, los sistemas de información, recolección y procesamiento de la información estadística en temas de migración.

VI. Analizar los datos estadísticos, a fin de identificar las causas de determinadas situaciones y proponer las acciones preventivas o correctivas del caso.

VII. Participar en la definición, ejecución, seguimiento y evaluación de políticas, planes y programas relacionados con los temas migratorios.

VIII. Presentar los informes que sean requeridos por el Consejo.

Artículo 47. La dirección de Competitividad Sectorial cumplirá con los siguientes objetivos: 

I. Vincular actores económicos, académicos y gubernamentales para detonar industrias y sectores económicos. 

II. Generar estudios de factibilidad de desarrollo de sectores precursores.

III. Disertar y poner en marcha el sistema metropolitano de planeación de los sectores productivos y el sistema de información de los factores de la competitividad urbana. 

IV. Elevar los niveles de competitividad del municipio a fin de potenciar su capacidad de crecimiento sobre bases firmes y sustentables.

V. Analizar y proponer mecanismos para incrementar la productividad y competitividad de las empresas legalmente establecidas para el desarrollo del municipio.

VI. Proponer políticas empresariales para la modernización, competitividad y crecimiento de los sectores productivos, comercial y de servicios.

Artículo 48. La Coordinación Administrativa cumplirá con las siguientes funciones: 

I. Elaborar el Manual de Procedimientos Administrativos y demás lineamientos internos. 

II. Coordinar y supervisar el presupuesto de ingresos y egresos del Instituto, a partir de los lineamientos establecidos por el Consejo, con base en los estados financieros del Instituto. 

III. Promover convenios y contratos con los proveedores autorizados por la Dirección General Ejecutiva, para el suministro de bienes y servicios que satisfagan las necesidades del Instituto, con base en la normativa y reglamentación vigentes; 

IV. Las demás que sean necesarias, previo acuerdo de la, o el Director General con la Presidencia del Consejo, para el debido cumplimiento de las atribuciones mencionadas. 

Artículo 49. La Coordinación Jurídica cumplirá con las siguientes funciones: 

I. Coordinar en el ámbito estrictamente jurídico, los proyectos de reglamentos y normas en materia de desarrollo urbano, vialidad, transporte urbano y medio ambiente, que se generen   en   el   Instituto,   para la  implementación   de  edificaciones  y  acciones   de urbanización y en general los relativos a iniciativas y reformas al marco jurídico existente en las leyes y reglamentos aplicables en la materia; 

II. Participar en la elaboración y revisión de los convenios, contratos y demás instrumentos jurídicos que se requieran, en mérito de las funciones encomendadas al Instituto así como brindar asesoría jurídica a las áreas del Instituto que la requieran para el mejor desempeño de sus atribuciones, previo acuerdo con la, o el Director General Ejecutivo; 

III. Vincularse con el o los apoderados legales designados o con el mandatario general para actos de administración, pleitos, cobranzas y actos de dominio observando que se salvaguarde el interés del Instituto y asumir dicha representación cuando sea acordado; 

IV. Las demás que sean necesarias, previo acuerdo de la, o el Director General Ejecutivo para el debido cumplimiento de las atribuciones mencionadas. 

Artículo 50. El Cuerpo Técnico del Instituto tendrá las siguientes atribuciones: 

I. Recopilar, ordenar, sistematizar y difundir la información necesaria (y pertinente) para generar planes, programas, proyectos y demás instrumentos del Sistema Municipal de Planeación: 

II. Conjuntar e integrar al Sistema Municipal de Planeación las necesidades de la ciudadanía que se relacionen con la participación ciudadana. 

III. Sintetizar dichas aportaciones en documentos técnicos, planes, programas, reglamentos, proyectos, etc., que sirvan como soporte para el ayuntamiento en la toma de decisiones para la instrumentación de acciones; y, 

IV. Las demás que le establezca el Consejo Directivo o la Dirección General Ejecutiva del Instituto, que sean necesarias para el correcto funcionamiento del mismo. 

Sección tercera

De las obligaciones

Artículo 51. Los empleados del Instituto en el desempeño de la función encomendada tendrán las siguientes obligaciones: 

I. Observar las obligaciones emanadas de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Coahuila, las normas municipales aplicables, las contenidas en este ordenamiento y en los manuales de procedimientos administrativos autorizados. 

II. Coadyuvar al cumplimiento de los fines del Instituto, acatando obligaciones y/o instrucciones que los titulares establecen para cada área de trabajo.   

III. Participar en los programas de capacitación y desarrollo profesional del Instituto, así como acreditar las evaluaciones sobre dicha participación, dentro del sistema para el desarrollo personal. 

IV. Asistir puntualmente a sus labores y respetar los horarios establecidos. 

V. Custodiar, hacer entrega y rendir informes de los documentos, fondos, valores y bienes en general, cuya custodia esté a su cargo. 

VI. Proporcionar a las autoridades del Instituto, la información y datos que les sea requerida. 

VII. Observar las disposiciones de orden jurídico, técnico y administrativo que emitan los órganos competentes del Instituto. 

VIII. Informar inmediatamente al superior jerárquico de cualquier incumplimiento a estas obligaciones que tuvieron conocimiento. 

Sección cuarta

De los derechos

Artículo 52. Son derechos de las y los empleados del Instituto. 

I. Recibir el nombramiento que los acredite como tal. 

II. Ser asignados en algunos de los puestos de la estructura ocupacional del Instituto, y adscrito a un área específica del mismo. 

III. Recibir la remuneración determinada en el tabulador del Instituto. 

IV. Participar en el sistema para el desarrollo personal. 

V. Ser acreedores conforme a las políticas establecidas por el Instituto, el pago de viáticos, pasajes y demás gastos adicionales, cuando se requiera su desplazamiento a un lugar distinto a su entidad, en el cumplimiento de una comisión. 

VI. Recibir las prestaciones laborales que marquen las leyes y reglamentos aplicables. 

Sección quinta

Medidas disciplinarias

Artículo 53. Los empleados del Instituto que incumplan con sus obligaciones se harán acreedores a medidas disciplinarias de acuerdo con las siguientes bases: 

I. Por incumplimiento a las obligaciones que impone este ordenamiento y el o los manuales de procedimientos administrativos del Instituto, dependiendo de la calidad de la falta y en función del que ocasione a los programas de trabajo autorizados, la, o el Director General Ejecutivo podrá apercibir, amonestar o dar por terminada la relación laboral del empleado que se trate. 

II. El apercibimiento es la advertencia que se le hace a un empleado, para que haga o deje de hacer determinada conducta, señalándole las consecuencias para el caso de incumplimiento. 

III. La amonestación, es el extrañamiento verbal o escrito, con la exhortación de enmendar la conducta. 

IV. La suspensión temporal del empleado, procederá en los términos que establece la normatividad aplicable vigente, lo anterior sin perjuicio de las atribuciones que en materia de suspensión temporal de servidores públicos, corresponden a la autoridad municipal correspondiente. 

V. Tratándose de suspensión temporal y terminación de la relación laboral, la o el Director General Ejecutivo podrá apoyarse en la Coordinación Jurídica o la Contraloría Municipal, para la substanciación del procedimiento respectivo. 

VI. El incumplimiento a las obligaciones contempladas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Coahuila, se hará constar en un informe que se remitirá a la autoridad municipal correspondiente, acompañado de las constancias relevantes. En este caso, la, o el Director General Ejecutivo del instituto no aplicará ninguna medida disciplinaria. 

El incumplimiento a las obligaciones previstas en este ordenamiento y el o los manuales de procedimientos  administrativos  autorizados, se   hará   constar   en   un   acta administrativa, que el superior jerárquico del empleado que se trate, remitirá al Director General Ejecutivo, para que este determine lo conducente. 

CAPITULO CUARTO

Desarrollo del personal

Artículo 54. El Instituto, a través de la Coordinación Administrativa, implementará un Sistema para el Desarrollo del Personal, llevará a cabo programas de capacitación y desarrollo profesional, que tendrán por objeto asegurar el desempeño profesional de los empleados, perfeccionando a su nivel de conocimientos para incrementar su capacidad técnica y operativa, en todas las áreas que lo conforman. 

Artículo 55. La, o el Director General Ejecutivo del Instituto, podrá celebrar convenios con instituciones académicas y de educación superior, para involucrar al personal del Instituto en programas de formación y desarrollo. Así mismo procurará la colaboración de profesionales y académicos que cuenten con reconocimiento en temas vinculados con dichos programas. 

Artículo 56. La Coordinación Administrativa, en aplicación de sus atribuciones, diseñará el sistema para el desarrollo del personal, y previo acuerdo con la Dirección General Ejecutiva, efectuará las gestiones necesarias para contribuir en la elaboración de los textos y materiales didácticos que se requieran, así como para obtener los recursos y servicios que demanden los programas de formación y desarrollo autorizados. 

Artículo 57. El Sistema para el Desarrollo del Personal, se diseña con base en una política integral que incluya a todo el personal del Instituto, previo diagnóstico de las necesidades en materia de formación y desarrollo. Así mismo, se coordinará con los programas de trabajo propios del Instituto, procurando una integración lógica con ellos respecto de su contenido y tiempo que se destinará a cada actividad. 

Artículo 58. Será obligatoria la participación de los empleados del Instituto, en el Sistema para el Desarrollo del Personal. 

CAPITULO QUINTO

Del comité de adquisiciones

Artículo 59. Para la adquisición, arrendamientos y contratación de servicios, el Consejo Directivo del Instituto nombrará a un grupo de 5 de sus miembros, para constituirse como el Comité de Adquisiciones del Instituto, tres de los cuales serán ciudadanos y dos funcionarios públicos. Formarán parte de dicho comité la, o el Director General Ejecutivo y el o la responsable de la Coordinación Administrativa del Instituto. 

Cuando la deliberación se relacione con alguna de las áreas administrativas del Instituto, deberá comparecer la, o el director del área correspondiente, con voz pero sin voto. 

Artículo 60. Los acuerdos tomados por el comité de adquisiciones del instituto, serán por mayoría calificada del 66% de votos. 

Artículo 61. El Comité de Adquisiciones del Instituto, tendrá las atribuciones siguientes: 

I. Aprobar y sancionar la realización de los concursos para la enajenación o adjudicaciones de contratos, conforme a los ordenamientos legales de la materia; 

II. Analizar y discutir las propuestas de rescisión o terminación de contratos celebrados con proveedores o prestadores de servicios, cuando incurran en una causa de terminación prevista en el reglamento de adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles para el municipio de Piedras Negras, Coahuila, o en el propio contrato; 

III. Analizar y dictaminar sobre la procedencia o improcedencia del pago de indemnizaciones a proveedores o prestadores de servicios en el caso de que se dé algún supuesto de la fracción que antecede; 

IV. Instruir al Cuerpo Técnico para la publicación en los términos de los ordenamientos legales de la materia las convocatorias de licitaciones públicas; y, 

V. Las  demás  previstas  en  las  leyes,  reglamentos y  las  que  sean  necesarias  para  el cumplimiento de su objeto. 

CAPITULO SEXTO

Del presupuesto y la procuración de fondos

Artículo 62. El Instituto elaborará su presupuesto de ingresos y egresos, que regirá para el ejercicio anual contable que comprende del día primero de enero al día treinta y uno de diciembre del año que corresponda. 

Para la elaboración y presentación ante el ayuntamiento de su presupuesto de egresos, el Instituto se ajustará a las formas y plazos establecidos en los ordenamientos legales aplicables. 

Artículo 63. El presupuesto se sujetará a las prioridades y programas de trabajo para cumplir con el objeto del Instituto, atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina del gasto de recursos de acuerdo a sus ingresos y al presupuesto asignado anualmente por el Ayuntamiento. 

Artículo 64. El Instituto promoverá la gestión de recursos con organismos, fundaciones y otras entidades similares, presentando ante el Consejo Directivo los proyectos o convenios para su autorización. 

Artículo 65. Los entes que soliciten servicios al Instituto de acuerdo a lo previsto en el Artículo 6, deberán de realizar su petición de acuerdo a los lineamientos establecidos en los convenios respectivos cumpliendo con los requisitos siguientes: 

I. La solicitud del trabajo, asesoría, consultora o apoyo a realizar deberá de estar relacionada con el objeto mismo del Instituto; 

II. A la solicitud se le deberá anexar un informe previo que marque los alcances y objetivos a seguir respecto del trabajo o apoyo que realizará el Instituto; 

III. La solicitud deberá de ser presentada ante el Consejo Directivo para su conocimiento, validación e inclusión en el plan de trabajo anual del Instituto; 

IV. El Consejo Directivo después de validar la solicitud podrá fijar las bases de aportación económica del solicitante, necesaria para efectuar el trabajo o apoyo a realizar. 

CAPITULO SÉPTIMO

Del Manejo de Información

Artículo 66. Los procesos de planeación y proyectos encomendados al Instituto, generan información como resultante de la aplicación del método científico en la investigación, y de la interacción de las múltiples disciplinas de conocimiento involucradas en el desarrollo de sus programas de trabajo. 

Artículo 67. El uso de información generada, se sujetará a lo previsto en este ordenamiento y las leyes que resulten aplicables, de conformidad con su naturaleza. 

Artículo 68. La información generada en el instituto será de los siguientes tipos: 

I. De carácter confidencial para los empleados del Instituto y miembros del Consejo Directivo, en tanto el Consejo Directivo no autorice su difusión a la ciudadanía. 

II. Bases de datos referenciadas con el plano de la ciudad, cartografía, usos del suelo, etcétera, dentro del Sistema de Información Geográfica. 

III. Bases de datos contables, presupuestos, nómina, recursos humanos, activos fijos y demás inherentes, dentro de la coordinación administrativa financiera. 

IV. Bases de datos derivados de las aplicaciones o ejecución de los programas de trabajo, proyectos ejecutivos digitalizados, cartográfica, encuestas, aforos vehiculares, etc. 

V. Acervo informativo derivado de las aplicaciones o ejecución de los programas de trabajo. 

Artículo 69. Para un efectivo almacenamiento de la información, se establecen las siguientes prevenciones: 

I. Toda información que forme parte de los archivos del Sistema de Información Geográfica, permanecerán almacenados en dispositivos magnéticos como son los discos duros del servidor. El coordinador del Sistema de Información Geográfica, deberá hacer duplicados de dicha información en dispositivos externos, como son las cintas magnéticas o los discos removibles, con la finalidad de contar con respaldos en caso de pérdida parcial o total de la información almacenada en el servidor. 

II. El servidor es la computadora especial que centralizará, almacenará y procesará la información que genere el Sistema de Información Geográfica. 

III. La información que se derive de los procesos administrativo-contables, se manejará con sistemas de software o programas específicos para tales tareas, dicha información se almacenará en discos duros, dentro de las computadoras que designe el titular de la Coordinación Administrativa. Deberá contar con un duplicado en el servidor que administra el departamento de informática, quien a su vez, habrá de realizar respaldos periódicos de dicha información, en dispositivos magnéticos. 

IV. Todos los archivos con formato de texto, hoja de cálculo y presentaciones especiales que se generen, durante la elaboración de investigaciones, análisis y proyectos en materia de desarrollo urbano y control ecológico, y en general derivados de la ejecución de sus programas de trabajo, se manejarán en las computadoras de cada departamento, deberán contar con un duplicado en el servidor que administre la dependencia, quien a su vez, habrá de realizar respaldos periódicos de dicha información, en dispositivos magnéticos. 

V. Para las áreas del instituto no especificadas, se aplicarán las prevenciones que resulten más adecuadas de conformidad con el tipo de información que se genere. 

CAPITULO OCTAVO

DEL COMISARIO

Artículo 70. La vigilancia interna del Instituto, para verificar el cumplimiento de los presupuestos de ingresos y egresos y el correcto destino de sus bienes, estará a cargo del Comisario, quien tendrá las siguientes atribuciones: 

I. Vigilar que la administración de los recursos se realice de acuerdo con lo que disponga en el presente decreto, los programas y presupuestos aprobados; 

II. Practicar las auditorias de los estados financieros y las de carácter administrativo al término del ejercicio, o antes si así lo considera conveniente;

III. Informar al R. Ayuntamiento de toda irregularidad que a su juicio se presente con relación a la situación del Instituto. 

Artículo 71. La vigilancia externa estará a cargo del Contralor Municipal, o de la persona que éste designe y auditores internos y externos Municipales. 

T R A N S I T O R I O S

Primero.- Esta ley entrará en vigor a partir del día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial de Gobierno del Estado. 

Segundo.- El Cuerpo Técnico iniciará su integración con la publicación de la presente ley  y deberá concluir 60 días después. 

Tercero.- Por única vez la primera designación de la, o el Director General Ejecutivo será realizada por la, o el Presidente Municipal, y durará en su cargo hasta concluir la administración municipal, pudiendo ser electo por la siguiente administración. 

Cuarto.- Por única ocasión en el primer consejo directivo los ocho consejeros de representación sectorial a que se refiere el artículo 14 serán propuestos de la siguiente manera y ratificados por el cabildo: 

I. 
Por las asociaciones y colegios de profesionistas y empresarios de la construcción: 

a. Un representante propuesto por el Colegio de Ingenieros Civiles o Colegio de Arquitectos

b. Un representante propuesto por la Cámara de la Industria de la Construcción.

II. 
Por la iniciativa privada: 

a. Un representante propuesto por Asociaciones de Fomento Económico. 

b. Un representante propuesto por la Iniciativa Privada Organizada

III. 
Por organizaciones no gubernamentales: 

a. Un representante propuesto por el Consejo de ONG’s.  

b. Un representante propuesto por el Consejo Empresarial.

IV. 
Por las instituciones de educación superior: 

a. Dos representantes propuestos por la Comunidad de Instituciones de Educación Superior en el Municipio. 

Quinto.- A fin de garantizar la continuidad y dinamismo del Consejo Directivo, 45 días antes de concluir el año 2018 iniciará el proceso descrito en el artículo 15 para el nombramiento de cuatro consejeros de representación sectorial, uno por cada sector de representación, siendo el Consejo Directivo quien decida los cuatro consejeros a sustituirse. 

Sexto.- Con la misma finalidad del artículo anterior, y por única ocasión, antes de concluir el año 2018, la, o el Presidente Municipal  propondrá al cabildo la sustitución o ratificación pora la siguiente adminsitración, de tres de los seis consejeros ciudadanos propuestos por él. 

Séptimo.- De acuerdo al Artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Instituto Municipal de Planeación funcionará a partir del primero de enero de 2018, previa aprobación del decreto de creación como organismo público descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propio, por el Congreso del Estado, y su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza

Así lo acuerdan los Diputados integrantes de la Comisión de Desarrollo Urbano, Infraestructura y Transporte, Dip. José Ricardo Saldívar Vaquera. (Coordinador) Dip. Martha Hortensia Garay Cadena. (Secretaria) Dip. Antonio Nerio Maltos, Dip. María del Socorro Lozano Dávila, y Dip. Yolanda Olga Acuña Contreras. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 28 de noviembre de 2017.
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DICTAMEN presentado por la Comisión de Asuntos Municipales y Zonas Metropolitanas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone se reforme el numeral 1 y 4 de la fracción VIII del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza planteada por la Diputada Yolanda Olga Acuña Contreras, conjuntamente con la Diputada y Diputados del Grupo Parlamentario “Alonso José Lujambio Irazábal” del Partido Acción Nacional;   
R E S U L T A N D O

ÚNICO.- En sesión celebrada en fecha 28 de septiembre de dos mil diecisiete el Pleno del Congreso acordó turnar la iniciativa que nos ocupa a la Comisión de Asuntos Municipales y Zonas Metropolitanas. 

C O N S I D E R A N D O S

PRIMERO.- Que esta Comisión de Asuntos Municipales y Zonas Metropolitanas, es competente para emitir el presente dictamen, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 102, 116, 117  y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.
SEGUNDO.- La iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar los numerales 1 y 4 del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se sustenta en las siguientes consideraciones: 

“La participación ciudadana en las decisiones y planeación de las obras y servicios municipales sigue siendo una utopía en muchos municipios del país y de Coahuila; es un tema del que muchos hablan, pero nadie, al parecer, lo quiere llevar a la práctica, y todo queda en sólo “buena intenciones”; a pesar de que este derecho existe constitucionalmente, y se reproduce en los textos normativos constitucionales y municipales desde hace lustros, hecho que refleja la gravedad de esta omisión.

Para muestra, reproducimos algunas porciones normativas de ordenamientos diferentes que se refieren al tema señalado:

Constitución Federal:

Artículo 115……

……

II….

Los ayuntamientos tendrán facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberán expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policía y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administración pública municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia y aseguren la participación ciudadana y vecinal.

Constitución de Coahuila:

Artículo 158-U. Los Ayuntamientos tendrán las competencias, facultades y obligaciones siguientes:

……

VIII.
En materia de participación ciudadana y vecinal: 

1.
Formular programas de organización y participación social que permitan una mayor cooperación entre autoridades y habitantes del Municipio.

2. 
Promover la participación de los diferentes sectores organizados del Municipio y de los habitantes interesados en la solución de la problemática municipal y en la formulación del Plan de Desarrollo Municipal.

3. 
Promover la organización de asociaciones de ciudadanos.

4. 
Reglamentar y establecer las bases que organicen la participación, colaboración y cooperación de los vecinos en la prestación, construcción y conservación de los servicios y obras públicas.

5.
Establecer e instrumentar mecanismos efectivos, funcionales y democráticos de participación comunitaria directa para la toma de decisiones fundamentales hacia el interior del gobierno municipal.

Código Municipal:

ARTÍCULO 102….

….

En todo caso, los ayuntamientos tendrán las competencias, facultades y obligaciones siguientes:

….

VIII. En materia de participación ciudadana y vecinal: 

1. Formular programas de organización y participación social que permitan una mayor cooperación entre autoridades y habitantes del Municipio.

2. Promover la participación de los diferentes sectores organizados del Municipio y de los habitantes interesados en la solución de la problemática municipal y en la formulación del Plan de Desarrollo Municipal.

3. Promover la organización de asociaciones de ciudadanos.

4. Reglamentar y establecer las bases que organicen la participación, colaboración y cooperación de los vecinos en la prestación, construcción y conservación de los servicios y obras públicas.

5. Establecer e instrumentar mecanismos efectivos, funcionales y democráticos de participación comunitaria directa para la toma de decisiones fundamentales hacia el interior del gobierno municipal.

Como se aprecia, la cadena legislativa establece la participación ciudadana en el quehacer municipal desde la Constitución Federal. Pero, en los hechos, esto, virtualmente no existe. Es tan simple como preguntarnos: 

¿En cuántos o en cuáles municipios de Coahuila cuentan con un reglamento de participación ciudadana? ¿En cuántos o en cuáles existe algún tipo de mecanismo que garantice o privilegie este derecho a sus gobernados? La respuesta, creo, todos la sabemos.

La participación de los ciudadanos, por lo menos en los aspectos más sensibles de la planeación y ejecución de obras y servicios municipales, y en especial en el establecimiento de las prioridades del Plan de Desarrollo Municipal, así como en la atención de servicios y proyectos que deben ser atendidos con urgencia, es algo que todo municipio debiera garantizar para hacer más eficiente su administración y el ejercicio del presupuesto público, privilegiar su transparencia, y eliminar la existencia de simulaciones, desvíos y creación de obras que no son prioritarias o son mera ocurrencia de las autoridades en turno.

Es por ello, que consideramos necesario corregir, en este caso, el apartado respectivo del Código Municipal de Coahuila, y quitar la redacción abierta y sin “compromiso”, en materia de participación ciudadana, para que sea en realidad una obligación objetiva y con plazos ciertos”. 

TERCERO.-  En la iniciativa con proyecto de decreto, se plantea reformar los numerales 1 y 4 del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, por las razones antes expuestas.

En efecto, esta Comisión coincidimos en que es de suma importancia que se le del debido impulso a los programas de organización y participación social en los Municipios de nuestro Estado.

En ese sentido, consideramos pertinente que se establezca un plazo de cuatro meses al inicio de cada administración municipal para que se establezcan los programas antes mencionados, así como también se revisen y actualicen en el mismo periodo de tiempo los Reglamentos de Participación Ciudadana.

Los que aquí dictaminamos creemos que tomando esta medida, se garantiza la eficiencia en las administraciones municipales, así como el ejercicio del presupuesto público;  privilegiando en todo momento la transparencia, dejando de lado las simulaciones, desvíos y creación de obras que no son prioritarias.

Aunado a lo anterior, y en búsqueda de fortalecer el compromiso de los Ayuntamientos de Coahuila para fortalecer la participación ciudadana en las decisiones y planeación de obras y servicios, es que consideramos oportuno realizar las modificaciones pertinentes al Código Municipal de nuestro Estado.

CUARTO.- Por tanto, en base a lo antes expuesto, quienes integramos esta Comisión consideramos procedente lo planteado en la iniciativa que nos ocupa mediante la cual como ya se ha expuesto se propone reformar los numerales 1 y 4 del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Por tanto, se pone a consideración del pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

ARTÍCULO ÚNICO: Se modifica el contenido de los numerales 1 y 4 de la fracción VIII del artículo 102 del Código Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; para quedar como sigue:

ARTÍCULO 102. …

…

…

…

I. a  VII. …
VIII. …
1. Formular y establecer dentro de los primeros cuatro meses del inicio de cada administración los programas de organización y participación social que permitan una mayor cooperación entre autoridades y habitantes del Municipio.

2. a 3. …

4. Revisar y actualizar dentro de los primeros cuatro meses del inicio de cada administración el Reglamento de Participación Ciudadana y establecer en su texto las bases que organicen la participación, colaboración y cooperación de los vecinos en la prestación, construcción y conservación de los servicios y obras públicas.
5. …

IX. …
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- Los municipios que inician su gestión en el año 2018 contarán con un plazo de hasta cuatro meses, contados a partir del inicio de sus periodos, para expedir el reglamento a que hace referencia el numeral 4 de la fracción VIII del Artículo 102; y en su caso, quienes ya cuenten con dicho ordenamiento, proceder a su revisión y actualización. 

TERCERO.- Publíquese el presente decreto en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

Así lo acuerdan los Diputados integrantes de la Comisión de Asuntos Municipales y Zonas Metropolitanas de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, Dip. Martha Hortensia Garay Cadena, (Coordinadora), Dip. José Ricardo Saldívar Vaquera, (Secretario), Dip. Leonel Contreras Pámanes, Dip. Luis Gurza Jaidar, Dip. Georgina Cano Torralva; En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de diciembre de 2017.
COMISIÓN DE ASUNTOS MUNICIPALES Y ZONAS METROPOLITANAS. 
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DICTAMEN presentado por la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 39 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada por la Diputada Martha Hortensia Garay Cadena, conjuntamente con las y los Diputados del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional; y,
R E S U L T A N D O

ÚNICO.- En sesión celebrada en fecha diecisiete de octubre de dos mil diecisiete, el Pleno del Congreso acordó turnar la iniciativa que nos ocupa a la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad. 
C O N S I D E R A N D O 
PRIMERO.- Que esta Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad, es competente para emitir el presente dictamen, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 109, 116, 117 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO.- La iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 39 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, se sustenta en las siguientes consideraciones: 
“De acuerdo con la Organización de las Naciones Unidas, las personas con discapacidad constituyen la “minoría más amplia del mundo”, pues de la población mundial que actualmente cuenta con más de siete mil millones de personas, más de mil millones, es decir aproximadamente el 15%, viven con algún tipo de discapacidad.

No obstante esta elevada cifra, de acuerdo con la referida organización, los individuos que pertenecen a este grupo de población suelen tener menos oportunidades económicas, peor acceso a la educación y tasas de pobreza más altas, lo que genera una gran cantidad de obstáculos para su desarrollo integral y el ejercicio de sus derechos.

Este tipo de obstáculos encuentran su causa en muy diversos factores, por un lado está la discriminación social, pero por otro, los obstáculos de carácter legislativo que limitan sus derechos, así como las  barreras físicas o sociales que enfrentan a partir del diseño, arquitectura o infraestructura de espacios públicos o privados, y de bienes y cosas que no fueron construidas pensando en ellas o bajo una perspectiva de diseño universal.

Si bien de los diversos instrumentos internacionales, la jurisprudencia y las resoluciones emitidas por los órganos de tratados, que forman el corpus iuris del Derecho Internacional de los Derechos Humanos, se puede advertir el reconocimiento y protección de las prerrogativas de las personas con discapacidad, máxime si consideramos que la igualdad y la dignidad humana constituyen bases en las que se cimientan las prerrogativas fundamentales, mención especial merece la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, que constituye el principal instrumento internacional de carácter vinculante que es especializado en la materia.

Esa Convención no establece un concepto rígido de “discapacidad”, sino que adopta un enfoque dinámico que permite adaptaciones a lo largo del tiempo y en diversos entornos socioeconómicos; la convención, define la discapacidad como un “concepto que evoluciona y que resulta de la interacción entre las personas con discapacidad y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participación plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demás”.

En efecto, la discapacidad no está determinada por la mera existencia de deficiencias de carácter físico, mental, intelectual o sensorial, sino que aborda además, existe un factor determinante, que es la interacción de las personas con discapacidad y las barreras que evitan su participación plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demás.
Ahora bien, las convenciones internacionales en materia de derechos humanos, imponen una serie de obligaciones a cargo de los Estados Parte a efecto de garantizar el pleno ejercicio de los derechos contenidos en las mismas. Por lo que en principio podríamos imaginar que solo los gobiernos son los encargados de respetar, promover, proteger y garantizar los derechos humanos.    

Sin embargo, los derechos humanos suponen también obligaciones para los particulares; diversos autores, como Miguel Carbonell, han mencionado que los derechos humanos generan también obligaciones directas para los agentes no estatales. En relación al medio ambiente, verbigracia, el referido jurista hacer referencia a las empresas y a las obligaciones que a su cargo tienen de respetar el medio ambiente, hace mención también a la prohibición de discriminación que corre a cargo de todas las personas.

Al respecto, el señor Michael Frühling, otrora Director de la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, ha mencionado que es necesario recordar que la preocupación por el reconocimiento efectivo y la garantía eficaz de los derechos inherentes e inviolables de la persona no sólo atañe a la comunidad internacional y a las ramas y órganos del aparato estatal.

Si bien, difícilmente se puede afirmar que los particulares estén obligados a garantizar los derechos humanos, si es dable apuntar que existe una obligación de respetar dichas prerrogativas fundamentales. Para tal efecto, el Estado debe promover que entre los particulares, se generé una convicción de pleno respeto por los derechos humanos de todas y todos.

En ese sentido, la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, establece obligaciones puntuales a cargo de los particulares, como las contenidas en los artículos 39 y 40.

El primero de ellos, el artículo 39, dispone que los restaurantes y cafeterías ofrecerán la comodidad requerida a los usuarios en silla de ruedas, así como permitir el acceso a personas con discapacidad visual acompañados de perro guía debidamente autorizado, además de procuraran el contar con menús escritos en braille y con ilustraciones de los alimentos. 

Por su parte, el artículo 40, menciona que los auditorios, cines, teatros y salas de conciertos, de conferencias y, en general, cualquier recinto en el que se presenten espectáculos públicos deberán contar con espacios reservados y suficientes para personas con discapacidad imposibilitadas para hacer uso de las butacas o asientos con que cuente el recinto y su libre tránsito. Tratándose de auditorios de personas con discapacidad auditiva se reservarán los espacios necesarios a fin de que tengan libre visualización al intérprete.

Como se puede advertir, ambos numerales establecen obligaciones a cargo de particulares, dirigidas al desarrollo de la accesibilidad e inclusión de las personas con discapacidad. Recientemente, una representante de la sociedad civil, manifestó a la suscrita las dificultades que suponen, para una persona con discapacidad, al realizar compras en una tienda de autoservicio; pues si bien existen cajones exclusivos para ellas, así como sillas de ruedas en los mismos comercios, la altura de los estantes muchas veces no permite que las personas con discapacidad, tengan a su alcance los productos que desean adquirir.

Si bien se podría argumentar que las personas con discapacidad, pueden acudir a la tienda de autoservicio acompañadas de un familiar o amigo; lo cierto es que no siempre es así. Por otra parte, sería imposible realizar modificaciones estructurales a la totalidad de estantes, pues implicaría generar un espacio mayor de la tienda de autoservicio, además que no sería una modificación idónea; por lo que, lo que se propone es la asistencia por el propio personal de la tienda de autoservicio, previa capacitación y sensibilización, de acuerdo a la infraestructura de la tienda, al número de empleados y de la afluencia de clientes”.
TERCERO.- La iniciativa que hoy nos ocupa, atinadamente trata un tema de suma importancia en la actualidad: la inclusión de personas con algún tipo de discapacidad en el entorno social.

Si bien es cierto hoy en día son muchos los avances y mejoras que se han tenido nuestro Estado en la materia, aunque existen diversas aristas que quedan pendientes para lograr un desarrollo pleno dentro de una sociedad inclusiva.

Los que aquí dictaminamos teniendo en consideración la exposición de motivos antes citada, consideramos que es de suma importancia tomar medidas necesarias para que las personas con discapacidad puedan acceder de manera óptima a los servicios que requieren.

De igual forma resulta interesante y además básico que en las tiendas de autoservicio se ofrezca atención personalizada a las personas con discapacidad, así como las herramientas para que puedan cubrir sus necesidades.
CUARTO.- Por tanto, en base a lo antes expuesto, quienes integramos esta Comisión consideramos procedente lo planteado en la iniciativa que nos ocupa mediante la cual, como ya se ha expuesto, se propone reformar el artículo 55 y la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, por lo que se pone a consideración del pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

ARTÍCULO ÚNICO. Se reforma el artículo 39 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

ARTÍCULO 39. Los restaurantes y cafeterías ofrecerán la comodidad requerida a los usuarios en silla de ruedas, así como permitir el acceso a personas con discapacidad visual acompañados de perro guía debidamente autorizado, además de procuraran el contar con menús escritos en braille y con ilustraciones de los alimentos.

Las tiendas de autoservicio, mediante organismos públicos u organizaciones de la sociedad civil especializadas en la promoción y defensa de los derechos humanos, deberán capacitar a sus empleados en materia de inclusión y desarrollo de los derechos de las personas con discapacidad; asimismo, considerando su infraestructura, cantidad de empleados y la afluencia de clientes, deberán designar personal que asista a las personas con discapacidad que así lo requieran y soliciten.    

T R A N S I T O R I O S

ARTÍCULO ÚNICO.- El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado.
Así lo acuerdan las y los Diputados integrantes de la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza; Dip. Martha Hortensia Garay Cadena. (Coordinadora), Dip. Irma Leticia Castaño Orozco (Secretaria), Dip. Claudia Elisa Morales Salazar, Dip. Graciela Trueba Carrillo. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de diciembre de 2017.
COMISIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD. 
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DICTAMEN presentado por la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, con relación a una iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 55 y la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada por la Diputada Claudia Elisa Morales Salazar, de la Fracción Parlamentaria, “Lic. Gilberto Rincón Gallardo” del Partido Socialdemócrata de Coahuila; y,
R E S U L T A N D O

ÚNICO.- En sesión celebrada en fecha veintidós de noviembre de dos mil dieciseis, el Pleno del Congreso acordó turnar la iniciativa que nos ocupa a la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad. 
C O N S I D E R A N D O 
PRIMERO.- Que esta Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad, es competente para emitir el presente dictamen, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 109, 116, 117 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO.- La iniciativa con proyecto de decreto por la que se propone reformar el artículo 55 y la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, se sustenta en las siguientes consideraciones: 
“Que, los principios de la libertad, la justicia y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento de la dignidad y el valor inherentes y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la familia humana.

Convencidos de que las personas con discapacidad y sus familiares deben recibir la protección y la asistencia necesarias para que las familias puedan contribuir a que las personas con discapacidad gocen de sus derechos plenamente y en igualdad de condiciones, con fecha de 31 de mayo del año 2013, fue publicado en el Periódico Oficial del Estado, la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila, con el objeto de establecer las bases que permitan lograr la completa realización personal y la plena inclusión e integración de las personas con discapacidad, en un marco de igualdad de oportunidades, en todos los ámbitos de la vida, ya que la discapacidad puede afectar a cualquier persona y todos estamos sujetos a padecer alguna discapacidad como consecuencia de una deficiencia o bien como una alteración en el medio ambiente.

Estamos convencidos de que toda persona tiene los derechos y libertades sin distinción de ninguna índole y reafirmando la universalidad, indivisibilidad, interdependencia e interrelación de todos los derechos humanos y libertades fundamentales, así como la necesidad de garantizar que las personas con discapacidad los ejerzan plenamente y sin discriminación.

Como parte del fomento a la cultura de las personas con discapacidad, con fecha 15 de junio del año 2015 fue publicado en el Diario Oficial de la Federación el Decreto por el cual se aprueba el Tratado de Marrakech para Facilitar el Acceso a las Obras Publicadas a las Personas Ciegas, con Discapacidad Visual o con Otras Dificultades para Acceder al Texto Impreso, adoptado en Marrakech el 27 de junio del año 2013, el cual beneficiará a más de un millón de mexicanos con dificultades para disponer de material de lectura, ya que garantizará el acceso a un mayor volumen de obras en formatos como el lenguaje braille, el audio y el macrotipo, tanto de autores nacionales como extranjeros.

Sin embargo, hace falta proteger los derechos de propiedad intelectual de las personas con discapacidad en cualquier forma de expresión de la cultura, que fomente el desarrollo de sus capacidades artísticas; Los derechos de propiedad intelectual se dividen en dos grandes rubros: Derechos de Autor y Propiedad Industrial. De acuerdo al artículo 11 de la Ley Federal del Derecho de Autor, este es el reconocimiento que hace el Estado en favor de todo creador de obras literarias y artísticas previstas en el artículo 13 de ese mismo ordenamiento, en virtud del cual otorga su protección para que el autor goce de prerrogativas y privilegios exclusivos de carácter personal y patrimonial. 

Los primeros integran el llamado derecho moral y los segundos, el patrimonial; en tanto que la Propiedad Industrial es una de las ramas de la propiedad intelectual y protege las creaciones de la mente humana con aplicación industrial y comercial, como: invenciones, signos distintivos, nombres comerciales, denominaciones geográficas y esquemas de circuitos integrados”.
TERCERO.- La iniciativa que hoy nos ocupa, destaca la importancia que tiene el reconocimiento que tiene el proteger y fomentar el desarrollo de las capacidades intelectuales y la protección de los derechos de la propiedad intelectual de las personas con discapacidad.

Aunando en el tema cabe mencionar que en la actualidad, gracias a la inclusión que se les ha dado a las personas que cuentan con algún tipo de discapacidad en nuestro Estado es que al día de hoy han llegado a realizar diversas actividades que les permite sobresalir en la sociedad de manera fehaciente e innovadora.

Dado esto resulta primordial fomentar en las personas con discapacidad el conocimiento sobre los derechos intelectuales y de autor a los que son sujetos para que logren destacar en la sociedad por su talento e ingenio. 

CUARTO.- Por tanto, en base a lo antes expuesto, quienes integramos esta Comisión consideramos procedente lo planteado en la iniciativa que nos ocupa mediante la cual, como ya se ha expuesto, se propone reformar el artículo 55 y la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, por lo que se pone a consideración del pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

ARTÍCULO ÚNICO: Se reforma el segundo párrafo del artículo 55 y reforma la fracción II del artículo 56 de la Ley para el Desarrollo e Inclusión de las personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

Artículo 55º.- …
La Secretaría de Cultura y demás autoridades competentes, promoverán el desarrollo de las capacidades artísticas de las personas con discapacidad. Fomentará y promoverá el desarrollo de las capacidades intelectuales y la protección en el ejercicio de sus derechos de propiedad intelectual o de autor. Además procurarán la definición de políticas tendientes a:
I. al III. …

Artículo 56º.- …
I. …
II. Establecer condiciones de inclusión de personas con discapacidad para lograr equidad en la promoción, el disfrute y la producción, así como el desarrollo y protección en el ejercicio de los derechos de propiedad intelectual o de autor dentro de los servicios artísticos y culturales; y
III. …
TRANSITORIOS

ARTÍCULO ÚNICO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado.

Así lo acuerdan las y los Diputados integrantes de la Comisión de Atención a Grupos en Situación de Vulnerabilidad de la Sexagésima Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza; Dip. Martha Hortensia Garay Cadena. (Coordinadora), Dip. Irma Leticia Castaño Orozco (Secretaria), Dip. Claudia Elisa Morales Salazar, Dip. Graciela Trueba Carrillo. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de diciembre de 2017.
COMISIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD. 

	NOMBRE Y FIRMA
	VOTO



	DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA. (COORDINADORA)


	A FAVOR
	EN CONTRA
	ABSTENCIÓN

	
	
	
	

	DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO (SECRETARIA)

	A FAVOR
	EN CONTRA
	ABSTENCIÓN

	
	
	
	

	DIP. CLAUDIA ELISA MORALES SALAZAR.

	A FAVOR
	EN CONTRA
	ABSTENCIÓN

	
	
	
	

	DIP. GRACIELA TRUEBA CARRILLO.


	A FAVOR
	EN CONTRA
	ABSTENCIÓN

	
	
	
	


PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTAN LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ” DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, POR CONDUCTO DEL DIPUTADO SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ Y EL DIPUTADO JOSE RICARDO SALDÍVAR VAQUERA, EN LA QUE SE SOLICITA RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO, DEL GOBIERNO DEL ESTADO A IMPULSAR LA PROMOCIÓN DEL VUELO COMERCIAL MONCLOVA-CIUDAD DE MÉXICO, A EFECTO DE FAVORECER SU PERMANENCIA. 

H. PLENO DEL CONGRESO DEL ESTADO.

Los suscritos Diputados Shamir Fernández Hernández y José Ricardo Saldívar Vaquera, del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz” del Partido Revolucionario Institucional, conjuntamente con las demás Diputadas y Diputados que suscriben el presente documento, con apoyo en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, se permite presentar  la Proposición Con Punto de Acuerdo que a continuación se detalla, en base a la siguiente:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS.

El servicio de transportación aérea de pasajeros de la región centro a la capital del país fue un logro que requirió de mucho tiempo y mucho esfuerzo por parte de autoridades y empresarios.

Actualmente los vuelos que salen de Monclova a la Ciudad de México y viceversa tienen una ocupación de un 70 por ciento en promedio, lo que se mantiene dentro de las expectativas de la aerolínea, a pesar de que se ha utilizado, según los propios voceros de la transportadora, gran parte del fondo de apoyo a la operación, de  70 mil dólares que se creó con apoyo de la iniciativa privada y el gobierno estatal. 

Hace unas semanas la empresa Aeromar tuvo una reunión con empresarios de la región centro, y se establecieron nuevos planes para buscar consolidar la viabilidad del servicio que recientemente cumplió cuatro meses en funcionamiento.

Sin embargo, la difusión de la conexión aérea a la población abierta ha sido mínima, y aún ahora hay muchas personas de los municipios cercanos a Monclova que siguen viajando en autobús, desde nuestra ciudad, o en avión desde Monterrey, porque no tienen conocimiento de la existencia del vuelo comercial a la Ciudad de México.

En todas las ciudades donde existe transportación aérea comercial se instalan anuncios panorámicos en las vías cercanas a los aeropuertos y en los tramos carreteros de acceso y salida.

En el caso del vuelo de Aeromar desde nuestra región al Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, la publicidad en la zona conurbada de Monclova y la región es prácticamente inexistente.

Interesados en que se mantenga el vuelo, y los municipios de la región centro y desierto sigan contando con este importante servicio, que incide en la competitividad económica para atraer inversiones y empleos, queremos solicitar a la dependencia estatal encargada precisamente de la promoción económica y el turismo, que impulse una mayor publicidad del vuelo mencionado para que no se corra el riesgo que ante una posible disminución de pasajeros, pueda considerarse su interrupción.

Es por ello que hoy, ante esta Soberanía, con base y fundamento en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181 y demás relativos, de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, presentamos la siguiente:         

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO

Misma que solicito sea tramitada como de urgente y obvia resolución;

UNICO: QUE ESTE CONGRESO, SOLICITE RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO, DEL GOBIERNO DEL ESTADO A IMPULSAR LA PROMOCIÓN DEL VUELO COMERCIAL MONCLOVA-CIUDAD DE MÉXICO, A EFECTO DE FAVORECER SU PERMANENCIA. 

 SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA. A 13 DE DICIEMBRE DE 2017.

ATENTAMENTE.
	DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ 

HERNÁNDEZ
	DIP. JOSE RICARDO SALDÍVAR VAQUERA.


LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. GEORGINA CANO TORRALVA
DIP. LUIS GURZA JAIDAR
DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. GRACIELA TRUEBA CARRILLO

DIP. ANTONIO NERIO MALTOS
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. MARÍA DEL SOCORRO LOZANO DÁVILA
DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. JULIÁN EDUARDO MEDRANO AGUIRRE
ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO EN LA QUE SE SOLICITA RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y TURISMO, DEL GOBIERNO DEL ESTADO A IMPULSAR LA PROMOCIÓN DEL VUELO COMERCIAL MONCLOVA-CIUDAD DE MÉXICO, A EFECTO DE FAVORECER SU PERMANENCIA. 

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA DIPUTADA LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ DE LA FRACCIÓN PARLAMENTARIA “DOROTEA DE LA FUENTE FLORES" DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA, CON RELACIÓN A QUE ESTE H. CONGRESO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EXHORTE A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE COAHUILA Y A LAS UNIDADES DE PROTECCION CIVIL MUNICIPALES PARA QUE VERIFIQUEN EL ESTADO DE CADA UNA DE LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN BASICA QUE CUENTEN CON TECHUMBRE Y SE ENTREGUE A LOS DIRECTIVOS UN CERTIFICADO DE VALORACIÓN REALIZADA QUE GARANTICE LAS CONDICIONES ADECUADAS DE LAS ESTRUCTURAS.

Exposición de motivos: 

La semana pasada en Coahuila aconteció una nevada histórica que paralizó a gran parte del territorio del estado, sobre todo a las vías terrestres más importantes. 

Al ser un estado que generalmente cuenta con un clima caluroso no se está preparado para acontecimientos extremos como los de días anteriores, tanto que incluso estructuras sólidas como edificios no pudieron soportar la cantidad de nieve en los techos.

De manera sorpresiva después de la nevada pasada, el techo de un salón de fiestas al sur de la ciudad de Saltillo no pudo soportar la densa cantidad de nieve que cayó sobre él, por lo que se desplomó por completo dejando muchos daños materiales y afortunadamente no hubo víctimas que lamentar.

La historia nos cuenta que el techo de la Secundaria 5 ubicada en la colonia Guayulera en saltillo se desplomó tras la caída de una fuerte tromba con granizo.

Es por eso que su servidora cree conveniente votar a favor para que a través de protección civil se cerciore de la calidad y el estado que guardan las techumbres de las escuelas de educación básica del estado y se entregue a los directivos un certificado de valoración realizada que garantice las condiciones adecuadas de las estructuras.

La misión de protección civil es proteger a la población, sus bienes y el medio ambiente ante las eventualidades de desastre ateniendo con efectividad las emergencias que se presenten en el Estado dentro de un marco de legalidad, promoviendo la cultura de protección civil y el cumplimiento voluntario y oportuno de la ley. 

Según el artículo 3ero de la Ley de protección civil para el Estado de Coahuila de Zaragoza considera como interés público la identificación, estudio, análisis, PREVENCIÓN y control de las situaciones de emergencia, desastre y/o disturbios que se presenten en el Estado, principalmente en los centros educativos y de salud. Así mismo establecer los procedimientos, estrategias y líneas de acción tendientes a la PREVENCIÓN de las situaciones antes mencionadas. . 

La definición de prevención en protección civil es el conjunto de acciones y mecanismos implementados con antelación a la ocurrencia de los agentes perturbadores, con la finalidad de conocer los peligros o los riesgos, identificarlos, eliminarlos o reducirlos; evitar o mitigar su impacto destructivo sobre las personas, bienes, infraestructura, así como anticiparse a los procesos sociales de construcción de los mismos. 

Según la ley estatal de protección civil debe existir una coordinación entre el ejecutivo del estado, la subsecretaría de protección civil y los ayuntamientos para que en el ámbito de sus competencias y a través de las instancias correspondientes promuevan la adopción de medidas tenientes a la prevención y reparación de daños por desastres. 

El artículo 15 de la misma Ley de protección civil estatal establece que las autoridades de protección civil, adoptarán de igual forma y ejecutarán las medidas y acciones de prevención y seguridad encaminadas a proteger el interés público y evitar daños a las personas, sus bienes y al medio ambiente. Asimismo verificarán que los establecimientos cumplan con lineamientos y criterios necesarios para hacer frente a disturbios que pudieran poner en riesgo a la población principalmente en los centros educativos y de salud. 

Una parte fundamental de la Protección Civil es la prevención y a través de la misma debemos cerciorarnos de que las estructuras educativas no sufrieron algún daño. 

Dotemos a los estudiantes de espacios de calidad y seguros para el máximo desenvolvimiento educativo. 

Es por estas razones pongo a consideración de esta honorable asamblea la siguiente proposición con Punto de Acuerdo la cual solicito sea considerada de urgente y obvia resolución con fundamento en lo dispuesto por los artículos del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

UNICO.-

EXHORTE A LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO DE COAHUILA Y A LAS UNIDADES DE PROTECCION CIVIL MUNICIPALES PARA QUE VERIFIQUEN EL ESTADO DE CADA UNA DE LAS ESCUELAS DE EDUCACIÓN BASICA QUE CUENTEN CON TECHUMBRE Y SE ENTREGUE A LOS DIRECTIVOS UN CERTIFICADO DE VALORACIÓN REALIZADA QUE GARANTICE LAS CONDICIONES ADECUADAS DE LAS ESTRUCTURAS.

SALTILLO COAHUILA DE ZARAGOZA, A 11 DE DICIEMBRE DEL 2017

ATENTAMENTE

DIPUTADA LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ

POR LA FRACCIÓN PARLAMENTARIA “DOROTEA DE LA FUENTE FLORES” DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA

H. Pleno del Congreso del Estado

de Coahuila de Zaragoza.
Presente.

[image: image3.png]


Proposición con punto de acuerdo que presenta el diputado Leonel Contreras Pámanes, de la Fracción Parlamentaria “Manuel Muñoz Olivares”, del Partido Primero Coahuila, con relación al incremento de Fraudes que sufre la ciudadanía durante el mes de diciembre 

El mes de Diciembre es el mes con el mayor número de reclamaciones promedio por posible fraude, pues se registraron 24.1 millones de quejas de 2011 al primer semestre de 2017.

En efecto, la Comisión Nacional para la Protección y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (Condusef) indicó que la mayoría de la población recibe su aguinaldo en estas fechas, por lo que es común que los delincuentes estén a la expectativa y sugiere a la población ser más precavida al realizar compras.
A decir de dicho organismo, los días en los que se registra el mayor número de fraudes son los lunes, seguidos por los días viernes, los martes y posteriormente los jueves, mientras que las fechas donde se observa un incremento del delito son los 15, 30 y 31.

Algunas de las recomendaciones para evitar ser víctimas de fraudes: si se va a pagar con tarjeta, es realizar el cobro en el lugar o en caso de no contar con una terminal inalámbrica, acudir donde se encuentre y supervisar cualquier movimiento que se haga.

Así mismo se recomienda, guardar facturas, copias de identificaciones, estados de cuenta o cualquier otro documento y al momento de tirarlos a la basura, asegurarse de destruirlos para evitar que hagan mal uso de ellos. 

Otra anotación hecha por el organismo supervisor financiero, es que ni Visa ni Master Card, u otro operador de tarjetas, solicitan datos personales a clientes o verificación de sus cuentas, mediante correo electrónico, mensaje de texto o vía telefónica, por lo que la ciudadanía debe de estar muy atenta a dichos consejos.

De igual forma,  se recomienda que al hacer compras por internet, se debe verificar que el sitio cuente con el protocolo de seguridad “https:/” y un candado cerrado en la barra de direcciones, así mismo no dar clic a páginas sospechosas o responder correos de un remitente desconocido y nunca, compartir el NIP o algún otro dato personal con nadie.

Diciembre como todos sabemos es el mes donde circula un poco más de dinero, pues los trabajadores reciben sus aguinaldos que es utilizado para las compras y regalos de fin de año, por lo tanto quedan expuestos a sufrir un tipo de fraude que merme su patrimonio, de ahí la importancia de que las autoridades estén pendientes para brindar la atención y el apoyo que se requiere en caso de que alguien sea objeto de un fraude.   

Por lo anteriormente expuesto, y en ejercicio de las facultades que me otorga el Artículo 21 fracción VI, 84, 179, 180, 181, 182 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado, se pone a consideración de este Honorable Pleno la siguiente proposición con punto de acuerdo, para su urgente y obvia resolución.

Único.- Que esta LX Legislatura, envié un exhorto a la delegación de la Comisión Nacional para la Protección y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (Condusef) en el Estado, a fin de solicitarle que durante este mes de diciembre, este muy atenta en brindar el apoyo y la asesoría que la ciudadanía necesita en caso de sufrir algún tipo de fraude en sus compras.
Atentamente
Saltillo, Coahuila a 12 de Diciembre de 2017

Dip. Leonel Contreras Pámanes

Coordinador de la Fracción Parlamentaria

“Manuel Muñoz Olivares”

Del Partido Primero Coahuila.
Fuente.-

http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:c8ra3Mu-umUJ:www.eluniversal.com.mx/cartera/tu-cartera/crecen-fraudes-en-diciembre-condusef+&cd=2&hl=es&ct=clnk&gl=mx
PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA DIPUTADA LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ DE LA FRACCIÓN PARLAMENTARIA “DOROTEA DE LA FUENTE FLORES" DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA, CON RELACIÓN A QUE ESTE H. CONGRESO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EXHORTE A LA SECRETARIA DE EDUCACION, A LA SECRETARIA DE SALUD Y AL MUNICIPIO DE SALTILLO A REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA INSTALAR INMEDIATAMENTE EL DRENAJE PUBLICO A LAS ESCUELAS SECUNDARIAS URBANO FLORES URBINA Y OSCAR FLORES TAPIA QUE SE ENCUENTRA A PUNTO DEL COLAPSO LAS FOSAS SÉPTICAS UBICADAS EN LA COLONIA LOMAS DE LOURDES EN EL MUNICIPIO DE SALTILLO 

Exposición de motivos: 

El mes de septiembre del año pasado su servidora propuso un punto de acuerdo el cual fue votado a favor en el que se solicitaba a la Secretaría de Educación hacer las acciones necesarias para instalar en dos secundarias del municipio de Saltillo el drenaje público.

Las secundarias afectadas por falta de drenaje público son la Escuela Secundaria Urbano Flores Urbina y la Escuela Secundaría Oscar Flores Tapia, ambas con una población de 750 estudiantes cada una. 

Al no contar aun con drenaje público las  mecionadas secundarias  que cuentan con tres fosas sépticas en la cual la principal ya está en malas condiciones transminándose por las paredes al subsuelo del terreno donde caminan, descansan y transitan la comunidad educativa de esas instituciones.

Las fosas sépticas suelen acondicionarse en lugares frecuentemente alejados de ambientes urbanos y su misión es garantizar la evacuación de aguas negras y de alguna forma garantizar que las aguas fecales no contaminen el terreno.

22 mil 688 metros cuadrados en donde se albergan 16 aulas, 3 prefecturas, un aula de computo, un salón de orientación, seis sanitarios de alumnos, un sanitario de personas discapacitadas, 2 sanitarios de área administrativa, talleres y canchas deportivas de basquetbol, voleibol y futbol; un patio cívico techado, 14 áreas verdes y 1500 estudiantes entre ambas escuelas son afectados por esta falta de drenaje. 

Las fosas sépticas las cuales tiene desde que se fundaron esas Escuelas Secundarias hace ya más de 36 años, son un problema de salud para todos. Se tienen que drenar cada tres meses provocando que a la hora del desagüe sin importar si es mañana o tarde, se esparza un olor muy desagradable para los estudiantes y personal docente además de que por el desgaste se ha convertido en un foco de infección al cual hay que atender inmediatamente. 

Según el artículo 3ero de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos toda persona tiene derecho a la Educación y el artículo 4to de la misma establece que toda persona tiene derecho a la salud.

El derecho a la salud además de estar garantizado en el artículo 4to de nuestra Carta Magna está contemplado en el artículo 25 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, en el artículo 12 del Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales y el artículo 10 del Protocolo adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos. 

El artículo 2do de la ley estatal de Salud establece que el Derecho a la protección de la salud tiene como finalidad el bienestar físico y mental del hombre para contribuir al ejercicio pleno de sus actividades, la prolongación y el mejoramiento de la calidad humana y el disfrute de servicios de salud que satisfagan eficaz y oportunamente las necesidades de la población bajo condiciones que aseguren su integridad física.

El artículo 41 de la Ley de Educación Estatal menciona que la educación secundaria tiene como propósito promover el desarrollo integral del educando para que emplee en forma óptima sus capacidades y adquiera nuevos conocimientos, habilidades y aptitudes que le permitan continuar sus estudios y estar en posibilidad de incorporarse a la vida social y productiva, lo cual puede lograrse teniendo ambientes sanos, limpios y no contaminados. 

La atención inmediata a esta problemática es una necesidad real que debe ser atendida a la brevedad.

Es por estas razones pongo a consideración de esta honorable asamblea la siguiente proposición con Punto de Acuerdo la cual solicito sea considerada de urgente y obvia resolución con fundamento en lo dispuesto por los artículos del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

UNICO.- 

EXHORTE A LA SECRETARIA DE EDUCACION, A LA SECRETARIA DE SALUD Y AL MUNICIPIO DE SALTILLO A REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA INSTALAR INMEDIATAMENTE EL DRENAJE PUBLICO A LAS ESCUELAS SECUNDARIAS URBANO FLORES URBINA Y OSCAR FLORES TAPIA QUE SE ENCUENTRA A PUNTO DEL COLAPSO LAS FOSAS SÉPTICAS UBICADAS EN LA COLONIA LOMAS DE LOURDES EN EL MUNICIPIO DE SALTILLO
SALTILLO COAHUILA DE ZARAGOZA, A 13 DE DICIEMBRE DEL 2017
ATENTAMENTE

DIPUTADA LUISA IVONE GALLEGOS MARTÍNEZ

POR LA FRACCIÓN PARLAMENTARIA “DOROTEA DE LA FUENTE FLORES” DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA

PRONUNCIAMIENTO QUE PRESENTA EL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, POR CONDUCTO DE LA DIPUTADA MARÍA DEL SOCORRO LOZANO DÁVILA, Y GRACIELA TRUEBA CARRILLO, CON RELACIÓN AL PROGRAMA PAISANO EDICIÓN INVIERNO 2017 DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACIÓN.

Compañeras y Compañeros Diputados

El Programa Paisano, surgió debido a la necesidad de crear mecanismos que controlaran y eliminaran los índices de maltrato, extorsión, robo, corrupción y prepotencia en que incurrían servidores públicos en contra de connacionales en su ingreso a nuestro País, se unieron organizaciones sociales, empresariales, políticas y religiosas de la comunidad mexicana y mexicano-americana residentes en los Estados Unidos para presentar una propuesta al Gobierno de México.

El 6 de abril de 1989 el Ejecutivo Federal expidió el Acuerdo por el que se instrumentan acciones de mejoramiento de los servidores públicos federales en las fronteras, puertos marítimos y aeropuertos internacionales del país.  El acuerdo fue conocido como “Programa Paisano”, en donde estaban involucradas ocho dependencias gubernamentales.

A lo largo de estos 28 años, este programa se ha venido fortaleciendo para que sea más sencilla y segura la llegada de nuestros connacionales.

Desde el 01 de noviembre de 2017 dio inicio el Operativo del Programa Paisano edición Invierno 2017 del Instituto Nacional de Migración (INM), el cual estará vigente hasta el 08 de enero de 2018, en el que se prevé la llegada de más de 5 millones de paisanos radicados en Estados Unidos y Canadá, a quienes el Programa y las más de 21 dependencias integrantes de la Comisión Intersecretarial, les brindarán atención durante su ingreso, tránsito y salida de nuestro país.

El Operativo del Programa Paisano edición Invierno 2017 cuenta con la participación de 1,292 observadores de la sociedad civil, distribuidos en 190 módulos fijos y 219 puntos de observación ubicados en los principales puntos de entrada al país, logrando una presencia en 154 Ciudades y 235 Municipios. 

Para el Operativo de invierno 2017, se instalarán 47 paraderos de descanso con servicios y áreas para que nuestros connacionales puedan hacer una pausa en su trayecto.

Nuestro Estado es una de las rutas principales que habrán de recorrer muchos paisanos para llegar a su destino, afortunadamente Coahuila es un lugar seguro por el que podrán transitar, las diversas autoridades Estatales y Municipales cada año suman esfuerzos para lograr que nuestros connacionales se sientan protegidos y cuenten con el apoyo necesario,  y sé que este año no será la excepción.

“Bienvenido a casa, México te recibe con los brazos abiertos”

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, 13 de diciembre de 2017

Por el Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”

Del Partido Revolucionario Institucional

	DIPUTADA MARÍA DEL SOCORRO LOZANO DÁVILA


	DIPUTADA GRACIELA TRUEBA CARRILLO




LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. GEORGINA CANO TORRALVA
DIP. LUIS GURZA JAIDAR
DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. ANTONIO NERIO MALTOS
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA
DIP. MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN

DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. JULIÁN EDUARDO MEDRANO AGUIRRE
ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL PRONUNCIAMIENTO CON RELACIÓN AL PROGRAMA PAISANO EDICIÓN INVIERNO 2017 DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACIÓN.

PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA DIPUTADA MARTHA CAROLINA MORALES IRIBARREN, DEL GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, CONJUNTAMENTE CON LAS DEMÁS DIPUTADAS Y DIPUTADOS QUE LA SUSCRIBEN “POR EL QUE SE SOLICITA RESPETUOSAMENTE AL TITULAR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PÚBLICA SEAN INVESTIGADOS A FONDO LAS DENUNCIAS POR CASOS DE ACOSO ESCOLAR REGISTRADOS EN EL ESTADO”.

H. PLENO  DEL CONGRESO DEL ESTADO. 

P R E S E N T E.-


La suscrita Diputada Martha Carolina Morales Iribarren, del Grupo Parlamentario “Gral. Eulalio Gutiérrez Ortiz”, del Partido Revolucionario Institucional, conjuntamente con las demás Diputadas y Diputados que suscriben el presente documento, con apoyo en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 179, 180, 181, 182 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, me permito presentar a esta Soberanía la presente Proposición con Punto de Acuerdo en base a las siguientes:

C O N S I D E R A C I O N E S


La Secretaría de Educación Pública en el Estado emitió en 2014 el "Protocolo de Actuación del Acoso Escolar en Escuelas Públicas y Privadas de todos los niveles educativos", con la finalidad de preparar a sus docentes para la atención y prevención de los casos de acoso escolar, y desde esta Tribuna quiero reconocer el esfuerzo que cada uno de ellos hace desde su lugar y también de las personas que laboran dentro de la propia Secretaría pues diariamente deben escuchar e investigar cada caso de denuncia y conciliar a las partes para llegar a salvaguardar la seguridad de los menores.



Con lo anterior como antecedente, el 17 de marzo de 2015, subí a esta Tribuna para dar lectura a una Iniciativa con Proyecto de Decreto por la que se crea la Ley para la Prevención, Atención y Control del Acoso Escolar para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual fue aprobada en noviembre de ese mismo año.


Y aunque dentro de la exposición de motivos desarrolle ampliamente el tema y exprese mi preocupación por el aumento tan alarmante que ha tenido tanto en escuelas públicas como privadas, por ello debemos de tener en cuenta que en 2016 se recibieron 174 denuncias y de ellos de entre 40 a 45 casos si se comprobó el abuso; mientras que en este año ya se han recibido 144 denuncias de las cuales entre 25 y 30 casos si se ha demostrado el abuso escolar.


Las consecuencias del acoso escolar son muchas y muy profundas. Y van desde una baja autoestima, actitudes pasivas, trastornos emocionales, problemas psicosomáticos, depresión, ansiedad e incluso hasta pensamientos suicidas; todos hemos podido escuchar testimonios de distintas personas gracias a las redes sociales, y por ese motivo y por el aumento de las denuncias, es que instamos a la Secretaría de Educación Pública para que todos los casos sean analizados a profundidad y que ninguna señal por mínima que sea pase desapercibida; debido al fuerte impacto que tiene en la vida de los menores.


Ante esta nueva realidad a la que deben enfrentarse nuestros niñas, niños y adolescentes, hemos fortalecido el marco jurídico e institucional con la finalidad de que los derechos humanos sean respetados, garantizados, promovidos y protegidos además de tratar de disminuir el impacto social de este fenómeno y con ello dotamos de mas facultades a las instituciones para la correcta protección de los niños, niñas y adolescentes; es por ello, que instamos al titular de la Secretaría de Educación Pública en el Estado para que continúen con esta ardua labor y que ninguna denuncia sea desechada, no escuchada o minimizada por creer que se trata de accidentes o juegos entre niños o niñas; debemos de darle la importancia y cuidado necesario a cada uno de estos casos.


Con este delicado tema, sabemos que la seguridad física y emocional de muchos menores


Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 21 fracción VI, 84, 179, 180, 181, 182 y demás relativos de la Ley Orgánica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, presentamos ante el Pleno del Congreso del Estado, para que sea tramitado como de urgente y obvia resolución el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

ÚNICO.- Se invita respetuosamente al titular de la Secretaría de Educación Pública sean investigados a fondo las denuncias por casos de acoso escolar registrados en el Estado.

A T E N T A M E N T E

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 13 de diciembre de 2017.

Diputada Martha Carolina Morales Iribarren.
LAS DIPUTADAS Y LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO “GRAL. EULALIO GUTIÉRREZ ORTIZ”, DEL 

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.

DIP. GEORGINA CANO TORRALVA
DIP. LUIS GURZA JAIDAR
DIP. MARTHA HORTENSIA GARAY CADENA
DIP. JOSE RICARDO SALDIVAR VAQUERA

DIP. ANTONIO NERIO MALTOS
DIP. MELCHOR SÁNCHEZ DE LA FUENTE

DIP. VERÓNICA MARTÍNEZ GARCÍA
DIP. MARÍA DEL SOCORRO LOZANO DÁVILA
DIP. SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
DIP. IRMA LETICIA CASTAÑO OROZCO

DIP. JAVIER DÍAZ GONZÁLEZ
DIP. JULIÁN EDUARDO MEDRANO AGUIRRE
DIP. GRACIELA TRUEBA CARRILLO

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PROPOSICIÓN CON PUNTO DE ACUERDO “POR EL QUE SE SOLICITA RESPETUOSAMENTE AL TITULAR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PÚBLICA SEAN INVESTIGADOS A FONDO LAS DENUNCIAS POR CASOS DE ACOSO ESCOLAR REGISTRADOS EN EL ESTADO”.

� Fuente: Departamento Jurídico de la Secretaría de Educación Pública del Estado.





